Zatgcznik Nr 13

do Zarzadzenia Nr 118/2016
Marszatka Wojewddztwa Podlaskiego
Z dnia 16 grudnia 2016 r.

Informacja o kontrolach przeprowadzonych przez Urzad

Nazwa jednostki kontrolowanej:

Podlaskie Biuro Planowania Przestrzennego w Biatymstoku

Numer sprawy zgodny z
Jednolitym Rzeczowym Wykazem

DRR-IX.1711.1.2015

Akt Organow Samorzadu
Wojewodztwa i Urzedow
Marszalkowskich:
Numer umowy/decyzji o (esli dotyczy)
dofinasowanie ze srodkéw UE [ub | i€ dotyczy
budzetowych:
Tytul pl:Ojektu/naZWZi .zadania Nie dotyczy
podlegajacego kontroli:

(od ..... do....)

Miejsce i termin przeprowadzenia
kontroli:

Podlaskie Biuro Planowania Przestrzennego w Bialymstoku,
ul. Sienkiewicza 82, 15-005 Biatystok
Termin kontroli: 15.12.2015 — 12.01.2016

Zakres /przedmiot kontroli:

(krotki opis)

Wybrane zagadnienia zwigzane z dziatalnoscia jednostki, tj.

1.Wykonanie zadan przewidzianych w Ramowym Programie Zadan PBPP w
Biatymstoku na 2015 r.

2. Plan urlopéw wypoczynkowych na 2015 r.

3. Wykorzystanie urlopéw wypoczynkowych za 2015 r. wg. stanu na dzien
31.12.2015 .

4. Ewidencja czasu pracy pracownikow za 2015 r.

5. Ewidencja delegacji stuzbowych.

6. Ewidencja wyjs¢ pracownikow w godzinach stuzbowych.

7. Skargi i wnioski.

8. Dziennik korespondencyjny.

9. Wprowadzenie danych na strong Biuletynu Informacji Publiczne;j.

Ustalenia kontroli:

(krotkie podsumowanie czynnosci kontrolnych, w tym stwierdzone uchybienia i
nieprawidtowosci)

1. Informacje o sposobie realizacji zadan przewidzianych w Ramowym
Programie Zadan PBPP w Bialymstoku na 2015 r. przedktadano Zarzadowi
Wojewddztwa regularnie, co kwartat.

2. Plan urlopow wypoczynkowych na 2015 r. zostat sporzadzony.

3. Stwierdza sig¢, ze jeden z pracownikow, z przyczyn obiektywnych, nie
wykorzystal zalegtego urlopu wypoczynkowego za 2014 r. Cze$¢ pracownikow,
ktora nie wykorzystata urlopu za 2015 r., powinna go wykorzysta¢ w terminie
do 30 wrzesnia 2016 1.

4. Ewidencja comiesieczna czasu pracy pracownikow za 2015 r. jest
prowadzona.

5. Ewidencja delegacji stuzbowych jest prowadzona.

6. Ewidencja wyj$¢ pracownikow (stuzbowych oraz prywatnych) w godzinach
stuzbowych jest prowadzona.

7. Nie jest prowadzona ksigzka skarg i wnioskow, poniewaz do dnia 31.12.2015
r. nie bylo takich zgltoszen.

8. Dziennik korespondencyjny prowadzony jest chronologicznie i rzetelnie.

9. Dane do Biuletynu Informacji Publicznej sa wprowadzane systematycznie i
bez zbednej zwloki.




Zalecenia pokontrolne:

(esli byly - krétki opis zawierajgcy przyktadowe tresci: zalecenia pokontrolne
zostaly wydane dnia ...., dotyczqg......., Beneficjent zobowigzat sie / wdrozyt /
ustosunkowat si¢ do otrzymanych zalecen

Brak zalecen pokontrolnych.

Akta sprawy:

— upowaznienie do przeprowadzania kontroli,

— pismo zawiadamiajace o podjeciu czynnosci kontrolnych,
— korespondencja z jednostka kontrolowana,

— protokot z kontroli.

Osoby przeprowadzajace
kontrole:

(Imig i nazwisko — stanowisko, referat, departament)

Jolanta Mosdorf — Kierownik, Referat Administracyjny, Departament Rozwoju
Regionalnego

Ewa Kobylinska — Pomoc administracyjna, Referat Administracyjny,
Departament Rozwoju Regionalnego

Opracowal informacje:

(Imie i nazwisko — stanowisko, referat, departament)
Jolanta Mosdorf - Kierownik Referatu Administracyjnego, Departament
Rozwoju Regionalnego

Data opracowania:

12 maja 2017 r.

Dokumenty zwigzane z kontrola
dostepne sa w godzinach pracy
Urzedu w :

(nazwa Departamentu, adres)
Departament Rozwoju Regionalnego
ul. Poleska 89

15-874 Bialystok

Poniedziatek: 8:00-16:00
Wtorek-Piatek: 7:30-15:30




