Zatacznik do Uchwaly Nr 248/3367/2017
Zarzadu Wojewodztwa Podlaskiego
z dnia 13 pazdziernika 2017 roku

Ogloszenie otwartego konkursu ofert na wykonanie zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spolecznej osob niepelnosprawnych ze srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych.

I. RODZAJE ZADAN:

1)
2)

3)

7)

a)
8)

9

prowadzenie rehabilitacji 0sob niepelnosprawnych w réznych typach placowek;
organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow, warsztatow, grup srodowiskowego wsparcia
oraz zespolow aktywnos$ci spotecznej dla o0sob niepelnosprawnych — aktywizujacych
zawodowo 1 spotecznie te osoby;

organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw i warsztatow dla cztonkéw rodzin osob
niepetnosprawnych, opiekundéw, kadry i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych
w proces rehabilitacji zawodowej lub spolecznej 0sob niepetnosprawnych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagadnien dotyczacych procesu integracji o0sob niepelnosprawnych
w najblizszym $rodowisku i spotecznosci lokalnej, zwigkszania ich aktywnos$ci zyciowej
i zaradno$ci osobistej oraz niezalezno$ci ekonomicznej, podnoszenia umiejetnosci pracy
zosobami  niepetnosprawnymi, w tym  sprawowania nad nimi  opieki
i udzielenia pomocy w procesie ich rehabilitacji;

prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno — prawnego oraz udzielanie
informacji na temat przystugujacych uprawnien, dostepnych ustug, sprzetu
rehabilitacyjnego 1 pomocy technicznej dla osob niepetnosprawnych;

prowadzenie grupowych i indywidualnych zaj¢¢, ktore:

maja na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiej¢tnosci niezbednych do
samodzielnego funkcjonowania 0séb niepelnosprawnych,

rozwijaja umiejetnosci sprawnego komunikowania si¢ z otoczeniem 0sob z uszkodzeniami
stuchu, mowy, z autyzmem i z niepetnosprawnoscia intelektualna,

usprawniaja 1 wspieraja funkcjonowanie 0s6b z autyzmem i z niepelnosprawnoscia
intelektualng w r6znych srodowiskach;

organizowanie 1 prowadzenie zintegrowanych dziatan na rzecz wlaczania osob
niepetnosprawnych w rynek pracy, w szczegdlnos$ci przez:

doradztwo zawodowe,

przygotowanie 1 wdrozenie indywidualnego planu drogi zyciowej i zawodowe;,
prowadzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego i1 posrednictwa pracy, majacych
na celu przygotowanie do aktywnego poszukiwania pracy 1 utrzymania w zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych;

zakup, szkolenie 1 utrzymanie psow asystujacych w trakcie szkolenia:

utrzymanie psow asystujacych;

organizowanie 1 prowadzenie szkolen dla ttumaczy jezyka migowego oraz ttumaczy —
przewodnikow;

organizowanie lokalnych, regionalnych 1 ogdlnopolskich imprez kulturalnych, sportowych,
turystycznych i rekreacyjnych dla oso6b niepetnosprawnych wspierajacych ich aktywnos$¢ w
tych dziedzinach;

10) promowanie aktywno$ci o0sOb niepelnosprawnych w roznych dziedzinach Zzycia

spotecznego 1 zawodowego;

11) prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji os6b niepetlnosprawnych

1 przeciwdzialaniu ich dyskryminacji;



12) opracowanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw ciggtych oraz wydawnictw zwartych,
stanowigcych zamknigta calo$¢, w tym na nosnikach elektromagnetycznych
1 elektronicznych:
a) dotyczacych problematyki zwigzanej z niepelnosprawnoscia,
b) kierowanych do osob niepetnosprawnych — w tym publikowanych drukiem powiekszonym,
pismem Braille’a lub publikowanych w teks$cie tatwym do czytania;
13) swiadczenie ustug wspierajacych, ktore maja na celu umozliwienie lub wspomaganie
niezaleznego zycia os6b niepetnosprawnych, w szczego6lnosci ustug asystencji osobiste;.

Wysoko$¢ srodkow PFRON przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spolecznej w 2017 roku wynosi 250 043,00 zl (dwieScie
piecdziesiat tysiecy czterdziesci trzy zlote 00/100).

Oferent w pkt IV.2 oferty przedstawia informacj¢ z uzasadnieniem jak zadanie wpisuje si¢ w:
a) priorytety Strategii Rozwoju Wojewoddztwa Podlaskiego do roku 2020 (ze wskazaniem
celu strategicznego i/lub operacyjnego) lub
b) priorytety Programu na rzecz poprawy warunkow zycia spolecznego i zawodowego
0so6b niepelnosprawnych w wojewodztwie podlaskim na lata 2014 — 2018
(ze wskazaniem celu strategicznego i/lub operacyjnego).

II. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACIJI:

1. Przyznanie dotacji nastepuje na zasadzie wspierania realizacji zadania publicznego,
o ktérym mowi art. 5 ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 z p6zn. zm.).

2. Konkursem objete sa zadania obejmujace swoim zasiggiem beneficjentow z wojewodztwa
podlaskiego tj. osoby niepetnosprawne z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, cztonkowie
rodzin o0s6b niepetnosprawnych, opiekunowie, kadra i wolontariusze bezposrednio
zaangazowani w proces rehabilitacji zawodowej lub spotecznej 0s6b niepetnosprawnych.

3. Oferent ma obowiazek wniesienia wktadu wilasnego w wysokosci co najmniej 5%
w stosunku do wnioskowanej kwoty dotacji.

4. Wktad wtasny moze mie¢ forme¢ wktadu finansowego i/lub osobowego:

a) wktad finansowy — §rodki finansowe wilasne oferenta lub pozyskane przez niego ze zrodet
innych niz budzet samorzadu wojewodztwa,

b) wklad osobowy — nieodptatna, dobrowolna praca, w tym $wiadczenia wolontariuszy
1 praca spoteczna cztonkow organizacji, stawki godzinowe niezbgdne do wyceny wkiadu
osobowego okreslone sa w nastepujacy sposob:

- w przypadku prac administracyjnych i pomocniczych: maksymalnie 30 zt/godz.

- w przypadku prac ekspertow i specjalistow: maksymalnie 100 zt/godz.

- w przypadku prac ekspertow, specjalistow, w tym zagranicznych, ktorych stawki
godzinowe przekraczaja maksymalnie 100 zt/godz. — w pkt. IV.12 | Wycena wktadu
osobowego przewidzianego do zaangazowania przy realizacji zadania publicznego”
oferent musi uzasadni¢ wysokos$¢ wyzszej stawki.

5. UWAGA! W kalkulacji kosztow zwiazanych z realizacja zadania pkt IV ust. 8 wklad
rzeczowy nie jest dopuszczalny. Oferent moze wskaza¢ wklad rzeczowy w pkt IV. 13
oferty, ktéry bedzie oceniany jako potencjat organizacyjny.



6. Dopuszcza si¢ pobieranie Swiadczen pieni¢znych od odbiorcéw zadania publicznego pod
warunkiem, ze podmiot realizujagcy zadanie publiczne prowadzi dzialalno$¢ odptatng
pozytku publicznego, z ktorej zysk przeznacza wylacznie na dziatalno$¢ statutowa.

7. Wnioskowana kwota dotacji na realizacj¢ zadania nie moze przekroczy¢ 30 000 zi.

8. W ramach ogloszonego konkursu podmiot uprawniony moze zlozy¢ tylko jedna oferte
na realizacj¢ wybranego zadania publicznego.

III. PODMIOTY UPRAWNIONE DO SKEADANIA OFERT:

1. Organizacje pozarzadowe w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 z p6zn. zm.).

2. Podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 z pdézn. zm.) w zakresie
prowadzenia dzialalnosci pozytku publicznego:

a) osoby prawne 1 jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisOw o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do
innych ko$ciotéw i zwigzkoOw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia
1 wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego;

b) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

¢) spotdzielnie socjalne;

d) spotki akeyjne 1 spotki z ograniczong odpowiedzialno$cig oraz kluby sportowe bedace
spotkami dziatajagcymi na podstawie przepisow ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1463 z pozn. zm."), ktore nie dzialaja w celu osiggniecia zysku oraz
przeznaczajg cato$¢ dochodu na realizacj¢ celow statutowych oraz nie przeznaczaja zysku
do podzialu miedzy swoich udziatowcow, akcjonariuszy i pracownikow.

3. O dotacje na realizacj¢ zadania mogg ubiegac si¢ oferenci, o ktorych mowa w ust. 2, ktérych
zakres dziatan statutowych obejmuje sferg dziatan na rzecz oséb niepelnosprawnych.

4. Realizacja zgloszonego zadania publicznego powinna wynikac z prowadzonej przez oferenta
dzialalnosci statutowej — nieodptatnej lub/i odptatnej pozytku publicznego (konkurs nie
obejmuje dziatalno$ci gospodarczej).

IV. TERMIN REALIZACJI ZADANIA:

Niniejszy konkurs obejmuje zadania publiczne, ktore majg by¢ realizowane w terminie od
27 listopada 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

V. TERMIN SKEADANIA OFERT

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2017 1. poz. 60 i poz. 1600.



17 pazdziernika 2017 r. — 7 listopada 2017 r. — oferty sktadane elektronicznie w systemie

witkac.pl

17 pazdziernika 2017 r. — 8 listopada 2017 r. — potwierdzenie zlozonych ofert w wersji

papierowe] wraz  z obowigzujacymi
zatgcznikami.

VI. ZASADY SKEADANIA OFERT

1.

Formularz oferty konkursowej nalezy zlozy¢ poprzez serwis witkac.pl, ktory jest zgodny
z wzorem oferty, stanowiacy zalacznik do Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy
1 Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw
umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300).

. Po zlozeniu oferty przez serwis witkac.pl nalezy wydrukowac Potwierdzenie ztoZenia oferty

(wygenerowane automatycznie po prawidtowym ztozZeniu oferty) 1 dostarczy¢ Potwierdzenie
wraz z obowigzujacymi zatgcznikami do siedziby Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej w Biatymstoku, ul. Kombatantow 7, 15 — 110 Biatystok (II pigtro — pokdj 116)
do dnia 8 listopada 2017 r. do godz. 15:30.

. Warunkiem rozpatrzenia oferty jest dostarczenie Potwierdzenia ztozZenia oferty w

1 egzemplarzu, opatrzonego w pieczecie (w tym w piecze¢ nagldwkowsa) i podpisanego
przez osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu zgodnie z wpisem w KRS lub
innym dokumentem potwierdzajagcym status prawny oferenta i umocowanie 0so6b go
reprezentujacych wraz  z obowigzujacymi  zalgcznikami  w terminie  okre§lonym
w punkcie V.

. Dwaoch lub wiecej oferentdw dzialajacych wspolnie moze ztozy¢ oferte wspolna.
. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotu sktadajacego oferte niz

wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego witasciwego rejestru, dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dzialania w imieniu oferenta(-6w) tj. pelnomocnictwo,
uchwatg, statut.

. W przypadku skladania kopii, kazda strona dokumentu powinna by¢ potwierdzona za

zgodno$¢ z oryginalem przez osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu zgodnie
zwpisem w KRS lub innym dokumentem potwierdzajacym status prawny oferenta
1 umocowanie 0sOb go reprezentujacych.

VIL. KWALIFIKOWALNOSC KOSZTOW:
1. Koszty zostang uznane za kwalifikowane tylko wtedy, gdy:

a) s3 zwigzane z realizowanym zadaniem i s3 niezb¢dne do jego realizacji,

b) zostatly uwzglednione w kosztorysie zadania,

c) zostaty skalkulowane racjonalnie na podstawie cen rynkowych,

d) odzwierciedlajg koszty rzeczywiste, sa skalkulowane proporcjonalnie dla zadania
objetego finansowaniem,

e) zostaly poniesione w okresie realizacji zadania publicznego,

f) sa poparte wlasciwymi dowodami ksiegowymi (faktury, umowy oraz rachunki do
umoéw) oraz zostalty prawidtlowo odzwierciedlone w ewidencji ksiggowe] (oferent
zobowigzany jest do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowe;j
srodkow finansowych otrzymanych na realizacj¢ zadania zgodnie z ustawag
o rachunkowosci, w sposéb umozliwiajacy identyfikacje¢ poszczegodlnych operacji
ksiegowych).

2. Ze srodkow PFRON moga by¢ pokryte nastgpujace koszty:



a) Koszty merytoryczne w tym koszty promocji np.: wynagrodzenia treneréw, ekspertow,
specjalistow realizujacych zadania (jedynie w cze$ci odpowiadajacej zaangazowaniu danej
osoby w realizacj¢ projektu), wynagrodzenia innych oséb zatrudnionych specjalnie na
potrzeby realizacji dzialah w ramach projektu, wydatki zwigzane z uczestnictwem
bezposrednich adresatow zadania np. materiaty szkoleniowe, wynajem sal, niezbedny dla
beneficjentow sprzet do prowadzenia zajeé, odziez, zywnos¢, zakwaterowanie, przejazdy
beneficjentdéw, trenerow i1 ekspertow, nagrody dla beneficjentow w konkursach.

b) Koszty obstugi zadania publicznego w tym koszty administracyjne, np. koordynacja
projektu, wykonanie prac administracyjnych, ksiegowych, optaty za tel., Internet, oplaty
pocztowe, czynsz, CO, oplaty za przelewy bankowe, koszty adaptacji pomieszczen dla
celow realizacji zadania (np. koszt malowania pomieszczen), koszty wyjazdoéw stuzbowych
0sOb zaangazowanych w realizacje zadania — do wysokosci 15% dotacji.

¢) koszty dofinansowania wyposazenia zwigzane z realizacja zadania — nie wiecej niz 3 500
zt brutto.

3. Dotacja nie moze by¢ wykorzystana na zobowigzania powstate przed datg zawarcia umowy

oraz po dacie zakonczenia zadania, a takze na pokrycie kosztow statutowych niezwigzanych
bezposrednio z realizacja danego zadania lub trudnych do wyodrebnienia.

4. Inne koszty, ktore nie zostang uznane za kwalifikowane:

a) budowa, zakup budynkéw lub lokali, zakup gruntéw lub innych nieruchomosci,

b) podatki, z wylaczeniem podatku dochodowego od o0sob fizycznych (PDOF) oraz
podatkéw od towarow i1 ustug (VAT), pod warunkiem, ze podatek VAT nie moze zostaé
odzyskany w oparciu o przepisy ustawy o podatku od towarow i ustug,

c) dotowanie przedsigwzig¢, ktore sg dofinansowywane z budzetu wojewodztwa lub jego
funduszy celowych na podstawie przepisow szczeg6lnych, dla ktorych organizatorem
jest samorzad wojewodztwa,

d) pokrycie deficytu zrealizowanych wczes$niej przedsiewziec,

e) dziatalno$¢ gospodarcza,

f) dziatalno$¢ polityczna i religijna,

g) koszty poniesione przed datg zawarcia umowy oraz po dacie zakonczenia zadania,

h) odsetki ustawowe i umowne,

1) premie 1 nagrody pracownicze,

j) kary umowne.

VIII. OCENA OFERT:

1.

Ztozone oferty beda rozpatrywane pod wzgledem formalnym przez Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej w Biatymstoku.

. Ocena formalna polega na sprawdzeniu prawidlowosci oraz kompletnosci oferty i jest

dokonywana w oparciu o kart¢ oceny formalnej stanowigcej zatgcznik nr 1 do niniejszego
ogloszenia.

. Do oceny merytorycznej ofert ztozonych w ogloszonym konkursie powotuje si¢ uchwata

Zarzadu Wojewddztwa Komisje Konkursows.

4. W sktad Komisji Konkursowej wchodza:

1) Dyrektor i/lub Z-ca Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
w Biatymstoku,

2) pracownicy Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Bialymstoku wyznaczeni
przez Dyrektora lub Z-ce Dyrektora,



5.

10.

11.

12.

3) osoby wskazane przez organizacje pozarzagdowe,

4) eksperci posiadajacy specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadania
publicznego,

5) Pelnomocnik Zarzadu Wojewddztwa Podlaskiego ds. wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi w charakterze obserwatora Zarzagdu Wojewodztwa.

W sktad Komisji nie bedg powotywane osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe,
ktére ubiegaja si¢ w danym postgpowaniu konkursowym o dotacj¢ oraz pozostajace z nimi
w relacjach, ktore moglyby wywota¢ podejrzenie o stronniczos$¢ lub interesownosc.

. Cztonkowie Komisji przed przystgpieniem do oceny sktadajg oswiadczenia o bezstronnosci

do protokotu Komisji. W przypadku wystgpienia okolicznosci wskazujacych na brak
bezstronnosci lub interesownosci cztonka Komisji opiniujacego podlega on wytgczeniu
z prac Komisji.

. Szczegotowe zasady dziatania Komisji Konkursowych zostang okreslone w uchwatach

Zarzadu Wojewodztwa powotujacych poszczegdlne Komisje.

. Zarzad Wojewodztwa powotujac  Komisje  wskazuje jej przewodniczacego,

wiceprzewodniczacego oraz sekretarza.

Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest w oparciu o karte¢ oceny merytorycznej
stanowigcej zatgcznik nr 2 do niniejszego ogloszenia.

Po zsumowaniu wszystkich punktow, komisja ustala ranking ofert wg punktacji i wybiera
najlepsze oferty, proponujac wysokos¢ dotacji.

Ze swoich prac komisja sporzadza protokot, ktéry przedkladany jest Zarzadowi
Wojewodztwa Podlaskiego.

IX. WYBOR OFERT:

1.

Ostateczng decyzje o wyborze ofert i przyznaniu badz odmowie przyznania dotacji
podejmuje Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego w drodze uchwaty, po zapoznaniu si¢
z protokotem komisji, w terminie 40 dni od daty zakonczenia naboru ofert.

. Od uchwaty Zarzadu Wojewodztwa w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie ma

zastosowania tryb odwolawczy.

. Wysoko$¢ dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana w ofercie 1 proponowana przez

Komisje, w takim przypadku oferent moze negocjowa¢ zmniejszenie zakresu rzeczowego
zadania lub wycofa¢ swoja oferte.

. Rozstrzygnigcie konkursu podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci na stronie internetowej

Urzedu, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu.

. Kazdy w terminie 30 dni od daty ogloszenia wynikow konkursu, moze zada¢ uzasadnienia

wyboru lub odrzucenia oferty.

. Zarzad Wojewoddztwa moze odmoéwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania

dotacji wowczas, gdy podmiot lub jego reprezentanci utraca zdolnosci do czynnosci
prawnych, zostang ujawnione nieznane wczesniej okoliczno$ci podwazajace wiarygodnosé
merytoryczng lub finansowg oferenta.

X. ZAWARCIE UMOWY I PRZEKAZANIE SRODKOW:



1. Podmioty, ktérych oferty zostaty wybrane w drodze uchwaty Zarzadu Wojewddztwa
Podlaskiego w celu zawarcia umowy przedktadaja za posrednictwem systemu witkac.pl
nastepujace informacje:

a) zaktualizowany opis, harmonogram 1 kosztorys wykonania zadania (Oferent ma
obowigzek wniesienia wkladu wlasnego w wysokos$ci co najmniej 5% w stosunku do
otrzymanej kwoty dotacji).

b) dane 0s6b uprawnionych do podpisania umowy, tj. podanie imienia 1 nazwiska osoby
oraz numer PESEL,

c) dane osoby odpowiedzialnej ze strony oferenta za koordynacje¢ realizacji umowy,
tj. podanie imienia i nazwiska osoby oraz numeru telefonu kontaktowego,

d) w przypadku oferty wspolnej — umowe partnerskg miedzy partnerami okreslajaca zakres
ich $wiadczen sktadajacych si¢ na realizacje zadania publicznego,

e) numer rachunku bankowego Zleceniobiorcy,

f) o$wiadczenie o nieubieganiu si¢ oferenta o dotacj¢ z PFRON z innego tytulu na projekt
zlozony w ramach niniejszego konkursu ofert,

g) oswiadczenie o nieposiadaniu zobowigzan wymagalnych wobec Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych.

2. Po otrzymaniu niezb¢dnych danych (w tym informacji na temat osob, ktdre sa uprawnione
do podpisania umowy), pracownik Urzedu przygotowuje umowe na realizacje zadania
publicznego zgodnie z zasadami obowigzujagcymi w departamentach i1 jednostkach
organizacyjnych Urzedu.

3. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy sporzadzonej wedlug wzoru,
stanowigcego zatacznik do Rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej z
dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzordéw ofert i ramowych wzoré6w umow dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzordw sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz. U. 22016 1. poz. 1300).

4. Co do zasady miejscem podpisania umowy jest siedziba Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej w Bialymstoku.

5. Przekazanie $rodkéw finansowych na numer rachunku bankowego podany w umowie
nastgpuje po podpisaniu jej przez obie strony (Zleceniodawce i1 Zleceniobiorcg) we
wskazanym w umowie terminie.

6. Zleceniobiorca musi by¢ jedynym posiadaczem wskazanego rachunku bankowego oraz jest
zobowigzany do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo ksiggowe;j
1 ewidencji ksiggowej dotyczacej realizowanego zadania, zgodnie z zasadami wynikajacymi
z ustawy z 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1047 z pdzn.
zm.?), w sposob umozliwiajacy identyfikacje poszczegdlnych operacji ksiegowych.

7. Zleceniobiorca  jest zobowigzany do zachowania oryginalow  dokumentow
(faktur/rachunkéw) oraz pozostalej dokumentacji w celu kontroli wykonania zadania
1 prawidtowosci wydatkowania dotacji przez okres 5 lat.

8. Zleceniobiorca zobowigzany jest do biezacego informowania Zleceniodawcy w formie
pisemnej] o wszelkich zmianach dotyczacych podmiotu wnioskujacego (zmiana

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2016 r., poz. 2255; Dz. U.
z 2017 r., poz. 61; Dz. U. 22017 r., poz. 245; Dz. U. z 2017 r., poz. 791; Dz. U. z 2017 r., poz. 1089.



9.

reprezentacji organizacji, siedziby, numeru rachunku bankowego, itp.) lub realizowanego
zadania (np. miejsca i terminu realizacji zadania) kierujagc wniosek oraz dokumenty
poswiadczajace dokonane zmiany do ROPS w Bialymstoku.

Zmiany, o ktorych mowa w pkt 8 sg wprowadzane do umowy aneksem.

10. Informacje o zmianach powinny by¢ podpisane przez osoby upowaznione, dla ktorych

upowaznienie wynika z KRS lub innego rejestru lub ewidencji.

XI. KONTROLA WYKONANIA ZADANIA:
1. Kontroli i oceny wykonania zadania i postanowien umowy dokonuja upowaznieni wedhug

wlasciwosci pracownicy Regionalnego Os$rodka Polityki Spolecznej w Biatymstoku
zardéwno w siedzibie Zleceniobiorcy, jak i w miejscu realizacji zadania.

2. Kontrola moze by¢ przeprowadzona w toku realizacji zadania oraz po jego zakonczeniu.

3. W trakcie czynnos$ci kontrolnych sprawdzane s3:

a) stan realizacji zadania;

b) efektywnos¢ i rzetelnos¢ oraz jako$¢ wykonania zadania;

c¢) prawidtowo$¢ wykorzystania srodkéw publicznych otrzymanych na realizacje zadania;
d) prowadzenie dokumentacji okre§lonej w przepisach prawa i postanowieniach umowy.

XII. SPRAWOZDAWCZOSC:

1.

2.

Zleceniobiorca ma obowigzek zlozenia sprawozdania z wykonania zadania w terminie
30 dni od daty zakonczenia zadania.

Sprawozdanie powinno by¢ sktadane elektronicznie w systemie witkac.pl, zgodnie ze
wzorem z rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia
2016 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoré6w umow dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzoroéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. 2016 poz. 1300).

. Po zlozeniu sprawozdania w systemie Witkac.pl, nalezy je wydrukowaé wraz

z Potwierdzenie zlozenia sprawozdania (wygenerowane automatycznie po prawidtowym
ztozeniu sprawozdania) i dostarczy¢ do siedziby Regionalnego Osrodka Polityki Spoleczne;j
w Biatymstoku, ul. Kombatantéw 7, 15 — 110 Biatystok (II pigtro — pokdj 116) lub przestac
poczta na ten adres (liczy si¢ data stempla pocztowego) w terminie 30 dni od dnia
zakonczenia realizacji zadania publicznego.

. Wszystkie oryginaly dokumentoéw powinny by¢ wystawione na Zleceniobiorcg 1 zawiera¢

trwaly opis zgodnie z nastepujacym wzorem: ,, Kwota w wysokosci...zt zostata optacona
z dotacji Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych, zgodnie z umowg
nr...z dnia... Dotyczy pozycji nr...kosztorysu”.

. W przypadku nieprzedtozenia sprawozdania w terminie okreslonym w umowie, pracownik

Urzedu przygotowuje pisemne wezwanie do ztozenia sprawozdania w terminie 7 dni od daty
otrzymania wezwania.

. W przypadku niezastosowania si¢ do wezwania, Zleceniobiorca zaptaci kar¢ okreslong

W umowie.

. Niezastosowanie si¢ do wezwania moze by¢ podstawa do rozwigzania umowy oraz zwrotu

dotacji.



XIIL. INFORMACJA O PODMIOTACH DOTOWANYCH W LATACH 2016 — 2017 ZE
SRODKOW PANSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACJI 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

W 2016 roku z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej oséb niepelnosprawnych ze
srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych udzielono
dotacji nastepujacym podmiotom w wysokosci:

1. Stowarzyszenie Na Rzecz Osob Niepetlnosprawnych WTZ w Augustowie, na zadanie:
Swiateczny Konkurs Plastyczny 0sob z niepelnosprawnoscia” — 6 500 zt,

2. Stowarzyszenie Rodzicow, Terapeutéw i1 Przyjaciot Dzieci 1 Mlodziezy z Wada Shuchu
"Decybelek", na zadanie: Centrum Wspierania Rozwoju Dziecka i Rodziny "Decybelek" —
13 500 zt,

3. Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Dzieci Niepelnosprawnych Intelektualnie "Barwa", na
zadanie: "Krok do przodu - kompleksowe wsparcie terapeutyczne dla dzieci z autyzmem
poprzez usprawnianie komunikacji i funkcjonowania ruchowego" — 12 500 zt,

4. Fundacja ,,Oswoi¢ Swiat”, na zadanie: ,,Razem razniej i weselej II” — 11 500 zt,

5. Polski Zwiazek Niewidomych Okreg Podlaski, na zadanie: ,Razem - szkolenia
niewidomych lideréw z terenu wojewodztwa podlaskiego” — 6 000 zi,

6. Stowarzyszenie Przyjaciot Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawnych Intelektualnie "Pomocna
Dton" przy Domu Pomocy Spolecznej w Lomzy, na zadanie: Spotkania Wrzesniowe
"DOOKOLA SWIATA - WEOCHY" — 8 000 zt,

7. Polski Zwigzek Emerytow, Rencistow i Inwalidow Oddziat Okregowy w Bialymstoku, na
zadanie: ,,Osoby niepetnosprawne aktywnie poznajg uroki pigknej Polski” — 10 500 zt,

8. Stowarzyszenie Bardzo Aktywna Wie§ "BArWa", na zadanie: ,,Aktywnie z Barwg” — 10 500
z1,

9. Fundacja Cukrzyca a Zdrowie, na zadanie: ,,Cukrzyca a zdrowie” — 9 000 zi,

10. Stowarzyszenie Na Rzecz Osob Starszych, Chorych Somatycznie i Niepetnosprawnych
"Dobrze By¢ Razem" przy Domu Pomocy Spotecznej w Biatymstoku, na zadanie: ,,Opieka
nad osobami ze schorzeniami uktadu oddechowego w wojewodztwie podlaskim- jaka jest?”
—3000 zt,

11. Fundacja Aktywizacja, na zadanie: ,,Od hobby do profesji” — 9 000 zt.

W 2017 roku z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej osob niepelnosprawnych ze
srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych udzielono
dotacji nastepujacym podmiotom w wysokosci:

1. Fundacja ,,0Oswoié Swiat” z siedzibg w Bialymstoku, na zadanie: ,,Nie stoj¢ w miejscu,
szkoda czasu” — 15 000 zt,

2. Polskie Stowarzyszenie Na rzecz Osob z Niepetlnosprawnoscia Intelektualng Koto
w Suwalkach z siedzibg w Filipowie Trzecim, na zadanie: ,Prowadzenie rehabilitacji
w Weekendowym Osrodku Wsparcia” — 15 000 z1,

3. Stowarzyszenie Pomocy Szansa z siedzibg w Witowicach, na zadanie: ,,Chce zmiany ...” —
13 500 zt,

4. Stowarzyszenie ,,Aktywnie Przeciw Depresji” z siedzibg w Bialymstoku, na zadanie:
,,Przezyjmy to jeszcze raz-spotkania integracyjne w Garbarach” — 12 000 zt,

5. Fundacja Wspomagania Edukacji, Integracji 1 Terapii Osob Niepelnosprawnych ,,Kaja”
z siedziba w Hajnowce, na zadanie: ,,IV Miedzynarodowe Forum Opiekunéw 1 Terapeutow



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Osoéb Niepetnosprawnych — Seksualno$¢ 0s6b z niepelnosprawnoscig intelektualng” —
12 000 zi,

Stowarzyszenie Kontakt Miast Biatystok — Eindhoven z siedzibg w Bialymstoku, na zadanie:
,Warsztaty  rozwijajace  kompetencje  droga do  aktywizacji = zawodowej
1 spotecznej 0séb z zaburzeniami psychicznymi” — 11 000 zt,

Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Dzieci Niepelnosprawnych Intelektualnie ,,Barwa”
z siedzibg w Biatymstoku, na zadanie: ,,T¢cza przysztosci” — program wsparcia dla dzieci
1 mtodziezy z autyzmem — 10 000 z1,

Fundacja Nowa Wola z siedzibg w Nowej Woli, na zadanie: ,,Dni Nauki 1 Rozwoju
Zawodowego” — 7 000 zi,

. Stowarzyszenie Rodzicow Oséb Niepetnosprawnych ,,Lazur Nadziei” z siedzibg w Bielsku

Podlaskim, na zadanie: ,,0d sprawnos$ci do aktywnosci” — 8 000 zt,

Krajowe Towarzystwo Autyzmu Oddziat w Bialymstoku, na zadanie: ,,Odwazni - razem
przez swiat” — 9 400 zl,

Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci 1 Mitlodziezy Niepelnosprawnych Intelektualnie
,Otwierajmy Serca” przy Domu Pomocy Spotecznej w Biatymstoku, na zadanie: ,,Nasze
miejsce na Ziemi” — 9 000 z1,

Stowarzyszenie Bardzo Aktywna Wie$§ ,,Barwa” z siedzibg w Rafaldwce, na zadanie:
»Aktywna Barwa” — 8 900 zt,

Fundacja Pomocy Zdrowiu Harmonia z siedzibg w Augustowie, na zadanie: ,,Skuteczna
pomoc — organizacja szkolen wspierajacych profilaktyke i proces rehabilitacji osob
niepetnosprawnych” — 4 000 zi,

Polski Zwiazek Emerytow, Rencistow 1 Inwalidow Oddzial Okrggowy w Bialymstoku, na
zadanie: ,,Osoby niepetlnosprawne aktywnie spedzaja czas poznajac najpigkniejsze zakatki
Polski” —7 700 z1,

Suwalskie Stowarzyszenie Amazonka z siedzibg w Suwatkach, na zadanie: ,,Prowadzenie
kompleksowej rehabilitacji kobiet po operacji onkologicznej piersi” — 7 500 zi.



Zatacznik nr 1 do ogloszenia otwartego
konkursu ofert na wykonanie zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej 0sob
niepelnosprawnych ze srodkow PFRON

Wzor

Karta oceny formalnej oferty na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu rehabilitacji

zawodowej i spolecznej oso6b niepelnosprawnych ze sSrodkow PFRON

Nr oferty:
Nazwa oferenta:
Rodzaj zadania:
Tytul zadania:
Ocena:

1)

2)

3)

Kryteria ogolne formalne:

a) Potwierdzenie ztozenia oferty wptyngto w terminie i jest zgodne z wersja elektroniczna,
TAK/NIE

b) Oferent jest podmiotem uprawnionym do wzi¢cia udzialu w konkursie, TAK/NIE

c) Oferta miesci si¢ w przedmiocie dziatalno$ci pozytku publicznego oferenta (patrz
pkt 1I1.4 oferty) TAK/NIE

d) Oferent wskazat jako jedno ze Zrédet finansowania $rodkéw wiasnych $wiadczenia
pieniezne od odbiorcéw zadania, mimo ze organizacja nie prowadzi dzialalno$ci
odptatnej? NIE/TAK (jesli tak, to jest to btad formalny)

e) Termin realizacji zadania i poszczegélnych dzialan w harmonogramie jest zgodny ze
wskazanym w ogloszeniu konkursu, TAK/NIE

f) Oferta zawiera wymagane zataczniki, TAK/NIE

g) Potwierdzenie zlozenia oferty zostalo podpisane przez osob¢/-y uprawnione (lub
petnomocnictwo), zgodnie z witasciwym rejestrem, TAK/NIE

h) Oferent nie ubiega si¢ o dotacj¢ z PFRON z innego tytutlu na projekt ztozony w ramach
niniejszego konkursu ofert, TAK/NIE

1) Oferent nie posiada zobowigzan wymagalnych wobec Panstwowego Funduszu

Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych, TAK/NIE

Kryteria dodatkowe dotyczace konkursu na wklady wlasne organizacji

pozarzadowych:

a) Udziat procentowy dotacji z budzetu Wojewddztwa Podlaskiego w projekcie
realizowanym z programu lub funduszu zewnetrznego przekracza 50%, TAK/NIE

b) Oferent wskazat program/fundusz spoza wojewddztwa podlaskiego, w ramach ktorego
uzyskat lub stara si¢ o uzyskanie srodkéw na realizacj¢ zadania 1 gdzie warunkiem
koniecznym jest finansowy wklad wlasny organizacji, TAK/NIE

Kryteria oceny rachunkowej:
a) Dotacja jest przeznaczona wytgcznie na pokrycie kosztow kwalifikowanych projektu,
wskazanych w ofercie na realizacj¢ zadania publicznego, TAK/NIE

Wynik oceny formalnej:

OFERTA PRZYJETA OFERTA ODRZUCONA PRZYCZYNA
ODRZUCENIA OFERTY

Bialystok, dnia Podpis



Zatacznik nr 2 do ogloszenia otwartego
konkursu ofert na wykonanie zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej 0sob
niepelnosprawnych ze srodkow PFRON

Wzor

Karta oceny merytorycznej oferty na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spolecznej os6b niepelnosprawnych ze sSrodkow PFRON

LD 1) (- 52t

Ocena:
Liczba Uzasa(;lonlenle
L.p. Kryterium oceny Skala oceny przyznal’lych przyznanej
punktow .
punktacji
Zadanie odpowiada potrzebom wojewédztwa. Brak wskazania priorytetu
; i uzasadnienia - 0 pkt
Ocenie podlega to, czy i w jaki sposob zadanie
wpisuje sie w cele Strategii Rozwoju Wojewodztwa
Podlaskiego do 2020 roku i programow
wojewddzkich strategicznych oraz uzasadnienie Wskazanie priorytetu — 1 pkt
przez Oferenta.
1.
Oferent w pkt. IV.2 oferty przedstawia L
informacje (z uzasadnieniem) o tym, jak zadanie | Wskazanie priorytetu
wpisuje si¢ w priorytety Strategii (ze i uzasadnienia - 2 pkt
wskazaniem priorytetu) oraz innych
wojewddzkich programoéw strategicznych.
max 2 pkt
Skala oddzialywania projektu na odbiorcow | Brak wskazania i opisu
zadania odbiorcow - 0 pkt
Ocenie podlega to, czy oferent wlasciwie opisal i
uzasadnit  potrzeby wskazujgce na celowosé¢
wykonania zadania publicznego wraz z liczbg oraz | W jakim stopniu projekt jest
opisem odbiorcéw zadania? W ocenie bedzie brane | przydatny dla adresatow
pod uwage czy projekt przyczyni sie do zaspokojenia | zadania (beneficjentow)?
potrzeb mieszkarcow wojewddztwa w  kwestii | 1—3 pkt
2. | dostepu do danych ustug spolecznych i czy w

zwiqzku z tym jego wykonanie jest celowe? Czy
projekt ma matg czy duzq skale oddziatywania na
zaspokojenie potrzeb potencjalnych odbiorcow
danego zadania?

Oferent w pkt 1IV.2 oferty przedstawia
informacj¢ o odbiorcach i oddzialywaniu
zadania wraz z uzasadnieniem.




max 3 pkt

Ciaglos¢ dziatan.

Ocenie podlega to, czy realizacja zadania ma wplyw
na zapewnienie cigglosci dzialan spoftecznych.
Odpowiedz na pytanie: jaki jest wplyw projektu na
zapewnienie cigglosci dzialan spolecznych? Czy
dzigki podjetym dziataniom sq kontynuowane bgdz
bedq zapewnione okreslone ustugi spoleczne?

Uzasadnienie  ciagloSci  dzialan  Oferent

przedstawia w pkt IV.5 oferty.

Brak wykazania wplywu na
cigglos¢ dziatan spotecznych -
0 pkt

Wykazany wptyw na ciaglosé
dziatan spotecznych - 1 pkt

max 1 pkt

Innowacyjnos¢.

Ocenie podlega to, czy przedsiewziecie powstaje w
oparciu o nowq ideg, pomyst (inwencje), stanowigce
w zakresie merytoryki i formy nowos¢ w danym
obszarze i Srodowisku dziatania.

Odpowiedzi na pytania:

Czy projekt zaklada nowe, dotgd niestosowane
sposoby zaspokojenia potrzeb spolecznych (nowe
pomysty, nowe formy realizacji ustug spotecznych)?

Czy w projekcie zaplanowano
odpowiadajgce  na

rozwiqzania
i dzialania spoleczne
zapotrzebowanie lub problem (np. stosowane za
granicq, w innych regionach), ktore zdaniem
Oferenta powinny by¢ upowszechniane jako dobra
praktyka wojewodztwa

podlaskiego?

takze na  terenie

Oferent uzasadnia, ze jest to tego typu projekt.

Uzasadnienie innowacyjnosci zadania Oferent
przedstawia w pkt IV.5 oferty.

Brak wykazania
innowacyjnosci zadania - 0
pkt

Wykazana innowacyjnosé¢
zadania - 1 pkt

max 1 pkt




Cele a rezultaty zadania, czyli co wyniknie z
podjetych dzialan, w jaki sposéb prowadza do

celu.

a)

b)

¢)

d)

e

W jakim stopniu wskazany cel projektu zostat
prawidlowo sformutowany oraz wynika ze
zidentyfikowanego problemu?

W jakim stopniu osiggniecie zakladanych
rezultatow przyczyni sie do realizacji celow
projektu,

W jakim stopniu zakiadane rezultaty sq
wymierne i mozliwe do osiggniecia dzieki
realizacji zaktadanych zadan

W jaki sposob Oferent bedzie monitorowal
sposob osiggania rezultatow?

W jakim stopniu rezultaty realizacji projektu
bedq trwaly po zakonczeniu realizacji
projektu. (w tym: w jaki sposob rezultaty bedg
upowszechniane i przekazywane innym jako
dobra praktyka/modelowe rozwigzanie?)

Uzasadnienie zakladanych rezultatow zadania
Oferent przedstawia w pkt IV.4 i pkt IV.5 oferty.

Brak wskazania rezultatow
zadania - 0 pkt

W jakim stopniu cel wynika z
problemu? 0 —2 pkt

W jakim stopniu rezultaty
przyczynia si¢ do realizacji

celu? 0 -2 pkt

W jakim stopniu rezultaty sa
wymierne i mozliwe do
osiggnigcia? 0 — 2 pkt

Wskazanie sposobu
monitorowania rezultatow i
zrédta informacji o
osiggnieciu wskaznika: 0 — 2
pkt

W jakim stopniu skutki
realizacji projektu beda trwaty
po zakonczeniu realizacji
projektu?

0-2 pkt

max 10 pkt

Finanse (budzet zadania).

Ocenie podlega koszt realizacji zadania w stosunku
do zakresu merytorycznego i liczby odbiorcow
zadania, w tym:

a)

b)
¢)
d)

Na ile przedstawione koszty sq racjonalne,
spojne i niezbedne z perspektywy realizacji
projektu?

W jakim stopniu koszty zostaly prawidlowo
zakwalifikowane do kategorii?

Adekwatno$¢ 1 realnos¢ przyjetych w
kalkulacji stawek jednostkowych?

Czy Oferent wnosi wktad finansowy wigkszy
niz wymagany (dodatkowe zrédla
finansowania)? Czy oferent wnosi wklad
osobowy i/lub rzeczowy?

Racjonalno$¢, spdjnosé i
niezbgdnos¢ kosztow: 0 — 2
pkt

Czy koszty zostaty
prawidtowo zakwalifikowane
do kategorii?

0 -1 pkt




e) Czy konstrukcja budzetu jest przejrzysta?
Dane niezbedne do oceny tego kryterium Oferent
przedstawia w pkt IV.8,1V.9,1V.10,1V.12,1V.13
iIV.14 oferty.

Adekwatno$¢ i realnosé
stawek jednostkowych: 0 —1
pkt

Dodatkowe zrodta
finansowania zadania:

a) wklad osobowy,
IZECZOWY:
0 -1 pkt

b) dodatkowe zrodta
finansowania: 0 — 1 pkt

Czy konstrukcja budzetu jest
przejrzysta: 0 —1 pkt

max 7 pkt

Potencjal organizacyjny.

Ocenie podlega doswiadczenie i kompetencje kadry,

wykorzystanie — potencjalu  rzeczowego  oraz

zaangazowanie wolontariuszy.

Odpowiedzi na pytania:

W jakim stopniu wymagany poziom kwalifikacji i
doswiadczenia kluczowych osob jest adekwatny do
skali projektu?

W jakim stopniu zaplanowano zaangazowanie
wolontariuszy lub prace spoleczng czlonkow
organizacji?

W jakim stopniu wykazane zasoby rzeczowe
oferenta bgdz partneréw sq adekwatne do skali
projektu?

Czy oferta zaklada partnerstwo, ktore przyczyni sie
do skuteczniejszej realizacji projektu?

Dane niezbedne do oceny tego kryterium Oferent
przedstawia w pkt IV.11, IV.12, IV.13 oferty.

Zasoby kadrowe: 0 — 2 pkt

Wkiad rzeczowy: 0 — 2 pkt

Wktad osobowy, w tym
wolontariat: 0 — 2 pkt

Partnerstwo w realizacji
projektu: 0 —2 pkt

max 8 pkt

Doswiadczenie w realizacji zadan w ramach
danej sfery.

Ocenie podlega wczesniejsze  doswiadczenie

Oferenta, w tym informacje o dotychczasowym

Brak wykazanego
doswiadczenia - 0 pkt




doswiadczeniu oferenta w realizacji podobnych
zadan publicznych.

Oferent w pkt IV.15 oferty przedstawia
informacje o  dotychczas realizowanych
zadaniach o podobnym charakterze wraz z
danymi o Zrédlach i wysoko$ci pozyskanych
Srodkow ze Zrédel publicznych.

Wykazane do§wiadczenie -
1-2 pkt

max 2 pkt

Wplyw  zadania na  realizacje  polityk
horyzontalnych Unii Europejskiej: polityke
zrownowazonego rozwoju i polityke rownosci
szans, w tym wyréwnywanie szans oso6b z
niepelnosprawnoscia.

Ocenie podlega uzasadnienie pozytywnego wplywu
zaplanowanych  dziatan  na  polityki  UE,
przedstawione w sposob wiarygodny i w oparciu o
analize sytuacji zastanej, wskazujqgce na pozytywng
zmiane, jaka nastgpi w obszarze ich wdrazania w
wyniku realizacji zadania — poprzez np.:

— wskazanie, jak dzialania przyczyniq si¢ do zmiany
wzorcow produkcji i konsumpcji na sprzyjajgce
realizacji zasad zrownowazonego rozwoju,

— zagwarantowanie — wydajnosci  wykorzystania
zasobow do realizacji zadania (m.in. zasobow
ludzkich, pracy, materiatow),

— przedstawienie rezultatu w postaci poprawy stanu
srodowiska,

— planowanie zatrudnienia przy realizacji zadania
0sob z grup pozostajgcych w trudnej sytuacji na
rynku pracy. Np. Czy zapewniono dostgp dla
wszystkich grup spolecznych w tym o0sob
niepetnosprawnych, czy zapewniono odpowiednie
warunki ich uczestnictwa? Czy konsultowano
udziatl w dziataniach osob o roznych potrzebach?
Czy  zlikwidowano  bariery,  zniwelowano
stereotypy spoleczne poprzez konkretne dziatania
w projekcie? Wykazanie, zZe oferent dba o
srodowisko  przyrodnicze poprzez konkretne
CZynnosci.

W priypadku naruszenia przez oferenta ww.

polityk komisja odejmuje 2 punkty od oceny

ogdlnej.

Oferent w pkt IV.2 oferty umieszcza informacje

o stosowaniu zasady zrownowazonego rozwoju.

Uzasadniony wptyw
pozytywny - 1 pkt

Wptyw neutralny/ brak
uzasadnienia - 0 pkt

Wplyw negatywny
odjecie 2 pkt




max 1 pkt

10.

Oferta odpowiada warunkom realizacji zadania
publicznego.

Ocenie podlega celowos¢ oferty, tj.: zakres
rzeczowy, atrakcyjnos¢, zgodnos$¢ z ogloszeniem
konkursowym, przydatnos¢ z punktu widzenia
beneficjentow, efektywnosé spoteczna i
ekonomiczna.

Informacje niezbedne do oceny tego kryterium
Oferent przedstawia w pkt IV.1 — IV.7 oferty.

0-10 pkt

max 10 pkt

Maksymalna liczba punktéw

45

Rekomendacja komisji konkursowej:

Liczba przyznanych Whioskowana
punktow kwota dotacji

Przyznana kwota dotacji

Komisja konkursowa opiniuje oferte negatywnie/pozytywnie 1 proponuje przyznanie dotacji

W Wysoko$ci .....eiuinninn ZE(STOWNIC: ... )

Biatystok, dnia: ........................

Podpisy: ...ooiviiiii




Zatacznik nr 3 do ogloszenia otwartego
konkursu ofert na wykonanie zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej 0sob
niepelnosprawnych ze srodkow PFRON

Wzor
OSWIADCZENIE
W zwigzku z ubieganiem si¢ o dofinansowanie ze S$rodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oso6b Niepelnosprawnych na realizacj¢ zadania publicznego pod nazwa
o$wiadczamy, ze nie ubiegamy si¢ o dotacj¢ z PFRON z innego tytutu na projekt ztozony

w ramach niniejszego konkursu.

(podpisy 1 pieczecie 0sob uprawnionych)



Zalagcznik nr 4 do ogloszenia otwartego
konkursu ofert na wykonanie zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej 0sob
niepelnosprawnych ze srodkow PFRON

] Wzor
OSWIADCZENIE

W zwigzku z ubieganiem si¢ o dofinansowanie ze S$rodkow Panstwowego Funduszu

Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych na realizacj¢ zadania publicznego pod nazwa

(podpisy 1 pieczecie 0sob uprawnionych)



