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Ogdlne dane o Podlaskim Wojewédzkim Osrodku Medycyny Pracy w Bialymstoku

Podlaski Wojewddzki Osrodek Medycyny Pracy w Biatymstoku od 01.10.1998 roku
funkcjonuje jako samodzielna jednostka organizacyjna. Dnia 8 wrzesnia 1998 roku
postanowieniem sadu ( Sygn. Akt VIII Ns Rej PZOZ, 10/98 ) Wojewodzki Osrodek Medycyny
Pracy w Bialymstoku zostal wpisany do rejestru publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej
PZOZ 12. Osrodek dnia 12 maja 2000 zmienit nazwe z Wojewddzkiego Osrodka Medycyny
Pracy w Biatymstoku na Podlaski Wojewddzki Osrodek Medycyny Pracy.

Podlaski Wojewodzki Oérodek Medycyny Pracy jest samodzielnym publicznym
zakladem opicki zdrowotnej posiadajacym osobowosé prawng,
Celem dziatania Osrodka jest ochrona zdrowia pracujgcych przed wplywem niekorzystnych
warunkow zwigzanych ze Srodowiskiem pracy i sposobem jej wykonywania, sprawowanic
profilaktycznej opieki nad pracujgcymi, promocja zdrowia, ksztalcenie w dziedzinie

medycyny pracy.

Siedziba Osrodka znajduje si¢ w Bialymstoku przy ul. Wiewiérezej 10, Obszar
dzialania Osrodka obejmuje wojewddztwo podlaskie. Wojewddztwo Podlaskie wykonuje

uprawnienia organu, ktory utworzyt Osrodek.

Osrodek dziala na podstawie:
1. ustawy z dnia 27 czerwea 1997r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U.2014.1184 j.1.),
2. ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnodei leczniczej ( Dz. U. 2016.1638 j.t.),
3. ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 1. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych (Dz. U. 2016.1793 j.t.),
4. ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U, 2016.1047 j.t.),
5. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2016.1870j.t.),
6. ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz.U., 2016.486i.1.),
7. innych przepiséw dotyczacych samodzielnych publicznych zaktadow opieki zdrowotne,

8. Statutu.



Cel dzialania i podstawowe zadania Osrodka
1. Celem dziatania Osrodka jest ochrona zdrowia pracujgcych przed wplywem
nickorzystnych warunkéw zwigzanych ze Srodowiskiem pracy i sposobem jej
wykonywania, sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracujgcymi,
promocja zdrowia, ksztalcenie w dziedzinie medycyny pracy.
2. Do zadan O$rodka nalezy:
1) udzielanie konsultacji podstawowym jednostkom stuzby medycyny pracy,
2) wykonywanie kontroli podstawowych jednostek stuzby medycyny pracy i osob
realizujgcych zadania tej stuzby poza zaktadami opieki zdrowotnej w zakresie i w sposdb
okreslony w ustawie,
3) prowadzenie podyplomowego ksztalcenia z zakresu medycyny pracy, z wyjatkiem tych
form, ktére z mocy odrebnych przepisow sg zastrzezone do kompetencji innych jednostek,
4) prowadzenie dzialalnodci diagnostyczngj i orzecznicze] w zakresie choréb zawodowych,
5) rozpatrywanie odwolan od orzeczen lekarskich wydanych do celéw przewidzianych w
Kodeksie Pracy,
6) wspdldziatanie w programowaniu i realizacji dziatat z zakresu profilaktyki i
promocji zdrowia,
7) udzielanie konsultacji i opiniowanic spraw dotyczacych organizacji i
funkcjonowania opieki zdrowotnej nad pracujgcymi oraz w innych sprawach zwigzanych z
ochrong zdrowia pracujgcych,
8) prowadzenie rejestrow zgloszen o podjeciu bgdz zakonczeniu dziatalnosci lekarza,
pielegniarki, psychologa oraz innych 0sdb o odpowiednich kwalifikacjach w zakresie
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracujacymi,
9) przyjmowanie, gromadzenie, przechowywanie i przetwarzanie dokumentacji stuzby
medycyny pracy, ptzekazane] w zwiazku z likwidacig jednostek organizacyjnych tej stuzby,
10) gromadzenie, przechowywanic i przetwarzanie informacji zawartych w
rejestrach zgloszen o podjeciu badz zakonczeniu dziatalnodci lekarza lub pielegniarki w
zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracujgcymi, oraz dokumentacji z kontroli
jednostek podstawowych stuzby medycyny pracy zarejestiowanych na terenie wojewddztwa,
11}  wykonywanie badan wstepnych, okresowych i kontrolnych oraz innych $wiadczen
zdrowotnych niezbgdnych do prowadzenia specjalizacji z medycyny pracy,
12) sprawowanie profilaktyczne] opieki zdrowotinej nad pracujgcymi na podstawie umow

zawartych z pracodawcami,



13) udziclanie $wiadczen zdrowotnych na zlecenie jednostek podstawowych shizby
medycyny pracy w zakresie wykonywania badan diagnostycznych i
specjalistycznych konsuliacii fekarskich,

14) okresowe badania Iekarskie osob narazonych na czynniki rakotworceze i pyly zwiokniajace

po ustaniu narazenia, ktérych zakltad ulegt likwidacji.

1. Osrodek wykonuje tez inne dzialania medyczne wynikajace z odrgbnych przepiséw
regulujgcych zasady ich wykonywania, a w szczegdlnosci:
1) wykonywanie badan oséb ubiegajacych si¢ lub posiadajgcych licencje pracownika
ochrony fizycznej i zabezpieézenia technicznego,
2) wykonywanie badan osob ubicgajacych si¢ lub posiadajacych pozwolenie na bron,
3) wykonywanie badaf kierowcow i 0s6b ubicgajgcych sie o uprawnienia do
kierowania pojazdami,
4) wykonywanie ambulatoryjnej opieki specjalistycznej,
5) wykonywanie konsultacji psychologicznych,

6) wykonywanie badan diaghostycznych.

4. Prowadzenie spraw administracyjno — technicznych, ekonomicznych, finansowych,
osobowych oraz innych zwigzanych 7z biezacg dziatalnoécia Osérodka.
W ramach Osrodka funkcjonujg nastgpujgce komorki organizacyjne oraz samodzielne
stanowiska pracy:
1 Centrum Profilaktyczno - Lecznicze:

1) Kierownik Centrum Profilaktyczno-Leczniczego,

2) Pielegniarka koordynujgca,

3) Poradnia Chordéb Zawodowych,

4) Poradnia Badan Kierowcow,

5) Poradnia Szkoleniowa Medycyny Pracy,

6) Poradnia Okulistyczna,

7 P'or'adni'a'La'ryngoiogiczho - Folni'ati"yczna,'

8) Poradnia Neurologiczna,

9} Pracownia Psychologiczna,

10) Gabinet Zabiegowo - Diagnostyczno — Szczepienny,

11) Rejestracja Ogélna,

12) Rejestracja Kierowcow,



13) Rejestracja Poradni Choréb Zawodowych,
14) Rejestracja Poradni Okulistycznej.
2 Duzial Organizacji Nadzoru i Szkolenia,
1) Sekcja do Spraw Lekarskich,
2) Sekeja do Spraw Pielegniarskich,
3) Sekcja do spraw Promocji Zdrowia.
3 Dzial Ekonomiczno-Administracyjny.
1) Glowny Ksiggowy,
2) Stanowiska do spraw finansowo — kadrowych i kasowych,
3) Stanowisko do spraw administracyjno — gospodarczych i archiwum,
4) Stanowisko do spraw utrzymania czystosci,
5) Konserwator,
6) Informatyk.
4 Samodzielnymi stanowiskami pracy w Osrodku sa:
1) Pelnomocnik Dyrektora ds. Systemu Zarzgdzania Jakoscia.
2) Administrator Bezpieczenstwa Informacji.
3) Asystent Dyrektora
4) Radca Prawny,
5) Inspektor BHP i PPOYZ.
6) Stanowiska do spraw obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego.

7) Pelnomocnik Dyrektora ds. Koordynacji Kontroli Zarzgdczej.



BILANS PODLASKIEGO WOJEWODZKIEGO OSRODKA MEDYCYNY PRACY
W BIALYMSTOKU ZA 2016 ROK

PODLASKI WOJEWODZKI OSRODEK MEDYCYNY PRACY W BIALYMSTOKU

Bilans na dzien 31.12.2015 31.12.2016
Aktywa
A. ‘Aktywa trwale 2 678 833,05 2226 241,39
L Wartosci niematerialne  prawne 574 685,03 286 304,60
k. Koszty zakonczonych prac rozwojowych o
2. Wartos¢ firmy
3. Inne wartosci niematerialne i prawne o 574 685,03 286 304,60
I 4. Zaliczki na wartosci niematerialne i prawne
I, Rzeczowe aktywa trwale 2 104 168,02 1 939 936,79
1. Srodki trwate 2 104 168,02 1939 936,79
a) grunty (w tym prawo uzytkowania wicczystego gruntu) 62 127,98 62 127,98
b) budynki, lokale i obickiy inzynicrii ladowej i wodngj 1 872 064,04 1 807 461,56
i c) wrzgdzenia techniczne i maszyny 3 506,72 3 022’2({
@ grodki transporiu B
€) inne $rodki trwate 166 469,28 67 324,99
o Srodki trwale w budowie
3. Zaliczki na érodki trwale w budowie o
HIL Naleznosci dlugoterminowe
1. QOd jednostek powigzanych
2. Od pozostalych jednostek
1V. Inwestycje dlugoterminowe
1. Nieruchomosci
2. Wartosci niemateriatne i prawne o
3. Dlugoterminowe aktywa finansowe h
a} w jednostkach powigzanych
- udziaty lub akcje
- inne papicry wartosciowe
B - udziclone pozyczki
- inne diugoterminowe aktywa finansowe
b) w pozostalych jednostkach
- udzialy hib akgje
- inne papiery warlogeiowe o
- udziglone poryczki
- inng diugoterminowe aklywa finansowe
4 Inne inwestycje dlugoterminowe
V. Dlugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe
1. Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego
2. Inne rozliczenia migdzyokresowe
B. Alktywa obrotowe ' 18773563 | - 125333,55
1. Zapasy . -
1. Materiaty
2. Pélprodukty i produkty w toku
3. Produkty gotowe
4, Towary
5. Zaliczki na dostawy
I Naleznosei kr6tkoterminowe 68 918,84
87 076,51
1. Naleznosci od jednostek powigzanych 11 294,50 8 016,50




a)- z tytulu dostaw i ustug, o okresie splaty: 11 294,50 [ (T]ES(T
- do 12 micsigey 11294,50 8 016,50
- powyzel 12 micsigey
b) e )
2. Naleznosci od pozostalych jednostek - 75 782,01 60 902,34
ay # lylulu dostaw i ustug, o okresic splaty: 70 107,59 56 444,05
- do 12 miesigey 69 819,59 55 709,05
- powyiej 12 miesigey 288,00 735,00
b) z lytudu podatkow, detacii, cel, ubezpicczen spolecenych i zdrowotnych oraz innych ]
$wiadezeh 372347 1 809,10
©) nne 1 950,95 2 649,19
d) dochodzone na drodze sgdowej
1L Inwestycje krétkoterminowe 100 326,29 55 405,07
1. Krétkoterminowe aktywa finansowe 100 326,29 55 405,07
a) w jednostkach powigzanych
- udzialy lub akeje
- inne papiery wartosciowe
- udziclone pozyczki
- inne krdtkoterminowe aktywa finansowe
b w pozostalych jednostkach
- udzialy lub skeje
- inic papicry wartosciowe
- udzictone pozyczki
- inne kiotkoterminowe aktywa finansowe
c) srodki pienigzne i innc aktywa picnigzine 100 326,29 55 405,07
- drodki pienigzne w kasie 1 na rachunkach 160 326,29 55 405,07
- inng $rodki picnigzne
- inne aktywa pieniginc
2. Inne inwestycje krotkoterminowe
V. Krothoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 332,83 1 409,64
© | AKTYWA RAZEM 2 866 588,68 2 351 574,94
PODLASKI WOJEWODZKI OSRODEK MEDYCYNY PRACY W BIALYMSTOKU
Bilans na dzien 31.12.2015 31.12.2016

Pasywa

i} A, Kapital (fundusz) wlasny 1 557 533,00 1 475 046,21
L Kapital (fundusz) podstawowy 172836098 | 1728 360,98
11. Naleine wplaty na kapital podstawowy (wielkoéé ujemna)

L Udzialy (akcje) wlasne (wiclkosé ujemna)
v, Kapital (fundusz) zapasowy
V. Kapital (furdusz) z aktualizacji wyceny
VL Pozostale kapitaly (fundusze) rezerwowe
VIIL. Zysk {strata) z lat ubieglych (178 897,58) (170 827,32)
VIl Zysk (strata) netto 8 470,26 (82 487,45)
TIXS Odpisy z zysky netto w ¢igga roku obrotowego (wielkosé o T T ’
ujemna)
‘B. Zobowigzania i rezerwy na zohowigzania 1 309 055,02 876 528,73
[ Rezerwy na zobowigzania
1. Rezerwa z tytulu odroczonego podatku dochodowego
2. Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne
- dlugoterminowa
- krétkoterminowa
3. Pozostale rezerwy
- dlugoterminowe




- krétkoterminowe T
T Zobowigzania dlugotermﬂﬁve
I Wobec jednostek powigzanych
2. Wobec pozostalych jednostek
a} kredyty i pozyczki
b) z tytulu cmnisji dluzaych papicrow wartodeiowych
) inne zobowigzania finansowe
a) inng
. Zobowigzania krétkoterminowe 127 948,55 105 467,55
l. | Wobec jednostek _I_Jm(;.viqzanych - i 166,05 -
ay # lytutu dostaw i uslug, o okresie wymagalnosei: 166,05
| - do 12 miesigey - R 166,05
- powyiej 12 miesigey
m e
2. Wobec pozostalych jednostek 123 240,31 102 832,13
a) kredyty i pozyceki
k) 7 tytatu emisji dluznych papierow wartociowych
) inne zobowigzania finansowe
d) 2z 1ytulu dostaw  ustug, o okresic wymagalnosei: i 34 574,08
B - do 12 miesigey 34 574,08
AAAAAA - powyzej 12 micsigey o
T c) zaticzki otrzymane na doslawy
) zobowiaz?zﬁﬁf wekslowe
£) z tytutu podatkow, cel, ubezpieczen i innych $wiadezen 88 666,23
) 7 tytutu wynagrodzen
i} e
3, Fundusze specjalne ) 4 54219
iv. Rozliczenia mig¢dzyokresowe 1181 106,47 771 461,18
1. Ujemna wartos¢ firmy )
2. inne rozliczenia Hﬁédzyokresowe . 1181 106,47 771 461,18
- dlugoterminowe
3 - krotkoterminowe 1 181 106,47 771 461,18
" PASYWA RAZEM 2 866 588,68 2 351 574,94'

PODLASKI WOJEWODZKI OSRODEK MEDYCYNY PRACY W BIALYMSTOKU

Rachunek zyskéw i strat (wariant poréownawczy)

01.01.2015 ~ 01.01.2016 -
31122015 31.12.2016
A, Przychody netto ze sprzedazy produktow, towardw i mate-
| rialéw, w tym: 2 455 560,35 1 403 285,57
- od jednostek powiazanych
L Przychody netto z¢ sprzedazy produktow 2 455 566,35 1403 285,57
1L | Zmiana stanu produktow o - o - ' '
1L Koszt wytworzenia produktow na wlasne potrzeby
Iv. Przychody neito ze sprze&aiy towardow i materialow
B. Koszty dzialalnosci operacyjnej 3 755 574,49 3 753 760,35
L Amoriyzacja 189 486,62 459 120,31
il Zuzycic materialow i energii 169 266,98 145 357,90
UL | Ustugi obce 881 822,50 766 968,25
V. | Podatki i oplaty 46 403,60 62 131,40
V. | Wynagrodzenia 2022 603,10 1910 707.80
Vi Ubezpicczenia spoleczae i inne dwiadezenia 407 170,49 377 664,72




Pozostate koszly rodzajowe 38 821,20 31 609,07
VIIL Wartosc sprzedanych towardw i materialow T
- C Zysk (strata) brutto ze sprzedazy (A - B) (1 360 008,14) (2 350 474,78)
D, Pozostale przychody operacyjne 1347 949,97 | 2 278 555,44
L Zysk ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych
1L Dotacje 960 000,00 1749 446,99
1E. Inne przychody operacyjne 387 949,97 529 108,45
| E. Pozostale koszty operacyjne 41 106,01 4 235,72
L Strata ze zbyeia niefinansowych aktywow (rwalych
1L Aktuaﬁ;ﬁcja wartodci aktywow nicfinansowych o
111 Inne koszdy operacyjne B 41 106,01 4 235,72
j 3 Zysk (strata) z dzialalno$ci operacyjnej (C + D - E) 6 835,82 (76 155,00)
G. Przychody finansowe 1 508,73 949,43
1. Dywidendy i udzialy w zyskach, w tym:
- od jednosiek powigzanych
IL Odsetki, w tym: 1 508,73 949,43
- od jednostek powigzanych
M. Zysk ze zbycia inwestyc)i
V. Aktualizacja wartosci inwestycji
V. inne o
Th. Koszty finansowe 163,29 5442,82
L. Odsetki, w tym: 163.29 5442,82
~ dla jednestek powigzanych ’
iL. Strata ze zbycia inweslycji
111. Aktualizacia wartosdei inwestyci
V. Inne
I Zysk (strata) z dziatalnosci gospodarczej (F + G - H) 8 181,26 (80 648,45)
J Wynik zdarzen nadzwyczajnych (LI - J.IL)
L Zyski nadzwyczajne
iL Straty nadzwyGzajne
K. Zysk (strata) brutto (I + J) 8 181,26 (80 648,45)
L. Podatek dochodowy 111,08 1 839,00
M. Pozostale obowigzkowe zmniejsﬂzwcnia zysku (zwigkszenia
straty)
N. Zysk (strata) netto (K - L~ M) 8 070,26 (82 487,45)




WSKAZNIKI EKONOMICZNO — FINANSOWE (2016 rok)

WSKAZNIKI ZYSKOWNOSCI
1. Wskaznik zyskownosci netto ( % )

Wynik netto x 100% - 82.487.45 x 100%
Przychody netto ze sprzedazy produktdéw + 1.403.285,57 + 2.278.555,44 +
949,43
Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materialow +
Pozostale przychody operacyjne +

Przychody finansowe - 82.487,45
T veeena et raeerr e =-2,2398 %
3.682.790,44
2. Wskaznik zyskownosci dzialalnosci operacyjnej (%)

Wynik z dziatalnosei operacyjnej x 100% - 76.155,06 x 100%
Przychody netto ze sprzedazy produktow -+ 1.403.285,57 + 2.278.555,44
Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatow +
Pozostale przychody operacyjne +

- 76.155,06
T e e =-2,068 %
3.681.841,01
3. Wskaznik zyskownosci aktywow (%)
Wynik netto x 100% - 82.487,45
------------------------------------------ T e = = 3,1615 %
‘Sredni ‘stan akiywow 0 2.609.081,81

Aktywa na dn. 31.XI1.2015 - 2.866.588,68
Aktywa na dn. 31.XI1.2016 - 2.351.574,94

5.218.163,62 :2=12.609.081,81
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WSKAZNIKI PLYNNOSCI

1. Wskaznik biezacej plynnosci

Aktywa obrotowe — naleznosci krdtkoterminowe z tytutu dostaw i ustug, o okresie splaty
powyzej 12-miesigey ~ krdtkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe (czynne )

Zobowigzania krétkoterminowe — zobowigzania z tytulu dostaw i ustug, o okresie
wymagalnosci
powyzej 12 miesigey + rezerwy na zobowigzania krdtkoterminowe

125.333,55 - 735,00 — 1.009,64 123.588,91
....... ; = e = 1,1763
105.067,55 - 0+ 0 105.067,55

2. Wskaznik szybkiej plynnosci

Aktywa obrotowe — naleznogci krétkoterminowe 7 tytutu dostaw i uslug, o okresic splaty
powyzej 12-miesigey — krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe (czynne ) - zapasy

Zobowigzania krétkoterminowe - zobowigzania z tytulu dostaw i ustug, o okresie
wymagalnosci
powyzej 12 miesigey + rezerwy na zobowigzania krétkoterminowe

125.333,55 — 735,00 — 1.009,64 - 0 123.588,91
---------------- = e = 11763
105.067,55 0 + 0 105.067,55

I



WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI
1. Wskaznik rotacji naleznosci ( w dniach)

Sredni stan naleznodci z tytutu dostaw i ustug x liczba dni w okresie (365)

Przychody netto ze sprzedazy produktow + Przychody netto ze sprzedazy towardéw i
materialow

72.931,32 x 365
e e i = 18,9697 = 19 dni
1.403.285,57
Sredni stan naleznosci z tytulu dostaw i ustug to suma tych naleznosci na koniec
poprzedniego
roku obrotowego i na koniec biezqcego roku obrotowego podzielona przez 2.

2015 rok 2016 rok

8§1.402,09 + 64.460,55 = 14586264 @ 2 = 72.93],32

2. Wskaznik rotacji zobowigzan ( w dniach )

Sredni stan zobowigzan z tytulu dostaw i ushug x liczba dni w okresie (365)

Przychody netto ze sprzedazy produktéw + Przychody netto ze sprzedazy towaréw i
materiafow

25.021,99 x 365
oo e = 0,0178 =0 dni
1.403.285,57

Sredni stan zobowigzan z tytutu dostaw i ustug to suma tych zobowigzan na koniec
poprzedniego
roku obrotowego i na koniec biezgcego roku obrotowego podzielona przez 2.

2015 rok 2016 rok

34.740,13  + 1530385 = 5004398 : 2 = 25.021,99
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WSKAZNIKI ZADELUZENIA

1. Wskainik zadluzenia aktywow (%)

(Zobowigzania dlugoterminowe+zobowigzania krotkoterminowetrezerwy na zobowigzania)
x100%

Aktywa razem

105.067,55 x 100%
e = 4,4679 %

2.351.574,94

2. Wskainik wyplacalnosci

Zobowigzania diugoterminowe+zobowigzania krotkoterminowetrezerwy na zobowigzania

Fundusz wlasny

105.067,55
e e =0,0712

1.475.046,21
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Wynik finansowy za 2016 rok byl stratg w wysokosci : 82.487.45 zt, stgd wskaZniki
zyskowno$ci sg wielko$ciami ujemnymi. Zabraklo przychoddéw zaréwno z dziatainodei
komercyinej jak i dotacji aby zbilansowa¢ poniesione koszty. Jednak niewielka strata nie
spowodowata negatywnej oceny dziatalnodci Podlaskiego Wojewddzkiego Osrodka

Medycyny Pracy.

Wskaznik plynnosei biezacej ksztaltuje si¢ w granicach optymalnych ( 1,20 — 1,70 ) i
wynosi : 1,17 %. Mozna stwierdzi¢, ze splata zobowigzan biezgeych w przypadku gdyby staly
si¢ wymagalne jest mozliwa.

Wskaznik szybkiej plynnosci ksztaltuje sie rowniez w granicach optymalnych ( 1,0-
L2 ) w wynosi : 1,17 %, co oznacza zdolnosé¢ Osrodka do terminowego regulowania
zobowigza biezgcych. Jest to jeden z najistotniejszych wskaznikéw w naszej
dzialalnosei.

Wskaznik rotacji naleznosci wynosi 19 dni , co odzwierciedla pltynnos¢ oraz jakosé
wspolipracy w naszymi kontrahentami. Jest to wielkosé zadowalajaca.

Wskaznik rotacji zobowigzan wynosi 0 , co pokazuje relaci¢ z kontrahentami w
zakresie zobowigzan. Wskazuje na brak problemow z ich realizowaniem.

Wskaznik zadluzenia aktywdw wynosi 4,46 %, co w dziatalnosci PWOMP mozna
okreslic¢ jako zadowalajgcey.

Wskaznik wyplacalnodci wynosi 0,07 % , wskazuje na pelng zdolno$¢ do regulowania

zobowigzar.

Podlaski Wojewodzki  Osrodek  Medycyny Pracy jest jednostkg szkoleniowg,
realizujgeq  glownie zadania statutowe. Oprécz tego Swiadczy odplatnie ustugi medyczne z
zakresu medycyny pracy.

Przychod z odplatnego S$wiadczenia tych ustug zalezy od warunkéw na rynku
komercyjnym. Zaktady pracy wysylajge pracownikow na badania profilakiyczne kierujg sig
glownie ceng tych badan. W ostatmim okresie obserwujemy wzrost konkurencji poprzez
powstawanie nowych jednostek stuzby medycyny pracy i obnizke cen za badania. Trudna jest
konkurencia z tymi jednostkami , poniewaz oferujg pracodawcom znacznie nizsze ceny i
proponujq dodatkowe pakiety medyczne. Osrodek stara si¢ pozyskiwaé nowych pracodawcow

praystepujqce do przetargéw oraz utrzymac te zakdady pracy, kiore majg zawarte umowy.
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B Bilans na dziea 31.12.2016 31-12-2017 3-12-2018 31-12-2019
Aktywa . o ~
A. | Aktywa trwale | 2226241,39| 1808000,00| 1740 400,00 1675 800,00
Wartosci niemateriakne i
1. | prawne o ) 286 304,60 0,00 0,00 0,00
Koszty zakonczonych prac
1, |rozwojowych . s
2. | Wartoéé firmy | B B
Inne wartoéci niematerialne i
3. |prawne | 28630460 . -
Zaliczki na wartosci niema-
4. | terialne i prawne - o
H. | Rzeczowe aktywa trwate | 1939 936,79 1808 000,00| 1 740 400,00 1675 800,00
1. |Srodki trwate 1939 936,79| 1808000,00| 1740400,00 1675 800,00
grunty (w tym prawo uZyt-
kowania wieczystego grun-
a) [tw) 62 127,98 62 100,00} 62 100,00 62 100,00
budynki, lokale i obickty in-
_b) | zynierii ladowej i wodnej 1807 461,66 1742 900,00| 1678 300,00 1613 700,00
urzgdzenia techniczne i ma-
¢) |szyny 302226] 300000 -
| d) | $rodki transporty .
¢) | inne $rodki frwale 67 324,99} -
2. | Srodki trwale w budowie L o
Zaliczki na $rodki trwate w
3. | budowie
Naleznogci dlugotermine- | | N o
HL | we
L. : Od jednostek powigzanych
2. 1 Od pozostalych jednostek
Inwestycje dingotermino-
1V, | we
1. | Nieruchomosci
Wartoéei niematerialne i
2. | prawne
Plugoterminowe aktywa fi-
3. | mansowe .
a) | w jednostkach powigzanych
- udzialy lub akeje )
- inne papiery warto$ciowe
- udzielone poZyczki
- inne dlugoterminowe akty-
| b) | w pozostalych jednostkach
- udzialy lub akcie
| - inne papiery wartosciowe
- udziclone pozyezki
- inne dlugoterminowe akiy-
wa finansowe
Inne inwestycje dhigotermi-
4. |nowe B
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Dlugoterminowe rozlicze-
niz migdzyokresowe

—

Aktywa z tytudu odroczone-
go podatku dochodowego

Inne rozliczenia migdzy-
okresowe

Aktywa obrotowe

125 333,55

151 900,00

182 000,00

205 800,00

Zapasy

0,00

0,00

0,00

0,00

el bl - R

Materialy

Pélprodukiy i produkty w
toku

Produkty gotowe

Towary

S ESIEIS

Zaliczki na dostawy

Naleznosci krotkotermino-
we

68 918,84

76 500,00

96 400,00

95 200,00

Naleznosci od jednostek po-
wigzanych

8 016,50

10 000,00

12 000,00

16 000,00

« tytuhu dostaw i ushig, o
okresic splaty:

8 016,50

10 000,00

12 000,00

15 000,00

- do 12 miesigey

8 016,50

10 000,00

12 000,00

15 000,00

- powyzej 12 miesigey

inne

Naleznosci od pozostatych
jednostek

60 902,34

66 500,00

84 400,00

80 200,00

z tytuhu dostaw i ustug, o
okresie splaty:

56 444 05

62 500,00

81 100,00

75 600,00

- do 12 miesicey

55 709,05

62 500,00

81 100,00

75 600,00

- powyzej 12 miesiecy

735,00

b)

z tytulu podatkéw, dotacji,
cel, ubezpieczen spolecz-
nych i zdrowotnych oraz in-
nych $wiadczen

1809,10

1.500,00

1200,00

1800,00

<)

inme

2 649,19

2 500,00

2 100,00

2 800,00

d)

dochodzone na drodze sado-
wej

118

Inwestycje krotkotermino-
we

55 405,07

75 200,00

84 800,00

110 000,00

Krétkoterminowe aktywa fi-
Nansowe

55 405,07

75 200,00

84 800,00

110 000,00

w jednostkach powiazanych

- udzialy lub akcje

- inne papiery wartosciowe

- udzielone pozyezki

- inne krétkoterminowe ak-
tywa finansowe

b)

w pozostatych jednostkach

- udzialy lub akcje

- inne papiery wartosciowe

- udzielone pozyczki

- inne krotkoterminowe ak-
tywa finansowe

9]

érodki pieni¢gzne i inne akty-
wa pieniezne

55 405,07

75 200,00

84 800,00

110 000,00
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- érodki pieni¢zne w kasice i
na rachunkach

55 405,07 |

75 200,00

84 800,00

110 000,00

- inne érodki pienigzne

- inne aktywa pienigzne

Inne inwestycje krdtkotermi-
nowe

1v.

Krétkoterminowe rozlicze-
nia miedzyokresowe

1 009,64

200,00

800,00

600,00

AKTYWA RAZEM

2351 574,94

1 959 800,00

1 922 400,00

1 881 600,00
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PROGRAM NAPRAWCZY - BILANS 2017-2019 w tys. 2t
Bilans na dzien 31-12-2016 31-12-2017 31-12-2018 31-12-2019
Pasywa
A. i Kapital (fundusz) wlasny 1475 046,211 1486 700,00 1514 600,00 1 544 700,00
Kapital (fundusz) podsta-
1. | wowy 1728 360,98 1728 300,00| 1728 300,00 1728 300,00
Nalezne wplaty na kapital
podstawowy (wielko§¢
1. | ujemna)
Udzialy (akeje) wlasne
HE | (wielkoé¢ ujemna)
Kapital (fundusz) zapaso-
1V, |wy
Kapital (fundusz) z akéu-
V. | alizacji wyceny
Pozostale kapitaly (fundu-
VL |sze) rezerwowe
Zysk (strata) z lat ubie-
VIL | glych -170 827,32 | -253 300,00| -241600,00 -213 700,00
VI1IL | Zysk (strata) netto -82 487,45 11 700,00 27 900,00 30 100,00
OQdpisy z zysku netto w
ciggu roku obrotowego
IX. | (wicHo$¢ ujemna)
Zobowigzania i rezerwy _ . :
B. | na zobowigzania 876 528,73 473 200,00 407 800,00 336 900,00
1. | Rezerwy na zobowigzania
. Rezerwa z tyinhu odroczo-
1. | nego podatku dochodowego
Rezerwa na $wiadczenia
2. | emerytalne i podobne
- dlugoterminowa
- kedtkoterminowa
3. | Pozostale rezerwy
- dlugoterminowe
- krdthoterminowe
Zobowigzania diugotermi-
11. | nowe
Wobec jednostek powigza-
A foyeh .
' Wobec pozostatych jedno-
2. |stek
) kredyty i poryczki
-1z tylulu emisji-dluznych papierow
b) { wartosciowych
¢} inne zobowizrania finansowe
d) inng
Zobowigzania krétkoter-
Il | minowe 105 067,55 125 600,00 126 300,00 121 506,00 |
Wobec jednostek powigza-
I. |nych 211,56 200,00 200,00 200,00
z tytutu dostaw i ustug, o okresie
) | wymagalnogei: 211,66 200,00 200,00 200,00
- do 12 miesicoy 211,56 200,00 200,00 200,00
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- powyiej 12 miesigey

by | imne
Wobec?mzosta%ych jedno-

2. |stek 102 532,13 122 900,00 122 600,00 117 800,00

a) | keedyty i pozyezki
z tytutu emisji dluznych papicréw

b) | wariodciowych

¢) | inng zobowiazania finansowe
2 tytulu dostaw i nslug, o okresie

d) | wymagalnogei: 15 092 29 32 800,00 32 800,00 27 800,00
- do 12 miesigoy 15 092,29 32 900,00 32 600,00 27 800,00
- powyzej 12 miesicoy

€) | zaliczki otrzymane na dostawy

f) zobowigzania wekslowe
2 tytalu podatkdw, cel, ubczpic-

2) | czen i innych $wiadczen 87 439,84 g0 000,00 20 000,00 80 000,00

hy | z tytulu wynagrodzen

i} inne

| 3. | Fundusze specjalne 2 323,86 2 500,00 3 500,00 3 500,00

Rezliczenia migdzyokreso-

IV, |we 771461,18 347 600,00 281 500,00 215 400,00

1. | Ujemna wartosé firmy
Inne rozliczenia migdzy-

2. | okresowe 771 461,18 347 600,00 281 500,00 215 400,00
- dlugotenminowe
- krétkoterminowe 77146118 347 600,00 281 500,00 215 400,00
PASYWA RAZEM 2351574,94| 1959900,00| 1922 400,00 1881 600,00
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PROGRAM NAPRAWCZY — RACHUNEK ZYSKOW 1 STRAT
( wariant poréwuawezy ) 2017 - 2019 (w tys. =)
| Lp. _ Wyucugélmemc 20]6 20]7 2018 . 2019
AL | Preychody s sprociazy i mownante 7 nimi 140328557 | 1331 600,00 | 1375 000,00 |- 1-412 000,00
1, Przychody ze sprzedazy i ustug, w tym: 137 866,50 145 000,00 152 000,00 159 000,00
} z POW NFZ. 137 866,50 | 145 000,00 162 000,00 159 000,00
_zMinisterstwa Zdrowia | 4 3
I, Przychdd ze sprzedazy towarow i ustug 1 265 419,07 1 186 600,00 ] 1223 000,00 1 253 000,00 |
111, Koszly wytworzenia Swiadczen na wiasne potrzeby
Jednostid B o — — _
B “Kasily dzmlal;wécl opcracymc] Ll g 753 760,35 | 3870 900,00 | 3536 760,00 | -3 58&)'3'{')0,'0:0'
:\ \a;\ll)artosé sprzedanych towaréw i matena{ow (dot poz
1, Zuzycic materialéw i energii, w tym: 145 557,90 | 147 400,00 | 148 900,00 150 200,00
a) leki 1994,12 4 400,00 5 000,00 5 200,00
b) krew e
¢) szwy i nici chirurgiczne .
d) plyny infuzyjne B
&) materiafy opatrunkowe _ - N
D rekawice -
2} Zywnosé o
h} sprzgt jednorazowego waytkuy, W tym 3574,32 2 000,00 2 000,00 2 100,00
- materialy wszezepialne (endoprotezy, soczewki, stenty,
protezy naczymowedtp) Voo | 4 ]
- strzykawki (w tym: igty, wenflony, przyrzady do przeto-
czen plyndw infuzyjnych) B
- dializatory, lvic krwi, koncentratory do dializ } »
i) odczynniki chemiczne i materialy diagnostyczne 5860,46 5 500,00 6 000,00 6 500,00
i) materialy do sterylizacji o | - -
___k)energia clekirycena ~ 23 319,00 21 800,00 22 000,00 22 000,00
1) energia cieplng 65895,48 65 900,00 65900,00| 6590000
|__.m) pozostate koszty zuzycia materiatow i energii 44814,52 47 800,00 48 006,00 48 500,00
TEL Uslugi obee 76696825 | 84940000 872 000,00 888 300,00 |
&) Femontowe 0,00 | 0,00 0,00 0,00
___b) naprawy, konserwacje i preeglady aparatury medyczne 578243 8 500,00 8 700,00 9 200,00 |
¢} transportowe 314,73 500,00 500,00 500,00
| _d) medyczne obee B 72370560 | 810000,00| 830 000,00 845 000,00
€) #ywicnic - - ]
__b) spreatanie . ) } ;
£) pranic 774,35 800,00 800,00 800,00
I} kontrakly medyczne, w tym: 3 -
- dy2ury lekarskie ~
- konirakty calogciowe na obsluge lekarska ]
- pozostale kontrakty medyczne _ _
i) pozostate ustigi obee - 35391,14| 29%600,00| 3200000] 3280000
| IV, Podatli i oplaty _ 62131,40 47 600,00 48 200,00 48 800,00
V. Wynagrodzenia 1910 707,80 [ 1936 000,00 1956 000,00| 1972 000,00 |
| VI, Swiadezenia na rzecs pracownikdw B 377 664,72 385800,00 | 392 000,00 3956 000,00
| VIL. Amortyzacia 459 120,31 | 485 200,00 90 000,00 95 000,00
Vili. Pozostale 31 608,97 28 500,00 29 600,00 31 000,00
w tym, ubezpicczenia OC i majatkowe — 8 300,00 8 300,00
G | ysk ] steata ve sprzedazy (ASBY 7 700,00
D. | Pozostale przychedy eperacyine 227856565441 2622 000,00] 2 193 000,00| 2 202 000 00
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1. Przychody z tyt. zbycia skladnikow majatku trwalego

IL. Dotacje 1749 446,99 | 2 050 000,00 | 2 050 000,00 | 2 050 000,00
1K Pozostale przychody operacyjne 529108451 572000,00| 143 000,00 152 000,00

E. | Pozostale koszty operacyine 423572 62 000,00 4 000,00 4 200,00
1. Wartos¢ zbytych sktadnikéw majatku trwalego

IL Pozostale koszty operacyjine
|| Zysk / strata na dzialalnodé operacyinej (C+D

6:155,08

62 000,00

11:700,00

00,0

4 200,00
0

949,43

1.000,00

1.000,00 |

5. | Preyehody finansowe 700,00
L. Odselki uzyskane 949,43 700,00 1 000,00 1.000,00
1. Pozostale przychody finansowe
H. | Koszty finansowe 5 442,82 200,00 200,00 200,00
I. Odpisy aktualizujgce wartos¢ finansowego majgtku
trwalego oraz krétkoterminowych papierow wart,
11. Odsetki 5 442,82 200,00 200,00 200,00

| L Pozo_s}{a%e’ _

L.:| Zysk strata brittto na dziatalnost pospodarezej (FG-H)

Jd. | Zyski nadzwyczajne

K. 'Slrat_ynad_zwycza_jr_ng
L. Zysk / strata brutio (IE1K)

0:648,45

28:100,0

M. | Obowigzkowe obeigzenia wyniku finansowego

1.839,00

200,00

1. Podatek dochodowy

1839,00

500,00

200,00

H. Pozostafe ohowigzkowe obciazenia wyniku finanso-
wego

Taysigstrata neto ttom

21



PROGNOZA SYTUACH EKONOMICZNO -- FINANSOWEJ NA LATA 2017 — 2019
WG WSKAZNIKOW EKONOMICZNO — FINANSOWYCH

2016 2017 2018 2019

WSKAZNIKI ZYSKOWNOSCI

- wskaznik zyskownosdci netto 2.2 0,3 0,8 0,8
- wskaznik zyskownosci dziatalnosci operacyjnej ~2,1 0,3 0.8 0,8
- wskaznik zyskownosci aktywow -3,2 0,5 1,4 1,6

WSKAZNIKI PLYNNOSCI
- wskaznik biezgcej plynnosei 1,18 | 1,20 | 1,40 | 1,70

- wskaznik szybkiej pltynnosei 1,18 ¢ 1,20 | 1,40 | 1,70

WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI
- wskaznik rotacji naleznosci 19dni [ 19dni (13 dni| 0 dm

- wskaznik rotacji zobowigzan Odni | Odni | Odni | Odni

- wskaznik zadtuzenia aktywow 4 8 8 7

- wskaznik wyplacalnosci 0,71 0,06 | 0,06 | 0,06

Planuje sig utrzymanie wskaznikéw ekonomiczno — finansowych na poziomie 2016 roku.

Przy zatozeniu dodatnich wynikéw finansowych na lata 2017 — 2019 wskazniki zyskownodei

beda wielkoéciami dodatnimi.
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Proponowane dzialania naprawcze wg ponizszej tabeli.

Zrodlo  [Bfekt finansowy
et pozyskania
L.p Dziatanic . Termin realizacji [$rodkéwna  [w latach 2017- Uwagi
restrukturyzacyjne o
realizacje 2019
zadania ]
Zawieranie nowych 2017 Ustugodawcy -
1 Umow z 2018 Ustugods: 36.400,00
kontrahentami. 2019 stugodawcey 30.000,00
Ushugodawcy
Wzrost kontraktu z 2017 NFZ, 7.133,50
2. |NFZ 2018 NF7Z, 7.000,00
w zakresie okulistyki {2019 NFZ 7.000,00
Zmnigjszenie kosztow  |2017 26.079,69 (+ ywron
3. |amortyzacji (2017- 2018 gl?ffz(_)co’oo ()
201 9) 201 9 5 000,00 (+)wzrost ™
Ad.1

Przewidujemy pozyskanie nowych kontrahentéw, poszerzenia oferty medyczne] np. o
badania bezdechu u kierowcow.

Ad.2

Zatozono wzrost przychodow z realizacji umowy z NFZ w zakresic okulistyki w oparciu o
analizg lat ubieglych , zaktadajac minimalny wzrost przychodu.

Ad.3

Znaczgca zmiana kosztow amortyzacjii w latach 2017 - 2019 wigze gléwnie z
amortyzacig  Zintegrowanego systemu informatycznego e-Zdrowie | ktérego warto$é
poczgtkowa wynosila 566.888,31 zt, System jest amortyzowany od 01. 01. 2016 roku przez,
okres dwoch lat ( 2016 — 2017 ) 50% w skali roku., Rownies srodki trwale zakupione w
ramach realizowanego programu e-Zdrowie ( zestawy komputerowe, systemy wirtualne,
urzqdzenia sieci LAN, wrzgdzenia sieci WAN ) byly amortyzowane 30% w skali toku, co
oznacza zakoficzenie ich amortyzaciji w 2018 roku.

Zalozono wzrost amortyzacji w 2019 roku o 5.000,00 zt 7 uwagi na Zuzywajacy sig
sprzgt medyczny i ewentualng jego wymiane.

Z up. DYREKTOR 4
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