
ZAŁĄCZNIK nr 2 do sprawozdania 
Zestawienie wydatków poniesionych na realizację Regionalnego Planu Działań na rzecz Zatrudnienia w roku 2017 (w tys. zł) 

 

Zadania 

 

Ogółem 

 

Z  tego 

środki krajowe środki zagraniczne 

FP PFRON budżet 

państwa 

budżet jst inne środki 

publ. 
środki 

prywat. 

EFS inne środki UE 

Priorytet I. Wsparcie na rzecz przedsiębiorczości 

Działanie 1. Wspieranie samozatrudnienia i przedsiębiorczości 

1.1 Wspieranie powstawania i rozwoju podmiotów 

gospodarczych w ramach Działania 2.3 RPOWP 

2014-2020 

22833,96 0 0 2822,19 0 0 602,9 19408,87 0 

1.2. Wspieranie osób bezrobotnych zainteresowanych 

podejmowaniem działalności gospodarczej na 

regionalnym rynku pracy 

11789,0 11789,0 0 0 0 0 0 0 0 

1.3.  Kształtowanie postaw przedsiębiorczych w 

działaniach realizowanych  przez Centrum Informacji 

i Planowania Kariery Zawodowej w WUP w 

Białymstoku. 

19,7 0 0 0 0 0 0 0 19,7 

PRIORYTET II. Wsparcie aktywności zawodowej i społecznej osób pozostających bez pracy w szczególności znajdujących się w najtrudniejszej sytuacji na rynku 

pracy. 

Działanie 1. Zwiększenie adaptacyjności i wsparcie mobilności społeczno-zawodowej osób pozostających bez pracy. 

1.1 Świadczenie i rozwijanie usług poradnictwa 

zawodowego dla osób bezrobotnych, poszukujących 

pracy, pracujących. 

* - - - - - - - - 

1.2 Świadczenie usług międzynarodowego 

pośrednictwa pracy w ramach sieci EURES 
2,3 1,6 0 0 0,7 0 0 0 0 

1.3 Zwiększenie aktywności zawodowej osób 

bezrobotnych i poszukujących pracy w ramach 

działań powiatowych urzędów pracy 

78565,0** 78565,0        

1.4. Zwiększenie zdolności zatrudnieniowej osób 

pozostających bez zatrudnienia oraz osób 

poszukujących pracy, przy wykorzystaniu aktywnej 

polityki rynku pracy oraz wspieranie mobilności 

zasobów pracy w ramach Działania 2.1 RPOWP 

2014-2020 

28657,7
1
 3283,4 0 727,3 0 0 273,8 24373,2 0 

1.5. Zlecanie działań aktywizacyjnych w 

województwie podlaskim   
3636,9 3636,9 0 0 0 0 0 0 0 

                                                           
1
 Wysokość środków zaangażowanych – 41124,0 tys. zł 



1.6. Wdrażanie rozwiązań na rzecz równowagi praca-

życie w ramach Działania 2.2 RPOWP 2014-2020 
2002,2

2
 0 0 23,7 81,2 0 158,0 1739,3 0 

Działanie 2. Zwiększenie aktywności społeczno – zawodowej osób młodych do 30 roku życia, w tym z grupy NEET. 

2.1. Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy 

na regionalnym rynku pracy – projekty 

pozakonkursowe w ramach Działania 1.1 PO WER 

23459,49
3
 0 0 3687,83 0 0 0 19771,66 0 

2.2. Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy 

na regionalnym rynku pracy – projekty konkursowe w 

ramach Działania 1.2. PO WER 

4530,93 0 0 485,71 0 0 226,55 3818,67 0 

2.3. Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych do 

30 roku życia  

32774,2 32774,2 0 0 0 0 0 0 0 

2.4. Aktywizacja młodzieży defaworyzowanej w 

wieku 15-25 lat w ramach działania OHP 

3791,0 220,0 0 3571,0 0 0 0 0 0 

2.5 Aktywizacja osób młodych w wieku 15-24 lata 

bez pracy z grupy tzw. młodzieży NEET (OHP) 

514,0 0 0 62,0 0 0 0 452,0 0 

Działanie 3. Włączenie zawodowe i społeczne osób wykluczonych lub zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

3.1. Dofinansowanie kosztów utworzenia i działania 

zakładów aktywności zawodowej (ZAZ) 
2517,7 0 2045,1 0 472,6 0 0 0 0 

3.2. Aktywizacja zawodowa i społeczna osób 

zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 

społecznym w ramach Działania 7.1 RPOWP 2014-

2020 

30441,53
4
 0 0 2796,06 0 0 1770,17 25875,3 0 

3.3. Wzmocnienie roli ekonomii społecznej w 

rozwoju społeczno-gospodarczym województwa 

podlaskiego w ramach Działania 7.3 RPOWP 2014 

(realizacja 2015-2023) 

20357,53
5
 0 0 2035,75 0 0 1017,88 17303,9 0 

3.4. Wdrażanie Działania 9.1 Rewitalizacja społeczna 

i kształtowanie kapitału społecznego RPOWP 

(realizacja 2014-2023) 

1988,1 0 0 0 0 0 176,01 1812,09 0 

PRIORYTET III. Poprawa kompetencji i kwalifikacji mieszkańców regionu. 

Działanie 1. Promowanie i rozwijanie kształcenia ustawicznego dorosłych mieszkańców regionu w szczególności pracowników i pracodawców w odniesieniu do potrzeb rynku 

pracy 

1.1.   Adaptacja pracowników, przedsiębiorstw  i 

przedsiębiorców do zmian w ramach Działania 2.4 
2400,9

6
 0 0 92,4 0 0 399,0 1909,5 0 

                                                           
2
 Środki zaangażowane wynikające z umów – 7328,2 tys. zł 

3
 jw.  – 23828,13 tys. zł 

4
 jw. –  30441,53 tys. zł 

5
 jw. – 20357,54 tys. zł 

6
 jw. – 3724,4 tys. zł 



RPOWP 2014-2020 (WUP) 

1.2. Wdrażanie Krajowego Funduszu Szkoleniowego 

w woj. podlaskim 

5351,47 5351,4 0 0 0 0 0 0 0 

1.3. Wdrażanie Działania 3.2 Kształcenie i rozwój 

kompetencji kadr regionu w ramach PROWP  2014-

2020. 

08 0 0 0 0 0 0 0 0 

Działanie 2. Promowanie i rozwijanie kształcenia i szkolenia zawodowego dostosowanego do potrzeb rynku pracy 

2.1. Kształcenie zawodowe młodzieży na rzecz 

konkurencyjności podlaskiej gospodarki w ramach 

Działania 3.3 Poddziałanie 3.3.1 i 3.3.2 RPOWP 

2014-2020 

37949,26
9
 0 0 3729,03 1220,45 0 742,9 32256,88 0 

2.2. Działania Izby Rzemieślniczej i 

Przedsiębiorczości w zakresie kształcenia i szkolenia 

zawodowego 

502,7 0 0 0 0 0 502,7 0 0 

PRIORYTET IV. Zwiększenie efektywności i jakości obsługi rynku pracy 

Działanie 1. Promowanie i rozwój partnerskiego podejścia do podejmowania i realizacji działań na rzecz rynku pracy 

1.1. Partnerstwo lokalne na rzecz promocji 

zatrudnienia i rozwoju zasobów ludzkich w woj. 

podlaskim 

*        

 

 

Działanie 2. Rozwijanie i doskonalenie systemu informacji o rynku pracy w tym monitorowania i prognozowania popytu na pracę 

2.1 Monitorowanie lokalnych rynków pracy *         

2.2. Monitorowanie zawodów  deficytowych i 

nadwyżkowych 
*         

2.3. Ocena skuteczności wsparcia kierowanego do 

osób w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy oraz 

do pracowników i przedsiębiorstw w regionie. 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Działanie 3. Doskonalenie obsługi klientów urzędów pracy. 

3.1 Prowadzenie rejestru instytucji szkoleniowych *         

3.2 Prowadzenie rejestru agencji zatrudnienia i 

monitorowanie działalności agencji 
*         

3.3 Doskonalenie usług poradnictwa zawodowego *         

                                                           
7
 Środki KFS samorządów powiatów przyznane w ramach limitu oraz pozyskane z rezerwy KFS będącej w dyspozycji MRPiPS 

8
 Środki zaangażowane w ramach umów – 131946,5 tys. zł 

9
 Środki zaangażowane w ramach podpisanych umów - Poddziałania 3.3.1 – 21940,16 tys. zł, w ramach Poddziałania 3.3.2 – 16 009,1 tys. zł 



3.4  Działania informacyjno-promocyjne w ramach 

PO WER i RPOWP 2014-2020 
57,85 0 0 0 8,77 0 0 49,08 0 

3.5 Obsługa Funduszu Gwarantowanych Świadczeń 

Pracowniczych 
*         

* zadanie realizowane ze środków własnych przeznaczonych na działalność bieżącą 

**dotyczy wydatków na aktywne programy rynku pracy w ramach Funduszu Pracy z wyłączeniem wydatków na realizację w powiatach projektów pozakonkursowych realizowanych w ramach programów operacyjnych. 

 

 

Zestawienie zbiorcze (w tys. zł)  

Priorytet FP PFRON BP JST Środki 

prywatne 

EFS Inne UE Ogółem 

Priorytet I 11789,0 0 2822,19 0 602,9 19408,87 19,7 34642,66 

Priorytet II 118481,1 2045,1 13389,35 554,5 3622,41 95146,12 0 233238,58 

Priorytet III 5351,4 0 3821,43 1220,45 1644,6 34166,38 0 46204,26 

Priorytet IV 0 0 0 8,77 0 49,08 0 57,85 

Razem: 135621,5 2045,10 20032,97 1783,72 5869,91 148770,5 19,7 314143,35 
 


