Zatgcznik do Uchwaty Nr 56/853/2019
Zarzadu Wojewodztwa Podlaskiego
z dnia 17 lipca 2019 roku

Ogloszenie otwartego konkursu ofert na wykonanie zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oséb niepelnosprawnych ze $rodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych.

1
1)
2)

3)

4)
5)
a)
b)

6)
a)

b)
c)

7)

CEL KONKURSU:

Celem konkursu jest wyltonienie ofert i zlecenie zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej
I spotecznej 0sob niepelnosprawnych fundacjom i organizacjom na podstawie art. 36 ust. 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnianiu
0sOb niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2019 r.,, poz. 1172 z pdzn. zm.), ze $rodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych bedacych w dyspozycji
Samorzad Wojewodztwa Podlaskiego, wpisujacych si¢ w priorytety i cele Strategii Rozwoju
Wojewodztwa Podlaskiego do roku 2020 oraz Programu na rzecz poprawy warunkow zycia

spotecznego i zawodowego 0séb z niepetnosprawnoscia w wojewodztwie podlaskim na lata
2019 — 2023.

.RODZAJE ZADAN:

Prowadzenie rehabilitacji osob niepelnosprawnych w réznych typach placéwek;
Organizowanie i1 prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatéw, grup Srodowiskowego
wsparcia oraz zespotow aktywnosci spotecznej dla oso6b niepetnosprawnych —
aktywizujacych zawodowo i spotecznie te osoby;

Organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow i warsztatow dla cztonkéw rodzin osob
niepetnosprawnych, opiekunéw, kadry i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych
w proces rehabilitacji zawodowej lub spotecznej osdb niepelnosprawnych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagadnien dotyczacych procesu integracji o0s6b niepetlnosprawnych
W najblizszym $rodowisku i spotecznosci lokalnej, zwigkszania ich aktywnoS$ci zyciowej
I zaradnosci osobistej oraz niezaleznosci ekonomicznej, podnoszenia umiejetnosci pracy
Zosobami  niepelnosprawnymi, w tym  sprawowania nad nimi  opieki
i udzielenia pomocy w procesie ich rehabilitacji;

Prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno — prawnego oraz udzielanie
informacji na temat przystlugujacych uprawnien, dostgpnych wustug, sprzetu
rehabilitacyjnego 1 pomocy technicznej dla 0s6b niepelnosprawnych;

Prowadzenie grupowych i indywidualnych zajec, ktore:

maja na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiej¢tnosci niezbgdnych do
samodzielnego funkcjonowania 0s6b niepetnosprawnych,

rozwijajg umieje¢tnoscei sprawnego komunikowania si¢ z otoczeniem osob z uszkodzeniami
stuchu, mowy, z autyzmem 1 z niepetnosprawnoscia intelektualna,

usprawniaja 1 wspieraja funkcjonowanie o0s6b z autyzmem i z niepelnosprawnoscia
intelektualng w r6znych srodowiskach;

Organizowanie 1 prowadzenie zintegrowanych dziatan na rzecz wilaczania osob
niepetnosprawnych w rynek pracy, w szczegdlnos$ci przez:

doradztwo zawodowe,

przygotowanie i wdrozenie indywidualnego planu drogi zyciowej i zawodowe;j,
prowadzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego 1 posrednictwa pracy, majacych
na celu przygotowanie do aktywnego poszukiwania pracy i utrzymania w zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych;

Zakup, szkolenie i utrzymanie psow asystujgcych w trakcie szkolenia:



a) utrzymanie psow asystujacych;

8) Organizowanie i prowadzenie szkolen dla ttumaczy jezyka migowego oraz tlumaczy —
przewodnikow;

9) Organizowanie lokalnych, regionalnych i ogélnopolskich imprez kulturalnych, sportowych,
turystycznych i rekreacyjnych dla 0sob niepetnosprawnych wspierajacych ich aktywno$¢ w
tych dziedzinach;

10) Promowanie aktywno$ci 0s6b niepetnosprawnych w réznych dziedzinach zycia
spotecznego i zawodowego;

11) Prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji 0s6b niepetnosprawnych
I przeciwdziataniu ich dyskryminacji;

12) Opracowanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw ciagtych oraz wydawnictw zwartych,
stanowigcych zamknigta calo§¢, w tym na nosnikach elektromagnetycznych
I elektronicznych:

a) dotyczacych problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoscia,

b) kierowanych do 0s6b niepetnosprawnych — w tym publikowanych drukiem powigkszonym,
pismem Braille’a lub publikowanych w tek$cie fatwym do czytania;

13) Swiadczenie ustug wspierajacych, ktore maja na celu umozliwienie lub wspomaganie

niezaleznego zycia os6b niepetnosprawnych, w szczego6lnosci ustug asystencji osobiste;.

Wysokosé srodkow PFRON przeznaczonych na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spolecznej w 2019 roku wynosi 100 000,00 zi (sto tysiecy zlotych 00/100).

Konkursem objete sa zadania obejmujace swoim zasiggiem beneficjentow z wojewodztwa
podlaskiego tj. osoby niepetnosprawne w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (t.j. Dz. U. z
2019 r., poz. 1172 z pézn. zm.), cztonkowie rodzin osob niepetnosprawnych, opiekunowie,
kadra i wolontariusze bezposrednio zaangazowani w proces rehabilitacji zawodowej lub
spotecznej 0sob niepetnosprawnych.

I1l. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI:

1. Przyznanie dotacji nastgpuje na zasadzie wspierania realizacji zadania publicznego,
0 ktorym mowi art. 5 ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 688).

2. Oferent ma obowigzek wniesienia wkladu witasnego w wysokosci co najmniej 10%
w stosunku do wnioskowanej kwoty dotacji, z czego wklad finansowy musi stanowic co
najmniej 5% wartoSci wnioskowanej dotacji.

3. Wktad wlasny moze mie¢ form¢ wktadu finansowego i niefinansowego:

a) wktad finansowy — $rodki finansowe wlasne oferenta lub pozyskane przez niego ze zrodet
innych niz budzet samorzadu wojewodztwa,

b) wktad niefinansowy (osobowy i rzeczowy):
wktad osobowy — nieodptatna, dobrowolna praca, w tym $wiadczenia wolontariuszy
| praca spoteczna cztonkow organizacji.

Stawki godzinowe niezbedne do wyceny wkladu osobowego okreslone sa w nastepujacy
sposob:
- w przypadku prac administracyjnych i pomocniczych: maksymalnie 30 zt/godz. brutto,
- w przypadku prac ekspertow 1 specjalistéw: maksymalnie 100 zl/godz. brutto,
- w przypadku prac ekspertow, specjalistow, w tym zagranicznych, ktérych stawki
godzinowe przekraczajg maksymalnie 100 zl/godz. brutto oferent musi uzasadni¢
wysokos$¢ wyzszej stawki.



wktad rzeczowy — wsparcie rzeczowe wniesione w realizowane zadanie bezposrednio
przez podmiot dotowany, niepowodujace faktycznego wydatku pienigznego (np. zasoby
rzeczowe, tj. wlasne obiekty oraz urzadzenia i sprzet).

UWAGA! Nie dopuszcza si¢ mozliwosci wyceny wkladu rzeczowego w pkt V.B.3.2
oferty. Oferent moze wskaza¢ wkitad rzeczowy w pkt IV.2 oferty, ktory bedzie oceniany
jako potencjat organizacyjny.

4. Rekomendowane jednostki miar stosowane w kosztorysie m.in.: godzina, miesigc, umowa,
sztuka, ushuga, kilometr (dotyczy ustug transportowych), komplet.

5. Dopuszcza si¢ pobieranie §wiadczen pieni¢znych od odbiorcow zadania pod warunkiem, ze
podmiot realizujacy zadanie publiczne prowadzi dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego,
z ktorej zysk przeznacza wylgcznie na dziatalnos$¢ statutows.

6. Wnioskowana kwota dotacji na realizacj¢ zadania nie moze przekroczy¢ 12 000 zk.
7. Oferta obligatoryjnie powinna zawiera¢ informacj¢ o rezultatach zadania. Oferent wskazuje
informacje w pkt I11. 5 oferty ,,Opis zaktadanych rezultatow realizacji zadania publicznego”.
8. Oferent w pkt III.3 oferty ,Syntetyczny opis zadania” przedstawia informacje
z uzasadnieniem jak zadanie wpisuje si¢ w:
a) priorytety Strategii Rozwoju Wojewodztwa Podlaskiego do roku 2020 (ze
wskazaniem celu strategicznego i/lub operacyjnego) lub
b) priorytety Programu na rzecz poprawy warunkow zycia spotecznego i zawodowego
0s6b z niepelnosprawnoscia w wojewddztwie podlaskim na lata 2019 - 2023 (ze
wskazaniem celu strategicznego i/lub operacyjnego).

V. PODMIOTY UPRAWNIONE DO SKEADANIA OFERT:

1. W konkursie mogg bra¢ udzial organizacje pozarzagdowe w rozumieniu ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019
r. poz. 688), ktére nie majag wymagalnych zobowigzan wobec PFRON, w tym zalegto$ci
W obowigzkowych wptatach na PFRON, wymagalnych zobowigzan wobec ZUS i/lub
Urzedu Skarbowego, innych organdéw 1 instytucji wykonujacych zadania z zakresu
administracji publicznej.

2. Dotacja nie moze by¢ przyznana Wnioskodawcy, ktory otrzymat dofinansowanie ze
srodkéw PFRON na ten sam projekt.

Na realizacj¢ danego projektu moze by¢ zawarta wylacznie jedna umowa dofinansowania
ze srodkéw PFRON.

3. O dotacje na realizacje zadan mogq ubiegaé si¢ oferenci, ktorych zakres dzialan
statutowych obejmuje sfer¢ dzialan na rzecz osob niepelnosprawnych.

4. Realizacja zgltoszonego zadania powinna wynika¢ z prowadzonej przez oferenta dziatalnosci
statutowej — nieodptatnej lub/i odptatnej pozytku publicznego (konkurs nie obejmuje
dziatalnosci gospodarczej).

5. Dwie lub wigcej organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
dziatajgce wspolnie moze ztozy¢ oferte wspolna.

6. W ramach ogloszonego konkursu podmiot uprawniony moze ztozy¢ tylko jedng oferte na
realizacj¢ wybranego zadania.

V. TERMIN REALIZACJI ZADAN:
Niniejszy konkurs obejmuje zadania, ktore majg by¢ realizowane w terminie od 16 wrze$nia
2019 r. do 31 grudnia 2019 r.



VI. TERMIN SKEADANIA OFERT:

19 lipca 2019 r. — 11 sierpnia 2019 r. — oferty sktadane elektronicznie w systemie witkac.pl

19 lipca 2019 r. — 13 sierpnia 2019 r. — potwierdzenie ztozonych ofert w wersji papierowej

wraz z obowigzujacymi zalacznikami.

Vil. ZASADY SKEADANIA OFERT

1.

Ofert¢ nalezy wypehi¢ i ztozy¢ w serwisie witkac.pl. do dnia 11 sierpnia 2019 r.
Formularz oferty konkursowej dostepny w serwisie witkac.pl jest zgodny z wzorem oferty,
stanowigcym zalgcznik do Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw
umow dotyczgcych realizacji zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).

Po ztozeniu oferty przez serwis witkac.pl nalezy wydrukowaé Potwierdzenie zloZenia oferty
(wygenerowane automatycznie po prawidlowym zlozeniu oferty) i dostarczy¢ je wraz z
obowigzujacymi zalacznikami do siedziby Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej
w Biatymstoku, ul. Kombatantow 7, 15 — 110 Biatystok (II pi¢tro — pokoj 116) do godz.
15:30 lub przesta¢ poczta na powyzszy adres (liczy si¢ data stempla pocztowego).
Warunkiem rozpatrzenia oferty jest dostarczenie Potwierdzenia ztozenia oferty w
1 egzemplarzu, opatrzonego w piecze¢ nagtowkowa 1 podpisanego przez osoby
upowaznione do reprezentowania podmiotu zgodnie z wpisem w KRS lub innym
dokumentem potwierdzajacym status prawny oferenta 1umocowanie 0sOb go
reprezentujacych  wraz  z obowigzujacymi  zalgcznikami  w terminie  okreslonym
w punkcie V.

. Do Potwierdzenia ztozenia oferty nalezy zataczy¢ nastgpujace zalaczniki:

a) w przypadku oferenta, ktory nie figuruje w Krajowym Rejestrze Sadowym —
dokument potwierdzajacy status prawny oferenta 1 umocowanie 0sOb go
reprezentujacych;

b) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotu skladajacego oferte
niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego rejestru,
dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-ow) t;.
pelnomocnictwo, uchwatg;

c) kopia umowy lub statutu spélki — w przypadku gdy oferent jest spotka prawa
handlowego, o ktorej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 688).

d) kopia statutu podmiotu skladajacego ofert¢ — w przypadku gdy przedmiot
dziatalnos$ci statutowej nie zostat wpisany w KRS (Dzial 3, rubryka 3).

W przypadku sktadania kopii, kazda strona dokumentu powinna by¢ potwierdzona za

zgodno$¢ z oryginalem przez osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu zgodnie

zwpisem w KRS lub innym dokumentem potwierdzajacym status prawny oferenta

I umocowanie 0sob go reprezentujgcych.

. Na etapie rozpatrywania ofert, oferenci nie maja mozliwo$ci uzupetiania ofert

i dokumentacji ztozonej w postgpowaniu konkursowym.

VI1I. KWALIFIKOWALNOSC KOSZTOW:
1. Koszty zostang uznane za kwalifikowane tylko wtedy, gdy:

a) sa zwigzane z realizowanym zadaniem i sg niezb¢dne do jego realizacji,
b) zostaty uwzglednione w kosztorysie zadania,



C) zostaty skalkulowane racjonalnie na podstawie cen rynkowych,

d) odzwierciedlajg koszty rzeczywiste, sg skalkulowane proporcjonalnie dla zadania
objetego finansowaniem,

e) zostaly poniesione w okresie realizacji zadania publicznego,

f) sa poparte wlasciwymi dowodami ksiggowymi (faktury, umowy oraz rachunki do
umoéw) oraz zostaly prawidlowo odzwierciedlone w ewidencji ksiggowej (oferent
zobowigzany jest do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowe;j
srodkow finansowych otrzymanych na realizacj¢ zadania zgodnie z ustawag
0 rachunkowosci, w sposob umozliwiajacy identyfikacj¢ poszczegodlnych operacji
ksiegowych).

2. Ze srodkow PFRON moga by¢ pokryte nastepujace koszty:

a) Koszty merytoryczne w tym koszty promocji np.: wynagrodzenia trenerow, ekspertow,
specjalistow realizujacych zadania (jedynie w czesci odpowiadajacej zaangazowaniu danej
osoby w realizacj¢ projektu), wynagrodzenia innych oséb zatrudnionych specjalnie na
potrzeby realizacji dzialah w ramach projektu, wydatki zwigzane z uczestnictwem
bezposrednich adresatow zadania np. materiaty szkoleniowe, wynajem sal, niezbedny dla
beneficjentéw sprzet do prowadzenia zajeé, odziez, zywnos¢, zakwaterowanie, przejazdy
beneficjentdéw, trenerdéw 1 ekspertow, nagrody dla beneficjentow w konkursach.

b) Koszty obstugi zadania publicznego w tym koszty administracyjne, np. koordynacja
projektu, wykonanie prac administracyjnych, ksiggowych, optaty za tel., Internet, optaty
pocztowe, czynsz, CO, oplaty za przelewy bankowe, koszty adaptacji pomieszczen dla
celéw realizacji zadania (np. koszt malowania pomieszczen), koszty wyjazdow stuzbowych
0sOb zaangazowanych w realizacje zadania — do wysokosci 15% dotacji.

3. Dotacja nie moze by¢ wykorzystana na zobowigzania powstate przed datg zawarcia umowy
oraz po dacie zakonczenia zadania, a takze na pokrycie kosztow statutowych niezwigzanych
bezposrednio z realizacja danego zadania lub trudnych do wyodrebnienia.

4. Inne koszty, ktore nie zostang uznane za kwalifikowane:

a) budowa, zakup budynkow lub lokali, zakup gruntow lub innych nieruchomosci,

b) podatki, z wytaczeniem podatku dochodowego od 0soéb fizycznych (PDOF) oraz
podatkéw od towarow 1 ustug (VAT), pod warunkiem, ze podatek VAT nie moze zostac¢
odzyskany w oparciu o przepisy ustawy o podatku od towarow i ustug,

c) dotowanie przedsiewzie¢, ktore sg dofinansowywane z budzetu wojewodztwa lub jego
funduszy celowych na podstawie przepisow szczegdlnych, dla ktorych organizatorem
jest samorzad wojewddztwa,

d) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsigwziec,

e) dziatalnos¢ gospodarcza,

f) dziatalno$¢ polityczna i religijna,

g) koszty poniesione przed data zawarcia umowy oraz po dacie zakonczenia zadania,

h) odsetki ustawowe i umowne,

i) premie i nagrody pracownicze,

j) kary umowne.

IX. OCENA OFERT:

1. Zlozone oferty beda rozpatrywane pod wzgledem formalnym przez pracownikow
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Biatymstoku.

2. Ocena formalna polega na sprawdzeniu prawidlowosci oraz kompletnosci oferty i jest
dokonywana w oparciu o karte oceny formalnej stanowigcej zalgcznik nr 1 do niniejszego
ogloszenia.

3. W celu zaopiniowania ofert spetniajagcych wymogi formalne, powotuje si¢ uchwatg Zarzadu
Wojewodztwa Komisj¢ Konkursowa.
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. W sktad Komisji Konkursowej wchodza:

1) Dyrektor i/lub Z-ca Dyrektora Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej
w Biatymstoku,

2) pracownicy Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Biatymstoku wyznaczeni
przez Dyrektora lub Z-c¢ Dyrektora,

3) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe,

4) eksperci posiadajacy specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadania
publicznego.

. W sktad Komisji nie beda powolywane osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe,

ktore ubiegajg si¢ w danym postepowaniu konkursowym o dotacj¢ oraz pozostajace z nimi
w relacjach, ktore mogtyby wywota¢ podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesownosc.

. Czlonkowie Komisji sktadajag o$wiadczenia o bezstronnosci do protokotu Komisji.

W przypadku wystgpienia okolicznosci wskazujacych na brak bezstronnosci lub
interesownosci cztonka Komisji opiniujgcego podlega on wytgczeniu z prac Komisji.

. Szczegdtowe zasady dziatania Komisji Konkursowej zostang okreslone w uchwale Zarzadu

Wojewodztwa powotujacej Komisje Konkursowa.

. Zarzad Wojewodztwa powolujac  Komisje wskazuje jej przewodniczacego,

wiceprzewodniczacego oraz sekretarza.

. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest w oparciu o karte oceny merytorycznej

stanowigcej zalacznik nr 2 do niniejszego ogloszenia.

Po zsumowaniu wszystkich punktéw, komisja sporzadza list¢ rankingowa ofert wraz z
proponowang wysokoscia dotacji, ktora stanowi zatacznik do protokotu, ktéry podpisuja
wszyscy cztonkowie komisji obecni na posiedzeniu.

Ze swoich prac komisja sporzadza protokot, ktory przedkladany jest Zarzadowi
Wojewodztwa Podlaskiego.

. WYBOR OFERT:

Ostateczng decyzje o wyborze ofert i przyznaniu badz odmowie przyznania dotacji

podejmuje Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego w drodze uchwaly, po zapoznaniu si¢
Z protokotem komisji.

. Od uchwatly Zarzadu Wojewddztwa w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie ma

zastosowania tryb odwolawczy.

. Wysoko$¢ dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana w ofercie i proponowana przez

Komisjg, w takim przypadku oferent moze negocjowac zmniejszenie zakresu rzeczowego
realizacji zadania (planu 1 harmonogramu 1i/lub kalkulacji przewidywanych kosztow
realizacji zadania, opisu rezultatow) lub wycofa¢ swoja oferte.

. Rozstrzygniecie konkursu podaje si¢ do publicznej wiadomosci na stronie internetowe;j

Urzedu, w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu oraz za
posrednictwem systemu witkac.pl.

. Kazdy w terminie 30 dni od daty ogloszenia wynikow konkursu, moze zada¢ uzasadnienia

wyboru lub odrzucenia oferty.

. Zarzad Wojewoddztwa moze odmowi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania

dotacji wowczas, gdy podmiot lub jego reprezentanci utraca zdolnosci do czynnosci
prawnych, zostang ujawnione nieznane wczesniej okoliczno$ci podwazajace wiarygodnosé
merytoryczng lub finansowg oferenta.

. Wszystkie oferty zgloszone do konkursu wraz z zalagczona dokumentacja pozostang

w aktach Regionalnego Os$rodka Polityki Spoteczne; w Bialymstoku 1 nie beda
zwracane/odsytane oferentom.

X1l. ZAWARCIE UMOWY I PRZEKAZANIE SRODKOW:



1. Podmioty, ktorych oferty zostalty wybrane w drodze uchwaty Zarzadu Wojewoddztwa
Podlaskiego w celu zawarcia umowy za posrednictwem systemu witkac.pl przedktadaja:

- zaktualizowany plan i harmonogram dziatan, w przypadku zmiany zakresu rzeczowego
realizowanego zadania;

- zaktualizowang kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania (Oferent ma
obowigzek wniesienia wktadu wiasnego w wysokosci co najmniej 10% w stosunku do
otrzymanej kwoty dotacji, z czego wktad finansowy musi stanowi¢ co najmniej 5% warto$ci
wnioskowanej dotacji), w przypadku zmiany wielko$ci przyznanej dotacji;

- zaktualizowany opis rezultatow realizacji zadania publicznego w przypadku zmiany
zakresu rzeczowego realizowanego zadania

- W przypadku oferty wspdlnej — umowg partnerskg miedzy partnerami okreslajaca zakres
ich swiadczen sktadajacych sie na realizacj¢ zadania publicznego.

2. Po otrzymaniu niezb¢dnych danych pracownik Urzedu przygotowuje umowg na realizacje
zadania publicznego zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w Urzedzie.

3. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy sporzadzonej wedlug wzoru,
stanowigcego zalacznik do Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow
umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).

4. Co do zasady miejscem podpisania umowy jest siedziba Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej w Bialymstoku.

5. Przekazanie $rodkéw finansowych na numer rachunku bankowego podany w umowie
nastepuje po podpisaniu jej przez obie strony (Zleceniodawce i Zleceniobiorcg) we
wskazanym w umowie terminie.

6. Zleceniobiorca musi by¢ jedynym posiadaczem wskazanego rachunku bankowego oraz jest
zobowigzany do prowadzenia wyodrgbnionej dokumentacji finansowo ksiggowe;j
I ewidencji ksiegowej dotyczacej realizowanego zadania, zgodnie z zasadami wynikajgcymi
Z ustawy z 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 351), w sposob
umozliwiajacy identyfikacje poszczegdlnych operacji ksiegowych.

8. Zleceniobiorca zobowigzany jest do biezacego informowania Zleceniodawcy w formie
pisemnej o wszelkich zmianach dotyczacych podmiotu wnioskujgcego (zmiana
reprezentacji organizacji, siedziby, numeru rachunku bankowego, itp.) lub realizowanego
zadania (np. miejsca 1 terminu realizacji zadania) kierujac wniosek oraz dokumenty
poswiadczajace dokonane zmiany do ROPS w Biatymstoku.

9. Informacje o zmianach powinny by¢ podpisane przez osoby upowaznione, dla ktérych
upowaznienie wynika z KRS lub innego rejestru lub ewidencji.

XIl. KONTROLA WYKONANIA ZADANIA:

1. Kontroli 1 oceny wykonania zadania 1 postanowien umowy dokonujg upowaznieni wedtug
wlasciwosci pracownicy Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Biatymstoku
zar6wno w siedzibie Zleceniobiorcy, jak i w miejscu realizacji zadania.

2. Kontrola moze by¢ przeprowadzona w toku realizacji zadania oraz po jego zakonczeniu.

3. W trakcie czynnos$ci kontrolnych sprawdzane s3:

a) stan realizacji zadania;

b) efektywnos¢ 1 rzetelnos¢ oraz jakos¢ wykonania zadania;

¢) prawidlowo$¢ wykorzystania srodkéw publicznych otrzymanych na realizacje zadania;
d) prowadzenie dokumentacji okre§lonej w przepisach prawa i postanowieniach umowy.

X11l. SPRAWOZDAWCZOSC:



1. Zleceniobiorca ma obowigzek zlozenia sprawozdania z wykonania zadania w terminie
30 dni od daty zakonczenia zadania.

2. Sprawozdanie powinno by¢ sktadane elektronicznie w systemie witkac.pl, zgodnie ze
wzorem z Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego
Z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).

3. Po zlozeniu sprawozdania w systemie Witkac.pl, nalezy je wydrukowaé wraz
Z Potwierdzenie ztozenia sprawozdania (wygenerowane automatycznie po prawidtowym
zlozeniu sprawozdania) i dostarczy¢ do siedziby Regionalnego Osrodka Polityki Spoteczne;j
w Bialymstoku, ul. Kombatantéw 7, 15 — 110 Biatystok (II pigtro — pokoj 116) lub przestaé
poczta na ten adres (liczy si¢ data stempla pocztowego) w terminie 30 dni od dnia
zakonczenia realizacji zadania publicznego.

4, Wszystkie oryginaty dokumentéw powinny by¢ wystawione na Zleceniobiorcg i zawieraé
trwaty opis zgodnie z nastepujacym wzorem: ,, Kwota w wysokosci...zt zostata optacona
Z dotacji Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, zgodnie z umowg
Nnr...z dnia... Dotyczy pozycji nr...kosztorysu”.

5. W przypadku nieprzedlozenia sprawozdania w terminie okre§lonym w umowie, pracownik
Urzedu przygotowuje pisemne wezwanie do zlozenia sprawozdania w terminie 7 dni od daty
otrzymania wezwania.

6. Niezastosowanie si¢ do wezwania moze by¢ podstawa do rozwigzania umowy oraz zwrotu
dotaciji.

XIV. INFORMACJA O PODMIOTACH DOTOWANYCH W 2018 ROKU ZE
SRODKOW  PANSTWOWEGO  FUNDUSZU  REHABILITACJI  OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH .

W 2018 roku z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej 0sob niepelnosprawnych ze
srodkoéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych udzielono dotacji
w wysokosci 100 000 zt.



