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W odpowiedzi na Pana zapytanie zgtoszone podczas XXV sesji Sejmiku
Wojewddztwa Podlaskiego w dniu 23 marca 2009 r., w sprawie zatrudniania
kierownikow niektdérych jednostek samorzgdu wojewddzkiego jako petnigcych
obowigzki, chciatbym Pana poinformowaé, co nastepuje:

W dniu 20 maja 2008 r. Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego uchwatg Nr
90/1246/08 powierzyt Panu Wojciechowi Szczepkowskiemu od dnia 1 lipca 2008 r.
petnienie obowigzkow Dyrektora Wojewodzkiego Osrodka Sportu i Rekreacji
Szelment.

Pan Wojciech Szczepkowski w czasie petnienia obowigzkéw Dyrektora
WOSIR:

— doprowadzit do zakoriczenia budowy WOSIR |,

— zorganizowat zesp6t pracownikow WOSIR,

— wyposazyt WOSIR w niezbedne materiaty i urzadzenia, w tym w zakresie
funkcjonowania bazy hotelowej i sportowe;j.

W czasie pracy Dyrektora Wojciecha Szczepkowskiego WOSIR Szelment
osiggnat doskonate wyniki finansowe. O$rodek sportu stat sie centrum sportow
zimowych w wojewodztwie podlaskim. Doskonata promocja WOSIR Szelment w
kraju i za granicg przyczynita sie do duzego zainteresowania Litwinow ofertg
Osrodka.

Pan Wojciech Szczepkowski do 31 marca 2009 r. byt zatrudniony jako petnigcy
obowigzki dyrektora Wojewodzkiego Osrodka Sportu i Rekreacji Szelment. W tym
okresie pan Wojciech Szczepkowski przebywat jednoczesnie na bezptatnym urlopie
jako pracownik Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Podlaskiego.

W dniu 24 marca 2009 r. uchwatg Nr 153/2224/09 Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego
powotat z dniem 1 kwietnia 2009 r. pana Wojciecha Szczepkowskiego na dyrektora
WOSIR Szelment.

Jednocze$nie informuje Pana Radnego, ze zatrudnianie na stanowiska
kierownicze w formie powierzenia obowigzkéw ma charakter marginalny zaréwno w
UMWP jak i w jednostkach podlegtych samorzadowi wojewodztwa. W miare
mozliwosci zamierzam odchodzi¢ od tego typu nominacji, o ile osoby petnigce
stanowiska kierownicza bedg spetniaty niezbedne wymogi formalno — prawne.




