W uzgodnieniu

Minister Kultury

Załącznik  do Uchwały Nr 
XXV/279/05
Sejmiku Województwa Podlaskiego z dnia 31 stycznia 2005 r.

statut

Muzeum podlaskiego w białymstoku

I. Postanowienia ogólne

§ 1. Muzeum Podlaskie w Białymstoku, zwane dalej “Muzeum”, jest wojewódzką samorządową instytucją kultury, działającą w szczególności na podstawie:

1) ustawy z dnia  21 listopada 1996 r. o muzeach (Dz. U. z 1997 r. Nr 5, poz. 24 z późn. zm.),

2) ustawy z dnia 25 października 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu działalności  kulturalnej (Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 z późn.  zm.),

3)niniejszego statutu.

§ 2. Siedzibą Muzeum jest miasto Białystok a terenem działania obszar województwa podlaskiego.

§ 3. 1.Organizatorem Muzeum jest Samorząd Województwa Podlaskiego, wykonujący swoje zadania za pośrednictwem swoich organów: Sejmiku Województwa Podlaskiego i Zarządu Województwa Podlaskiego w zakresie przyznanych im kompetencji.

2. Ogólny nadzór na Muzeum sprawuje Minister Kultury a bezpośredni nadzór -    Zarząd Województwa Podlaskiego, zwany dalej “Zarządem”.

§ 4. 1. Muzeum zostało wpisane do Państwowego Rejestru Muzeów prowadzonego przez Ministra Kultury.

2. Muzeum zostało  wpisane  do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez Zarząd pod numerem 3 i posiada osobowość prawną.

3. Muzeum używa okrągłej pieczęci zawierającej wizerunek orła z napisem w otoku „Muzeum Podlaskie w Białymstoku”.

II. Zakres działalności

§ 5. 1. Do podstawowych zadań Muzeum należy:

1) gromadzenie, przechowywanie, konserwacja i udostępnianie zabytków  w zakresie sztuki, etnografii, archeologii, historii,

2) prowadzenie badań naukowych i działalności oświatowej w dziedzinach określonych w pkt 1,

3) współdziałanie w upowszechnianiu kultury  z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami o podobnych celach.

2. W celu wykonania swych zadań,  Muzeum w szczególności:

1) gromadzi zabytki i materiały dokumentacyjne,

2) inwentaryzuje, kataloguje i naukowo opracowuje zgromadzone muzealia i materiały dokumentacyjne,

3) przechowuje zgromadzone muzealia i magazynuje w sposób dostępny dla celów      

naukowych,

4) zabezpiecza i konserwuje muzealia, w miarę możliwości zabezpiecza stanowiska archeologiczne,

5) organizuje i prowadzi badania, ekspedycje naukowe oraz prace wykopaliskowe,

6) organizuje wystawy stałe i czasowe,

7) prowadzi działalność oświatową,

8) udostępnia zbiory dla celów naukowych i oświatowych,

9) publikuje i rozpowszechnia katalogi, przewodniki wystaw, wyniki badań, wykopalisk i ekspedycji oraz wydawnictwa popularno-naukowe z zakresu swej działalności.

III. Rodzaj i zakres gromadzonych zbiorów 
§ 6. Muzeum  gromadzi zbiory:

1) w zakresie sztuki: 

a) malarstwo,

b) rysunek i grafikę,

c) rzeźbę,

d) przedmioty użytkowe i rzemiosła artystycznego,

2) w zakresie etnografii: 

a) sztukę ludową,

b) przedmioty użytkowe,

c) sprzęty gospodarskie i elementy wyposażenia wnętrz wystepujące na wsi podlaskiej,

3) w zakresie archeologii – przedmioty uzyskane w trakcie badań archeologicznych prowadzonych na terenie województwa podlaskiego,

4) w zakresie historii:

a) dokumenty archiwalne (drukowane i rękopisy),

b) przekazy ikonograficzne,

c) przedmioty użytkowe, elementy wyposażenia wnętrz związane z historią kresów wschodnich drugiej Rzeczypospolitej,

5) numizmaty, medalierstwo i falerystykę,

6) inne muzealia związane z regionem działania.

IV. Organizacja muzeum

§ 7. 1. Strukturę organizacyjną Muzeum tworzą: oddziały, działy, komórki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy. 

2. W skład  Muzeum wchodzą:

1) Oddziały:

a) Muzeum Historyczne w Białymstoku,

b) Muzeum w Tykocinie,

c) Muzeum w Bielsku Podlaskim,

d) Galeria Sztuki Współczesnej,

e) Białostockie Muzeum Wsi w Osowiczach,

f)  Muzeum Rzeźby Alfonsa Karnego w Białymstoku,

g) Muzeum Wnętrz Pałacowych w Choroszczy,

h) Muzeum Ikon w Supraślu;

2) Działy:

a) Archeologii,

b) Etnografii,

c) Sztuki,

d) Promocji, Wystaw i Wydawnictw,

e) Finansowo-Księgowy,

f) Administracyjno-Gospodarczy,

g) Biblioteka;

§ 8. Szczegółową organizację wewnętrzną Muzeum oraz zakres działania oddziałów, działów, komórek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy  określa regulamin organizacyjny nadany przez dyrektora Muzeum, po zasięgnięciu opinii Zarządu oraz działających w Muzeum organizacji związkowych i stowarzyszeń zawodowych i twórczych.

V. Organy zarządzające  oraz sposób ich powoływania

§ 9. 1. Muzeum zarządzane jest przez dyrektora, którego powołuje i odwołuje Zarząd na zasadach i w trybie przewidzianym w ustawie, o której mowa w § 1 pkt 2.

2. Dyrektor kieruje całokształtem działalności Muzeum i jest za nie odpowiedzialny, a   w szczególności czuwa nad jego mieniem.

§ 10. Dyrektor może zarządzać Muzeum  przy pomocy zastępcy dyrektora. Zastępcę Dyrektora powołuje i odwołuje dyrektor Muzeum.

§ 11. Do zakresu zadań dyrektora należy w szczególności:

1) ogólne kierownictwo w sprawach naukowo-badawczych, oświatowych, organizacyjnych i administracyjnych,

2) nadzór nad zbiorami i majątkiem Muzeum,

3) reprezentowanie Muzeum na zewnątrz,

4) przedstawianie właściwym instytucjom i organom nadzoru planów rzeczowych i finansowych, sprawozdań oraz wniosków finansowo-inwestycyjnych,

5) pełnienie wobec zatrudnianych pracowników obowiązków pracodawcy 

w rozumieniu Kodeksu pracy,

6) tworzenie warunków do podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez pracowników,

7) wydawanie w obowiązujących trybach regulaminów, instrukcji i zarządzeń wewnętrznych,

8) sprawowanie nadzoru nad kontrolą wewnętrzną.

VI. Organy  doradcze oraz sposób ich powoływania

§ 12. 1. Przy Muzeum działa Rada Muzeum, której członków na okres czterech lat powołuje i odwołuje Zarząd.

2.  Rada Muzeum działa na zasadach  określonych w art. 11 ustawy o muzeach.

3. W skład Rady Muzeum wchodzi 9 członków.

§ 13. 1. W Muzeum działa kolegium doradcze do spraw zabytków nabywanych 

w drodze zakupów, darowizn, przekazów, depozytów.

2. Kolegium doradcze składa się z 13 osób powoływanych przez dyrektora Muzeum spośród osób posiadających wiedzę i doświadczenie w danej dziedzinie.

3. W skład kolegium doradczego mogą wchodzić osoby spoza Muzeum, powoływane przez dyrektora na czas realizacji określonego celu lub zadania.

4. Posiedzenia kolegium odbywają się z inicjatywy dyrektora lub za jego zgodą  na wniosek pracownika Muzeum odpowiedzialnego za realizację danego celu lub zadania.

5. Posiedzenia kolegium są protokółowane przez wyznaczonego pracownika Muzeum.

6. Muzeum zapewnia obsługę kolegium.

7. Szczegółowy tryb pracy kolegium określa uchwalony przez nie Regulamin. 

4. W Muzeum mogą działać inne kolegia doradcze utworzone przez dyrektora, z jego inicjatywy lub na wniosek co najmniej połowy zatrudnionych w nim muzealników.

VII. Majątek i finanse muzeum

§ 14. Majątek Muzeum może być wykorzystywany jedynie dla celów wynikających 

z zakresu działania Muzeum.

§ 15. 1. Muzeum  jest instytucją kultury prowadzącą gospodarkę finansową na zasadach określonych w ustawie, o której mowa w § 1 pkt 2.

2. Podstawą gospodarki finansowej Muzeum jest plan działalności zatwierdzony przez dyrektora oraz przez Radę Muzeum z zachowaniem wysokości dotacji  budżetu Województwa Podlaskiego.

3. Roczne sprawozdanie finansowe Muzeum podlega zatwierdzeniu przez Zarząd.

§ 16. Muzeum pokrywa koszty bieżącej działalności i zobowiązania z uzyskiwanych przychodów.

§ 17. Przychodami Muzeum są:

1) dotacje z budżetu Województwa Podlaskiego,

2) inne dotacje,

3) wpływy z prowadzonej działalności,

4) wpływy z prowadzonej dodatkowej działalności gospodarczej, o której mowa w § 18 niniejszego statutu,

5) środki otrzymane od osób fizycznych i prawnych,

6) wpływy z innych źródeł.

§ 18. 1. Muzeum może prowadzić jako dodatkową działalność gospodarczą, 
w szczególności w zakresie:

1) wynajmu pomieszczeń i nieruchomości,

2) usług budowlanych, transportowych i w zakresie konserwacji,

3) usług fotograficznych, ksero i skanowania,

4) udostępniania muzealiów do celów pozastatutowych,

5) udostępniania miejsc na reklamę.

2. Środki uzyskane z działalności gospodarczej mogą być wykorzystane wyłącznie 

w celu finansowania działalności statutowej Muzeum.

3. Działalność gospodarcza prowadzona jest na podstawie obowiązujących w tym zakresie przepisów prawa.

§ 19.  Do składania w imieniu Muzeum oświadczeń woli w zakresie praw 
i obowiązków majątkowych wymagana jest kontrasygnata dyrektora Muzeum i głównego księgowego lub osób przez nich upoważnionych.

VIII. Postanowienia końcowe

§ 20. 1. Połączenia, podziału i likwidacji Muzeum może dokonać Sejmik Województwa Podlaskiego na warunkach i w trybie przewidzianym w § 1  niniejszego statutu.

2. Zmiany w statucie Muzeum mogą nastąpić w trybie określonym dla jego    nadania.

