W uzgodnieniu

Minister Kultury
Załącznik  do Uchwały Nr 
XXVIII/323/05
Sejmiku Województwa Podlaskiego z dnia 30 maja 2005 r.
statut

Ośrodka „pogranicze – sztuk, kultur, narodów” w sejnach
I. Postanowienia ogólne

§ 1. 1. Ośrodek „Pogranicze – sztuk, kultur, narodów” w Sejnach, zwany dalej “Ośrodkiem”, jest wojewódzką samorządową instytucją kultury, działającą  na podstawie:

1) ustawy z dnia 25 października 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 z późn. zm.),

2) umowy w sprawie współnego prowadzenia i finansowania działalności Ośrodka zawartej w dniu 7 stycznia 2000 r. pomiędzy Ministrem Kultury  a Województwem Podlaskim, zwanej dalej „Umową”,

3) niniejszego statutu,
4) innych mających zastosowanie aktów prawnych.

2. Na mocy Umowy, Ośrodek jest instytucją wspólną – Województwa Podlaskiego i Ministra Kultury. Umowa określa  zakres kompetencji i zobowiązań Ministra Kultury, zwanego dalej „Ministrem”, wobec Ośrodka.

Siedzibą Ośrodka  jest miasto Sejny a terenem działania obszar Rzeczypospolitej Polskiej i inne kraje.
1.Organizatorem Ośrodka jest Samorząd Województwa Podlaskiego, zwany dalej „Organizatorem”, wykonujący swoje zadania za pośrednictwem swoich organów: Sejmiku Województwa Podlaskiego i Zarządu Województwa Podlaskiego w zakresie przyznanych im kompetencji.

3. Bezpośredni nadzór nad Ośrodkiem sprawuje Zarząd Województwa Podlaskiego, zwany dalej “Zarządem”.

Ośrodek wpisany jest do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez Zarząd pod numerem 2 i posiada osobowość prawną.

II. Zakres działalności

§ 2. 1. Ośrodek prowadzi działalność artystyczną, edukacyjną, prospołeczną, badawczą i animacyjną. 

2. Celem Ośrodka jest pobudzenie społeczności lokalnej do kultywowania własnej tradycji 

i wszelkiej innej aktywności kulturalnej. 

 3. Ośrodek służy wszechstronnej promocji kultury pogranicza Rzeczypospolitej Polskiej  oraz jej współistnienia z kulturami innych narodów.
Ośrodek w swojej działalności kieruje się ideą tolerancji, dialogu, pojednania między narodami oraz prawdą i faktami historycznymi.
§ 3. Do podstawowych  zadań Ośrodka należy:

1) inicjowanie wszelkich form twórczego współistnienia i dialogu pomiędzy kulturami różnych narodów i wyznań zamieszkałych w Polsce i Europie Środkowo-Wschodniej,
2) angażowanie społeczności lokalnej do aktywnego udziału w programie artystycznym i edukacyjnym Ośrodka,
3) wspomaganie inicjatyw kulturalnych wychodzących od społeczności lokalnej,
4) przerzucanie pomostu pomiędzy tradycją a współczesnością, pomiędzy formami dawnej kultury a nowoczesną formą artystyczną, naukową i pedagogiczną,
5) realizacja idei pogranicza sztuk, czyli stworzenia warunków do współistnienia i wzajemnego oddziaływania na siebie różnego rodzaju aktywności artystycznych (teatr, muzyka, plastyka, itp),
6) skupienie wokół idei Ośrodka szerokiego ruchu twórców, artystów, uczonych z kraju i ze świata,
7) odnajdywanie i ocalanie od zniszczenia oraz opieka merytoryczna nad obiektami zabytkowymi pogranicza.
§ 7. Swoje zadania Ośrodek realizuje poprzez:

1) działania artystyczne:

a) twórczość teatralną, muzyczną, plastyczną i inną w oparciu o własny zespół,

b) twórczość artystyczną z dziećmi i młodzieżą,

c) wielodyscyplinarne przedsięwzięcia prowadzone w regionach, które zachowały ślady wielokulturowego dziedzictwa,
2) działania edukacyjne:

a)  organizowanie warsztatów z różnych dziedzin sztuki dla różnych grup   

     wiekowych,

b) realizowanie wieloletnich programów edukacyjnych połączonych  z wydawaniem   

     certyfikatów i innych świadectw ich ukończenia,
c)  organizowanie sesji, seminariów i konferencji,

d) zapraszanie do udziału w pracach Ośrodka wybitnych specjalistów z Polski i z zagranicy,

e) udział w programie edukacyjnym Ośrodka przedstawicieli środowisk akademickich z Polski i z zagranicy (stypendia, praktyki studenckie),
a) działania badawcze i dokumentacyjne:

b) badanie wielokulturowych tradycji regionu i Europy Środkowo-Wschodniej poprzez wyprawy badawcze, studia specjalistyczne, gromadzenie i opracowywanie zbiorów, organizowanie sympozjów, udzielanie stypendiów, itp,

c) prowadzenie Centrum Dokumentacji Kultur Pogranicza,

3) działania wydawnicze i promocyjne:

a) publikowanie jednego lub więcej czasopisma związanego z programem Ośrodka,

b) publikowanie książek,

c) produkcja i rozpowszechnianie płyt, filmów, stron internetowych, materiałów szkoleniowych i innych związanych z działalnością  Ośrodka.

§ 8. 1. Ośrodek może prowadzić współpracę merytoryczną i organizacyjną ze wszystkimi instytucjami kultury na terenie województwa podlaskiego.


2. Ośrodek rozwija działalność programową we współpracy z  ośrodkami artystycznymi i naukowymi w Polsce i za granicą.


3. Ośrodek może podejmować inne działania dla zaspokojenia społecznych potrzeb regionu.

III. Organizacja Ośrodka, jego organy i zarządzanie
§ 9. 1. Ośrodek  zarządzany jest przez  dyrektora, którego powołuje i odwołuje Zarząd na zasadach i w trybie przewidzianym w ustawie, o której mowa w § 1 ust. 1 pkt 1.

2. Dyrektor kieruje całokształtem działalności Ośrodka i jest za niego odpowiedzialny.
§ 10. Dyrektor  zarządza Ośrodkiem  przy pomocy zastępcy dyrektora. Zastępcę dyrektora  powołuje  i odwołuje dyrektor Ośrodka.

§ 11. 1. Zarząd  zatwierdza zaproponowany przez dyrektora Ośrodka skład siedmioosobowej Rady Programowej, która stanowi organ doradczy i opiniujący, wspomagający pracę dyrektora Ośrodka.

2. Kadencja Rady Programowej  trwa trzy lata.

§ 12. Organizację wewnętrzną Ośrodka określa regulamin organizacyjny nadany przez dyrektora Ośrodka, po zasięgnięciu opinii Zarządu oraz działających w Ośrodku organizacji związkowych i  stowarzyszeń twórców
IV. Zasady gospodarki finansowej

§ 12. 1. Ośrodek jest instytucją kultury prowadzącą gospodarkę finansową na zasadach określonych w przepisach, o których mowa w § 1 ust. 1 .

2. Podstawą gospodarki finansowej Ośrodka jest plan działalności zatwierdzony przez Dyrektora z zachowaniem wysokości dotacji z budżetu Województwa Podlaskiego i Ministra.
3. Roczne sprawozdanie finansowe Ośrodka podlega zatwierdzeniu przez Zarząd.

§ 13. Ośrodek pokrywa koszty bieżącej działalności i zobowiązania z uzyskiwanych przychodów.

§ 14. Przychodami Ośrodka są:

1) dotacje z budżetu Województwa Podlaskiego,

2) dotacja Ministra,

3) inne dotacje,

4) wpływy z prowadzonej działalności,

5) wpływy z dodatkowej  działalności gospodarczej, o której  mowa w § 15 ust. 1.
6) środki otrzymane od osób fizycznych i prawnych,

7) wpływy z innych źródeł.

§ 15. 1. Ośrodek  może prowadzić jako dodatkową działalność gospodarczą w zakresie:

a) usług wydawniczych i szkoleniowych,

b) usług transportowych,
c) wynajmu pomieszczeń,
d) wynajmu sprzętu technicznego wraz z obsługą.
2.  Środki uzyskane z dodatkowej działalności gospodarczej mogą być wykorzystane wyłącznie w celu finansowania działalności statutowej Ośrodka.

3.  Działalność gospodarcza prowadzona jest na podstawie obowiązujących w tym zakresie przepisów prawa.

§ 16. Do składania  w imieniu Ośrodka oświadczeń woli w zakresie praw i obowiązków majątkowych wymagana jest kontrasygnata dyrektora Ośrodka i głównego księgowego lub osób przez nich upoważnionych.

V. Postanowienia końcowe

§ 17.  Połączenia, podziału i likwidacji Ośrodka może dokonać Sejmik Województwa Podlaskiego na warunkach i w trybie przewidzianym w  przepisach, 
o których mowa w § 1  niniejszego statutu.

§ 18. Zmiany w statucie mogą nastąpić w trybie określonym dla jego nadania.
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