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NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY ke o el
Plan dziatania na rok 2011
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI
INFORMACJE O INSTYTUCJI POSREDNICZACEJ
N”Pmr?;r;{‘;ﬁ""a vil Prosrgggizi,"‘;‘fgrac“ Wojewddztwo Podlaskie
Instytucja

Posredniczaca

Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Podlaskiego

Adres korespondencyjny

Ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego 1

15 - 888 Biatystok

Telefon

(085) 65 48 273

Faks

(085) 65 48 289

E-mail

anna.lukaszewska@wrotapodlasia.pl

Dane kontaktowe osoby
(oséb) w Instytucii
Posredniczacej do

kontaktow roboczych

Anna tukaszewska

Referat Wdrazania Dziatarn POKL Wspierajgcych Integracje Spoteczng

Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego UMWP

tel. 085 65 48 273
fax. 085 65 48 289

e-mail: anna.lukaszewska@wrotapodlasia.pl

Instytucja

Numer Dziatania lub

Posredniczaca Il stopnia Nie dotyczy Poddziatania Nie dotyczy
Adres korespondencyjny Nie dotyczy
Telefon Nie dotyczy Faks ‘ Nie dotyczy
E-mail Nie dotyczy
Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytuciji
Posredniczacej Il Nie dotyczy
stopnia do kontaktéw
roboczych
Instytucja . Numer Dziatania lub .
Posredniczaca Il stopnia Nie dotyczy Poddziatania Nie dotyczy
Adres korespondencyjny Nie dotyczy
Telefon Nie dotyczy Faks Nie dotyczy
E-mail Nie dotyczy
Dane kontaktowe osoby
(osob) w Instytuciji
Posredniczacej Il Nie dotyczy

stopnia do kontaktéw
roboczych



mailto:malgorzata.bobryk@wrotapodlasia.pl

KARTA DZIALANIA 7.1

Poddziatanie 7.1.

1

Projekty, ktéorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu Nie dotyczy
Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory Nie dotyczy

wpisuje sie dany projekt

Typl/typy projektow (operac;ji)
realizowane w ramach projektu

Rozwoj form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji
i pracy socjalnej.

Wsparcie realizowane zgodnie z ,,Zasadami przygotowania, realizacji i
rozliczania projektow systemowych Os$rodkow Pomocy Spolecznej, Powiatowych
Centrow Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego OS$rodka Polityki Spotecznej w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 .

Beneficjent systemowy

Osrodki pomocy spolecznej funkcjonujagce na terenie wojewddztwa
podlaskiego w liczbie 60;

Czy typ projektu (operacji)
zostat przewidziany w SzOP
do realizacji w trybie
systemowym?

TAK | X | Jezeli NIE -
nalezy
NIE uzasadnic

Okres realizacji projektu

2008 - 2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2010

w roku 2011 ogotem w projekcie

23 602 288,62 PLN

7 585 860,21 PLN 40 277 510,31 PLN

Rezultaty planowane do osiagniecia w ramach projektu

Rezultaty twarde

w latach 2007-2010 w roku 2011 ogotem w projekcie
Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
Rezultaty miekkie
w latach 2007-2010 w roku 2011 ogotem w projekcie
Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy




Szczegotowe kryteria
wyboru projektow

Kryteria dostepu

1. Komplementarnoé¢ realizowanych programéw aktywnosci lokalnej z lokalnymi
strategiami rozwigzywania problemow spotecznych.

Kryterium bedzie stosowane w przypadku podjecia przez beneficjenta
systemowego realizacji w ramach projektu systemowego programu
aktywnosci lokalnej. Realizacja programéw aktywnosci lokalnej w oparciu
o lokalne strategie rozwigzywania problemow spotecznych wptynie na
intensywnos$¢ dziatan spotecznosci lokalnej w celu zrealizowania zatozen
Uzasadnienie: | programowych wiladz lokalnych w obszarze pomocy i integracji
spotecznej. Spehlienie niniejszego kryterium przez Beneficjenta bedzie
weryfikowane podczas oceny na podstawie treSci wniosku o
dofinansowanie poprzez sprawdzenie czy Beneficjent wskazal prawidlowo
i uzasadnit zgodno$¢ celow projektu z celami zawartymi w gminnej
strategii rozwigzywania problemow spolecznych.

2. Nawigzanie wspotpracy z PUP w projektach, w ktorych 50% uczestnikow to
osoby zarejestrowane w PUP jako osoby bezrobotne.

Wspotpraca z Powiatowym Urzgedem Pracy pozwoli na sprawniejsza
realizacje¢ zadan na rzecz aktywnej integracji, zwlaszcza w zakresie
procedur postegpowania z klientami pomocy spotecznej, ktorzy sa
jednoczesnie klientami PUP, usprawni wzajemna wymian¢ informacji
o kliencie i dziataniach. Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
odpowiednich zapiséw we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.
Przed zawarciem umowy ramowej/ aneksu dokumentem wymaganym
przez IP bedzie umowa/porozumienie, szczegdtowo okreslajace reguly
wspotpracy.

Uzasadnienie

3. Grupe docelowg w projekcie, w co najmniej 20 % stanowig osoby
niepetnosprawne oraz projekt jest dostosowany do specyficznych potrzeb tej

grupy.

Dotychczasowe  dzialania  aktywizacyjne  skierowane do  0sob
niepetnosprawnych w stopniu niewystarczajgcym przyczynily si¢ do
poprawy sytuacji zawodowej tej grupy spotecznej na co wskazuje
wskaznik zatrudnienia oso6b niepelnosprawnych w Polsce, nalezacy do
jednego z najnizszych w Europie. Ponadto wyniki badania potrzeb
wojewodztwa podlaskiego, jak réwniez cel strategiczny przyjety w
Strategii Rozwoju Wojewodztwa Podlaskiego do roku 2010 wskazuja na
Uzasadnienie | szczegdlng potrzebg wsparcia dzialan na rzecz integracji spotecznej i
: zawodowej o0sOb niepelnosprawnych. W zwiazku z powyzszym
uzasadnione jest preferowanie projektéw kierujagcych wsparcie do tej
grupy osob. Jednocze$nie nalezy pamigtaé, ze potrzeby 0s6b
niepelnosprawnych wymagaja dostosowania zarowno zastosowanych
instrumentdw wsparcia jak i sposobu jego realizacji (np. specjalne grupy
szkoleniowe,  sposoby  komunikacji  dostosowane do  rodzaju
niepetnosprawnosci itp.). Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
odpowiednich zapisow we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.

Projekty, ktéorych realizacja rozpocznie sie w 2011 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu Nie dotyczy
Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory Nie dotyczy

wpisuje sie dany projekt

Typ/typy projektéw
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach
projektu

Rozwdj form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i
pracy socjalnej

Wsparcie realizowane zgodnie z ,, Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczania
projektow systemowych Os$rodkéw Pomocy Spolecznej, Powiatowych Centrow




Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 .

Beneficjent systemowy

Osrodki pomocy spotecznej funkcjonujace na terenie wojewodztwa podlaskiego w

liczbie 58.
Czy typ projektu zostat . _
przewidziany w SzOP do TAK X Jezrg:el\;IE
realizacji w trybie Y
NIE uzasadnic
systemowym?

Okres realizacji projektu

2011-2013

Kwota planowanych wydatkow w projekcie

w roku 2011

ogotem w projekcie

7 332 998,21 PLN

38 934 926,63 PLN

Rezultaty planowane do osiagniecia w ramach projektu

Rezultaty twarde

w roku 2011 ogotem w projekcie

— Nie dotyczy — Nie dotyczy
Rezultaty miekkie

w roku 2011 ogotem w projekcie

—  Nie dotyczy — Nie dotyczy

Kryteria dostepu

1. Komplementarno$¢ realizowanych programow aktywnosci lokalnej z
lokalnymi strategiami rozwigzywania problemoéw spolecznych.

Szczegotowe Kryteria o
wyboru projektéw Uzasadnienie:

Kryterium bedzie stosowane w przypadku podjecia przez beneficjenta
systemowego realizacji w ramach projektu systemowego programu
aktywnosci lokalnej. Realizacja programéw aktywnosci lokalnej w
oparciu o lokalne strategie rozwigzywania probleméw spotecznych
wplynie na intensywno$¢ dziatan spolecznosci lokalnej w celu
zrealizowania zatozen programowych wladz lokalnych w obszarze
pomocy i integracji spotecznej. Spetnienie niniejszego kryterium przez
Beneficjenta bedzie weryfikowane podczas oceny na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie poprzez sprawdzenie czy Beneficjent wskazat
prawidlowo i uzasadnit zgodno$¢ celow projektu z celami zawartymi w
gminne;j strategii rozwigzywania probleméw spotecznych.

2. Nawigzanie wspotpracy z PUP w projektach, w ktorych 50% uczestnikow to
osoby zarejestrowane w PUP jako osoby bezrobotne.




Wspodlpraca z Powiatowym Urzedem Pracy pozwoli na sprawniejszg

realizacj¢ zadan na rzecz aktywnej integracji, zwlaszcza w zakresie

procedur postgpowania z klientami pomocy spotecznej, ktorzy sa

jednoczesnie klientami PUP, usprawni wzajemna wymiang informacji o

Uzasadnienie: | kliencie i dziataniach. Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie

odpowiednich zapisow we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.

Przed zawarciem umowy ramowej/ aneksu dokumentem wymaganym

przez IP bedzie umowa/porozumienie, szczegétowo okreslajace reguly

wspotpracy.

3. Grupe docelowg w projekcie, w co najmniej 20 % stanowig osoby
niepetnosprawne oraz projekt jest dostosowany do specyficznych potrzeb tej
grupy.

Dotychczasowe dziatania aktywizacyjne skierowane do o0s6b

niepetnosprawnych w stopniu niewystarczajacym przyczynily si¢ do

poprawy sytuacji zawodowe] tej grupy spolecznej na co wskazuje
wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Polsce, nalezacy do
jednego z najnizszych w Europie. Ponadto wyniki badania potrzeb

wojewodztwa podlaskiego, jak rowniez cel strategiczny przyjety w

Strategii Rozwoju Wojewodztwa Podlaskiego do roku 2010 wskazuja na

szczegblng potrzebe wsparcia dziatan na rzecz integracji spolecznej i

zawodowej 0s6b niepetnosprawnych. W zwiazku z powyzszym

uzasadnione jest preferowanie projektow kierujacych wsparcie do tej
grupy o0sob. Jednocze$nie nalezy pamictaé, ze potrzeby o0sob
niepetnosprawnych wymagaja dostosowania zardwno zastosowanych
instrumentéw wsparcia jak i sposobu jego realizacji (np. specjalne grupy
szkoleniowe, sposoby  komunikacji  dostosowane do  rodzaju
niepelnosprawnosci itp.). Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
odpowiednich zapisow we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.

Uzasadnienie:

Poddziatanie 7.1.2

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut

projektu Nie dotyczy

Nr i nazwa celu
szczegobtowego, w ktory Nie dotyczy
wpisuje sie dany projekt

Rozw¢j form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i
pracy socjalnej.
Typl/typy projektéw Wsparcie realizowane zgodnie z ,, Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczania
(operacii) realizowane W | projektéw systemowych Osrodkéw Pomocy Spolecznej, Powiatowych Centréw
FETEIE P2 S Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013”.

Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie funkcjonujagce na terenie wojewddztwa

Beneficjent syst . .
SMSTEE LI podlaskiego w liczbie 12;

Czy typ projektu (operacji)
zostat przewidziany w SzOP
do realizacji w trybie
systemowym?

TAK X Jezeli NIE —
nalezy
NIE uzasadni¢




Okres realizacji projektu

2008-2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2010

w roku 2011 ogotem w projekcie

12 701 809,23 PLN

7714 285,71 PLN 40 971 950,14 PLN

Rezultaty plan

owane do osiggniecia w ramach projektu

Rezultaty twarde

w latach 2007-2010 w roku 2011 ogoétem w projekcie
— Nie dotyczy — Nie dotyczy — Nie dotyczy
Rezultaty miekkie
w latach 2007-2010 w roku 2011 ogoétem w projekcie
—  Nie dotyczy — Nie dotyczy — Nie dotyczy
Kryteria dostepu

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

1. Komplementarnoé¢ realizowanych programéw aktywnosci lokalnej z lokalnymi
strategiami rozwigzywania problemow spotecznych.

Uzasadnienie:

Kryterium bedzie stosowane w przypadku podjecia przez beneficjenta
systemowego realizacji w ramach projektu systemowego programu
aktywnosci lokalnej. Realizacja programéw aktywnosci lokalnej w oparciu
o lokalne strategie rozwigzywania problemow spotecznych wptynie na
intensywnos$¢ dziatan spotecznosci lokalnej w celu zrealizowania zatozen
programowych wladz lokalnych w obszarze pomocy 1 integracji
spotecznej. Spetnienie niniejszego kryterium przez Beneficjenta bedzie
weryfikowane podczas oceny na podstawie treSci wniosku o
dofinansowanie poprzez sprawdzenie czy Beneficjent wskazat prawidlowo
i uzasadnil zgodno$¢ celow projektu z celami zawartymi w gminnej
strategii rozwigzywania problemow spotecznych.

2. Nawigzanie wspotpracy z PUP w projektach, w ktorych 50% uczestnikow to

0S0

by zarejestrowane w PUP jako osoby bezrobotne.

Uzasadnienie:

Wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy pozwoli na sprawniejsza
realizacj¢ zadah na rzecz aktywnej integracji, zwlaszcza w zakresie
procedur postepowania z klientami pomocy spotecznej, ktorzy sa
jednoczes$nie klientami PUP, usprawni wzajemng wymiane¢ informacji o
kliencie i dziataniach. Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
odpowiednich zapisow we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.
Przed zawarciem umowy ramowej/ aneksu dokumentem wymaganym
przez IP bedzie umowa/porozumienie, szczegdlowo okreslajace reguty

wspotpracy.

3. Grupe docelowa w projekcie, w co najmniej 50 % stanowig osoby
niepelnosprawne oraz projekt jest dostosowany do specyficznych potrzeb tej
grupy.




Dotychczasowe  dziatania  aktywizacyjne skierowane do  0sob
niepetnosprawnych w stopniu niewystarczajgcym przyczynity sie do
poprawy sytuacji zawodowej tej grupy spolecznej na co wskazuje
wskaznik zatrudnienia oso6b niepelnosprawnych w Polsce, nalezacy do
jednego z najnizszych w Europie. Ponadto wyniki badania potrzeb
wojewodztwa podlaskiego, jak roéwniez cel strategiczny przyjety w
Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego do roku 2010 wskazuja na
szczegolng potrzebe wsparcia dziatan na rzecz integracji spotecznej i
zawodowej o0sOb niepelnosprawnych. W zwiazku z powyzszym
uzasadnione jest preferowanie projektow kierujacych wsparcie do tej
grupy osob. Jednoczesnie nalezy pamigtaé, ze potrzeby 0s6b
niepetnosprawnych wymagaja dostosowania zar6wno zastosowanych
instrumentéw wsparcia jak i sposobu jego realizacji (np. specjalne grupy
szkoleniowe, sposoby  komunikacji  dostosowane do  rodzaju
niepetnosprawnosci itp.). Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
odpowiednich zapisow we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu

Uzasadnienie:

Projekty, ktéorych realizacja rozpocznie sie w 2011 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu Nie dotyczy

Nr i nazwa celu
szczegdtowego, w ktory Nie dotyczy
wpisuje sie dany projekt

Rozwoj form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji

. I pracy socjalnej.
Typ/typy projektow ] ] )
(operaciji) przewidziane do | Wsparcie realizowane zgodnie z ,, Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczania

realizacji w ramach projektu | projektow systemowych Osrodkéw Pomocy Spotecznej, Powiatowych Centréw
Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 .

Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie funkcjonujace na terenie wojewodztwa
Beneficjent systemowy podlaskiego w liczbie 2;

Czy typ projektu zostat

przewidziany w SzOP do TAK | X | JezeliNIE -

realizacji w trybie relEray
NIE uzasadnic
systemowym?
Okres realizacji projektu 2011 - 2013
Kwota planowanych wydatkéw w projekcie
w roku 2011 ogotem w projekcie
1285 714,29 PLN 6 828 658,36 PLN

Rezultaty planowane do osiggniecia w ramach projektu




Rezultaty twarde

w roku 2011 ogotem w projekcie
—  Nie dotyczy —  Nie dotyczy
Rezultaty miekkie
w roku 2011 ogotem w projekcie
— Nie dotyczy —  Nie dotyczy
Kryteria dostepu

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

1. Komplementarno$¢ realizowanych programéw aktywnosci lokalnej z
lokalnymi strategiami rozwigzywania problemow spotecznych.

Uzasadnienie

Kryterium bedzie stosowane w przypadku podjecia przez beneficjenta
systemowego realizacji w ramach projektu systemowego programu
aktywnosci lokalnej. Realizacja programéw aktywnos$ci lokalnej w oparciu
o lokalne strategie rozwigzywania problemow spotecznych wptynie na
intensywnos$¢ dziatan spotecznosci lokalnej w celu zrealizowania zatozen
programowych wiadz lokalnych w obszarze pomocy i integracji
spotecznej. Spetnienie niniejszego kryterium przez Beneficjenta bedzie
weryfikowane podczas oceny na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie poprzez sprawdzenie czy Beneficjent wskazal prawidlowo
i uzasadnil zgodno$¢ celow projektu z celami zawartymi w gminnej
strategii rozwigzywania problemow spolecznych.

0S0

2. Nawigzanie wspotpracy z PUP w projektach, w ktorych 50% uczestnikow to

by zarejestrowane w PUP jako osoby bezrobotne.

Uzasadnienie

Wspotpraca z Powiatowym Urzgdem Pracy pozwoli na sprawniejsza
realizacje zadan na rzecz aktywnej integracji, zwlaszcza w zakresie
procedur postegpowania z klientami pomocy spotecznej, ktorzy sa
jednoczesnie klientami PUP, usprawni wzajemna wymiane¢ informacji o
kliencie i dzialaniach. Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
odpowiednich zapisow we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.
Przed zawarciem umowy ramowej/ aneksu dokumentem wymaganym
przez IP bedzie umowa/porozumienie, szczegdtowo okreslajace reguly
wspotpracy.

gru

3. Grupe docelowg w projekcie, w co najmniej 50 % stanowig osoby
niepelnosprawne oraz projekt jest dostosowany do specyficznych potrzeb tej

Py.

Uzasadnienie

Dotychczasowe  dziatania  aktywizacyjne  skierowane do  0sob
niepelnosprawnych w stopniu niewystarczajacym przyczynily si¢ do
poprawy sytuacji zawodowej tej grupy spolecznej na co wskazuje
wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Polsce, nalezacy do
jednego z najnizszych w Europie. Ponadto wyniki badania potrzeb
wojewodztwa podlaskiego, jak rowniez cel strategiczny przyjety w
Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego do roku 2010 wskazuja na
szczegllng potrzebe wsparcia dziatan na rzecz integracji spotecznej i
zawodowej o0sOb niepelnosprawnych. W zwiazku z powyzszym
uzasadnione jest preferowanie projektow kierujacych wsparcie do tej
grupy osob. Jednoczesnie nalezy pamigtaé, ze potrzeby 0s6b
niepelnosprawnych wymagaja dostosowania zaré6wno zastosowanych
instrumentdw wsparcia jak i sposobu jego realizacji (np. specjalne grupy
szkoleniowe,  sposoby  komunikacji  dostosowane do  rodzaju
niepelnosprawnosci itp.). Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
odpowiednich zapisow we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.




Poddziatanie 7.1.3

Projekty, ktéorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut
projektu

POKL.07.01.03-20-001/08-03

BadZz Aktywny, BadZ Najlepszy — szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr

instytucji pomocy spoleczne;.

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

Nie dotyczy

szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr instytucji pomocy spoteczne;j,
dzialajacych na terenie regionu, powigzane bezposrednio z potrzebami oraz ze
specyfika realizowanych zadan w szczegoélnosci dotyczace realizacji dziatan w
zakresie aktywnej integracji i rozwoju pracy socjalnej

Typ/typy projektow

organizowanie akcji i kampanii promocyjno — informacyjnych o zasiggu i
charakterze regionalnym z zakresu stosowania aktywnych form integracji
spotecznej, przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oraz z zakresu
integracji spotecznej i zawodowej osob wykluczonych spotecznie i zagrozonych
wykluczeniem spotecznie

(operacji) realizowane w
ramach projektu -

rozwoj dialogu, partnerstwa publiczno-spotecznego i wspolpracy na rzecz
przeciwdziatania zjawisku wykluczenia spotecznego poziomie regionalnym

prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie badan i analiz z zakresu polityki
spotecznej w regionie (w tym dzialan majacych na celu przygotowanie i
wdrazanie gminnych lub powiatowych strategii rozwigzywania problemow
spotecznych)

opracowanie, realizacja i monitoring wieloletniego regionalnego planu dziatan
na rzecz promocji i upowszechnienia ekonomii spotecznej oraz rozwoju
instytucji sektora ekonomii spotecznej i jej otoczenia w regionie

Beneficjent systemowy Wojewoddztwo podlaskie/Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Biatymstoku

Czy typ projektu (operacji)
zostat przewidziany w SzOP

TAK X Jezeli NIE —

do realizacji w trybie
systemowym?

NIE uzasadni¢

nalezy

Okres realizacji projektu

01.01.2008 — 31.12.2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2010

w roku 2011 ogotem w projekcie

4524 128,78 PLN

3 000 000,00 PLN 7 524 128,78 PLN

Rezultaty planowane do osiggniecia w ramach projektu

Rezultaty twarde




w latach 2007-2010

w roku 2011

ogotem w projekcie

1130 pracownikéw i wolontariuszy
instytucji pomocy i integracji
spotecznej oraz innych stuzb
spotecznych w regionie uzyska
ustuge szkoleniowa

— taczna ilo$¢ godzin
szkoleniowych w projekcie
wyniesie 1968

— 1300 godzin doradztwa z zakresu
pisania, realizacji i rozliczania
projektow systemowych zostanie
zrealizowane

— 75 instytucji pomocy spotecznej
bedzie uczestniczyto w platformie
wymiany do§wiadczen

— powstanie 10 zespotow
interdyscyplinarnych

- zostang przeprowadzone badania
ewaluacyjne projektow
systemowych OPS/PCPR

- liczba pracownikéw instytucji pomocy
spotecznej i innych jednostek
organizacyjnych (zgodnie

z Szczegblowym Opisem Priorytetow
Programu Kapitat Ludzki), ktorzy nabeda
wiedze i umiejgtnosci w systemie
pozaszkolnym w zakresach niezbednych w
pomocy spotecznej, np. dotyczacych form
aktywnej integracji, metod pracy socjalnej,
jak takze metod aktywizacji klientow
pomocy spotecznej - 500 w tym 50 nowych
0s0b, --
liczba pracownikow OPS, PCPR, DPS i
ROPS, WPOW, WUP, PUP ktorzy
wzmocnig wspotprace i
podwyzsza poziom wymiany doswiadczen i
informacji poprzez udziat w Platformie
Wymiany Dos$wiadczen - 60 w tym 15
nowych o0sob,

- liczba pracownikéw innych stuzb
spotecznych tworzacych lokalne zespoty
interdyscyplinarne, ktoérzy podwyzsza
jako$¢ wspotpracy w ramach szkolen i
doradztwa — 30 o0sob,

- liczba pracownikéw socjalnych, ktorzy
podwyzsza wiedze i umiejetnosei z zakresu
pracy socjalnej — 10 osdb,

- liczba pracownikow, ktorzy uzyskaja
certyfikat mediatora rodzinnego/ trenera
TZA (Trening Zastgpowania Agresji) — 20
0s0b,

- raport stanu zastanego dotyczacego
ekonomii spotecznej -1,

- raport stanu zastanego dotyczacego
funkcjonowania LZI w 2 czgéciach
(pierwsza czg$¢ obejmujaca okres
01.10.2010 do 31.05.2011 i druga czg$¢
obejmujaca okres od 01.06.2011 do
30.11.2011) - 2,

- raport dotyczacy 0sob starszych

i ich roli spotecznej — 1,

- rozpowszechnienie raportow z 3 badan w
100 instytucjach pomocy spoleczne;j,

- wydanie publikacji ,,ABC LZI” — 150,

- uchwata powotania zespotu ds. ekonomii
spotecznej — 1, - -
stworzenie projektu raportu wieloletniego
planu rozwoju ekonomii spotecznej — 1.

1130 - liczba pracownikéw i wolontariuszy
instytucji pomocy i integracji spotecznej oraz
innych shuzb spotecznych w regionie uzyska ustuge
szkoleniowa,
- faczna ilo$¢ godzin szkoleniowych w projekcie
wyniesie 1968,
- 1300 — godzin doradztwa z zakresu pisania,
realizacji i rozliczania projektow systemowych,
- 75 instytucji pomocy spotecznej bedzie
uczestniczylo w Platformie Wymiany
Doswiadczen,
- powstanie 10 zespotow interdyscyplinarnych
- zostang przeprowadzone badania ewaluacyjne
projektow systemowych OPS/PCPR,
- liczba pracownikéw instytucji pomocy spotecznej
i innych jednostek organizacyjnych (zgodnie z
Szczegblowym Opisem Priorytetéw Programu
Kapitat Ludzki), ktorzy nabeda wiedzg i
umieje¢tnosci w systemie pozaszkolnym w
zakresach niezbgdnych W pomocy
spotecznej, np. dotyczacych form aktywnej
integracji, metod pracy socjalnej, jak takze metod
aktywizacji klientow pomocy spotecznej - 500 w
tym 50 nowych os6b ,
- liczba pracownikéw OPS, PCPR, DPS i ROPS,
WPOW, WUP, PUP ktorzy wzmocniag wspolprace i
podwyzsza poziom wymiany doswiadczen i
informacji poprzez udziat w Platformie
Wymiany Doswiadczen - 60 w tym 15
nowych o0soéb, -
liczba pracownikow innych stuzb spotecznych
tworzacych lokalne zespoty interdyscyplinarne,
ktérzy podwyzsza jako$¢ wspotpracy w ramach
szkolen i doradztwa — 30 oséb,
- liczba pracownikéw socjalnych, ktorzy
podwyzsza wiedzg i umiejetnosci z zakresu pracy
socjalnej — 10 osdb, -
liczba pracownikow, ktorzy uzyskaja certyfikat
mediatora rodzinnego/ trenera TZA (Trening
Zastgpowania Agresji) — 20 oséb , - -
raport stanu zastanego dotyczacego ekonomii
spotecznej — 1,

- raport stanu zastanego dotyczacego
funkcjonowania LZI w 2 czg$ciach (pierwsza czgs¢
obejmujaca okres 01.10.2010 do 31.05.2011 i
druga cze$¢ obejmujaca okres od 01.06.2011 do
30.11.2011) - 2,

- raport dotyczacy osob starszych i ich roli
spotecznej — 1,
- rozpowszechnienie raportow z 3 badan w 100
instytucjach pomocy spoteczne;j, -
wydanie publikacji ,,ABC LZI” — 150,
- uchwata powotania zespotu ds. ekonomii
spotecznej — 1,
- stworzenie projektu raportu wieloletniego planu
rozwoju ekonomii spotecznej — 1.
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Rezultaty miekkie

w latach 2007-2010

w roku 2011

ogotem w projekcie

2008 r.

- poprawa wymiany inf. pomi¢dzy
instytucjami pomocy spot.;

- wzrost zaangazowania W opracowanie i
realizacj¢ programow aktywnej integracji;

- doskonalenie umiejgtnosci z zakresu
komunikacji oraz indywidualnego podejscia
do Klienta;

- nabycie i doskonalenie umiejetnosci
rozwigzywania probleméw spot.;

- udoskonalenie umiejetnosci
kierowniczych z zakresu zarzadzania
placowka oraz budowania strategii dziatania;
- poznanie i wdrozenie do metodologii pracy
"metody projektu";

- wspolpraca migdzy publ. instytucjami
pomocy spot. i org., dzialajacymi w tym
obszarze bedzie lepsza i efektywniejsza.
2000r.

- nabycie lub podniesienie umiejg¢tnosci w
zakresie pisania projektow systemowych;
- doskonalenie umiej. realizowania
projektow systemowych i ich rozliczania;
- wzrost wymiany informacji pomigdzy
kadra kierowniczg instytucji pomocy spot.;
- wzrost zaangazowania w opracowanie i
realizacj¢ programow aktywnej integracji;
- nabycie i doskonalenie umiej.
rozwigzywania problemow spot.;

- udoskonalenie umiejetnosci kierowniczych
z zakresu zarzadzania placéwka oraz
budowania strategii dzialania;

- wspoélpraca migdzy publ. instytucjami
pomocy spot. i organizacjami, dzialajacymi
w tym obszarze bedzie lepsza i
efektywniejsza.

2010 .

— 80% z 450 pracownikow i wolontariuszy
instytucji pomocy i integracji spoteczne;j
oraz innych stuzb spot. nabedzie,
podniesienie i udoskonali um. w zakresie
tworzenia i realizacji projektow
systemowych., rozwoju form aktywnej
integracji i wielu innych zakresach;

— 80% kadry kierowniczej uczestniczacej w
spotkaniach PWD i szkoleniach podwyzszy
poziom wymiany informacji pomig¢dzy soba;

— 80% kadry kierowniczej uczestniczacej w
szkoleniach udoskonali umiejetnosci
kierownicze z zakresu zarzgdzania
placowka,;

— 80% cztonkéw 10 zespotow
interdyscyplinarnych usprawni wspotprace z
inst. pomocy spot., stuzbami zatrudnienia . i
innymi stuzbami spot. dziatajacych na rzecz
rozwiazywania problemow spot.

- wzrost i aktualizacja kwalifikacji
zawodowych 500 pracownikoéw
instytucji i integracji spolecznej
uczestniczacych w szkoleniach;

- wzrost wymiany do$wiadczen i
informacji wsrod 60 pracownikow
OPS, PCPR, DPS i ROPS, WPOW,
WUP, PUP, ktorzy beda
uczestniczy¢ w dzialaniach
Platformy Wymiany Do$wiadczen;

- wzmocnienie wspotpracy wsrod
30 cztonkéw LZI, nalezacych do
innych shuzb spotecznych, ktérzy
skorzystajg ze wsparcia
szkoleniowego i doradczego;

- wzrost umiejetnosci stosowania
metod pracy socjalnej u 10
pracownikéow socjalnych
uczestniczacych

w szkoleniach i innych w formach
pozaszkolnych.

Rezultaty z lat: 2008, 2009, 2010
wykazane zostaly w  kolumnie
pierwszej.

Rezultaty z roku 2011:

- wzrost i aktualizacja kwalifikacji
zawodowych 500 pracownikow
instytucji i integracji spotecznej
uczestniczacych w szkoleniach;

- wzrost wymiany doswiadczen i
informacji wsréd 60 pracownikoéw
OPS, PCPR, DPS i ROPS, WPOW,
WUP, PUP, ktorzy beda
uczestniczy¢ w dziataniach
Platformy Wymiany Do$wiadczen;

- wzmocnienie wspotpracy wsrod 30
cztonkow LZI, nalezgcych do innych
shuzb spotecznych, ktorzy skorzystaja
ze wsparcia szkoleniowego i
doradczego;

- wzrost umiejetnosci stosowania
metod pracy socjalnej u 10
pracownikow socjalnych
uczestniczacych w szkoleniach

i innych w formach pozaszkolnych;
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C. Wskazniki monitorowania Dziatania 7.1

Wartos¢ wskaznika do

Nr Dziatania Nazwa wskaznika osiagnigcia w roku 2011

Liczba klientéw instytucji pomocy spotecznej, ktorzy
zakonczyli udziat w projektach dotyczacych aktywne;j
integracji (ogétem/k/m), w tym osoby z terenéw
wiejskich

4824

Liczba klientow instytucji pomocy spotecznej objetych
kontraktami socjalnymi w ramach realizowanych 3296
projektow (ogétem/k/m)

PHEFNE 1] Liczba pracownikow instytucji pomocy i integracji

spotecznej bezposrednio zajmujgcych sie aktywng
integracjg, ktorzy w wyniku wsparcia z EFS podnie$li 1062
swoje kwalifikacje w systemie pozaszkolnym
(ogotem/k/m)

Inne wskazniki okreslone przez Instytucje
Posredniczacyg

12




KARTA DZIALANIA 7.2

Poddziatanie 7.2.1

Planowany termin ogtoszenia

| kw. x| I kw. 1 kw. IV kw.
konkursu

LP. Konkursu: A.l

Otwarty
Zamkniety X

Typ konkursu

Planowana alokacja 7 000 000,00 zt

Projekty na rzecz integracji spoleczno — zawodowej, obejmujace nastepujace typy
realizowanych operacji*:

1. wsparcie dla tworzenia i dziatalnosci podmiotow integracji spotecznej, w tym: centrOw
integracji spotecznej, klubow integracji spotecznej, zakltadow aktywnosci zawodowej oraz
podmiotéw dziatajacych na rzecz aktywizacji spoleczno-zawodowej (ktorych podstawowym
zadaniem nie jest dziatalno$¢ gospodarcza) z wyjatkiem warsztatow terapii zajeciowe;;

2. dzialania prowadzace do poszukiwania i testowania dlugookresowych zrodet finansowania
utworzonych aktywnych form integracji spotecznej, wymienionych w typie operacji nr 1.

3. kursy i szkolenia? umozliwiajace nabycie, podniesienie lub zmiang kwalifikacji i kompetencji

zawodowych
Typltypy projektow 4. staze, subsydiowane zatrudnienie i zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcy®
(operaciji) ] - - ~
przewidziane do 5. poradnictwo psychologiczne, psychospoleczne lub zawodowe, prowadzace do integracji
realizacji w ramach spotecznej i zawodowej
konkursu

6. rozwoj nowych form i metod wsparcia indywidualnego i srodowiskowego na rzecz integracji
zawodowej i spotecznej (w tym np. sSrodowiskowej pracy socjalnej, centréw aktywizacji lokalnej,
animacji lokalnej, streetworkingu, coachingu, treningu pracy)

7. rozwdj ustug spotecznych przezwyciezajacych indywidualne bariery w integracji spotecznej w
tym w powrocie nha rynek pracy

8. rozwijanie umieje¢tnoscei i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy

9. wsparcie tworzenia i dziatalnoéci $rodowiskowych instytucji aktywizujacych osoby
niepetnosprawne w tym zaburzone psychicznie

10. promocja i wsparcie wolontariatu, w zakresie integracji oséb wykluczonych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

! W przypadku realizacji czesci zadan w projekcie przez podwykonawce, wartos¢ dodana projektu moze zosta¢ zwickszona
poprzez zastosowanie przez beneficjenta projektu klauzul spotecznych, o ktéorych mowa w art. 4 ustawy z dnia 7 maja 2009 r.
0 zmianie ustawy o spotdzielniach socjalnych oraz zmianie niektérych innych ustaw.

2 Osobom uczestniczacym w szkoleniach lub kursach przystuguje stypendium w wysokosci nie wigkszej niz 120% zasitku, o
ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.
U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z pdzn. zm.) pod warunkiem, ze liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mniej niz 150
godzin miesiecznie — w przypadku nizszego miesigcznego wymiaru godzin, wysoko$¢ stypendium ustala si¢ proporcjonalnie,
Wtasciwa IP/IP2 okresli szczegdlowe warunki odbywania szkolenia lub kursu, majac na uwadze zapewnienie wlasciwych
warunkow nabywania umiej¢tnosci przez uczestnikow projektu.

¥ Osobom uczestniczacym w stazu lub odbywajacym zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcy przystuguje miesieczne
stypendium w wysokosci nie wigkszej niz kwota minimalnego wynagrodzenia (wtasciwa IP/IP2 okresli szczegotowe
warunki odbywania stazu oraz zaj¢¢ reintegracji zawodowej u pracodawcy, majac na uwadze zapewnienie wlasciwych
warunkéw nabywania umiejetnosci przez uczestnikow projektu).
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11. wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji spotecznej

miodziezy ($§wietlice $rodowiskowe w tym z programem

socjoterapeutycznym, kluby

srodowiskowe) potaczonych z realizacja dzialan w zakresie reintegracji zawodowe;j i spolecznej

Szczegotowe
kryteria wyboru
projektéw

Kryteria dostepu

1. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa podlaskiego (w
przypadku oséb fizycznych zamieszkuja one na obszarze wojewodztwa podlaskiego w
rozumieniu przepisdéw Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotéw posiadaja one
jednostke organizacyjng na obszarze wojewodztwa podlaskiego).

Uzasadnienie:

Kierowanie wsparcia w ramach realizowanych
projektow wylacznie do grup docelowych z

wojewodztwa podlaskiego jest uzasadnione
regionalnym charakterem przewidzianego
wsparcia  Kryterium weryfikowane bedzie na

podstawie odpowiednich zapisow we wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1-11

2. Projektodawca sktada nie wigcej niz 2 wnioski o dofinansowanie

konkursu.

projektu w ramach danego

Uzasadnienie:

Ograniczenie liczby wnioskéw o dofinansowanie
sktadanych przez tego samego Wnioskodawce
zwigkszy  skuteczno$¢  oraz  efektywnosé
udzielanego wsparcia poprzez wyeliminowanie
zagrozenia udzielenia dofinansowania
identycznym projektom. Wptynie pozytywnie na
jakosé przedktadanych wnioskow 0
dofinansowanie. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie rejestru wnioskow.
W przypadku ztozenia wigkszej liczby wnioskow
przez tego samego Wnioskodawceg, za wniosek
spelniajacy przedmiotowe kryterium uzna si¢
wniosek zlozony (zarejestrowany) jako pierwszy.
Pozostate aplikacje tego samego Wnioskodawcy
zostang uznane za niepoprawne pod wzgledem
formalnymi i zostang odrzucone.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

1-11

3. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibg,
filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolona forme¢ organizacyjng dziatalnosci
podmiotu) na terenie wojewddztwa podlaskiego z mozliwoscia udostgpnienia pelnej
dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwosé
osobistego kontaktu z kadra projektu.

Uzasadnienie:

Zlokalizowanie administracji projektow na terenie
Wojewddztwa Podlaskiego ulatwi realizacje
zadan projektowych w zwiazku z regionalnym
charakterem wsparcia. Kryterium weryfikowane
bedzie na podstawie odpowiednich zapiséw we
whniosku o dofinansowanie realizacji projektu

Stosuje sie
do
typu/typéw
operacji (nr)

1-11

4. Projekt zapewnia zastosowanie co najmniej trzech réznych instrumentéw wsparcia w
odniesieniu do kazdego uczestnika projektu.
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Skuteczno$¢ projektow integracyjnych wzrasta
wraz z  wicksza liczba  zastosowanych
instrumentdw wsparcia. Zatem uzasadnione jest
stosowanie mozliwie szerokiego wachlarza ustug
w  odniesieniu do  o0s6b  zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. Wobec tych osob | Stosuje sie
zostang zastosowane instrumenty majace na celu do

przywrocenie osob wykluczonych na rynek pracy, | typu/typédw
ich integracj¢ ze spoleczenstwem, oraz | operacji (nr)
wyeliminowanie przeszkdd napotykanych przez
osoby i rodziny w procesie dostepu do praw i
ustug spotecznych, Kryterium weryfikowane
bedzie na podstawie odpowiednich zapiséw we
whniosku o dofinansowanie realizacji projektu

Uzasadnienie: 1-11

5. Grupe docelowa w projekcie, w co najmniej 70 % stanowia osoby niepelnosprawne.

Dotychczasowe dzialania aktywizacyjne
skierowane do 0s6b niepelnosprawnych w stopniu
niewystarczajacym przyczynily si¢ do poprawy
sytuacji zawodowej tej grupy spofecznej na co
wskazuje wskaznik zatrudnienia 0s0b
niepetnosprawnych w Polsce, nalezacy do jednego
z najnizszych w Europie. Ponadto wyniki badania
potrzeb wojewddztwa podlaskiego, jak rowniez cel .
strategiczny  przyjety w  Strategii Rozwoju Stosuje sig
Uzasadnienie: | Wojewoddztwa Podlaskiego do roku 2010 wskazuja typu(/jt())/pc')w 1-11
na szczegdlng potrzebe wsparcia dziatan na rzecz operacji (nr)
integracji  spolecznej 1 zawodowej  0s6b
niepetnosprawnych. W zwigzku z powyzszym
uzasadnione  jest  preferowanie  projektow
kierujacych wsparcie do tej grupy osob. Kryterium
weryfikowane bedzie na podstawie odpowiednich
zapisOw we wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu

6. Beneficjent posiada do§wiadczenie w zakresie wspierania osob niepelnosprawnych.

Wsparcie w ramach projektow w duzej mierze
bedzie dedykowane osobom niepetnosprawnym
(co najmniej 70% grupy docelowej). Wskazane
jest zatem, aby beneficjent posiadat doswiadczenie .

w zakresie wspierania osOb niepelnosprawnych. Stosuje sig
Uzasadnienie: | Pozwoli to na zapewnienie odpowiedniej jakos$ci typu?t?/pc')w 1-11
oraz poziomu wsparcia dostosowanego do potrzeb operacji (nr)
grupy docelowej. Kryterium weryfikowane bedzie

na podstawie odpowiednich zapisow we wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu

7. Okres realizacji projektu nie jest krotszy niz 24 miesigce, a wskaznik efektywnosci
zatrudnieniowej dla jego uczestnikow mierzony na zakonczenie projektu wynosi co najmniej
20%.
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Uzasadnienie:

Grupa docelowa, do ktorej kierowany jest projekt
wymaga kompleksowego wsparcia i dlugotrwatego
oddziatywania. Realizacja projektu w okresie nie
krétszym niz 24 miesigce pozwoli na zapewnienie
odpowiedniej intensywnosci 1 komplementarnosci
dziatan. Aktywizacja zawodowa 0sob
wykluczonych spolecznie, przywrdcenie tych osob
na rynek pracy stanowi podstawowe wyzwanie dla
polityki  zatrudnieniowej.  Kryterium  daje
gwarancj¢ odpowiedniej skuteczno$ci projektow
skierowanych na aktywizacj¢ zawodowa o0sob
objetych wsparciem. Kryterium bedzie
weryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

1-11

Kryteria strategiczne

1. Projekt jest skierowany wylacznie do os6b zamieszkatych (w
rozumieniu Kodeksu Cywilnego) na terenach potozonych poza
granicami administracyjnymi miast - obszary gmin wiejskich oraz
cze$¢ wiejska (lezaca poza miastem) gminy miejsko — wiejskiej.

WAGA

Uzasadnienie:

Z uwagi na fakt, ze wojewddztwo podlaskie
charakteryzuje si¢ jednym z  najwyzszych w
kraju odsetkiem 0s6b zamieszkujacych na
obszarach wiejskich planuje si¢ objecie pomocg
we  wdrazanych  projektach, mieszkancow
wojewodztwa  podlaskiego  zamieszkujacych
obszary wiejskie w celu przeciwdziatania
wykluczeniu  spotecznemu tych o0s6b oraz
zwickszeniu ich mobilnosci 1 aktywnosci
spotecznej oraz zawodowej. Spelnienie kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku 0
dofinansowanie realizacji projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

1-11

2. Projekt jest skierowany wylacznie do mieszkancéw gminy/gmin,
na terenie ktorej/ktorych liczba osob korzystajacych ze §wiadczen
pomocy spolecznej jest wyzsza niz $rednia liczba osob
korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej na terenie

wojewodztwa.

WAGA

10

Uzasadnienie:

Liczba 0s6b korzystajacych ze swiadczen pomocy
spotecznej odzwierciedla trudnosci zyciowe
mieszkancow danego regionu W zwigzku z tym
wskazane jest preferowanie realizacji projektow
skierowanych  do  mieszkancéw  terenow
0 najwyzszym poziomie zapoznienia socjalnego
i ekonomicznego, w celu przyspieszenia ich
rozwoju, a tym samym wyrownywania poziomu
spojnosci spoleczne;.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapisOw we wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu oraz w oparciu o dane z MPiPS-03
»dprawozdanie poétroczne i roczne z udzielonych
$wiadczen pomocy spotecznej - pieni¢znych, w
naturze i ustugach za I-XII 2009 r.” (Liczba osdb,
ktérym przyznano decyzjg §wiadczenia).

1-11

3. Projekt  zaklada podniesienie lub zmian¢ kwalifikacji

zawodowych

w obszarach deficytowych wynikajacych z

lokalnego rynku pracy.

WAGA

10
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Uzasadnienie:

Dziatania aktywizujace w kierunku podnoszenia
lub zmiany kwalifikacji zawodowych powinny
wynikaé z potrzeb lokalnego rynku pracy, aby po
zakonczeniu udziatu w projekcie jak najwicksza
liczba os6b uzyskata zatrudnienie. Tematyka
kursow i1 szkolen , stazy powinna uwzglednia¢
zawody, ktore sa uznawane za deficytowe w
wojewodztwie podlaskim. Kryterium
weryfikowane be¢dzie na podstawie odpowiednich
zapisOw we wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu oraz na podstawie danych
Wojewddzkiego Urzedu Pracy: Ranking zawodow
deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie
podlaskim.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

3,45

4. Projekt zapewnia wykorzystanie modelu ushug asystenckich w

zakresie  aktywizacji  zawodowej i  spolecznej  oséb
niepetnosprawnych, wypracowanego na podstawie
zwalidowanych rezultatéw PIW EQUAL.

WAGA

Uzasadnienie:

Osoby niepetnosprawne sg w szczegdlny sposob
zagrozone wykluczeniem spotecznym z uwagi na
trudnosci w dostepie do miejsc pracy, $wiadczenia
pracy 1 mozliwosci podnoszenia kwalifikacji
zawodowych. W ramach projektu IW EQUAL
wypracowano skuteczne metody aktywizacji osob
niepetnosprawnych, poprzez zatrudnienie
asystentOw osobistych ktorych zadaniem jest
bezposrednia pomoc poszczegdlnym osobom
niepelnosprawnym w integracji ze
spoteczenstwem 1 wykorzystywaniu  ich
potencjalu  zawodowego. Kryterium zostanie
zweryfikowane podczas oceny na podstawie
analizy tre$ci wniosku oraz bazy rezultatow
EQUAL, znajdujacej sig na stronie
www.equal.org.pl.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr

1-11

5. Projekt przewiduje wykorzystanie 100% cross - financingu z

przeznaczeniem na dostosowanie obiektow do potrzeb o0sob
niepetnosprawnych (w przypadku gdy projekt przewiduje
zastosowanie zasady cross-financingu).

WAGA

10

Potrzeby 0s6b niepelnosprawnych wymagaja
dostosowania zardwno zastosowanych
instrumentow wsparcia jak 1 sposobu jego
realizacji (np. specjalne grupy szkoleniowe,

Uzasadnienie: sposoby komunikacji dostosowane do rodzaju

niepelnosprawnosci itp.). Kryterium
weryfikowane bedzie na podstawie odpowiednich
zapisOw we wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

1-11

LP. Konkursu:

A.2

Planowany termin ogtoszenia

konkursu | kw. X Il kw.

I kw.

IV kw.

Typ konkursu

Otwarty

Zamkniety

X

Planowana alokacja

6 508 588,69 zi

Typ/typy projektéw

(operaciji)

przewidziane do

Projekty na rzecz integracji spoleczno — zawodowej, obejmujace nastepujace typy
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realizacji w ramach realizowanych operacji':

konkursu . L L. C . .. . ,
1. wsparcie dla tworzenia i dziatalnosci podmiotow integracji spolecznej, w tym: centrow

integracji spolecznej, klubow integracji spotecznej, zakladow aktywnosci zawodowej oraz
podmiotdéw dziatajacych na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowe;j (ktdrych podstawowym
zadaniem nie jest dzialalno$¢ gospodarcza) z wyjatkiem warsztatow terapii zajgciowe;.

2. dziatania prowadzace do poszukiwania i testowania dtugookresowych zrédet finansowania
utworzonych aktywnych form integracji spotecznej, wymienionych w typie operacji nr 1.

Kryteria dostepu
1. Projekt jest skicrowany do grup docelowych z obszaru wojewodztwa podlaskiego
(w przypadku osob fizycznych zamieszkuja one na obszarze wojewodztwa
podlaskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych
podmiotéw posiadajg one jednostk¢ organizacyjng na obszarze wojewddztwa
podlaskiego).
Kierowanie wsparcia w ramach realizowanych
projektow wyltacznie do grup docelowych z
wojewodztwa  podlaskiego  jest  uzasadnione
regionalnym charakterem przewidzianego wsparcia
Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
odpowiednich zapisbw w punkcie wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu.

Stosuje sie do
typu/typéw 1-2
operacji (nr)

Uzasadnienie:

2. Projektodawca sktada nie wiecej niz 2 wnioski o dofinansowanie projektu w
ramach danego konkursu.

Ograniczenie liczby wnioskow o dofinansowanie

sktadanych przez tego samego Wnioskodawce

zwigkszy  skuteczno$é oraz  efektywnos¢
udzielanego wsparcia poprzez wyeliminowanie
zagrozenia udzielenia dofinansowania identycznym
projektom. Wplynie pozytywnie na jakos¢
przedktadanych wnioskow o dofinansowanie.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

rejestru wnioskow. W przypadku ztozenia wickszej

liczby  wnioskow  przez  tego samego

Whioskodawce, za wniosek spetniajacy

przedmiotowe kryterium uzna si¢ wniosek ztozony

(zarejestrowany) jako pierwszy. Pozostate aplikacje

tego samego Wnioskodawcy zostang uznane za

niepoprawne pod wzgledem formalnymi i zostana
odrzucone.

3. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibg, filie, delegature, oddzial czy inna prawnie dozwolong forme
organizacyjng dziatalno$ci podmiotu) na terenie wojewddztwa podlaskiego z
mozliwoscig udostgpnienia peinej dokumentacji wdrazanego projektu oraz
zapewniajace uczestnikom projektu mozliwo$¢ osobistego kontaktu z kadra
projektu.

Zlokalizowanie administracji projektow na terenie

Wojewodztwa Podlaskiego utatwi realizacje zadan

projektowych ~w  zwiagzku z  regionalnym

charakterem wsparcia. Kryterium weryfikowane
bedzie na podstawie odpowiednich zapisow we
whniosku o dofinansowanie realizacji projektu

4. Projekt zapewnia wsparcie dla tworzenia i dzialalnosci podmiotéw integracji
spotecznej w tym: centréw integracji spotecznej, klubéw integracji spotecznej,
zaktadow aktywno$ci zawodowe] oraz podmiotow dziatajacych na rzecz
aktywizacji spoteczno-zawodowej (ktérych podstawowym zadaniem nie jest
dziatalnos$¢ gospodarcza) z wyjatkiem warsztatoOw terapii zajeciowe;j

Stosuje sie do
typu/typéw 1-2
operaciji (nr)

Szczegdtowe kryteria | Uzasadnienie:
wyboru projektéw

Stosuje sie do
typu/typéw 1-2
operaciji (nr)

Uzasadnienie:

L' W przypadku realizacji czeéci zadan w projekcie przez podwykonawce, wartoé¢ dodana projektu moze zostaé zwigkszona
poprzez zastosowanie przez beneficjenta projektu klauzul spotecznych, o ktérych mowa w art. 4 ustawy z dnia 7 maja 2009 r.
0 zmianie ustawy o spotdzielniach socjalnych oraz zmianie niektorych innych ustaw.
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Uzasadnienie:

Wskazane w kryterium podmioty integracji
spotecznej (CIS, KIS czy ZAZ) dysponujace
zréznicowang i komplementarng oferta wsparcia
dla  os6b  wykluczonych  spotecznie, sa
sprawdzonymi w dzialaniu  podmiotami
zapewniajacymi wszechstronne oddziatywanie na
osoby znajdujace si¢ w najtrudniejszej sytuacji
spoteczno — zawodowej. Pozytywna ocena
dziatalnosci tego typu podmiotow  oraz
dotychczasowy, pomimo duzego zapotrzebowania
spotecznego, ich nikly rozwdj w wojewoddztwie
podlaskim wskazuje jednoznacznie na potrzebe
rozbudowywania tej formuly dziatan w
wojewodztwie  podlaskim z  zachowaniem
konkurencyjno$ci w stosunku do podobnych
projektow. Kryterium zostanie zweryfikowane
podczas oceny na podstawie analizy tresci
whniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1-2

5. Projektodawca lub partner na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie posiada co

najmniej

merytorycznym, ktorego dotyczy projekt.

roczne doswiadczenie w prowadzeniu dziatalno$ci

W obszarze

Uzasadnienie:

Potrzeba zastosowania przedmiotowego kryterium
wynika z  konieczno$ci  zapewnienia, iz
projektodawca lub ewentualnie partner w
przypadku projektu przewidzianego do realizacji
w partnerstwie posiada wystarczajace
doswiadczenie 1  potencjat  kadrowy do
realizowania zadan w sferze integracji spotecznej.
Wprowadzenie powyzszego kryterium zwigkszy
efektywno$¢ prowadzonych dziatan. Kryterium
zostanie zweryfikowane podczas oceny na
podstawie analizy tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

1-2

6. Okres realizacji projektu nie jest krotszy niz 24 miesiace, a wskaznik efektywnosci
zatrudnieniowej dla jego uczestnikow mierzony na zakonczenie projektu wynosi co
najmniej 20%.

Uzasadnienie:

Grupa docelowa, do ktoérej kierowany jest projekt
wymaga kompleksowego wsparcia
i dlugotrwatego oddzialywania. Realizacja
projektu w okresie nie krotszym niz 24 miesigce
pozwoli na zapewnienie odpowiedniej
intensywnosci 1 komplementarnos$ci dziatan.
Aktywizacja zawodowa o0s6b  wykluczonych
spotecznie, przywrocenie tych osob na rynek
pracy stanowi podstawowe wyzwanie dla polityki
zatrudnieniowej.  Kryterium daje  gwarancje
odpowiedniej skutecznosci projektow
skierowanych na aktywizacje zawodowg o0sdb
objetych wsparciem. Kryterium bedzie
weryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie.

Stosuje sie
do
typu/typdw
operaciji (nr)

Kryteria strategiczne

1.Grupe docelowa w projekcie, w co najmniej 70 % stanowig osoby
niepetnosprawne zamieszkate (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego)
na terenie wojewodztwa podlaskiego oraz projekt przewiduje
wykorzystanie w co najmniej 100% cross - financingu z
przeznaczeniem na dostosowanie obiektow do potrzeb o0sob
niepelnosprawnych (w przypadku gdy projekt przewiduje
zastosowanie zasady cross-financingu).

WAGA

15
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Uzasadnienie:

Dotychczasowe dziatania aktywizacyjne
skierowane wobec 0sO0b niepelnosprawnych w
stopniu niewystarczajacym przyczynity si¢ do
poprawy sytuacji zawodowej tej grupy spotecznej
na co wskazuje wskaznik zatrudnienia 0s6b
niepetnosprawnych w Polsce nalezacy do jednego z
najnizszych w Europie. Ponadto wyniki badania
potrzeb wojewddztwa podlaskiego, jak rowniez cel
strategiczny  przyjety w  Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Podlaskiego do roku 2010 wskazuja
na szczeg6lng potrzebe wsparcia dzialan na rzecz
integracji  spotecznej 1  zawodowej  0sOb
niepetnosprawnych. W zwiazku z powyzszym
uzasadnione  jest  preferowanie  projektow
kierujacych  wsparcie do tej grupy osob.
Jednoczesnie nalezy pamigtaé, ze potrzeby osob
niepetnosprawnych ~ wymagaja  dostosowania
zarowno zastosowanych instrumentow wsparcia jak
i sposobu jego realizacji (np. specjalne grupy
szkoleniowe, sposoby komunikacji dostosowane do
rodzaju niepetnosprawnosci itp.).  Kryterium
weryfikowane bedzie na podstawie odpowiednich
zapisow we wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

1-2

2. Projekt jest skierowany wylacznie do mieszkancow gminy/gmin,
na terenie ktorej liczba osob korzystajacych ze §wiadczen pomocy
spotecznej jest wyzsza niz $rednia liczba osob korzystajacych ze
$wiadczen pomocy spotecznej na terenie wojewodztwa.

10

Uzasadnienie:

Liczba 0s6b korzystajacych ze §wiadczen pomocy
spotecznej odzwierciedla trudnos$ci  zyciowe
mieszkancow danego regionu W zwigzku z tym
wskazane jest preferowanie realizacji projektow
skierowanych do mieszkancow terendw
0 najwyzszym poziomie zapoOznienia Socjalnego
i ekonomicznego, w celu przyspieszenia ich
rozwoju, a tym samym wyréwnywania poziomu
spojnosci spotecznej.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapisow we wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu oraz w oparciu o dane z MPIPS-03
»Sprawozdanie potroczne i roczne z udzielonych
$wiadczen pomocy spotecznej - pienigznych, w
naturze i ustugach za I-XII 2009 r.” (Liczba osob,
ktérym przyznano decyzjg §wiadczenia).

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

1-2

3. Projekt zapewnia wykorzystanie co hajmniej jednego ze
walidowanych rezultatow PIW EQUAL (www.equal.org.pl)

WAGA

Uzasadnienie:

Jednym z celow IW EQUAL byto testowanie
nowych sposobow zwalczania réznorodnych form
dyskryminacji i nieréwnosci na rynku pracy.
Realizacja programu zakonczyla si¢ opracowaniem
i zatwierdzeniem dobrych praktyk i
przetestowanych innowacyjnych rozwiazan w ww.
zakresie. W zwiazku z tym realizacja projektow w
ramach poddzialania 7.2.1 PO KL na rzecz
aktywizacji zawodowej 1 spotecznej 0s6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym moze by¢
oparta 0  przetestowane i  zwalidowane
(zatwierdzone) rezultaty IW EQUAL.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

1-2
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4. Projekt realizowany w partnerstwie z co najmniej jednym z
nastepujacych podmiotow:

- instytucja nalezaca do publicznych stuzb zatrudnienia;

- publiczna instytucja pomocy i integracji spotecznej;

- niepubliczna instytucja rynku pracy, pomocy i integracji

spotecznej;

- organizacja pozarzadowa,

- jednostka samorzadu terytorialnego.

Wspoldziatanie publicznych 1 niepublicznych

podmiotéw pomocy i integracji spotecznej stanowi

jeden z najistotniejszych elementow aktywnej

polityki spotecznej, umozliwiajac angazowanie jak

najwigkszej liczby podmiotow dzialajacych na

rzecz osob wykluczonych - na zasadach petlnego

partnerstwa w zakresie zar6wno programowania

jak i realizacji projektow. Kryterium weryfikowane

bedzie na podstawie odpowiednich zapisow we

whniosku o dofinansowanie realizacji projektu

WAGA 10

Stosuje sie do
typu/typow 1-2
operaciji (nr)

Uzasadnienie:

Poddziatanie 7.2.1

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

NI umowy z KS! § tytut projektu WND-POKL.07.02.01-20-132/10 Podlaskie Obserwatorium Polityki

Spotecznej
Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktéry nie dotyczy
wpisuje sie dany projekt
Typ/typy projektéw (operacii) — prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie badan i analiz z
realizowane w ramach projektu zakresu polityki spotecznej w regionie

Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku

Beneficjent systemowy

Wydzial Badan i1 Analiz
Czy typ projektu (operacji) TAK | X | Jezeli NIE —
zostat przewidziany w SzOP .
L . nalezy
do realizacji w trybie NIE uzasadnic
systemowym?
Okres realizacji projektu 07.2010- 12.2013
Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie
w latach 2007-2010 w roku 2011 ogotem w projekcie
279 220 PLN 795 866 PLN 2 500 000 PLN
Rezultaty planowane do osiggniecia w ramach projektu
Rezultaty twarde
w latach 2007-2010 w roku 2011 ogotem w projekcie
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1 badanie potrzeb
informacyjnych wsrod
podmiotoéw funkcjonujacych
w zakresie polityki spoteczne;j
( z opracowaniem wynikow
badan w postaci raportu),
opracowanie programu
badawczego do realizacji

w ramach POPS, z
mozliwos$cia jego
modyfikacji,

identyfikacja juz istniejacych
publikacji i opracowan o
tematyce spoleczne;j
dotyczacych woj. podlaskiego
(wykaz),

upowszechnienie  informacji
0 projekcie i jego produktach
na stronie www,

przebadanie co najmniej 3
wybranych obszarow lub
zagadnien i uzyskanie ich
poglebionej diagnozy,
opracowanie wynikow co
najmniej 3 badan w formie
raportow,

opublikowanie wynikow

z badan — wydrukowanie co
najmniej 3 naktadow
publikacji i ich kolportaz w
celu upowszechnienia do co
najmniej 100 odbiorcow,
upowszechnienie informacji
o0 projekcie i jego produktach
na stronie www.

1 badanie potrzeb
informacyjnych wsrod
podmiotoéw funkcjonujacych
w zakresie polityki spoteczne;j
( z opracowaniem wynikow
badan),

identyfikacja juz istniejacych
publikacji i opracowan

0 tematyce spoleczne;j
dotyczacych woj. podlaskiego
(wykaz),

przebadanie co najmniej 8
wybranych obszaréw lub
zagadnien spotecznych

i uzyskanie ich poglebionej
diagnozy,

opracowanie wynikow co
najmniej 8 badan w formie
raportow z badan,
opublikowanie wynikéw

z badan — wydrukowanie co
najmniej 8 naktadow
publikacji i ich kolportaz w
celu upowszechnienia do co
najmniej 100 odbiorow,
upowszechnienie informacji
o0 projekcie i jego produktach
na stronie www oraz

w mediach,

dostarczenie potrzebnej
wiedzy z przebadanych
obszardw polityki spotecznej
€0 najmniej 40 podmiotom
funkcjonujacym w szeroko
rozumianym obszarze polityki
spoteczne;j.

Rezultaty migkkie

w latach 2007-2010

w roku 2011

ogotem w projekcie

zidentyfikowanie brakow
informacyjnych podmiotow
funkcjonujacych w obszarze
polityki spotecznej,
wymiana do$wiadczen

i dobrych praktyk oraz
wspolnych inicjatyw wsrod
co najmniej 10 podmiotow
dziatajacych w obszarze
integracji spotecznej oraz
wsrod podmiotow
realizujacych podobne
dzialania,

usprawnienie i utrwalenie
wspotpracy i wymiany
informacji pomiedzy co
najmniej 10 organizacjami
wspierajacymi rozwoj
spoteczny na szczeblu
regionalnym i lokalnym.

poglebienie wiedzy na temat
probleméw spotecznych

W regionie co najmniej 40
instytucji pomocy i integracji
spotecznej,

zwigkszenie poziomu
wykorzystywania badan

i analiz z zakresu problemow
spotecznych przy
podejmowaniu decyzji przez
realizatorow polityk

i programow spolecznych,
wymiana doswiadczen

i dobrych praktyk oraz
wspolnych inicjatyw wsrod co
najmniej 10 podmiotow
dziatajacych w obszarze
integracji spotecznej oraz
wsrod podmiotow
realizujacych podobne

pogtebienie wiedzy na temat
problemdéw spotecznych
W regionie co najmniej 40
instytucji pomocy i integracji
spolecznej,
zwigkszenie poziomu
wykorzystywania badan
i analiz z zakresu problemow
spotecznych przy
podejmowaniu decyzji przez
realizatorow polityk
i programow spolecznych,
wymiana do$wiadczen

i dobrych praktyk oraz
wspolnych inicjatyw wsrod co
najmniej 10 podmiotéw
dzialajacych w obszarze
integracji spotecznej oraz
wsrdd co najmniej 20
podmiotow realizujacych
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dzialania,

usprawnienie i utrwalenie
wspotpracy i wymiany
informacji pomigdzy co
najmniej 10 organizacjami
wspierajacymi rozwoj
spoteczny na szczeblu
regionalnym i lokalnym,
ulatwienie tworzenia strategii
i programow z zakresu
polityki spoteczne;j,
dopasowanych do potrzeb
0s0b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,
co najmniej 10 podmiotom,
m.in. samorzgdom

podobne dziatania,
usprawnienie i utrwalenie
wspolpracy i wymiany
informacji pomiedzy co
najmniej 10 organizacjami
wspierajacymi rozwoj
spoteczny na szczeblu
regionalnym i lokalnym,
ulatwienie tworzenia strategii
i programow z zakresu
polityki spoteczne;j,
dopasowanych do potrzeb
0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,
co najmniej 10 podmiotom,
m.in. samorzadom

powiatowym. powiatowym.
Poddziatanie 7.2.2
LP. Konkursu: | A.1 [ Planowany termin ogtoszenia konkursu | ITkw. [x [ Itkw. [ | Wkw. | [ IVkw. ]
Typ konkursu Otwarty
yp Zamkniety X
Planowana alokacja | 7 269 664,83 zi

Typ/typy projektow
(operaciji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

1. Wsparcie dla utworzenia i/lub funkcjonowania (w tym wzmocnienia potencjalu) instytucji
otoczenia sektora ekonomii spolecznej, zapewniajacych w ramach projektu w sposob
komplementarny ilaczny:

e  dostep do ustug prawnych, ksiegowych, marketingowych;

e doradztwa (indywidualnego i grupowego, m.in. w postaci punktéw lub centréw
doradztwa, inkubatoréw spolecznej przedsigbiorczosci tworzacych wspdlng infrastrukture

rozwoju);

e szkolen umozliwiajacych uzyskanie wiedzy i umiej¢tnosci potrzebnych do zatozenia i/lub

prowadzenia dziatalno$ci w sektorze ekonomii spotecznej;

o ushug wspierajacych rozwoj partnerstwa lokalnego na rzecz ekonomii spotecznej (m.in.
poprzez budowe sieci wspoélpracy lokalnych podmiotow w celu wspierania rozwoju
podmiotéw ekonomii spotecznej);

e promocji ekonomii spotecznej i zatrudnienia w sektorze ekonomii spoleczne;.

2. Wsparcie dla oséb fizycznych zamierzajacych rozpoczaé prowadzenie dzialalnoS$ci
gospodarczej w formie spoldzielni socjalnej poprzez zastosowanie w ramach projektu co
najmniej dwaéch z nastepujacych instrumentéw:

e doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajace uzyskanie wiedzy i
umiejetnosci potrzebnych do zalozenia i/lub prowadzenia spétdzielni socjalne;j;

e przyznanie srodkow finansowych na zatozenie i/lub przystapienie do spotdzielni socjalnej
— o ile wszyscy cztonkowie sa osobami, ktdre rozpoczgly prowadzenie dziatalnosci lub

! Uczestnik projektu ubiegajacy si¢ o przyznanie $rodkéw finansowych na zatozenie i/lub przystapienie do spoldzielni
socjalnej w ramach Poddziatania 7.2.2. PO KL zobowigzany jest do zlozenia o§wiadczenia o niekorzystaniu rownolegle z
innych §rodkow publicznych, w tym zwlaszcza ze srodkéw Funduszu Pracy, PFRON oraz srodkéw oferowanych w ramach
PO KL, na pokrycie wydatkow zwigzanych z zatozeniem i/lub przystapieniem do spéidzielni socjalne;j.
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przystapity do spdtdzielni socjalnej w wyniku uczestnictwa w projekcie, do wysokosci 20
tys. na osobe (cztonka)®;

e wsparcie pomostowe udzielane w okresie do 6 / do 12 miesigcy od dnia zawarcia umowy
o udzielenie wsparcia pomostowego, obejmujace finansowe wsparcie pomostowe
wyplacane miesigcznie w kwocie do wysokosci minimalnego wynagrodzenia
obowigzujacego na dzien wyplacenia $rodkow finansowych na zalozenie Ilub
przystapienie do spotdzielni socjalnej potaczone z doradztwem oraz pomoca w
efektywnym wykorzystaniu przyznanych srodkoéw - wylacznie dla osob, ktore rozpoczety
dziatalnos$¢ lub przystapily do spoéldzielni w ramach danego projektu (Podstawowe
wsparcie pomostowe przyznawane jest na wniosek uczestnika projektu sktadany do
beneficjenta oraz wyptacane przez okres do 6 miesigcy od dnia zawarcia umowy o
udzielenie wsparcia pomostowego. W uzasadnionych przypadkach oraz na wniosek
uczestnika projektu sktadany do beneficjenta dopuszczalne jest przedluzenie wyplaty
wsparcia pomostowego do 12 miesigcy od dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia
pomostowego. Beneficjent moze w uzasadnionych przypadkach wyrazi¢ zgode na
pokrycie wydatkéw ponoszonych przez uczestnika projektu w okresie od dnia rejestracji
dziatalnosci do dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego).

3. Wsparcie dla oséb prawnych wymienionych w art. 4 ust. 2 pkt. 2 i 3 ustawy z dnia 27
kwietnia 2006 r. o spéldzielniach socjalnych poprzez zastosowanie w ramach projektu co
najmniej dwoch z ponizszych instrumentow*:

e doradztwo (indywidualne i grupowe) dla kadr oraz szkolenia umozliwiajace uzyskanie
wiedzy i umiejetnosei potrzebnych do zatozenia i/lub prowadzenia spétdzielni socjalnej;

e przyznanie §rodkow finansowych na zalozenie i/lub przystapienie osoby fizycznej do
spotdzielni socjalnej do wysokosci 20 tys. zt na kazda osobe fizyczng przystgpujaca i/lub
nowozatrudniong w spéldzielni socjalnej zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy o spdtdzielniach
socjalnych — wylacznie dla osob, ktore uczestniczyty w projekcie®;

e wsparcie pomostowe w okresie do 6 / do 12 miesigcy od momentu przystapienia i/lub
zatrudnienia w spétdzielni socjalnej kazdej z oséb zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy o
spotdzielniach socjalnych, obejmujace finansowe wsparcie pomostowe wyptacane
miesigcznie w kwocie nie wigkszej niz rownowarto§¢ minimalnego wynagrodzenia
obowigzujgcego na dzieh zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego, (na
kazda z 0s6b zatrudnionych w spotdzielni zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy o spétdzielniach
socjalnych), potaczone z doradztwem - wytacznie dla osdb, ktore rozpoczety dziatalnose
lub przystapity do spoldzielni w ramach danego projektu (Podstawowe wsparcie
pomostowe przyznawane jest na wniosek uczestnika projektu sktadany do beneficjenta
oraz wyptacane przez okres do 6 miesigcy od dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia
pomostowego. W uzasadnionych przypadkach oraz na wniosek uczestnika projektu
sktadany do beneficjenta dopuszczalne jest przedtuzenie wyplaty wsparcia pomostowego
do 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego. Beneficjent
moze w uzasadnionych przypadkach wyrazi¢ zgode na pokrycie wydatkéw ponoszonych
przez uczestnika projektu w okresie od dnia rejestracji dziatalnoéci do dnia zawarcia
umowy o udzielenie wsparcia pomostowego).

! Beneficjent ma obowigzek monitorowania prawidtowosci wydatkowania $rodkéw na zalozenie i/lub przystapienie do
spotdzielni socjalnej przyznanych uczestnikowi projektu w okresie 12 miesigcy od dnia zawarcia umowy o przyznanie
srodkow finansowych z uczestnikiem projektu. Uczestnik projektu, ktory otrzymat srodki finansowe na zatozenie i/lub
przystapienie do spdtdzielni socjalnej ma obowigzek dokona¢ zwrotu otrzymanych srodkéw wraz z naleznymi odsetkami,
jezeli prowadzil dziatalno$¢ gospodarcza lub byl czlonkiem spotdzielni socjalnej przez okres krétszy niz 12 miesigcy, albo
naruszone zostaty inne warunki umowy, w tym zwlaszcza dotyczace przeznaczenia przyznanych srodkdw.

2 Uczestnik projektu ubiegajacy si¢ o przyznanie $rodkéw finansowych na zalozenie i/lub przystapienie osoby fizycznej do
spoldzielni socjalnej w ramach Poddziatania 7.2.2. PO KL zobowigzany jest do ztozenia o$§wiadczenia o niekorzystaniu
réwnolegle z innych $rodkéw publicznych na powyzsze cele, w tym zwlaszcza ze Srodkow Funduszu Pracy, PFRON oraz
srodkéw oferowanych w ramach PO KL, na pokrycie wydatkow zwiazanych z zalozeniem i/lub przystapieniem 0soby
fizycznej do spotdzielni socjalne;j.

3 Beneficjent ma obowiazek monitorowania prawidtowosci wydatkowania srodkow przyznanych uczestnikowi projektu w
okresie 12 miesigcy od dnia zawarcia umowy o przyznanie §rodkow finansowych z uczestnikiem projektu. Uczestnik
projektu, ktory otrzymat $rodki finansowe na zalozenie spoldzielni socjalnej i/lub przystapienie osoby fizycznej do
spotdzielni socjalnej ma obowiagzek dokonaé¢ zwrotu otrzymanych srodkow wraz z naleznymi odsetkami, jezeli prowadzit
dziatalno$¢ gospodarcza lub byt cztonkiem spdtdzielni socjalnej przez okres krotszy niz 12 miesigcy, albo naruszone zostaty
inne warunki umowy, w tym zwlaszcza dotyczace przeznaczenia przyznanych srodkow.
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4. Dzialania prowadzace do poszukiwania i testowania dlugookresowych Zrédel
finansowania instytucji otocznia sektora ekonomii spolecznej oraz spéldzielni socjalnych,
o ktérych mowa w typie operacjinr 21i3.

Szczegoétowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

1. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewodztwa podlaskiego (w przypadku
osOb fizycznych zamieszkuja one na obszarze wojewodztwa podlaskiego w rozumieniu
przepisow Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotéw posiadaja one jednostke
organizacyjng na obszarze wojewodztwa podlaskiego).

Uzasadnienie:

Kierowanie wsparcia w ramach realizowanych
projektow wylacznie do grup docelowych z
wojewodztwa  podlaskiego  jest  uzasadnione
regionalnym charakterem przewidzianego wsparcia
Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
odpowiednich zapisow w punkcie wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu.

Stosuje sie do
typu/typéw
operacji (nr)

1-4

2. Projektodawca
konkursu.

sktada nie wiecej niz 2 wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danego

Uzasadnienie:

Ograniczenie liczby wnioskow o dofinansowanie
sktadanych przez tego samego Wnioskodawce
zwigkszy skutecznos¢ oraz efektywno$¢ udzielanego
wsparcia poprzez wyeliminowanie zagrozenia
udzielenia dofinansowania identycznym projektom.
Wplynie pozytywnie na jako$¢ przedktadanych
wnioskOw o dofinansowanie. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie rejestru wnioskow. W
przypadku zlozenia wickszej liczby wnioskéw przez
tego samego Wnioskodawce, za wniosek spelniajacy
przedmiotowe kryterium uzna si¢ wniosek zlozony
(zarejestrowany) jako pierwszy. Pozostate aplikacje
tego samego Wnioskodawcy zostang uznane za
niepoprawne pod wzgledem formalnymi i zostana
odrzucone.

Stosuje sie do
typu/typéw
operacji (nr)

3. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filig,
delegature, oddzial czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na

terenic wojewoOdztwa podlaskiego z mozliwoscia udostgpnienia peinej

dokumentacji

wdrazanego projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z

kadra projektu.

Zlokalizowanie administracji projektow na terenie

Wojewodztwa podlaskiego utatwi realizacje zadan | Stosuje sie
Uzasadnienie: projektowych ~ w z_wiqzku z regional.nyr.n do ) 1-4
charakterem wsparcia. Ocena spetnienia | typu/typow
powyzszego kryterium dokonywana bedzie w | operacji (nr)
oparciu o tres¢ wniosku o dofinansowanie projektu.
Kryteria strategiczne
1.Projekt przyczyniajacy si¢ do wsparcia istniejacych instytucji
otoczenia sektora ekonomii spotecznej, ktore uzyskaty dofinansowanie w WAGA 15

ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Uzasadnienie:

Podmioty integracji  spotecznej  dysponujace
zrdznicowang i komplementarng ofertag wsparcia dla
0s0b wykluczonych spotecznie, sa sprawdzonymi
W dziataniu podmiotami zapewniajacymi
wszechstronne oddzialywanie na osoby znajdujace
si¢  w najtrudniejszej sytuacji spoleczno —
zawodowej. Pozytywna ocena dziatalno$ci tego typu
podmiotéw wskazuje jednoczesnie na potrzebe
rozbudowywania  tej  formuly  dziatan z
zachowaniem konkurencyjnosci w stosunku do
podobnych projektow.

Powyzsze kryterium zostanie zweryfikowane
podczas oceny, na podstawie ztozonego wniosku
o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typéw
operaciji (nr)

2. Projekt zapewnia wykorzystanie modeli oérodkéw wspierania

przedsigbiorczo$ci

spotecznej, zaprojektowanych na podstawie

osrodkow testowanych i zwalidowanych w ramach PIW EQUAL.

WAGA

Uzasadnienie:

Wykorzystanie modeli przedsigbiorstw spotecznych
wypracowanych na podstawie zwalidowanych
rezultatow PIW EQUAL pozwoli na zwickszenie
efektywnosci prowadzonych dziatan i sprawna
realizacje zatozonego zadania. Wybor odpowiedniej
metody badZz modelu (w ramach wskazanego
obszaru) jest dowolny i zalezy od specyfiki
i charakteru przygotowywanego przez beneficjenta
projektu. Informacje na temat mozliwych do
zastosowania modeli i metod (rezultatow) znalez¢
mozna na stronie internetowej
http://www.equal.org.pl.  Powyzsze  kryterium
zostanie  zweryfikowane podczas oceny, na
podstawie ztozonego wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie do
typu/typéw
operaciji (nr)

1-4

3. Projekt przewiduje tworzenie miejsc pracy w sektorze ekonomii
spotecznej w obszarach deficytowych wynikajacych z potrzeb lokalnego

rynku pracy

WAGA

10

Uzasadnienie:

Istotne  jest rowniez tworzenie  warunkow
sprzyjajacych  rozwojowi adaptacyjnych  form
zatrudnienia, w tym w sektorze ekonomii spoteczne;j
(organizacje pozarzadowe, spoOidzielnie pracy,
spotdzielnie inwalidow i niewidomych, spotdzielnie
socjalne), ktora 1gczac cele spoleczne =z
ekonomicznymi  stanowi skuteczny instrument
aktywizacji o0s6b  doswiadczajacych  trudno$ci
zwigzanych z wejSciem 1 utrzymaniem si¢ na rynku
pracy. W tym kontekscie kluczowe znaczenie ma
wspieranie  przedsigbiorczosci  spotecznej i
podmiotow dziatajacych na rzecz jej rozwoju, m.in.
poprzez doradztwo, szkolenia oraz ustugi finansowo
— prawne, ale rowniez w sposob bezposredni w
postaci dotacji dla oséb fizycznych badz prawnych,
ktére zdecyduja si¢ na zatozenie spotdzielni
socjalnej tworzac tym samym miejsca pracy dla
0s6b  zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
odpowiednich zapisow we wniosku 0
dofinansowanie realizacji projektu oraz na
podstawie danych Wojewodzkiego Urzgdu Pracy:
Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych
w wojewodztwie podlaskim.

Stosuje sie do
typu/typéw
operaciji (nr)

2-3
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http://www.equal.org.pl/

4. Grup¢ docelowa w projekcie, w co najmniej 50 % stanowia osoby
niepelnosprawne zamieszkate (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) na
terenie ~ wojewddztwa  podlaskiego oraz  projekt  przewiduje
wykorzystanie w co najmniej 100% cross - financingu z przeznaczeniem
na dostosowanie obiektow do potrzeb 0s6b niepetnosprawnych (w
przypadku gdy projekt przewiduje zastosowanie zasady  Cross-
financingu).

WAGA

10

Wydatki ponoszone w ramach cross-financingu
powinny zosta¢ przeznaczone przede wszystkim na
zapewnienie realizacji zasady rowno$ci szans W
odniesieniu do potrzeb 0sob niepetnosprawnych. W
ramach dostosowania budynkéw, pomieszczen i
miejsc pracy mozliwe jest w szczegdlnosci
wykonanie podjazdu dla osob niepetnosprawnych,
adaptacja pomieszczen pod katem realizacji szkolen
lub innych zadan w ramach projektu (np.
Uzasadnienie: dostosowanie budynku lub pomieszczen do potrzeb
organizacji opieki nad dzie¢mi), ktére to dziatania
zwigzane sg Z PO KL. Dostosowania kwalifikowane
beda w szczegblnosci w zwigzku z koniecznoscia
spelnienia przez budynek Iub pomieszczenie
pewnych wymogéw wynikajacych z przepisow
prawa np. wymogoéw sanitarnych czy BHP.
Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
odpowiednich ~ zapisow  we wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu

Stosuje sie do
typu/typéw
operacji (nr)

1-4

C. Wskazniki monitorowania Dziatania 7.2

. . - Wartos¢ wskaznika do
Nr Dziatania Nazwa wskaznika artosc wskaznl
osiggniecia w roku 2011
Liczba oso6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
\ , . . 1885
ktére zakonczyly udziat w projekcie
Liczba instytucji wspierajgcych ekonomie spoteczna, 2
ktdre otrzymaty wsparcie w ramach Dziatania
Dziatanie 7.2 Liczba inicjatyw z zakresu ekonomii spotecznej
13
wspartych z EFS
Liczba osdb, ktére otrzymaty wsparcie w ramach
. .. . . ; 524
instytucji ekonomii spotecznej (ogétem/k/m)
Inne wskazniki okreslone przez Instytucje
Posredniczaca
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KARTA DZIALANIA 7.3

LP. Konkursu: Al Planowany termin ogtoszenia konkursu I kw. Il X | 1 kw. \
kw. kw.
Typ konkursu Otwarty
Zamkniety X

Planowana alokacja 1150 000,00

Typ/typy projektdw 1. Oddolne inicjatywy lokalne, obejmujace:
(operacji) przewidziane do | - dziatania o charakterze informacyjnym, promocyjnym, szkoleniowym lub doradczym

reahzfgrj]lkwrrsama(:h przyczyniajace si¢ do przeciwdzialania wykluczeniu spotecznemu czionkéw spotecznosci

ursu

lokalnych zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub spotecznie wykluczonych.

2. Oddolne inicjatywy lokalne, obejmujace:
- rozwoj dialogu, partnerstwa publiczno-spolecznego i wspotpracy na poziomie lokalnym na
rzecz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

Szczegotowe kryteria Kryteria dostepu

wyboru projektow 1. Okres realizacji projektu nie przekracza 12 miesiecy.

Okres realizacji projektu do 12 miesigcy podniesie
efektywno$¢  udzielanego  wsparcia  poprzez | Stosuje si¢
precyzyjne zaplanowanie podejmowanych w nim do

Uzasadnienie: dziatan. Weryfikacja na podstawie tresci wniosku. typu/typow | 1-2
operacji (nr)

2. Projektodawca sktada nie wigcej niz 2 wnioski o dofinansowanie projektu w ramach
danego konkursu.

Kryterium w przedmiotowym brzmieniu odnosi si¢
wylacznie do wystepowania danego podmiotu w
charakterze beneficjenta, a nie partnera. Oznacza to,
ze niezaleznie od ztozenia maksymalnie dwoch
wnioskoéw, w ktorych dany podmiot wystepuje w
charakterze beneficjenta, moze wystepowac¢ w innych
wnioskach ztozonych w tym samym konkursie w

Uzasadnienie: charakterze partnera. W przypadku zlozenia wiecej
niz dwoéch wnioskow przez jednego projektodawce | Stosuje si¢
Instytucja Organizujaca Konkurs odrzuca wszystkie do

ztozone w odpowiedzi na konkurs wnioski, w | typw/typow | 1-2
zwigzku z niespetlnieniem przez Beneficjent | operacji (nr)
kryterium dostepu. W przypadku wycofania jednego
lub  obydwu  wnioskow 0  dofinansowanie
projektodawca ma  prawo  zlozy¢  kolejny
whniosek/kolejne dwa wnioski.

3. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe,
filig, delegaturg, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci
podmiotu) na terenie wojewodztwa podlaskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej
dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwos¢
osobistego kontaktu z kadra projektu.

Zgodnie z zapisem Kkryterium, biuro projektu
powinno by¢ prowadzone na terenie wojewodztwa
podlaskiego przez caty okres realizacji projektu,
czyli do momentu rozliczenia ostatniego wniosku
beneficjenta o ptatnos¢.

Realizacja  projektu  wylacznie na  obszarze
wojewodztwa  podlaskiego  jest  uzasadniona
Uzasadnienie: regionalnym charakterem przewidzianego wsparcia
oraz wynika z konieczno$ci wspierania instytucji i
podmiotéw dziatajacych na terenie wojewodztwa
podlaskiego.

Realizacja na terenie wojewodztwa podlaskiego
powinna by¢ rozumiana w kontek$cie obszaru
objetego wsparciem, a nie jako Scisly teren
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prowadzenia dziatan w projekcie.

Kryterium w szczegodlnosci nie oznacza braku
mozliwosci organizacji niektorych zadan jak np.
spotkania integracyjne poza obszarem wojewodztwa
podlaskiego.

Rekomendowane kryterium wskazuje faktycznych
realizatorow oddolnych inicjatyw lokalnych i
zapewnia  realizacj¢ =~ wsparcia  zgodnie  z
rozumieniem oddolnosci w ramach PO KL.
Realizacja  projektu o  zasiggu  lokalnym,
skierowanego do okreslonej grupy docelowej,
zaangazowanej w jego opracowanie i/lub realizacje
oraz bezposrednio wynikajacego z
potrzeb/problemow tej grupy mozliwa jest tylko i
wylacznie przez podmioty dziatajace na poziomie
lokalnym na terenie okreslonym we wniosku.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapisow we wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje si¢
do
typu/typow
operacji (nr)

1-2

Kryteria strategiczne

1. Grupg docelowa w projekcie, w co najmniej 60% stanowia osoby

niepetnosprawne

przy czym dziatlania w projekcie zakladaja

kompleksowe podejsécie do problemu niepelnosprawnosci.

WAGA

10

Uzasadnienie:

Kryterium przyczyni si¢ do wsparcia aktywizacji
zawodowej 0so0b niepetnosprawnych, dla ktorych
zdobycie wyksztalcenia oraz podjecie zatrudnienia
jest utrudnione z powodu istniejagcych barier.
Weryfikacja kryterium na podstawie tresci wniosku.

Stosuje si¢
do
typu/typow
operacji (nr)

1-2

2. Grupeg docelowa w projekcie stanowia w co najmniej 60 % osoby w
wieku powyzej 50 roku zycia oraz wsparcie w ramach projektu zostalo
dostosowane do specyficznych potrzeb tej grupy docelowe;j.

WAGA

10

Uzasadnienie:

Woprowadzenie kryterium ma na celu podniesienie
kwalifikacji zawodowych os6b w wieku 50+
przyczyniajac si¢ do zwickszenia aktywnosci
zawodowej tej grupy i wydluzenie okresu jej
aktywizacji zawodowe;j.

Weryfikacja kryterium na podstawie tresci wniosku.

Stosuje si¢
do
typu/typow
operacji (nr)

1-2

3. Projekt zapewnia wykorzystanie modelu aktywizacji $rodowisk
lokalnych wypracowanego na podstawie zwalidowanych rezultatow PIW

EQUAL.

WAGA

10

Uzasadnienie:

W efekcie realizowanych w programie EQUAL
projektow wypracowane zostaty innowacyjne modele
i metody (rezultaty), ktéore powinny by¢
wprowadzone do powszechnego zastosowania.
Wsrod  tych  rezultatow sa  rOwniez  modele
aktywizacji srodowisk lokalnych, ktorych
zastosowanie bedzie premiowane dodatkowymi
punktami w ramach niniejszego kryterium. Wybor
odpowiedniej metody badz modelu odnoszacego sie
do obszaru integracji spotecznej jest dowolny i zalezy
od specyfiki i charakteru przygotowanego przez
Whnioskodawce projektu. Informacje na temat
mozliwych do zastosowania modeli i metod
(rezultatow) znalezé mozna na stronie internetowej
http://www.equal.org.pl.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie. Beneficjent jest
zobowigzany wskaza¢ we wniosku o dofinansowanie
z jakiej metody badz modelu (rezultatu) EQUAL

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1-2
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| korzysta.

4. Projekt jest realizowany na terenie gminy wiejskiej, wiejsko-miejskiej

Uzasadnienie: Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie punktu
1.9 wniosku oraz listy realizowanych projektow w
ramach Dziatania 7.3

operacji (nr)

lub miasta do 25 tysiecy mieszkancow, w ktorej do konca 2010 roku nie 10
zrealizowano inicjatyw lokalnych w ramach Dziatania 7.3 POKL WAGA
Kryterium to ma stuzy¢ skierowaniu wsparcia EFS na
obszary, gdzie do tej pory go nie bylo, a takze
pobudzeniu mniej aktywnych $rodowisk lokalnych | Stosuje si¢
do podejmowania inicjatyw lokalnych w obszarze do 1-2
aktywnej integracji. typu/typow

Wskazniki monitorowania Dziatania 7.3

Wartos¢ wskaznika do

Nr Dziatania Nazwa wskaznika osiggniecia w 2011 roku
Liczba projektéw wspierajgcych rozwdj inicjatyw na
Dziatanie 7.3 rzecz aktywizacji i integracji spotecznosci lokalnych 19

Inne okreslone przez Instytucje Posredniczaca -
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INFORMACJE NA TEMAT WDRAZANIA PRIORYTETU Vil

D. PROJEKTY INNOWACYJNE

D.1 Projekty innowacyjne testujace wdrazane w trybie konkursowym

Lp. : .
konkursu | D-1-1 |  Planowany termin ogtoszenia konkursu Tkw. | x | I1kw. 1 kw. IV kw.
Otwarty
Typ konkursu T _

Planowana
alokacja 5000 000,00 zt
Instytucja

ogtaszajgca Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego

konkurs: IP / IP2

Tematy dla 1. Poszukiwanie metod wczesnej interwencji socjalnej i1 przeciwdziatania wykluczeniu
projektow spotecznemu mtodziezy powyzej 15 roku zycia (ukierunkowanych na poprawe sytuacji
innowacyjnych zawodowej tych osob).
Konkurs na projekty z Konkurs na projekty z
komponentem komponentem
ponadnarodowym X ponadnarodowym
uwzglednianym poprzez nieuwzglednianym poprzez
kryteria szczegotowe kryteria szczegotowe
Kryteria dostepu
1. Okres realizacji projektu nie przekracza 48 miesigCy.
Wskazany okres realizacji projektow, zdaniem IP
pozwala na pelna i sprawng realizacje zadan.
Kryterium umozliwia precyzyjne zaplanowanie
przedsigwzigcia, co pozytywnie wplynie na .
Uzasadnienie: | efektywnos$¢ wdrazanego projektu oraz pozwoli na S}%ﬁﬁj'& So 1
Zmniejszenie ryzyka zwigzanego z nieprawidtowa
realizacja projektu przez beneficjenta.
Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
; 2. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewodztwa
k?yztgfizgv?/;%vé?u podlaskiego (w przypadku osob fizycznych zamieszkujg one na obszarze
projektow wojewodztwa podlaskiego w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego, w

przypadku innych podmiotéw posiadaja one jednostke organizacyjng na
obszarze wojewodztwa podlaskiego).

Regionalny charakter wsparcia uzasadnia, iz
dziatania realizowane w projekcie maja wzmacniac
potencjal zasobow ludzkich i instytucji/podmiotow | Stosuje sie do
z terenu wojewodztwa podlaskiego. Tematu (nr)
Weryfikacja spenienia kryterium na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

3. Projektodawca lub Partner na dzien zloZenia wniosku o dofinansowanie
posiada co najmniej roczne doswiadczenie w realizacji dziatan na rzecz
milodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym lub  wykluczonej
Spotecznie.
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Podmioty  posiadajace  przynajmniej  roczne
doswiadczenie w realizacji zadan na rzecz
milodziezy zagrozonej lub wykluczonej spotecznie
przez okres swojego funkcjonowania na rynku
wypracowaly potencjat instytucjonalny i kadrowy,

Stosuje sie do

Uzasadnienie: | dysponuja odpowiednim zapleczem, co ogranicza 1
, . . - Tematu (nr)
w sposob znaczacy ryzyko niepowodzenia projektu.
Ponadto ma to znaczenie dla utrzymania trwatosci
przyjetych rozwigzan. Weryfikacja spetnienia
kryterium na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.
Kryteria strategiczne
1. Realizacja projektu z komponentem
ponadnarodowym zaplanowanym do realizacji na WAGA 10
etapie opracowania wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu.
Propozycja  wynika z  zalecen Instytucji
Zarzadzajacej, zgodnie z  ktora  projekty
innowacyjne powinny uwzglednia¢ realizacje
wspolpracy ponadnarodowej. Partnerstwo w takim
ksztalcie pozwoli na zwigkszenie potencjalu Stosuie sie do
Uzasadnienie: | potrzebnego dla tworzenia dla realizacji projektu Temfatu (enr) 1
oraz umozliwi wykorzystanie do§wiadczen innych
krajow w zakresie ekonomii spotecznej. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
whniosku o dofinansowanie.
2. Grupe docelowag odbiorcow W projekcie, w
stanowig wychowankowie opuszczajacy placowki WAGA 10
opiekunczo-wychowawcze i1 rodziny zastepcze.
Analiza bilansu potrzeb w zakresie pomocy
spotecznej w wojewodztwie podlaskim na rok 2010
wskazuje na potrzeby w zakresie rozwoju form
pomocy  skierowanych do  wychowankéw
.. | opuszczajacych placowki opiekunczo — | Stosuje sie do
Uzasadnienie: wychowawcze 1 rodziny zastgpcze, umozliwiajac Tematu (nr) 1
im prawidlowe funkcjonowanie w samodzielnym
zyciu. Weryfikacja spelnienia kryterium na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.
3. Projekt zaktada poszukiwanie metod wczesnej
interwencji socjalnej 1 przeciwdzialanie
wykluczeniu spolecznemu miodziezy z rodzin, w WAGA 10
ktorych wystepuje przemoc i/lub uzaleznienie od
alkoholu lub substancji psychoaktywnych.
Tematyka problemu zostala zdiagnozowana na
terenie wojewodztwa podlaskiego. Podejmowane
Uzasadnienie: dotqd'proby rozwigzania wskazanego problemu nie Stosuje sie do 1
przyniosty spodziewanych rezultatow. Weryfikacja Tematu (nr)
spelnienia kryterium na podstawie tre§ci wniosku o
dofinansowanie projektu.
D.2 Projekty innowacyjne upowszechniajace wdrazane w trybie konkursowym
LP. D.2.1 Planowany termin ogtoszenia konkursu | kw. Il kw. Il kw. IV kw.
Konkursu
Otwarty
Typ konkursu Zamkniety
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Planowana
alokacja

Instytucja
ogtaszajaca
konkurs: IP / IP2

Konkurs na projekty z
komponentem
ponadnarodowym

uwzglednianym poprzez

kryteria szczegoétowe

Konkurs na projekty z
komponentem
ponadnarodowym

nieuwzglednianym poprzez

kryteria szczegotowe

Kryteria dostepu

1.

Uzasadnienie: ‘

2.

Uzasadnienie: ‘

3.

Szczegdtowe —
kryteria wyboru Uzasadnienie: ‘

projektow Kryteria strategiczne

1. | WAGA
Uzasadnienie: ‘

2. | WAGA
Uzasadnienie: ‘

3. | WAGA

Uzasadnienie: ‘

Projekty systemowe, ktérych realizacja jest kontynuowana

D.3.1 Projekty innowacyjne testujace wdrazane w trybie systemowym

Instytucja
odpowiedzialna za
realizacje
projektéw
innowacyjnych: IP /
IP2

Nr umowy z KSI i
tytut projektu

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w
ktoéry wpisuje sie
dany projekt

Temat, w ramach
ktérego
realizowany jest
dany projekt

Komponent
ponadnarodowy

Beneficjent
systemowy

Okres realizacji
projektu
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Kwota
pcl)gl[]e()s\ll\;);nycchh/ w latach w roku ogotem w
P ny 2007-2010 2011 projekcie
wydatkéw w
projekcie
Skrécony opis Sk(r)o?;)ny
produktu/éw oraz IS
produktu/éw
EZLLEERY Rezultaty na
planowane do Rezultaty w Rezultaty konie)é
osiggniecia w latach 2007- w roku R —
ramach projektu 2010 2011 1zacy
projektu
Kryteria dostepu
1.
Szczegblowe Uzasadnienie: ‘
kryteria wyboru 2.
projektéw —
Uzasadnienie: ‘
3.
Uzasadnienie: ‘

Projekty systemowe, ktérych realizacja rozpocznie sie w 2011 r.

D.4.1 Projekty innowacyjne testujace wdrazane w trybie systemowym

Instytucja
odpowiedzialna za
realizacje
projektéw
innowacyjnych: IP /

P2

Planowany tytut
projektu

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w
ktdéry wpisuje sie
dany projekt

Temat, w ramach
ktérego
realizowany jest
dany projekt

Komponent
ponadnarodowy

Beneficjent
systemowy

Okres realizacji

projektu
Kwota
planowa’nych w roku 2011 ogo_lem_w
wydatkéw w projekcie
projekcie
Skrdcony opis Skrocony
produktu/éw oraz opis
rezultaty produktu/éw
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pIa_nowang ie Rezultaty w Rgzultaty_ na
osiagnigcia w koniec realizaciji
: roku 2011 .
ramach projektu projektu
Kryteria dostepu
1.

Szczegotowe
kryteria wyboru
projektow

Uzasadnienie: ‘

2.

Uzasadnienie: ‘

3.

Uzasadnienie: ‘

Projekty systemowe, ktérych realizacja jest kontynuowana

D.5.1 Projekty innowacyjne upowszechniajace wdrazane w trybie systemowym

Instytucja
odpowiedzialna za
realizacje
projektéw
innowacyjnych: IP /
1P2

Nr umowy z KSI i
tytut projektu

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w
ktdéry wpisuje sie
dany projekt

Komponent
ponadnarodowy

Beneficjent
systemowy

Okres realizacji

projektu
Kwota
poniesionych / n
w latach w roku ogotem w
PEM@VEED 2007-2010 2011 projekcie
wydatkéw w
projekcie
) . Skrécony
Skrécony opis opis
produktu/éw oraz produktu/ow
EAEELL Rezultaty na
planowane do Rezultaty w Rezultaty konie)é
osiggniecia w latach 2007- w roku R —
ramach projektu 2010 2011 1zacy
projektu

Szczegotowe
kryteria wyboru
projektow

Kryteria dostepu

1.

Uzasadnienie: ‘

2.

Uzasadnienie: ‘

3.

Uzasadnienie: ‘
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Projekty systemowe, ktérych realizacja rozpocznie sie w 2011 r.
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Projekty systemowe, ktérych realizacja jest kontynuowana
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Kwota poniesionych /
planowanych wydatkéw
w projekcie

w latach
2007-
2010

Rezultaty planowane do
osiggniecia w ramach
rojektu

Projekty systemowe, ktérych realizacja rozpocznie sie w 2011 r.

w latach
2007-
2010

38




Rolg koordynatora wdrazanych w wojewodztwie podlaskim projektéw pelni Departament Polityki Regionalne;j
UMWP, ktory wspotpracuje ze wszystkimi komoérkami wdrazajagcymi fundusze strukturalne w Urzgdzie
Marszatkowskim Wojewodztwa Podlaskiego. Dzigki temu wszystkie dostgpne srodki wspolnotowe uzupetniaja
sie wzajemnie, a wsparcie udzielone za ich pomoca pozwala na prowadzenie spojnej polityki, w tym rozwoju
kapitatu ludzkiego i spotecznego. Przedstawiciele Departament Polityki Regionalnej UMWP sg zapraszani do
uczestnictwa w pracach grup roboczych zwigzanych z realizacja POKL (np. grupa robocza ds. opracowywania
planow dzialania, grupa ewaluacyjna, Komisja Oceny Ofert ROEFS itp.). Departament Polityki Regionalnej
pelni rowniez role jednostki nadzorujacej WUP, ktory peini role IP2 dla Dziatania 6.1 i 8.1 POKL.
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego informuje Departament Polityki Regionalnej o
planowanych procedurach konkursowych w ramach wdrazanych Priorytetow POKL.
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Dodatkowo w Podkomitecie Monitorujgcym PO KL uczestnicza przedstawiciele komoérki wdrazajacej
Regionalny Program Operacyjny Woj. Podlaskiego. Przedstawiciele Departamentow UMWP uczestniczg w
posiedzeniach komitetow i grup roboczych dot. realizacji programéw operacyjnych w okresie 2007-2013, tj.:
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego, Programu Operacyjnego Rozwoj Polski
Wschodniej na lata 2007-2013, Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007 — 2013, Programu
Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko na lata 2007 — 2013, Programu Operacyjnego Innowacyjna
Gospodarka na lata 2007 — 2013, Programy Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej, w tym Wspolpracy
Transgranicznej, Transnarodowej i Miedzyregionalnej INTERREG IV C.

Ponadto dziatania przewidziane do realizacji w ramach Priorytetu V1l sg komplementarne w stosunku do:

a) Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego - O$ priorytetowa VI: Rozwdj
infrastruktury spotecznej, ktorej celem jest podniesienie atrakcyjnosci inwestycyjnej regionu poprzez
poprawe jakosci infrastruktury spolecznej.

b) dziatan finansowanych z EFRR w zakresie stosowania zasady cross- financingu, w ramach ktorego
wydatki sa monitorowane przez Instytucje Posredniczaca. IP zapewnia nieprzekraczanie limitu
wydatkoéw ustalonego przez IZ na realizacje wydatkéw w ramach cross- financingu oraz przyjecie do
finansowania w jego ramach jedynie wydatkow niezbednych do realizacji celow projektu. Ww.
zatozenia sa weryfikowane na etapie oceny formalnej i merytorycznej wnioskow o dofinansowanie
realizacji projektow, a takze podczas kontroli dokumentoéw i kontroli na miejscu realizacji projektu.

Spdjne dziatania majgce na celu sprawne wykorzystanie mozliwosci wsparcia ptyngcego z roznych §rodkow i
funduszy wspolnotowych zostanie zapewnione m.in. poprzez funkcjonowanie takich narz¢dzi koordynacji jak
Komitet Monitorujacy RPO WP i Podkomitet Monitorujacy PO KL.

Ponadto sprawna realizacja poszczegolnych przedsigwzigé zostanie zapewniona poprzez skoncentrowanie
wszystkich instytucji zaangazowanych we wdrazanie RPO WP oraz komponentu regionalnego PO KL w
ramach struktur i kompetencji Samorzadu Wojewodztwa.
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H. Wskazniki monitorowania Priorytetu wg celow szczego6towych

Planowana wartosé¢ wskaznika | Wartosé docelowa | Planowany stopien

Nazwa wskaznika do osiggniecia do konca 2011r. wskaznika realizacji wskaznika

PRIORYTET VII

Cel szczegoétowy 1. Poprawa dostepu do rynku pracy oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Wskazniki produktu

Liczba klientow instytucji pomocy spotecznej, ktorzy zakonczyli udziat

10 044 27,25%
w projektach dotyczgcych aktywnej integracji 00 36859 ,25%

- w tym osoby z terendw wiejskich 2511 8899 28,22%

Llcz.ba kllgntow instytuciji Ipomocy spoie.czngj objetych kontraktami 8746 24573 35.59%
socjalnymi w ramach realizowanych projektow

Liczba pracownikow instytucji pomocy i integracji spotecznej
bezposrednio zajmujgcych sie aktywng integracjg, ktorzy w wyniku 1074 616 174,35%
wsparcia z EFS podniesli swoje kwalifikacje w systemie pozaszkolnym

Liczba osoéb, zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ktére

zakohczyty udziat w projekcie 3346 8308 40,27%

Liczba projektéw wspierajgcych rozwdj inicjatyw na rzecz aktywizaciji i 138 81 170.37%

integracji spotecznosci lokalnych ’
Wskazniki rezultatu

Odsetek klientow instytucji pomocy spotecznej, ktorzy zostali objeci 10.84% 10,00% nd

kontraktami socjalnymi

Odsetek klientow instytucji pomocy spotecznej bedacych w wieku
aktywnosci zawodowej i nie pracujgcych, ktérzy w ramach Priorytetu 14,58% 15,00% n/d
zostali objeci dziataniami aktywnej integracji

Odsetek pracownikow instytucji pomocy i integracji spotecznej
bezposrednio zajmujgcych sie aktywng integracja, ktorzy podniesli 91,21% 100,00% n/d
swoje kwalifikacje w systemie pozaszkolnym

Cel szczegétowy 2. Wzmocnienie i poszerzenie zakresu dziatan sektora ekonomii spotecznej

Inne wskazniki produktu okreslone przez Instytucje Posredniczgca

Inne wskazniki rezultatu okreslone przez Instytucje Posredniczgca n/d
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Nazwa wskaznika

Planowana wartos¢ wskaznika
do osiggniecia do konca 2011r.

Wartos¢ docelowa
wskaznika

Planowany stopien
realizacji wskaznika

PRIORYTET VI

Cel szczegdtowy 1. Poprawa dostepu do rynku pracy osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Cel szczegotowy 2. Wzmocnienie i poszerzenie zakresu dziatan sektora ekonomii spotecznej

Wskazniki produktu

Liczba instytucji wspierajgcych ekonomie spoteczng, ktére otrzymaty

. . 2 1 200,00%
wsparcie w ramach Priorytetu
Liczba inicjatyw z zakresu ekonomii spotecznej wspartych z EFS 19 14 135,71%
Liczba osgb, ktore otrzymaty wsparcie w ramach instytucji ekonomii 291 1078 73,38%
spotecznej
Inne wskazniki produktu okreslone przez Instytucje Posredniczaca
Inne wskazniki rezultatu okreslone przez Instytucje Posredniczaca n/d

|Pole wypetniane automatycznie |
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|. KONTRAKTACJA | WYDATKI W PODZIALE NA DZIALANIA | PODDZIALANIA
(wylacznie kwoty srodkéw publicznych)

2011r.

Kontraktacja 2011
r.

Kontraktacja
narastajaco

Wydatki 2011r.

Wydatki 2012-2015
wynikajace z
kontraktacji

Wartos¢ wydatkow w
zatwierdzonych
wnioskach o

(w tym 2011r.) Fundusz : x
Ogoétem publiczne | Budzet panstwa Budzet JST Pracy PFRON narastajaco platnosé w 2011 .
N > 3 42516718 5. 5. 7 8. 9. 10.

Dziatanie 7.1 26918858,42| 87103298,21| 2691885842 | 23837395,12| 3022573,45| 38043,09| 20 846,76 0,00 34025 722,11
Poddziatanie 7.1.1 14918 858,42 51248362,09| 14918858,42| 12978660,88 | 1902154,45| 38043,09 0,00 0,00 20 362 080,71
Poddziatanie 7.1.2 9000 000,00 27715360,12 9 000 000,00 7858 734,24 1120419,00 0,00 | 20 846,76 0,00 9 135 891,56
Poddziatanie 7.1.3 3000 000,00 8139 576,00 3 000 000,00 3000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4527 749,84
Dziatanie 7.2 2577825352 5297104237 22069664,83| 22069 664,83 0,00 0,00 0,00 27 192 788,85 20219 719,01
Poddziatanie 7.2.1 18508 588,691 34914 168,87 14 800000,00] 14800 000,00 0,00 0,00 0,00 16 405 580,18 14 651 524,47
Poddziatanie 7.2.2 7269664,83] 18056 873,50 7 269 664,83 7 269 664,83 0,00 0,00 0,00 10 787 208,67 5568 194,54
Dziatanie 7.3 1150 000,00 7811 419,38 1 150 000,00 1150 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 750 000,00
RAZEM PRIORYTET VII 53847 111,94 | 147 885 759,96 | 50138523,25| 47057 059,95] 3022573,45] 38043,09]| 20 846,76 27 192 788,85 54 995 441,12
w tym projekty innowacyjne 5000 000,00 10026 758,00 2 000 000,00 8 026 758,00 2 000 000,00
w tym projekty wspoéipracy

ponadnarodowej 0,00 0,00 0,00 0,00 0
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PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

Pieczec i
Miejscowos¢, data podpis osoby
upowaznionej
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