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Informacje wypetniane przez instytucje przyjmujaca wniosek

Data przyjecia wniosku:

Numer kancelaryjny wniosku:

Numer wniosku w KSI:

Imie¢ i nazwisko osoby przyjmujacej wniosek:

I. INFORMACJE O PROJEKCIE

1.1 Numer i nazwa Priorytetu:

IX. Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach

1.2 Numer i nazwa Dziatania:

9.4. Wysoko wykwalifikowane kadry systemu oswiaty

1.3 Numer i nazwa Poddziatlania:

1.4 Wojewo6dztwo:

podlaskie

1.5 Instytucja, w ktérej wniosek zostanie
zlozony:

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskieg

o

1.6 Numer konkursu:

1/POKL/9.4./09

1.7 Tytut projektu:

e-Nauczyciele w szkole wiejskiej

1.8 Okres realizacji projektu:

0Od 01.05.2010 Do 31.01.2011

1.9 Obszar realizacji projektu: (cata Polska,
wojewodztwo, powiat, gmina)

Wojewddztwo: Podlaskie
Powiat:
Gmina:

Powiat augustowski

Wojewddztwo: Podlaskie
Powiat:
Gmina:

Powiat grajewski

Wojewodztwo: Podlaskie
Powiat: Powiat sejnenski
Gmina:

Wojewodztwo: Podlaskie

Powiat: Powiat suwalski
Gmina:

1.10 Wyodrebniony projekt wspotpracy NIE

ponadnarodowej:

1.11 Projekt innowacyjny: NIE
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1.12 Projekt z komponentem

ponadnarodowym: NIE

Il. BENEFICJENT (PROJEKTODAWCA)

2.1 Nazwa projektodawcy: Samorzad Wojewddztwa Podlaskiego/Centrum Edukaciji Nauczycieli w

Suwatkach
2.2 Status prawny: wojewddzka samorzadowa jednostka organizacyjna
2.3 NIP: (PL) 8442046316
2.4 REGON: 791015173
Ulica: Mikotaja Reja
Nr domu: 67B
Nr lokalu:
2.5 Adres siedziby: Miejscowos$é: Suwatki
Kod pocztowy: 16-400
Telefon: +48 87 5670328
Fax: +48 87 5670328

2.6 Osoba/y uprawniona do podejmowania

Lo R - Renata Tucholska
decyzji wigzacych w imieniu projektodawcy:

2.7 Osoba do kontaktéw roboczych: Jarostaw Cezary Stabinski

2.7.1 Numer telefonu: +48 87 5670328

2.7.2 Adres poczty elektroniczne;j: jaroslaw.slabinski@cen.suwalki.pl
2.7.3 Numer faksu: +48 87 5670328

2.7.4 Adres: 16-400 Suwalki, ul. Mikotaja Reja 67B
2.8 Partnerzy: NIE

lll. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU

(maksymalnie 20 000 znakdw)

3.1 Cel projektu

1. Uzasadnij potrzebe realizacji projektu (wskaz problem/y ktéry/e chcesz rozwigzac)
2. Wskaz cel ogélny oraz cele szczegétowe projektu.
3. Uzasadnij zgodno$¢ celéw z PO KL, Planem Dziatan (i innymi dokumentami strategicznymi)

Szkota na miare XXI w. dostrzega mozliwosci, jakie stwarza nauce technologia informacyjna(Tl), uczaca zespotowego
dziatania, komunikacji, myslenia w sytuacji kryzysowej, postugiwania sie nowoczesnymi narzedziami i dbania o wtasny
rozwoj.

Celem edukaciji jest sytuacja, kiedy technologia informacyjna staje sie integralng cze$cig dziatania i funkcjonowania szkoty,
ksztatcenie jest skupione na uczniu i jego potrzebach, gtéwnie w rozwigzywaniu rzeczywistych probleméw (prof.dr hab.
Maciej M.Syslo).

Zgodnie z nowg podstawa programowg ksztaicenia ogélnego n-le powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania
umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet, z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnych, na zajeciach z r6znych przedmiotéw. By mogto to by¢ mozliwe istotnym problemem staje sie
wyréwnywanie dysproporcji edukacyjnych. Potwierdza to Program Rozwoju Edukacji Woj.Podlaskiego do 2013, wg ktérego
w woj.podlaskim widoczne sa dysproporcje w wyposazeniu bazy dydaktycznej, kwalifikacji i umiejetnosci n-li miedzy
szkotami w wiekszych i mniejszych miejscowosciach, przektadajace sie na jako$é nauczania. Kluczowym wyzwaniem jest
podnoszenie jakosci ustug edukacyjnych i kompetencji n-li. Diagnoza spot.-ekon. POKL wskazuje podnoszenie kompetencji
n-li jako czynnik warunkujacy jako$¢ oferty edukacyjne;j.

Strategia Rozwoju Woj.Podlaskiego do 2020 ktadzie nacisk na promowanie i rozwéj metod uczenia sie/nauczania, z
uwzglednieniem wykorzystania nowoczesnych technologii. Wykorzystanie $rodkéw i narzedzi Tl w szkotach jest nadal
niewielkie. Uczniowie i n-le korzystajg z nich gt. na lekcjach informatyki. Wg badan przeprowadzonych 111-V.2008 przez CEN
w 6 powiatach woj.podlaskiego (augustowskim,grajewskim,monieckim,sejnenskim,sokdélskim,suwalskim) wéréd 713 uczniéw
i 257 n-li losowo wybranych gimnazjow z obszaréw wiejskich 61% uczniéw nie miato mozliwosci uczenia sig innych
przedmiotéw w pracowni komputerowej. 61% uczniéw rzadko korzystato,a 17% nigdy ze $rodkéw Tl na lekcjach innych niz
informatyka.60% n-li nigdy nie prowadzito swoich lekcji w pracowni komputerowe;.

Whioski z przeprowadzonej przez CEN V-VI.2009 ,Diagnozy potrzeb i oczekiwan w zakresie doskonalenia” obejmujace;j
1040 n-li ze 147 SP i G z powiatéw:augustowskiego,grajewskiego,sejnenskiego,suwalskiego sg nastepujace:

-n-le oczekujg szkolen z zakresu nowoczesnych technologii:tworzenia stron www, budowania i wykorzystania platform
e-learningowych,multimediéw,tablicy interaktywnej,aparatu i kamery cyfrowej,
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-73% n-li oczekuje krotkich form doskonalenia.

Z doswiadczen CEN wynika,iz sita oddziatywania szkolen na jako$¢ oferty edukacyjnej szkét jest ograniczona, bo w
szkoleniach uczestniczg zazwyczaj pojedynczy n-le. Szkoty nie dysponujg wystarczajgcymi srodkami,aby objaé¢ szkoleniem
w ramach jednego obszaru tematycznego w krotkim czasie wiele 0os6b i wywotac jako$ciowg zmiane.

Rozwiagzanie ww.probleméw w szkotach wiejskich w powiatach:augustowskim,grajewskim,sejnenskim i suwalskim
ziemskim,objetych projektem ,e-Nauczyciele w szkole wiejskiej” zapewni zintegrowany system szkolen z zakresu Tl dla
nauczycieli szk6t podstawowych i gimnazjow.

System obejmuje kursy doskonalgce dla nauczycieli:

1)liderow/liderek Tl (1 edycja),

2)przedstawicieli/przedstawicielek 3-osobowych zespotéw przedmiotowych (3 edycje).

Kursy beda wsparte konsultacjami treneréw/trenerek,ktdrzy odzwierciedla¢ beda wartosé jaka jest rownos$¢ pici.
Liderzy/liderki Tl uczestniczacy w kursie w 3 modutach zdobedg umiejetnosci tworzenia:

-witryn edukacyjnych,

-wykorzystania platformy Moodle w procesie nauczania i uczenia sie,

-elektronicznych materiatéw dydaktycznych z przeznaczeniem na witryny edukacyjne i platformy e-learningowe.
Przedstawiciele zespotdéw przedmiotowych uczestniczacy w kursie zdobeda umiejetnosci tworzenia i zamieszczania na
platformie lekcji e-learningowych, tworzenia multimedialnych materiatow dydaktycznych i poznajg mozliwo$ci wykorzystania
platform e-learningowych tworzac scenariusze zaj.lekcyjnych i pozalekcyjnych z ich zastosowaniem.

Grupy n-li, w sktad ktérych wejda liderzy Tl i przedstawiciele zespotéw przedmiotowych,korzystajac ze zdobytych
umiejetnosci i przy pomocy opracowanych pakietow materiatéw edukacyjnych utworzg w swoich szkotach,we wspétpracy z
pozostatymi nauczycielami szkoty platformy e-learningowe,kt6re zostang wykorzystane do prowadzenia zaj.lekcyjnych i
pozalekcyjnych.W projekcie zostang przeprowadzone 2 konkursy na najlepsza szkolng witryne edukacyjng i platforme
e-learningowa.

Zgodnie z zasada rozwoju spoteczenstwa informacyjnego n-le zostang wyposazeni w nowe dodatkowe umiejetnosci z
zakresu wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych.

Zaktadane zmiany w edukacji oddziatywaé beda takze na role nauczycieli/nauczycielek w spoteczenstwie.W edukacji w
wiekszoséci zatrudnione sg kobiety. Na podstawie danych Systemu Informacji Oswiatowej,CODN w Warszawie opracowat
raporty nt.stanu i struktury zatrudnienia n-li.W ostatnich 3 latach procent zatrudnienia kobiet w woj.podlaskim wzrasta od
78,5% (2006/07) do 79,06% (2008/09), gdy mezczyzn spada od 21,5% do 20,94%. Przyczyng sg niskie wynagrodzenia i
prestiz w zawodzie sfeminizowanym.Podniesienie kompetencji 79% nauczycielek w zakresie stosowania narzedzi Tl
przyczyni sie do przetamania stereotypu,ze tworzenie stron www i platform e-learningowych jest domena mezczyzn.Jest to
jeden z celéw strategicznych sformutowanych w Planie na rzecz rownosci kobiet i mezczyzn 2006-2010 zaktadajacym
m.in.:eliminowanie z zycia publicznego i mediéw stereotypdw zwigzanych z pfcia.

Cel ogéliny:

Przygotowanie nauczycieli/nauczycielek do prowadzenia zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych z zastosowaniem narzedzi
technologii informacyjno-komunikacyjnych takich, jak witryny edukacyjne i platformy e-learningowe, dajacych mozliwosci
wyréwnywania szans edukacyjnych, stymulowania uczniéw do samodzielnego zdobywania informacji oraz umozliwiajacych
szeroki dostep do recenzowalnych tresci.

Cele szczegobtowe:

1)Przygotowanie nauczycieli/nauczycielek do tworzenia witryn edukacyjnych opartych o system zarzadzania trescia.
2)Przygotowanie nauczycieli/nauczycielek do tworzenia i wykorzystania szkolnej e-learningowej platformy edukacyjnej w
procesie dydaktycznym.

3)Rozwoj umiejetnosci nauczycieli/nauczycielek tworzenia elektronicznych materiatéw edukacyjnych do wykorzystania na
zaj.lekcyjnych i pozalekcyjnych.

4)Wzbogacenie umiejetnosci nauczycieli/nauczycielek wykorzystywania oprogramowania multimedialnego i multimediéw
dostepnych na edukacyjnych portalach internetowych.

5)Przygotowanie nauczycieli/nauczycielek do wspomagania dydaktyki za pomocg $rodkéw T, {j.: projektor multimedialny,
notebook, aparat i kamera cyfrowa.

6)Rozwdj kompetencji nauczycieli/nauczycielek w zakresie stosowania e-learningu w doskonaleniu zawodowym.

Cele projektu sg zgodne z:

-celem szczego6towym 4 Priorytetu IX w SzOP POKL Wzmocnienie rozwoju zawodowego i podnoszenie kwalifikacji
nauczycieli na obszarach wiejskich,bo zaktada realizacje kurséw doskonalacych skierowanych do n-li na obszarach wiejskich
w ramach doskonalenia zawodowego w krétkich formach,

-celami i preferowanymi formami wsparcia przewidzianymi do osiagniecia w Dziataniu 9.4 w PD POKL na rok 2009,
ustalonymi przez UM Woj.Podlaskiego i przewidzianych w SzOP POKL, gdyz zaktadajg zorganizowanie kurséw
doskonalgcych dla n-li na obszarach wiejskich w ramach doskonalenia zawodowego w krétkich formach w zakresie zgodnym
z lokalng i regionalng politykg edukacyjna,w tym przygotowanie do nauczania rodzaju prowadzonych zajec,

-celami Strategii Rozwoju Woj.Podlaskiego do 2020:

Priorytet Il.Dziatanie 4.Rozwoj szkolnictwa

5)Rozwdéj kadr dydaktycznych,

10)Wsparcie dziatan na rzecz e-edukacji i edukacji na odlegtos¢,

16)Wspieranie edukacji wykorzystujacej najnowsze technologie,gdyz organizujgc dziatania na rzecz e-edukacji umozliwiajg
rozw0j kompetencji n-li,promujg nowe metody uczenia sie/nauczania,wykorzystujac nowoczesne technologie.
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3.2 Grupy docelowe (nie dotyczy projektow informacyjnych i badawczych)

1. Scharakteryzuj osoby i/lub instytucje ktére zostang objete wsparciem
2. Uzasadnij wybor grupy docelowej, ktérg obejmiesz wsparciem
3. Opisz sposoéb rekrutacji uczestnikow

Grupe docelowg bedzie stanowic:

-48 nauczycieli/nauczycielek-12 szkolnych lideréw/liderek Tl i 36 przedstawicieli/przedstawicielek zespotow przedmiotowych
(mat-przyr., humanistycznego,j.obcych) z 12 szk6t podstawowych i gimnazjéw z obszaréw wiejskich z
powiatéw:augustowskiego,grajewskiego,sejnenskiego,suwalskiego,w tym 38 kobiet i 10 mezczyzn.

Projekt jest kierowany do n-li z obszardéw wiejskich w celu umozliwienia wyréwnywania szans edukacyjnych.Nieréwnos¢
szans w zakresie dostepu do nowych technologii jest jednym z najwazniejszych probleméw spotecznych i edukacyjnych.
Szerokie zastosowanie Tl w szkotach w celu podniesienia jakosci edukacji umozliwi stworzenie uczniom lepszych warunkéw
do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet na zaj.lekcyjnych i
pozalekcyjnych z r6znych przedmiotow.Przygotowanie zespotéw n-li,wyposazenie ich w wiedze,umiejetnosci i pakiet
materiatow edukacyjnych, powszechno$¢ oddziatywania w szkotach podwyzszy ich umiejetnosci i dokona w krétkim czasie
jakos$ciowej zmiany w ich pracy.

W ramach rekrutacji do projektu zostanie zakwalifikowanych 48 n-li. Informacja o rekrutacji dostepna bedzie:

-w biurze projektu,na stronie cen.suwalki.pl-informacje i pakiet materiatéw rekrutacyjnych,

-poprzez wysytke pism i pakietow rekrutacyjnych do SP,G i JST w 4 powiatach.

W szkotach odbeda sie konsultacje,ktore beda miaty na celu zdopingowanie do uczestnictwa w projekcie.Dyrektorzy szkét
zadeklarujg udziat w projekcie,a n-le wypetnig formularze zgtoszeniowe.O zakwalifikowaniu n-li do projektu decydowaé
bedzie spetnienie opisanych w regulaminie rekrutacji warunkow i kolejno$é zgtoszen.Dokumenty sprawdzi i zatwierdzi
komisja rekrutacyjna.Utworzona zostanie tez lista rezerwowa,aby w przypadkach losowych wszystkie miejsca byty
wykorzystane.Rekrutacja na kursy bedzie prowadzona z poszanowaniem zasady réwnosci szans i zasady réwnosci kobiet i
mezczyzn. Projekt promowac bedzie réwnos¢ pici w dostepie do kurséw. Uwzgledniajgc raporty o stanie zatrudnienia
zaktada sie podobnie proporcjonalny udziat kobiet i mezczyzn w projekcie (79% i 21%).

3.2.1 Przewidywana liczba oséb/instytuciji objetych wsparciem EFS w ramach projektu i ich status (iloSciowe)

Liczba

Status uczestnika ,
0sob

Bezrobotni

w tym osoby diugotrwale bezrobotne

Osoby nieaktywne zawodowo

o |Oo|o |o

w tym osoby uczace lub ksztatcace sie

IS
3

Zatrudnieni

w tym rolnicy

w tym samozatrudnieni

w tym zatrudnieni w mikroprzedsigbiorstwach

w tym zatrudnieni w matych przedsigbiorstwach

w tym zatrudnieni w $rednich przedsigbiorstwach

w tym zatrudnieni w duzych przedsiebiorstwach

w tym zatrudnieni w administracji publicznej

w tym zatrudnieni w organizacjach pozarzadowych

O|OoO|Oo|O|O|Oo|O|O |O

w tym pracownicy w szczego6lnie niekorzystnej sytuaciji

N
©

Ogotem

w tym osoby nalezgce do mniejszosci narodowych i etnicznych

w tym migranci

w tym osoby niepetnosprawne

o |Oo|o|o

w tym osoby z terendw wiejskich
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Przedsiebiorstwa objete wsparciem llos¢
Mikroprzedsigbiorstwa 0
Mate i $rednie przedsigbiorstwa 0
Duze przedsiebiorstwa 0

3.3 Dzialania

1. Opisz dziatania podejmowane w projekcie, zgodnie z chronologig zadan wskazang w budzecie i harmonogramie

1.Rekrutacja nauczycieli/nauczycielek przebiega nastepujaco:

-przygotowanie pakietu materiatéw rekrutacyjnych,

-akcja informacyjna na portalu cen.suwalki.pl,

-wysytka pism i pakietdéw materiatow rekrutacyjnych do szkét i JST,

-konsultacje w szkotach,

-posiedzenie komisji rekrutacyjnej—spr. dokumentéw i kwalifikacja n-li na szkolenia,utworzenie listy rezerwowej.

2.Kurs doskonalacy szkolnych lideréw TI-Tworzenie witryn edukacyjnych i platform e-learningowych wspomagajacych proces
nauczania i uczenia sie na zaj.lekcyjnych i pozalekcyjnych. Kurs bedzie realizowany w 1 edycji dla 12 n-li i liczy 50 g.,w tym 8
g. e-learningu, sktada sie z 3 modutow:

-1 Tworzenie edukacyjnych witryn internetowych w oparciu o systemy zarzadzania tre$cig oraz przygotowanie i obstuga
obiektéw multimedialnych wspomagajacych proces przekazu informaciji.

-Il Tworzenie i wykorzystanie platformy Moodle w procesie nauczania i uczenia si¢ w SP i G.

-1ll Technologia przygotowania elektronicznych materiatéw dydaktycznych z przeznaczeniem na edukacyjne witryny
internetowe i platforme e-learningowa Moodle.

Zaj.e-learningowe (8 g.) beda wspieraé kurs realizowany w pracowni komputerowej. Liderzy beda mieli mozliwosé dzielenia
sie swojg wiedzg z innymi uczestnikami i trenerami na forach dyskusyjnych i czatach na platformie CEN. Liderzy wezmag
udziat w konkursie na najlepsza witryng edukacyjng. Nagrodg dla lidera za najlepszg witryne bedzie notebook.

3. Kursy doskonalace przedstawicieli/przedstawicielek zespotéw przedmiotowych-Wykorzystanie platform e-learningowych
na zaj.lekcyjnych i pozalekcyjnych. Kurs liczy 40 g.,w tym 4 g. e-learningu i bedzie realizowany w 3 edycjach po 12 n-li.
Podczas kursu n-le nauczg sie tworzenia i zamieszczania na platformie lekcji e-learningowych z samodzielnie utworzonymi
multimedialnymi materiatami dydaktycznymi. Poznajg mozliwosci wykorzystania platform e-learningowych, tworzac
scenariusze zaj.lekcyjnych i pozalekcyjnych z ich zastosowaniem.

Zaj.e-learningowe (4 g.) bedg wspierac kurs realizowany w pracowni komputerowej.N-le bedg mieli mozliwos$¢ dzielenia sie
swojg wiedzg z uczestnikami i trenerami na forach dyskusyjnych i czatach na platformie CEN.
Przedstawiciele/przedstawicielki zespotéw przedmiotowych i liderzy/liderki Tl wezmg udziat w konkursie na najlepsza szkolng
e-learningowg platforme edukacyjna. Zwycieska szkota otrzyma notebook i projektor, a cztonkowie zespotu aparaty cyfrowe.
4.Zarzadzanie projektem—uruchomienie biura, zatrudnienie kadry projektu, oznakowanie dokumentéw, budynku i
pomieszczen, dziatania informacyjno-promocyjne (portal cen.suwalki.pl), monitorowanie wskaznikow celéw, produktéw i
rezultatow oraz wydatkéw i kosztow budzetu, ewaluacja dziatan podejmowanych w projekcie. Monitorowanie i ewaluacja
bedg prowadzone za pomocg ankiet, wywiaddw i analizy dokumentoéw, a wyniki pozwolg oszacowac efekty projekiu.

3.4 Rezultaty i Produkty

1. Opisz twarde i miekkie rezultaty oraz produkty projektu w odniesieniu do planowanych dziatan
2. Opisz w jaki sposéb rezultaty i produkty beda monitorowane, badane
3. Opisz w jaki sposéb rezultaty i produkty przyczynia sie do realizacji celu projektu

Rezultaty twarde:

1)12 lideréw TI ukonczy kurs-Tworzenie witryn edukacyjnych i platform e-learningowych wspomagajacych proces nauczania
i uczenia si¢ na zaj.lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2)36 przedstawicieli ukonczy kurs-Wykorzystanie platform e-learningowych na zaj.lekcyjnych i pozalekcyjnych;

w tym:38 Ki 10 M.

3)12 nauczycieli lideréw zdobedzie umiejgtnosci instalacji i wykorzystania platform e-learningowych i witryn opartych o
system zarzadzania trescia.

4)48 nauczycieli zdobedzie umiejetnosci tworzenia elektronicznych materiatow edukacyjnych.

5)36 nauczycieli nabedzie umiejetnosci tworzenia scenariuszy zaj.lekcyjnych i pozalekcyjnych z wykorzystaniem
nowoczesnych TI.

Po zakonczeniu kazdego kursu dokonana bedzie analiza umiejgtno$ci uczestnikow projektu w formie kwestionariuszy.
Nabycie umiejetnosci bedzie potwierdzato zaswiadczenie. Warunkiem ukonczenia kursu i otrzymania zaswiadczenia przez
uczestnikdéw bedzie tez 90% frekwencja na zajeciach i aktywnos$¢ na nich.

Rezultaty miekkie:

1)Zmiana postaw 24 nauczycieli wobec stosowania e-learningu w doskonaleniu zawodowym.
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2)Podniesienie poczucia wtasnej wartosci 36 nauczycieli.

3)Zwiekszenie szans 10 nauczycieli na awans zawodowy.

Na poczatku zaje¢ na kursach nastgpi okreslenie przy pomocy ankiety poziomu poczatkowego umiejetnosci i predyspozycji,
od ktérego bedzie mozna mierzy¢ postep. Ostatecznie rezultaty te zostang zbadane przy pomocy ankiety przeprowadzonej
na zakonczenie wsrdd wszystkich uczestnikéw projektu oraz wywiaddw z uczestnikami prowadzonych regularnie przez
treneréw. To pozwoli okresli¢ zakres zmian w zakresie checi stosowania e-learningu w doskonaleniu zawodowym, poczucia
witasnej wartosci oraz przydatnosci ukonczonego kursu do awansu zawodowego.

Produkty zadan projektu:

1.Rekrutacja n-li:

-regulamin rekrutaciji,

-pakiet dokumentéw rekrutacyjnych,

-protokoét z posiedzenia komisji rekrutacyjne;.

2.Kurs doskonalacy dla szkolnych lideréw TI:

-50 g.zajec,

-12 witryn edukacyjnych,

-12 zaswiadczen ukonczenia kursu szkolnych lideréw T,

-pakiet materiatow edukacyjnych.

3. Kursy doskonalgce dla przedstawicieli zespotoéw przedmiotowych:

-120 g.zajed,

-12 szkolnych e-learningowych platform edukacyjnych,

-36 zaswiadczen ukonczenia kurséw przedstawicieli zespotdw.

4.Zarzgdzanie projektem:

-biuro projektu,

-materiat informacyjno-promocyjny,

-regulamin projektu,

-strona www projektu.

Grupy n-li, w sktad ktérych wejdg liderzy Tl i przedstawiciele zespotoéw przedmiotowych, korzystajac ze zdobytych
umiejetnosci i przy pomocy opracowanych pakietow materiatéw edukacyjnych, angazujac pozostatych n-li szkoty, utworzg w
swoich szkotach platformy e-learningowe, ktére zostang wykorzystane do prowadzenia zaj.lekcyjnych i pozalekcyjnych.
Zaangazowanie wszystkich n-li w szkole do tworzenia, wykorzystywania i statego rozwijania platformy e-learningowej bedzie
dodatkowym rezultatem projektu (warto$cig dodana).

Badania ankietowe, skierowane do wszystkich nauczycieli ze szkét biorgcych udziat w projekcie, umozliwig zbadanie
dodatkowych rezultatéw projektu czyli warto$ci dodanej.

Rezultaty i produkty przyczynia sie do realizacji celow projektu dzieki:

-przygotowaniu szkolnych lideréw/liderek do prowadzenia zaje¢ z zastosowaniem narzedzi Tl;

-rozwojowi umiejetnosci n-li tworzenia elektronicznych materiatéw edukacyjnych do wykorzystania na zajeciach i
zamieszczania ich na witrynach edukacyjnych i platformach e-learningowych, co pozwoli nauczycielom stymulowaé uczniéw
do samodzielnego zdobywania informaciji, dzieki umozliwieniu im szerokiego dostepu do recenzowalnych tresci;
-przygotowaniu n-li do wspomagania dydaktyki przez nowoczesne $rodki Tl;

-rozwojowi kompetencji n-li w zakresie stosowania e-learningu w doskonaleniu zawodowym, zwiekszy to motywacje
nauczycieli do doskonalenia sie, szanse na awans zawodowy i poczucie wtasnej warto$ci. Wptyw na to bedzie miat fakt
wspdlnej pracy w zespotach. To wzmocni aktywno$¢ n-li i pobudzi ich do wspétpracy w szkole;

-szkoleniom przeprowadzonym w zaplanowanej formie, bazujgcej na uczeniu sie przez do$wiadczenie i zespotowe
wykonywanie zadan.

3.5 Potencjat projektodawcy i zarzgdzanie projektem

1. Opisz do$wiadczenie w realizacji podobnych przedsiewzieé/projektéw

2. Opisz w jaki sposéb projekt bedzie zarzgdzany

3. Jakie zaplecze techniczne oraz jaka kadra zaangazowane bedg w realizacje projektu (wskaz osoby/stanowiska w projekcie)
4. Wpisz przychody jakie osiagnat beneficjent/partnerstwo za poprzedni rok obrotowy

5. Opisz role partneréw lub innych instytucji zaangazowanych w projekt

Projekty CEN:

-,Kompetencje—Aktywno$é-Wspotpraca.Wysoko wykwalifikowane kadry systemu odwiaty w gminach doliny
Rospudy”’POKL,Dziatanie9.4,2009-2010r.,199973,78PLN.Cel-rozwo6j kompetencji, aktywnos$ci i wspotpracy n-li szkét z gmin
doliny Rospudy poprzez zintegrowany system szkolen.L.uczestnikdw-142.Cze$¢ rezultatéw zostata juz osiggnieta.
-,Komputer dla ucznia”,2008r.,1000000PLN.L.uczestnikbw-2000.Partnerstwo w realizacji projektu Kancelarii Premiera w
woj.podlaskim.Cel-przygotowanie n-li do sprawnego i efektywnego wykorzystywania komputeréw przenosnych do
projektowania, przygotowania i prowadzenia zaj.edukacyjnych w oparciu o zasoby internetowe, ze szczegd6inym
uwzglednieniem portali edukacyjnych.

Projekty edukacyjne w zakresie doskonalenia n-li woj.podlaskiego na zlecenie Podlaskiego Kuratora Oswiaty:
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-"Tworzenie i wykorzystywanie prezentacji multimedialnej w procesie dydakt.",2007r.,19999,99 PLN.Cel-doskonalenie
umiejetnos$ci n-li w zakresie tworzenia prezentacji multimedialnej i jej wykorzystywania w praktyce
edukacyjnej.L.uczestnikow-104.

-,Technologia informacyjna w edukacji humanistycznej w szkole”,2006r.,16379,11PLN.Cel-wzbogacenie warsztatu pracy n-li
humanistow o metody uczenia sie w oparciu 0 zasieganie informacji i ich przetwarzanie oraz doskonalenie umiejetnosci
wykorzystania w praktyce szkolnej internetowych testéw wiedzy i umiejetnos$ci oraz prezentacji multimedialnych.
L.uczestnikow—100. W ww. projektach rezultaty zostaty osiggniete.

W CEN dziataé bedzie biuro projektu. Projektem zarzadza koordynator—konsultant CEN, posiadajacy uprawnienia trenerskie
i edukatorskie, do$wiadczenie we wdrazaniu projektéw wspétfinansowanych z UE. Koordynator odpowiada za realizacje
projektu, nadzorowanie realizacji budzetu, zawieranie umoéw z personelem, koordynowanie dziatan prowadzonych przez
zespot trenerski, reprezentuje projekt na zewnatrz, odpowiada za proces rekrutacji, utworzenie i prowadzenie platformy
e-learningowej projektu, kontakt z uczestnikami i monitoring. Specjalistka ds.rozliczeniowo-finansowych odpowiada za
rozliczanie projektu, sprawozdania finansowe i biezacg obstuge finansowa. W zakresie przygotowania materiatéw
edukacyjnych, organizaciji i realizacji szkolen koordynatora wspiera kadra treneréw-doswiadczonych nauczycieli/nauczycielek
informatyki i Tl, wyktadowcow uczelni, posiadajacych kwalifikacje edukatorskie, dodwiadczenie w tworzeniu i realizacji
programéw szkolen oraz projektéw edukacyjnych. Z koordynatorem wspotpracuje administrator portalu internetowego, odp.
za utworzenie i prowadzenie strony projektu, obstuge informatyczno-techniczng kurséw.

CEN posiada wymagane zaplecze techniczne niezbedne do prawidtowej realizacji projektu: 4 sale wyktadowe, pracownie
komputerows, zaplecze sprzetowe, m.in.laptopy, projektory multimedialne,drukarki,skanery,aparaty i kamery cyfrowe,tablice
interaktywne,kserokopiarki.
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IV. BUDZET PROJEKTU

Kategoria 2010 2011 Ogétem

4.1 Koszty ogétem (4.1.1 + 4.1.2) 78 531,48 zt |6 179,02 2t |84 710,50 zt
4.1.1 Koszty bezposrednie 74 459,32 zt |5 670,00 zt |80 129,32 z}
Zadanie 1: Rekrutacja nauczycieli/nauczycielek 1 730,00 zt 10,00 zt 1 730,00 zt
Zadanie 2: Kurs doskonalgcy dla szkolnych lideréw/liderek technologii informacyjnej 15 710,24 zt 10,00 z4 15 710,24 zi
;iangiglzeiéi; Kursy doskonalgce dla przedstawicieli/przedstawicielek zespotow przedmiotowych szkét podstawowych i 30 387,08 2t [2 430,00 2t [32 817,08 2t
Zadanie 4: Zarzgdzanie projektem 26 632,00 zt |3 240,00 zt |29 872,00 zi
4.1.2 Koszty posrednie 4 072,16 zt |509,02 zt |4 581,18 zi
rozliczane ryczattem 4.1.2/(4.1.1-4.1.3) 5,47 % 8,98 % 5,72 %
4.1.3 Cross-financing w kosztach ogotem 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt

ljako % wartosci projektu ogotem (4.1.3/4.1) 0,00 % 0,00 % 0,00 %
4.1.4 Wspétpraca ponadnarodowa w kosztach ogétem 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt

jako % wartos$ci projektu ogotem (4.1.4/4.1) 0,00 % 0,00 % 0,00 %

4.2 Przychéd projektu 0,00 zt 0,00zt 0,00z |
4.3 Wktad wiasny 12 707,32 zt |0,00 zt 12 707,32 zt
4.3.1 w tym wkiad niepieniezny 12 707,32 zt 10,00 zi 12 707,32 zi
4.3.2 w tym wkiad prywatny 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt

4.4 Wnioskowane dofinansowanie [4.1 — (4.2 + 4.3 )]

65 824,16 zt [6 179,02 zt [72 003,18 zt |

|4.5 Oswiadczam, iz ww. kwoty sa kwotami zawierajacymi VAT i podatek ten jest kwalifikowalny

|4.6 Koszt przypadajgcy ha jednego uczestnika: |

1 764,80 zi|
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V. OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

Oswiadczam, ze instytucja ktérg reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkéw, jak rowniez z optacaniem sktadek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych | ub
innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami.

Os$wiadczam, ze jestem uprawniony do reprezentowania beneficjenta w zakresie objetym niniejszym wnioskiem.

Oswiadczam, ze instytucja, kt6rg reprezentuje nie podlega wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240).

Oswiadczam, ze projekt jest zgodny z wtadciwymi przepisami prawa wspdlnotowego i krajowego, w tym dotyczacymi
zamowien publicznych oraz pomocy publicznej.

Oswiadczam, ze dziatania przewidziane do realizacji i wydatki przewidziane do poniesienia w ramach projektu nie sg i nie
bedag wspotfinansowane z innych wspélnotowych instrumentéw finansowych, w tym z innych funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej.

Os$wiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku dotyczgce pomocy publicznej w zgdanej wysokos$ci, w tym
pomocy de minimis, o kt6rg ubiega sie beneficjent pomocy, sg zgodne z przepisami ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o
postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z p6zn. zm.) oraz z przepisami
wiasciwego programu pomocowego."

Jednoczes$nie wyrazam zgode na udostepnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom dokonujgcym
ewaluacji i oceny.

) Dotyczy wytacznie projektdéw objetych zasadami pomocy publiczne;.

Data wypetnienia wniosku: 19.05.2010

Piecze¢ i podpis osoby/éb uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzacych w stosunku do beneficjenta.

OSWIADCZENIE PARTNERA/OW PROJEKTU

Ja/my nizej podpisany/a/i oéwiadczam/y, ze

- zapoznatem/tam/lismy sie z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku o dofinansowanie;
- zobowigzuje/emy sie do realizowania projektu zgodnie z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku o dofinansowanie.

Wypehienie tej czesci nie jest wymagane

W przygotowaniu wniosku korzystatem/am z:

O nie korzystatem/am z pomocy

O szkolenia, doradztwa Regionalnego Osrodka EFS w

O pomocy Punktu Informacyjnego w

O pomocy prywatnego konsultanta/ptatnych szkolen, doradztwa
O inne
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Harmonogram realizacji projektu

Rok 2010/2011 Lacznie
Kwartat - - - liczba

uczestnikow
Miesigc 5(6|7|8]|]9 (10|11 |12] 1

Zadanie 1 - Rekrutacja nauczycieli/nauczycielek

Etap 1 - Opracowanie regulaminu rekrutacji i warunkéw uczestnictwa w projekcie

Etap 2 - Przygotowanie pakietu materiatdw rekrutacyjnych

Etap 3 - Publikacja informacji o projekcie i procedurach rekrutacyjnych na portalu internetowym cen.suwalki.pl

Etap 4 - Pisma do JST i szkét z pakietem materiatow rekrutacyjnych

Etap 5 - Przyjmowanie zgtoszen nauczycieli/nauczycielek w biurze projektu

Etap 6 - Konsultacje w JST i szkotach w sprawie uczestnictwa nauczycieli/nauczycielek w projekcie

Etap 7 - Posiedzenie komisji rekrutacyjnej - sprawdzenie dokumentéw i kwalifikacja nauczycieli/nauczycielek na kursy.
Utworzenie listy rezerwowej

Liczba uczestnikow 48 0 0 0

Zadanie 2 - Kurs doskonalacy dla szkolnych lideréw/liderek technologii informacyjnej

Etap 1 - Przygotowanie pracowni komputerowej do kursu

Etap 2 - Przygotowanie elektronicznych materiatow dla szkolnych lideréw/liderek technologii informacyjnej uczestniczacych
w kursie

Etap 3 - Utworzenie i zarzadzanie platformg e-learningowg CEN

Etap 4 - Realizacja kursu doskonalgcego dla szkolnych lideréw/liderek technologii informacyjnej

Etap 5 - Wyposazenie lideréw/liderek w pakiet elektronicznych multimedialnych materiatéw edukacyjnych

Etap 6 - Ewaluacja zaje¢ na kursie

Etap 7 - Rozstrzygnigcie konkursu na najlepszg szkolng witryne edukacyjng

Liczba uczestnikéow 12 12 12 0

Zadanie 3 - Kursy doskonalgce dla przedstawicieli/przedstawicielek zespotéw przedmiotowych szkét podstawowych i
gimnazjéw

Etap 1 - Przygotowanie pracowni komputerowej do kurséw

Etap 2 - Przygotowanie elektronicznych materiatéw edukacyjnych dla nauczycieli/nauczycielek

Etap 3 - Pierwsza edycja kursu
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Etap 4 - Druga edycja kursu

Etap 5 - Trzecia edycja kursu

Etap 6 - Ewaluacja kursow

Etap 7 - Rozstrzygnigcie konkursu na najlepszg szkolng e-learningowa platforme edukacyjna

Liczba uczestnikéow

Zadanie 4 - Zarzadzanie projektem

Etap 1 - Uruchomienie biura projektu, ustanowienie kadry projektowej, oznaczenie dokumentacji projektu

Etap 2 - Oznakowanie budynku i pomieszczen, w ktérych bedzie realizowany projekt

Etap 3 - Opracowanie regulaminu projektu

Etap 4 - Przygotowanie materiatéw informacyjno-promocyjnych do dziatan informacyjno-promocyjnych w szkotach, JST i w
mediach

Etap 5 - Promocja dziatan projektu na portalu internetowym cen.suwalki.pl - opracowanie i systematyczna aktualizacja
strony internetowej projektu (zaktadki)

Etap 6 - Biezace zarzadzanie projektem

Etap 7 - Monitorowanie wskaznikéw celéw, produktéw i rezultatéw realizowanego projektu

Etap 8 - Biezace monitorowanie poziomu kosztéw i wydatkéw w budzecie

Etap 9 - Zakup $rodkéw TI - nagrod w 2 konkursach dla szkét i nauczycieli/nauczycielek na najlepsza szkolng witryne i
e-learningowg platforme edukacyjng

Etap 10 - Opracowanie zasad wypetniania wniosku o ptatno$¢ w zakresie rzeczowym i finansowym — podziat pracy przy
wypetnianiu formularza miedzy kadrg projektu

Etap 11 - Opracowanie wnioskéw i rekomendacji podsumowujgcych projekt

Liczba uczestnikow
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Szczegobtowy budzet projektu

Kategoria

Cross-financing
(T/N)

Pomoc
publiczna
(T/N)

2010

llos¢

Cena jednost.

tacznie

KOSZTY OGOLEM (4.1)

78 531,48 zt

KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1)

74 459,32 zt

Zadanie 1: Rekrutacja nauczycieli/nauczycielek

1 730,00 zt

1. Koszty pocztowe wystania
pakietu materiatow
informacyjno-rekrutacyjnych do
szko6t i JST w 4 powiatach (oprocz
miast)

NIE

NIE

sztuka

140

3,00 zt

420,00 zt

2. Zakup toneréw do laserowej
drukarki kolorowej do
przygotowania pakietu materiatow
rekrutacyjnych

NIE

NIE

komplet

—_

855,00 zt

855,00 zt

3. Zakup papieru do wydrukéw
pakietéw materiatéw
rekrutacyjnych

NIE

NIE

ryza

11,00 zt

55,00 zt

4. Koszty delegacji kadry projektu
na konsultacje w szkotach oraz
JST w sprawie uczestnictwa w
projekcie

NIE

NIE

miesigc

—_

400,00 zt

400,00 zt

informacyjnej

Zadanie 2: Kurs doskonalacy dla szkolnych liderow/liderek technologii

15710,24 zt

5. Wynagrodzenia
treneréw/trenerek prowadzacych
zajecia stacjonarne w pracowni
komputerowej (1 gr. x 42 g. x 90
PLN/1 g.)

NIE

NIE

godzina

42

90,00 zt

3 780,00 zt

6. Wynagrodzenia
treneréw/trenerek prowadzacych
zajecia e-learningowe na
platformie e-learningowej (1 gr. x 8
g.x 70 PLN/1 g.)

NIE

NIE

godzina

70,00 zt

560,00 zt

7. Wynagrodzenie administratora
portalu internetowego (umowa
zlecenie)

NIE

NIE

miesigc

400,00 zt

2 400,00 zt

8. Wynajem pracowni
komputerowej (1 gr. x 7 dni
szkolen x 6 g. x 35 PLN/1 g.)

NIE

NIE

godzina

42

35,00 zt

1 470,00 zt

9. Pendrive (8GB) do tworzenia i
przechowywania multimedialnych
materiatow edukacyjnych dla 12
uczestnikdw/uczestniczek i 4
treneréw/trenerek

NIE

NIE

sztuka

16

80,00 zt

1 280,00 zt

10. Wyzywienie
uczestnikdw/uczestniczek kurséw
(kawa, herbata, ciastka, napoje itp.
- 7 dni x 60 PLN)

NIE

NIE

dzien

60,00 zt

420,00 zt

11. Koszty noclegdw i wyzywienia
kadry prowadzacej zajecia na
kursach

NIE

NIE

osobodzien

150,00 zt

450,00 zt

12. Zakup notebooka (nagroda dla
lidera/liderki za | miejsce w
konkursie na najlepszg szkolng
witryne edukacyjna)

NIE

NIE

sztuka

—_

2 500,00 zt

2 500,00 zt

Suma kontrolna: AOBB-B4BC-06F2-346D

Wersja Generatora: 5.3

12



13. Koszty wynagrodzenia
nauczycieli/nauczycielek ze szkot
uczestniczacych w kursach w dni
robocze - wktad wtasny JST

NIE

NIE

dniéwka

24

118,76 zt

2 850,24 zt

Zadanie 3: Kursy doskonalace dla przedstawicieli/prz
przedmiotowych szkét podstawowych i gimnazjow

edstawiciel ek zespotow

30 387,08 zt

14. Wynagrodzenia
treneréw/trenerek prowadzacych
zajecia stacjonarne w pracowni
komputerowej (3 gr. x 36 g. x 90
PLN/1 g.)

NIE

NIE

godzina

90

90,00 zt

8 100,00 zt

15. Wynagrodzenia
treneréw/trenerek prowadzacych
zajecia e-learningowe na
platformie e-learningowej (3 gr. x 4
g.x 70 PLN/1 g.)

NIE

NIE

godzina

12

70,00 zt

840,00 zt

16. Wynajem pracowni
komputerowej (3 gr. x 6 dni
szkolen x 6 g. x 35 PLN/1 g.)

NIE

NIE

godzina

90

35,00 zt

3 150,00 zt

17. Pendrive (2GB) do tworzenia i
przechowywania multimedialnych
elektronicznych materiatéow
edukacyjnych dla 36
nauczycieli/nauczycielek

NIE

NIE

sztuka

36

40,00 zt

1 440,00 zt

18. Wyzywienie
uczestnikéw/uczestniczek kurséw
(kawa, herbata, ciastka, napoje itp.
-3 gr. x 6 dni x 60 PLN)

NIE

NIE

dzien

15

60,00 zt

900,00 zt

19. Zakup notebooka (nagroda dla
szkoty za | miejsce w konkursie na
najlepsza szkolng e-learningowa
platforme edukacyjna)

NIE

NIE

sztuka

2 500,00 zt

2 500,00 zt

20. Zakup projektora
multimedialnego (nagroda za |
miejsce na najlepsza szkolng
e-learningowa platforme
edukacyjna)

NIE

NIE

sztuka

1 800,00 zt

1 800,00 zt

21. Zakup aparatéw cyfrowych
(nagrody dla zespotu nauczycieli
za | miejsce w konkursie na
najlepsza szkolng e-learningowa
platforme edukacyjng)

NIE

NIE

sztuka

450,00 zt

1 800,00 zt

22. Koszty wynagrodzenia
nauczycieli/nauczycielek ze szkot
uczestniczacych w kursach w dni
robocze - wktad wtasny JST

NIE

NIE

dniowka

83

118,76 zt

9 857,08 zt

Zadanie 4: Zarzgdzanie projektem

26 632,00 zt

23. Wynagrodzenie koordynatora
projektu (umowa zlecenie)

NIE

NIE

miesigc

2 000,00 zt

16 000,00 zt

24. Wynagrodzenie specjalistki ds.
rozliczeniowo-finansowych
(umowa zlecenie)

NIE

NIE

miesigc

1 200,00 zt

9 600,00 zt

25. Koszty ustugi za prowadzenie
wydzielonego rachunku
bankowego projektu

NIE

NIE

miesigc

40,00 zt

320,00 zt

26. Koszty delegacji kadry projektu
(dieta, ryczatt)

NIE

NIE

miesigc

210,00 zt

420,00 zt

27. Zakup tonera do laserowej
drukarki do wydruku dokumentéw
projektu

NIE

NIE

sztuka

237,00 zt

237,00 zt

Suma kontrolna: AOBB-B4BC-06F2-346D

Wersja Generatora: 5.3




28. Zakup papieru ksero do

wydruku dokumentow projektu NIE NIE ryza 11,00 55,0024
KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) NIE 4 072,16 zt
w tym objete pomocg publiczng 0,00 zt
Koszty posrednie rozliczane ryczaltem |TAK 5,47 %
Cross-financing w Kosztach ogoétem (4.1.3) 0,00 zt

0,00 %
Wspotpraca ponadnarodowa w Kosztach ogotem (4.1.4) 0,00 zt

0,00 %
Wydatki objete pomoca pozostata 78 531,48 zt
Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 zt
Wktad prywatny 0,00 zt

Suma kontrolna: AOBB-B4BC-06F2-346D Wersja Generatora: 5.3
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Szczegobtowy budzet projektu

Kategoria

Cross-financing
(T/N)

Pomoc
publiczna
(T/N)

j-m.

2011

llosé

Cena jednost.

tacznie

KOSZTY OGOLEM (4.1)

6 179,02 zt

KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1)

5 670,00 zt

Zadanie 1: Rekrutacja nauczycieli/nauczycielek

0,00 zt

1. Koszty pocztowe wystania
pakietu materiatow
informacyjno-rekrutacyjnych do
szko6t i JST w 4 powiatach (oprocz
miast)

NIE

NIE

sztuka

0,00 zt

0,00 zt

2. Zakup toneréw do laserowej
drukarki kolorowej do
przygotowania pakietu materiatow
rekrutacyjnych

NIE

NIE

komplet

0,00 zt

0,00 zt

3. Zakup papieru do wydrukéw
pakietéw materiatéw
rekrutacyjnych

NIE

NIE

ryza

0,00 zt

0,00 zt

4. Koszty delegacji kadry projektu
na konsultacje w szkotach oraz
JST w sprawie uczestnictwa w
projekcie

NIE

NIE

miesigc

0,00 zt

0,00 zt

informacyjnej

Zadanie 2: Kurs doskonalacy dla szkolnych liderow/liderek technologii

0,00 zt

5. Wynagrodzenia
treneréw/trenerek prowadzacych
zajecia stacjonarne w pracowni
komputerowej (1 gr. x 42 g. x 90
PLN/1 g.)

NIE

NIE

godzina

0,00 zt

0,00 zt

6. Wynagrodzenia
treneréw/trenerek prowadzacych
zajecia e-learningowe na
platformie e-learningowej (1 gr. x 8
g.x 70 PLN/1 g.)

NIE

NIE

godzina

0,00 zt

0,00 zt

7. Wynagrodzenie administratora
portalu internetowego (umowa
zlecenie)

NIE

NIE

miesigc

0,00 zt

0,00 zt

8. Wynajem pracowni
komputerowej (1 gr. x 7 dni
szkolen x 6 g. x 35 PLN/1 g.)

NIE

NIE

godzina

0,00 zt

0,00 zt

9. Pendrive (8GB) do tworzenia i
przechowywania multimedialnych
materiatow edukacyjnych dla 12
uczestnikdéw/uczestniczek i 4
treneréw/trenerek

NIE

NIE

sztuka

0,00 zt

0,00 zt

10. Wyzywienie
uczestnikdw/uczestniczek kurséw
(kawa, herbata, ciastka, napoje itp.
- 7 dni x 60 PLN)

NIE

NIE

dzien

0,00 zt

0,00 zt

11. Koszty noclegow i wyzywienia
kadry prowadzacej zajecia na
kursach

NIE

NIE

osobodzien

0,00 zt

0,00 zt

12. Zakup notebooka (nagroda dla
lidera/liderki za | miejsce w
konkursie na najlepszg szkolng
witryne edukacyjna)

NIE

NIE

sztuka

0,00 zt

0,00 zt

Suma kontrolna: AOBB-B4BC-06F2-346D

Wersja Generatora: 5.3
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13. Koszty wynagrodzenia
nauczycieli/nauczycielek ze szkot
uczestniczacych w kursach w dni
robocze - wktad wtasny JST

NIE

NIE

dniéwka

0,00 zt

0,00 zt

Zadanie 3: Kursy doskonalace dla przedstawicieli/prz
przedmiotowych szkét podstawowych i gimnazjow

edstawiciel ek zespotow

2 430,00 zt

14. Wynagrodzenia
treneréw/trenerek prowadzacych
zajecia stacjonarne w pracowni
komputerowej (3 gr. x 36 g. x 90
PLN/1 g.)

NIE

NIE

godzina

18

90,00 zt

1 620,00 zt

15. Wynagrodzenia
treneréw/trenerek prowadzacych
zajecia e-learningowe na
platformie e-learningowej (3 gr. x 4
g.x 70 PLN/1 g.)

NIE

NIE

godzina

0,00 zt

0,00 zt

16. Wynajem pracowni
komputerowej (3 gr. x 6 dni
szkolen x 6 g. x 35 PLN/1 g.)

NIE

NIE

godzina

18

35,00 zt

630,00 zt

17. Pendrive (2GB) do tworzenia i
przechowywania multimedialnych
elektronicznych materiatow
edukacyjnych dla 36
nauczycieli/nauczycielek

NIE

NIE

sztuka

0,00 zt

0,00 zt

18. Wyzywienie
uczestnikdw/uczestniczek kurséw
(kawa, herbata, ciastka, napoje itp.
-3 gr. x 6 dni x 60 PLN)

NIE

NIE

dzien

60,00 zt

180,00 zt

19. Zakup notebooka (nagroda dla
szkoty za | miejsce w konkursie na
najlepsza szkolng e-learningowa
platforme edukacyjng)

NIE

NIE

sztuka

0,00 zt

0,00 zt

20. Zakup projektora
multimedialnego (nagroda za |
miejsce na najlepsza szkolng
e-learningowa platforme
edukacyjna)

NIE

NIE

sztuka

0,00 zt

0,00 zt

21. Zakup aparatéw cyfrowych
(nagrody dla zespotu nauczycieli
za | miejsce w konkursie na
najlepsza szkolng e-learningowa
platforme edukacyjna)

NIE

NIE

sztuka

0,00 zt

0,00 zt

22. Koszty wynagrodzenia
nauczycieli/nauczycielek ze szkot
uczestniczacych w kursach w dni
robocze - wktad wtasny JST

NIE

NIE

dniowka

0,00 zt

0,00 zt

Zadanie 4: Zarzgdzanie projektem

3 240,00 zt

23. Wynagrodzenie koordynatora
projektu (umowa zlecenie)

NIE

NIE

miesigc

2 000,00 zt

2 000,00 zt

24. Wynagrodzenie specjalistki ds.
rozliczeniowo-finansowych
(umowa zlecenie)

NIE

NIE

miesigc

1200,00 zt

1 200,00 zt

25. Koszty ustugi za prowadzenie
wydzielonego rachunku
bankowego projektu

NIE

NIE

miesigc

40,00 zt

40,00 zt

26. Koszty delegacji kadry projektu
(dieta, ryczatt)

NIE

NIE

miesigc

0,00 zt

0,00 zt

27. Zakup tonera do laserowej
drukarki do wydruku dokumentéw
projektu

NIE

NIE

sztuka

0,00 zt

0,00 zt

Suma kontrolna: AOBB-B4BC-06F2-346D

Wersja Generatora: 5.3
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28. Zakup papieru ksero do

wydruku dokumentow projektu NIE NIE ryza 0,002t 0,002t
KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) NIE 509,02 zt
w tym objete pomocg publiczng 0,00 zt
Koszty posrednie rozliczane ryczaltem |TAK 8,98 %
Cross-financing w Kosztach ogoétem (4.1.3) 0,00 zt

0,00 %
Wspotpraca ponadnarodowa w Kosztach ogotem (4.1.4) 0,00 zt

0,00 %
Wydatki objete pomoca pozostata 6 179,02 zt
Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 zt
Wktad prywatny 0,00 zt

Suma kontrolna: AOBB-B4BC-06F2-346D Wersja Generatora: 5.3
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Szczegobtowy budzet projektu

Pomoc
publiczna
(T/N)

Kategoria Cross-financing
(T/N)

Razem

KOSZTY OGOLEM (4.1)

84 710,50 zt

KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1)

80 129,32 zt

Zadanie 1: Rekrutacja nauczycieli/nauczycielek

1 730,00 zt

1. Koszty pocztowe wystania
pakietu materiatow
informacyjno-rekrutacyjnych do NIE NIE sztuka
szko6t i JST w 4 powiatach (oprocz
miast)

420,00 zt

2. Zakup toneréw do laserowej
drukarki kolorowej do
przygotowania pakietu materiatow
rekrutacyjnych

NIE NIE komplet

855,00 zt

3. Zakup papieru do wydrukéw
pakietéw materiatow NIE NIE ryza
rekrutacyjnych

55,00 zt

4. Koszty delegacji kadry projektu
na konsultacje w szkotach oraz
JST w sprawie uczestnictwa w
projekcie

NIE NIE miesigc

400,00 zt

Zadanie 2: Kurs doskonalgcy dla szkolnych lideréw/liderek technologii informacyjnej

15 710,24 z

5. Wynagrodzenia
treneréw/trenerek prowadzacych
zajecia stacjonarne w pracowni NIE NIE godzina
komputerowej (1 gr. x 42 g. x 90
PLN/1 g.)

3 780,00 zt

6. Wynagrodzenia
treneréw/trenerek prowadzacych
zajecia e-learningowe na NIE NIE godzina
platformie e-learningowej (1 gr. x 8
g.x 70 PLN/1 g.)

560,00 zt

7. Wynagrodzenie administratora
portalu internetowego (umowa NIE NIE miesigc
zlecenie)

2 400,00 zt

8. Wynajem pracowni
komputerowej (1 gr. x 7 dni NIE NIE godzina
szkolen x 6 g. x 35 PLN/1 g.)

1470,00 zt

9. Pendrive (8GB) do tworzenia i
przechowywania multimedialnych
materiatow edukacyjnych dla 12 |NIE NIE sztuka
uczestnikdw/uczestniczek i 4
treneréw/trenerek

1280,00 zt

10. Wyzywienie
uczestnikdw/uczestniczek kurséw
(kawa, herbata, ciastka, napoje itp.
- 7 dni x 60 PLN)

NIE NIE dzien

420,00 zt

11. Koszty noclegbw i wyzywienia
kadry prowadzacej zajecia na NIE NIE osobodzien
kursach

450,00 zt

12. Zakup notebooka (nagroda dla
lidera/liderki za | miejsce w
konkursie na najlepsza szkolng
witryne edukacyjng)

NIE NIE sztuka

2 500,00 zt

NIE NIE dnidéwka

Suma kontrolna: AOBB-B4BC-06F2-346D Wersja Generatora: 5.3

2 850,24 zt
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13. Koszty wynagrodzenia
nauczycieli/nauczycielek ze szkot
uczestniczacych w kursach w dni
robocze - wktad wtasny JST

Zadanie 3: Kursy doskonalace dla przedstawicieli/prz
przedmiotowych szkét podstawowych i gimnazjow

edstawiciel ek zespotow

32 817,08 zt

14. Wynagrodzenia
treneréw/trenerek prowadzacych
zajecia stacjonarne w pracowni
komputerowej (3 gr. x 36 g. x 90
PLN/1 g.)

NIE

NIE

godzina

9 720,00 zt

15. Wynagrodzenia
treneréw/trenerek prowadzacych
zajecia e-learningowe na
platformie e-learningowej (3 gr. x 4
g.x 70 PLN/1 g.)

NIE

NIE

godzina

840,00 zt

16. Wynajem pracowni
komputerowej (3 gr. x 6 dni
szkolen x 6 g. x 35 PLN/1 g.)

NIE

NIE

godzina

3 780,00 zt

17. Pendrive (2GB) do tworzenia i
przechowywania multimedialnych
elektronicznych materiatow
edukacyjnych dla 36
nauczycieli/nauczycielek

NIE

NIE

sztuka

1 440,00 zt

18. Wyzywienie
uczestnikdw/uczestniczek kurséw
(kawa, herbata, ciastka, napoje itp.
-3 gr. x 6 dni x 60 PLN)

NIE

NIE

dzien

1 080,00 zt

19. Zakup notebooka (nagroda dla
szkoty za | miejsce w konkursie na
najlepsza szkolng e-learningowa
platforme edukacyjna)

NIE

NIE

sztuka

2 500,00 zt

20. Zakup projektora
multimedialnego (nagroda za |
miejsce na najlepsza szkolng
e-learningowa platforme
edukacyjna)

NIE

NIE

sztuka

1.800,00 zt

21. Zakup aparatéw cyfrowych
(nagrody dla zespotu nauczycieli
za | miejsce w konkursie na
najlepsza szkolng e-learningowa
platforme edukacyjng)

NIE

NIE

sztuka

1.800,00 zt

22. Koszty wynagrodzenia
nauczycieli/nauczycielek ze szkot
uczestniczacych w kursach w dni
robocze - wktad wtasny JST

NIE

NIE

dniowka

9 857,08 zt

Zadanie 4: Zarzgdzanie projektem

29 872,00 zt

23. Wynagrodzenie koordynatora
projektu (umowa zlecenie)

NIE

NIE

miesigc

18 000,00 zt

24. Wynagrodzenie specjalistki ds.
rozliczeniowo-finansowych
(umowa zlecenie)

NIE

NIE

miesigc

10 800,00 zt

25. Koszty ustugi za prowadzenie
wydzielonego rachunku
bankowego projektu

NIE

NIE

miesigc

360,00 zt

26. Koszty delegacji kadry projektu
(dieta, ryczatt)

NIE

NIE

miesigc

420,00 zt

27. Zakup tonera do laserowej
drukarki do wydruku dokumentéw
projektu

NIE

NIE

sztuka

237,00 zt

Suma kontrolna: AOBB-B4BC-06F2-346D

Wersja Generatora: 5.3
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28. Zakup papieru ksero do

wydruku dokumentow projektu NIE NIE ryza 55,00z
KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) NIE 4581,18 zt
w tym objete pomocg publiczng 0,00 zt
Koszty posrednie rozliczane ryczaltem |TAK 5,72 %
Cross-financing w Kosztach ogoétem (4.1.3) 0,00 zt

0,00 %
Wspotpraca ponadnarodowa w Kosztach ogotem (4.1.4) 0,00 zt

0,00 %
Wydatki objete pomoca pozostata 84 710,50 zt
Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 zt
Wktad prywatny 0,00 zt

Suma kontrolna: AOBB-B4BC-06F2-346D

Wersja Generatora: 5.3
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L.p.

Uzasadnienie kosztow: (obowigzkowe jedynie dla cross-financingu i kosztow posrednich)

Uzasadnienie dla cross-financingu i kosztow posrednich w projekcie:
Uzasadnienie dla kosztéw posrednich w projekcie:

Przyjeto nastepujaca metodologie:

Obroty CEN za 9 miesiecy (kwiecien-grudzier 2009) wyniosty: 2420159,91 PLN

Koszty bezposrednie projektu wyniosty: 80 129,32 PLN

Wspotczynnik kosztéw bezposrednich projektu w odniesieniu do obrotow przedstawia si¢ nastepujgco: 80
129,32/2420159,91 = 3,31%

Koszty obstugi personelu oraz koszty materiatéw i ustug zwigzanych z biezacg obstugg jednostki: 4100,11 PLN
- koszty zarzgdu (dyrektor CEN): 9 miesiecy x $rednio 4388,60 (brutto) x 3,31% = 1307,36 PLN

- kierownik ds. gospodarczo-administracyjnych: 9 miesiecy x $rednio 4743,90 (brutto) x 3,32% = 1413,21 PLN
- starszy referent ds. szkolen: 9 miesiecy x srednio 3038,54 (brutto) x 3,33% = 905,18 PLN

- koszty ustug internetowych: 9 miesiecy x $rednio 665,04 PLN x 3,33% = 198,11 PLN

- koszty telefondw stacjonarnych: 9 miesiecy x srednio 927,25 PLN x 3,33% = 276,23 PLN

Koszty wykorzystania i utrzymania pomieszczen w projekcie: 481,07 PLN

Stosunek powierzchni biura projektu (17,8 m2) do powierzchni uzytkowej wykorzystywanej przez CEN w Suwatkach na
prowadzong dziatalno$¢ (1489,1 m2) = 1,2%

- energia cieplna: 9 miesiecy x 2659,46 (Srednia) x 1,2% = 287,22 PLN

- energia elektryczna: 9 miesiecy x 1794,92 ($rednia) x 1,2% = 193,85 PLN

Razem koszty posrednie wynikajgce z wyliczen: 4581,18 PLN

Uzasadnienie:

Nauczyciele/nauczycielki — szkolni liderzy technologii informacyjnej uczestniczacy w projekcie zostang wyposazeni w
nosniki pamieci zewnetrznej - pendrive, na ktérych zapisywac beda wypracowane podczas kursu multimedialne
materiaty edukacyjne. Dodatkowo zesp6t trenerski przygotuje liderom pakiet multimedialnych materiatéw edukacyjnych
do wykorzystania dla uczestnikdéw kurséw. Uzasadnione jest to przyjetg ekologiczng formg organizaciji i realizacji
projektu, polegajaca m.in. na oszczednosci materiatéw biurowych (papieru ksero i toneréw do drukarek). Materiaty
biurowe nie bedg wykorzystywane w kursach i szkoleniach w projekcie.
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Uzasadnienie:

W projekcie zaplanowane zostaty 2 konkursy:

1) na najlepsza szkolng witryne edukacyjna,

2) na najlepsza szkolng e-learningowg platforme edukacyjna.

1) W konkursie na najlepszg witryne edukacyjng uczestniczy¢ beda szkolni liderzy/liderki technologii informacyjnej
uczestniczacy w kursach doskonalacych.

Nagrodg dla lideréw/liderek bedzie notebook. Nagrodzony nauczyciel/nauczycielka — szkolny lider/liderka technologii
informacyjnej bedzie mégt wykorzysta¢ go do tworzenia elektronicznych materiatéw edukacyjnych i zamieszczania ich
na witrynach edukacyjnych oraz szkolnych platformach e-learningowych.

2) W konkursie na najlepsza, najbardziej bogatg w tresci oraz zr6znicowang tematycznie szkolng platforme
e-learningowg uczestniczy¢ bedzie zespét przedstawicieli/przedstawicielek zespotéw przedmiotowych
(matematyczno-przyrodniczego, humanistycznego, jezykéw obcych oraz informatyk — szkolny lider/liderka technologii
informacyjnej) wspdtpracujac z nauczycielami/nauczycielkami r6znych przedmiotéw w swojej szkole.

Nagroda dla szkoty beda nowoczesne srodki technologii informacyjnej: notebook + projektor multimedialny. Wszyscy
nauczyciele bedg mogli wykorzysta¢ je na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych z réznych przedmiotéw. Ponadto ww.
nauczyciele/nauczycielki - twércy wyrdznionej platformy otrzymajg nagrody w postaci aparatéw cyfrowych, ktére bedg
mogli wykorzysta¢ do tworzenia elektronicznych materiatéw edukacyjnych.

Komisja, w skfad ktdrej bedzie wchodzi¢ kadra projektu (koordynator projektu, trenerzy/trenerki), w oparciu o ustalone w
regulaminie konkurséw kryteria, rozstrzygnie konkursy i przyzna nagrody najlepszym w kazdym konkursie.
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Uzasadnienie:

Wktad wiasny JST:

Koszty wynagrodzenia nauczycieli/nauczycielek ze szkét uczestniczacych w kursach w dni robocze - wkiad wtasny JST;
Metodologia wyliczenia:

Przyjeto minimalne wynagrodzenie nauczyciela mianowanego (2227 PLN) podzielone przez wskaznik 75, co daje
warto$¢ godziny pracy nauczyciela/nauczycielki rowng 29,69 PLN. Na tej podstawie przyjmujac 4 godziny pracy
nauczyciela dziennie wyliczono dniéwke pracy nauczyciela réowng 118,76 PLN. Delegowanie nauczycieli w dni robocze
na szkolenia w projekcie bedzie konsekwencjg przedstawienia JST listy zrekrutowanych nauczycieli/nauczycielek ze
szkét objetych projektem. Doktadne wyliczenie kwoty wkiadu kazdego JST nastapi po zakoriczeniu rekrutaciji
nauczycieli/nauczycielek na kursy.
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Uzasadnienie:

Nauczyciele/nauczycielki — przedstawiciele/przedstawicielki zespotéw przedmiotowych szkét podstawowych i
gimnazjéw, uczestniczacy w projekcie zostang wyposazeni w nosniki pamieci zewnetrznej - pendrive, na ktérych
zapisywac bedg wypracowane podczas kursu multimedialne materiaty edukacyjne oraz materiaty przygotowane przez
zespot trenerski. Uzasadnione jest to przyjetg ekologiczng forma organizaciji i realizacji projektu, polegajaca m.in. na
oszczednosci materiatow biurowych (papieru ksero i toneréw do drukarek). Materiaty biurowe nie beda wykorzystywane
w kursach i szkoleniach w projekcie.

Uzasadnienie:

Wktad wtasny JST:

Koszty wynagrodzenia nauczycieli/nauczycielek ze szkét uczestniczacych w kursach w dni robocze - wktad wtasny JST;
Metodologia wyliczenia:

Przyjeto minimalne wynagrodzenie nauczyciela mianowanego (2227 PLN) podzielone przez wskaznik 75, co daje
warto$¢ godziny pracy nauczyciela/nauczycielki rowng 29,69 PLN. Na tej podstawie przyjmujac 4 godziny pracy
nauczyciela dziennie wyliczono dniéwke pracy nauczyciela rowng 118,76 PLN. Delegowanie nauczycieli w dni robocze
na szkolenia w projekcie bedzie konsekwencjg przedstawienia JST listy zrekrutowanych nauczycieli/nauczycielek ze
szkét objetych projektem. Doktadne wyliczenie kwoty wkiadu kazdego JST nastapi po zakoriczeniu rekrutacji
nauczycieli/nauczycielek na kursy.
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Metodologia wyliczenia dofinansowania i wkladu prywatnego w ramach wydatkow objetych pomoca publiczna.
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