Umowa Nr ZD-V111.9024.10.3.2020

zawarta W dniu ..o w Bialymstoku pomiedzy:
Wojewodztwem Podlaskim reprezentowanym przez Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego,
zwanym dalej ,,Wojewodztwem”, w ktoérego imieniu dziataja:

1. Artur Kosicki - Marszatek Wojewodztwa,

2. Marek Malinowski — Cztonek Zarzadu.
a

Podlaskim Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w Bialymstoku, zwanym w dalszej
czescei ,,0O8rodkiem”, reprezentowanym przez:

Ewe Komorowska — Dyrektor Osrodka,

0 nastegpujace;j tresci:

§1
Przedmiotem niniejszej Umowy jest ustalenie zasad dotowania Os$rodka w 2021 r.
w zakresie dofinansowania realizacji zadan wlasnych samorzadu wojewddztwa
w dziedzinie medycyny pracy, stosownie do postanowien art. 15 ust. 1 oraz art. 21 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2019 r., poz. 1175
z pozi. zm.).

§ 2

1  Wojewodztwo przekaze Osrodkowi w 2021 r. ze Srodkéw budzetu wojewddztwa
kwote 1.400.000,00 zt (stownie: jeden milion czterysta tysiecy zlotych).

2. Czes$¢ dotacji przypadajaca na styczen 2021 r. w wysokosci 190.000,00 zt (stownie: sto
dziewiecdziesigt tysigcy ztotych) zostanie przekazana do 15 stycznia 2021 r., za$
pozostala kwota dotacji przekazana zostanie w 11 réwnych miesi¢cznych ratach po
110.000,00 zt (stownie: sto dziesie¢ tysigcy ztotych), w terminie do 10 dnia kazdego

miesiaca.
3. Dotacja zostanie przekazana zgodnie z terminem okre§lonymi w § 2 ust. 2 na rachunek
bankowy "Osrodka" prowadzony przez .............c.coevevvininnn. ]
§ 3

Osrodek zobowigzuje sie do:

1) wydatkowania $rodkow, o ktorych stanowi § 2 jedynie na zadania okreslone w § 1 zgodnie
Z przepisami powszechnie obowigzujacymi, w szczegolnosci okreslajacymi cele, funkcje
i zasady medycyny pracy,

2) prowadzenia pelnej dokumentacji wydatkowania srodkow, o ktorych stanowi § 2,
3) wykazania zasadnos$ci dokonania kazdego wydatku z uwagi na cel okreslony w § 1,

4) przekazania w terminie do dnia 31 stycznia 2022 r. koncowego rozliczenia przekazanych
srodkéw wraz z pelng dokumentacja,

5) dotozenia nalezytej starannosci i rzetelnosci w realizacji zadania okreslonego w § 1.



§ 4

W przypadku stwierdzenia wykorzystania dotacji niezgodnie z przeznaczeniem (przez
co nalezy rozumie¢ inny niz okreslony w umowie sposob jej wykorzystania) lub pobranej
nienaleznie w nadmiernej wysokosci, Osrodek zobowigzany jest do zwrotu dotacji wraz
z odsetkami w wysokosci ustalonej jak dla zaleglosci podatkowych - na zasadach okre$lonych
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 869
z p6zn. zm.).

§5

Wojewodztwo lub osoba przez nie wyznaczona moze w trakcie trwania umowy
I do 12 miesigcy po jej wygasnieciu, przeprowadzi¢ kontrole Osrodka w szczegdlnosci
w zakresie:

1) celowosci wydatkowania srodkow, objetych niniejszg umowa,

2) oceny prawidlowosci dokonywanych rozliczen finansowych, dotyczacych

przedmiotowej dotacji.

§ 6

Niniejsza umowa zawierana jest na okres od | stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r.,
z zastrzezeniem § 5.

§7

1. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy majg zastosowanie
przepisy o stuzbie medycyny pracy, o dziatalnosci leczniczej, o finansach publicznych,
o samorzadzie wojewodztwa oraz inne przepisy powszechnie obowigzujace.

2. Wszelkie spory wynikte na tle realizacji postanowien niniejszej umowy, strony oddaja
pod rozstrzygniecie sadow wlasciwych miejscowo dla siedziby Wojewodztwa Podlaskiego.

3. Wszelkie zmiany umowy dokonywane sa pod rygorem niewazno$ci w formie pisemnej.

4. Niniejszag umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych jeden
zostanie przekazany Osrodkowi, a dwa Wojewodztwu Podlaskiemu.
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