Zaltacznik do Uchwaty Nr XLV1/515/10
Sejmiku Wojewodztwa Podlaskiego
z dnia 5 listopada 2010 r.

Statut Wojewodzkiego Osrodka Sportu i Rekreacji Szelment

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1.

Wojewodzki Osrodek Sportu i Rekreacji, zwany dalej WOSIR, dziata na podstawie:

1)
2)
3)

4)

ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1590 z p6zn. zm.);

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz.
1240 z p6zn. zm.);

ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 226, poz. 1675
z p6ézn. zm.);

niniejszego Statutu.

§2.

WOSIR jest samorzadowym zaktadem budzetowym.

§3.

Siedzibg WOSIR jest Szelment, Gmina Szypliszki.

§4.

WOSIR dziata na terenie wojewodztwa podlaskiego.

Rozdzial 11
Cele i zadania WOSIR

§5.

Do zadan WOSIR nalezy w szczego6lnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)

organizacja zajg¢ sportowych i rekreacyjnych, zawodow i imprez sportowo-rekreacyjnych
w tym m.in. szkolen i zgrupowan sportowych,

tworzenie =~ warunkéw  uczestnictwa w  zyciu  sportowo-rekreacyjnym  osobom
niepelnosprawnym,

zapewnianie kadry trenersko-instruktorskiej do prowadzenia zaje¢ i imprez sportowo -
rekreacyjnych w sportach zimowych,

tworzenie warunkéw do upowszechniania uprawiania sportu masowego,

inicjowanie, organizowanie i upowszechnianie kultury fizycznej, rekreacji ruchowej
I turystyki,

tworzenie i udostepnianie bazy sportowo-rekreacyjnej WOSIR-u,

eksploatacja i zarzadzanie obiektami sportowo-rekreacyjnymi,

wykonywanie innych zadan o charakterze uzytecznos$ci publiczne;j,

realizacja zadan programowych ustalonych przez Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego,

10) wspotdziatanie w rozwoju kultury fizycznej ze szkotami, stowarzyszeniami kultury



fizycznej, klubami sportowymi oraz innymi jednostkami dziatajacymi na terenie
wojewodztwa podlaskiego,
11) swiadczenie ustug kompleksowych w zakresie kultury fizycznej, sportu i rekreacji.

§6.

WOSIR prowadzi dziatalno$¢ we wszystkie dni tygodnia.

2. Dyrektor WOSIR wyznacza okres przerwy w dzialalnosci poszczegdlnych obiektow dla
przeprowadzenia prac konserwacyjno-remontowych, po uzgodnieniu z Zarzadem
Wojewodztwa Podlaskiego.

=

Rozdzial 111
Organizacja i zarzadzanie

§7.

1. WOSIR kieruje Dyrektor, ktérego powoluje i odwotuje Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego.
Dyrektor jest odpowiedzialny za dziatalno$¢ WOSIR, wlasciwg organizacj¢ oraz efektywne
gospodarowanie powierzonym mieniem.

2. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora dokonuje Marszatek
Wojewodztwa Podlaskiego.

§8.

1. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikow dziatalnosci
podstawowej, administracji oraz obstugi w liczbie zapewniajacej efektywna realizacj¢ zadan
statutowych WOSIR dokonuje Dyrektor.

2. Zasady zatrudnienia i wynagrodzenia oraz prawa i obowiazki pracownikéw WOSIR
reguluja odrgbne przepisy.

3. Pracownicy o$rodka powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych
stanowisk i pelnionych funkcji, okreslone w odrebnych przepisach oraz regulaminie
zatrudnienia 1 wynagradzania pracownikow WOSIR.

§9.

Organizacj¢ 1 zasady funkcjonowania WOSIR okresla regulamin organizacyjny, ktory ustala
Dyrektor a zatwierdza Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego, po zasiggnieciu opinii wiasciwej Komisji
Sejmiku Wojewodztwa Podlaskiego.

§10.

Dyrektor:
1) reprezentuje zaktad na zewnatrz,
2) jednoosobowo odpowiada za dziatalno$¢ zaktadu,
3) zarzadza powierzonym mieniem,
4) opracowuje i realizuje plan finansowy zaktadu,
5) wykonuje czynnos$ci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow WOSIR,
6) okresla zadania, zakresy czynnosci i wynagrodzenia podlegtych mu pracownikow,
7) ustala regulamin organizacyjny WOSIR,
8) upowazniony jest do zawierania umow cywilno-prawnych na podstawie udzielonego
pelnomocnictwa.



§11.

Dyrektor jest upowazniony do sktadania o$§wiadczen woli zwigzanych z prowadzeniem biezacej
dzialalnosci WOSIR na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Zarzad Wojewodztwa
Podlaskiego.

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa

§12.

1. WOSIR posiada odrgbny rachunek bankowy, prowadzi gospodarke finansowg i rozlicza si¢
na zasadach przewidzianych dla samorzadowych zaktadéw budzetowych.

2. Podstawa gospodarki finansowej WOSIR jest roczny plan finansowy, obejmujacy
przychody i wydatki stanowigce koszty dziatalno$ci oraz stan srodkow obrotowych
I rozliczenia z budzetem wojewoddztwa podlaskiego.

§13.

1. WOSIR gospodarujac czescia wydzielonego mienia prowadzi dzialalno$¢ statutowa
samodzielnie, zgodnie z rocznym planem finansowym.

2. Roczny plan finansowy opracowuje Dyrektor, a zatwierdza Zarzad Wojewodztwa
Podlaskiego.

3. Dyrektor odpowiada za powierzone mienie.

§14.

Przychodami WOSIR s3g m.in.:
1) dotacje,
2) refundacje z placowek o$wiatowych za prowadzenie nauki na obiektach sportowych,
3) wplywy z tytulu sprzedazy biletow i kart wstgpu na obiekty sportowe,
4) wplywy z optat za korzystanie z ustug WOSIR,
5) odsetki od srodkéw na rachunku bankowym,
6) darowizny osob fizycznych i prawnych,
7) wplywy z zarzadu majatkiem,
8) wplywy z reklam i dzierzawy terenu.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§15.

Wszelkie zmiany niniejszego Statutu dokonuje si¢ w trybie przewidzianym dla jego nadania.

§16.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy powszechnie
obowigzujace.



