Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XVI/172/12
Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego
z dnia 27 lutego 2012 r.

HARMONOGRAM REALIZACJI WOJEWODZKIEJ STRATEGI!I POLITYKI SPOLECZNEJ
w latach 2012/2013

ZASPAKAJANIE POTRZEB RODZIN PODLASKICH

Cel 1. Wsparcie lokalnych i regionalnych rozwiazan w zakresie mieszkalnictwa

ZADANIA WSKAZNIKI fo;t'ggg 5%?5;8‘1'3 Realizatorzy np.

. Podniesienie atrakcyjnosci 1. Uwzglednienie problematyki budownictwa - administracja rzagdowa i
inwestycyjnej na terenie komunalnego i socjalnego w lokalnych samorzgdowa
wojewodztwa strategiach rozwigzywania problemow Bardzo wazne - organizacje pozarzadowe

spotecznych. - media

. Opracowywanie, wdrozenie 1. Wdrozone programy aktywizacji zawodowe;j. - Urzedy Pracy
1 kontynuacja programow - organizacje pozarzagdowe
ograniczajacych bezrobocie wsrdéd 2. Wzrost liczby 0sob objetych programami Bardzo wazne
ludzi mtodych ograniczajacymi bezrobocie wérod ludzi

mtodych.

Cel 2. Wdrazanie efektywnych programéw budownictwa socjalnego oraz przeciwdzialajacych wykluczeniu spotecznemu

. Poziom realizacji .
ZADANIA WSKAZNIKI W latach 2012/2013 Realizatorzy np.




1. Wspieranie instytucji samorzagdowych
1 organizacji pozarzgdowych w
zakresie pozyskiwania srodkoéw
finansowych i realizacji programow
pomocowych

Liczba przeprowadzonych szkolen i
innowacyjnych rozwigzan w dotarciu do
srodkoéw finansowych.

Wzrost planowanych wydatkéw w budzetach
samorzadow na polityke spoteczng, w tym
mieszkaniowa.

Bardzo wazne

samorzady lokalne
organizacje pozarzadowe

2. Wdrazanie/rekomendowanie
programéw ograniczajacych skutki
wykluczenia spolecznego

Zwigkszenie liczby programow
ograniczajacych skutki wykluczenia
spotecznego.

Opracowywanie i wdrazanie programow
»wychodzenia z bezdomno$ci”.

Liczba wspoélnie podjetych dziatan w zakresie
przeciwdziatania bezdomnosci.

Bardzo wazne

administracja rzadowa i
samorzadowa
samorzady lokalne
Urzedy Pracy

Policja

media

Cel 3.

Zwigkszenie dostepnosci mieszkancow wojewodztwa

do oferty kulturalnej

ZADANIA

WSKAZNIKI

Poziom realizacji
w latach 2012/2013

Realizatorzy np.

1. Umozliwienie uczestnictwa
w zyciu kulturalnym os6b dorostych,
dzieci 1 mtodziezy zamieszkujacych
tereny wiejskie

1.

2.

Liczba przedsigwzig¢ popularyzujacych
specyfike regionu i ukazujacych regionalny
rozwdj kulturowy (festyny, konkursy,
jarmarki itp.).

Wzrost uzyskanych srodkéw finansowych na
modernizacje bazy kulturowej w
samorzadach.

Liczba wprowadzonych do szkét programow
wilaczajacych instytucje kulturowe w nurt
edukacyjny.

Bardzo wazne

- samorzady lokalne

organizacje pozarzagdowe

- placowki oswiatowe

- domy kultury i inne placowki
kulturowe




2. Wspieranie innowacyjnych 1. Liczba inicjatyw zwigkszajacych dostepnosc¢ - samorzady lokalne

rozwigzan umozliwiajgcych dostep do instytucji, zdarzen kulturowych - placowki oswiatowe
do kultury osobom ubogim mieszkancom terenow wiejskich. - organizacje pozarzadowe
Bardzo wazne - domy kultury 1 inne placowki
2. Wazrost uzyskanych srodkow finansowych na kulturowe

modernizacje bazy kulturowej w samorzadach.

Cel 4. Wyrownywanie szans edukacyjnych mieszkancéw wsi

Poziom realizacji

ZADANIA WSKAZNIKI W latach 2012/2013 Realizatorzy np.
1. Zaangazowanie lokalnych - samorzady lokalne
podmiotéw w organizacj¢ edukacji 1. Wazrost liczby instytucji $wiadczacych ustugi - placéwki oswiatowe
przedszkolnej przedszkolne. - organizacje pozarzadowe

Bardzo wazne
2. Liczba dobrych praktyk/liczba wydarzen
upowszechniajacych dobre praktyki.

2. Rozwijanie form wsparcia i 1. Wzrost liczby wnioskéw o dofinansowanie na - placowki oswiatowe
ksztatcenia uczniow szkot wiejskich modernizacje i wyposazenie bazy - placowki doskonalenia
dydaktycznej szkot z obszarow wiejskich oraz zawodowego
podnoszenie kwalifikacji przez personel szkot Bardzo wazne - organizacje pozarzadowe
wiejskich.

2. Liczba dobrych praktyk/liczba wydarzen
upowszechniajacych dobre praktyki.

WYPELNIANIE FUNKCJI RODZINY (RODZINY Z OSOBAMI ZALEZNYMI, BEZPIECZENSTWO)

Cel 1. Profilaktyka rodzinna

Poziom realizacji

ZADANIA WSKAZNIKI w latach 2012/2013

Realizatorzy np.

1. Opracowanie i realizacja 1. Liczba opracowanych i realizowanych . - samorzady lokalne
S )z . c 1 Bardzo wazne g
programow/projektow programow/projektow profilaktycznych. - placéwki oswiatowe




profilaktycznych przez podmioty

- ochrona zdrowia

dziatajace na rzecz rodziny 2. Liczba ustug w zakresie edukacji rodzin. - instytucje i organizacje
koscielne
- organizacje pozarzadowe
- media
2. Integracja podmiotoéw stanowigcych 1. Liczba o0sob uczestniczacych w szkoleniach, - samorzady lokalne
bezposrednie otoczenie rodziny konferencjach, konkursach. - Urzedy Pracy
- placowki oswiatowe
2. Liczba ushug specjalistycznych w terenie. Wazne - organizacje pozarzagdowe
3. Liczba wydarzen, kampanii spotecznych,
konferencji, szkolen.
Cel 2. Wzmocnienie aktywnosci i integracji oséb niepelnosprawnych
ZADANIA WSKAZNIKI V\'ff;t'ggg 5%?5;8‘1'3 Realizatorzy np.
1. Wspieranie i promowanie dziatah na 1. Tlos¢ projektow skierowanych do oséb - samorzady lokalne
rzecz wczesnej rehabilitacji, jej niepelnosprawnych, w tym z wykorzystaniem - PFRON
kompleksowosci i ciggtosci srodkow EFS. - ochrona zdrowia
Bardzo wazne - organizacje pozarzadowe
2. Udziat 0sob niepelnosprawnych w pracach
komisji gminy/powiatu/wojewodztwa nad
decyzjami ich dotyczacymi.
2. Wspieranie realizacji programow 1. Liczba osob uczestniczacych w szkoleniach, - samorzady lokalne
zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych warsztatach, konferencjach itp. - Urzedy Pracy
na otwartym rynku pracy Wazne - PFRON
2. Liczba programow zatrudnienia 0sob - organizacje pozarzadowe

niepetnosprawnych na otwartym rynku pracy.

Cel 3. Rozw0j uslug na rzecz rodzin

ZADANIA

WSKAZNIKI

Poziom realizacji
w latach 2012/2013

Realizatorzy np.




1. Pomoc w opracowaniu i wdrazaniu
programow lokalnych na rzecz dzieci
1 mtodziezy, ze szczegdlnym
uwzglednieniem obszaréw wiejskich

1. Liczba udzielonych dofinansowan do
opracowanych projektéw/programow.

2. Liczba udzielonych porad/doradztwa dla
rodzin.

3. Liczba organizowanych wydarzen
promocyjno-integracyjnych z udziatem
rodzin.

Bardzo wazne

samorzady lokalne
organizacje pozarzadowe

2. Rozwdj profilaktyki alternatywnej,
zagospodarowanie czasu
wolnego/organizacja zajeé
pozalekcyjnych

1. Liczba placowek oswiatowych/kulturalnych.

2. Liczba swietlic terapeutycznych.

Bardzo wazne

samorzady lokalne
organizacje pozarzadowe

Cel 4. Rozwoj uslug socjalnych i edukacyjnych dla osob starszych

ZADANIA

WSKAZNIKI

Poziom realizacji
w latach 2012/2013

Realizatorzy np.

1. Rozwdj placéwek §wiadczacych
ustugi opiekuncze, rehabilitacyjne,
specjalistyczne

1. Liczba zorganizowanych szkolen/warsztatow
na rzecz osob starszych.

2. Liczba osob starszych objetych ustugami.

Bardzo wazne

samorzady lokalne
ochrona zdrowia
organizacje pozarzadowe

2. Inspirowanie rozwoju rodzinnych
form opieki w stosunku do 0sob tego
wymagajacych

1. Liczba zorganizowanych spotkan, imprez
kulturalnych/integracyjnych dla osob
starszych.

2. Tlo$¢ projektow/programow na rzecz osob
starszych, w tym z wykorzystaniem §rodkoéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Bardzo wazne

samorzady lokalne
ochrona zdrowia
organizacje pozarzadowe

Cel 5. Wzmocnienie konstruktywnych postaw dzieci i mlodziezy




Poziom realizacji

ZADANIA WSKAZNIKI W latach 2012/2013 Realizatorzy np.
1. Inspirowanie 1 wdrazanie programow - samorzady lokalne
dotyczacych prawidtowych postaw 1. Liczba wdrozonych programow skierowanych - placowki o§wiatowe
wychowawczych do rodzicéw/opiekunow. Bardzo wazne - organizacje pozarzadowe
- instytucje i organizacje
kos$cielne
2. Tworzenie i wspieranie rozwoju ofert 1. Liczba wdrozonych programéow skierowanych - samorzady lokalne
spedzania wolnego czasu do rodzicow/opiekunow. Bardzo wazne - Urzqfdy Era,cy.
- placowki o$wiatowe
2. Zmiana postaw i zachowan rodzicow. - organizacje pozarzagdowe

Cel 6. Podnoszenie poziomu Swiadomosci i wrazliwosci spolecznej oraz rozwoj wspolpracy miedzyinstytucjonalnej w zakresie bezpieczenstwa

Poziom realizacji

ZADANIA WSKAZNIKI W latach 2012/2013 Realizatorzy np.
1. Podnoszenie wrazliwosci spotecznej 1. Liczba kampanii spotecznych na temat - administracja rzagdowa
wobec przemocy w rodzinie. przemocy w rodzinie. - samorzady lokalne
' Bardzo wazne - plac_(')_wki oswiatowe
2. Liczba wydarzen, w tym opracowanych - Policja
materiatow informacyjnych, edukacyjnych i - ochrona zdrowia
profilaktycznych. - organizacje pozarzadowe
2. Edukacja dzieci, mtodziezy 1. Liczba szko6l wdrazajacych w program - administracja rzadowa
1 dorostych w zakresie konsekwencji nauczania tresci dotyczace przemocy. - Samorzady lokalne
stosowania przemocy Bardzo wazne - placowki o$wiatowe

- Policja
- ochrona zdrowia
- organizacje pozarzadowe

PROFILAKTYKA ORAZ OFERTA LECZENIA W SYSTEMIE OCHRONY ZDROWIA

Cel 1. Wspieranie dzialan shuzacych promocji zdrowia i ksztaltujacych zdrowy styl zycia

Poziom realizacji

ZADANIA WSKAZNIKI w latach 2012/2013

Realizatorzy np.




1. Pozyskiwanie srodkoéw na programy i

projekty prozdrowotne, w tym z
zewnetrznych funduszy pomocowych

. Wzrost naktadéw finansowych na dziatania

prozdrowotne.

. Liczba zlozonych wnioskoéw o zewnetrzne

fundusze pomocowe na dziatania prozdrowotne.

Bardzo wazne

- samorzady lokalne

- placowki o§wiatowe

- Narodowy Fundusz Zdrowia
- ochrona zdrowia

- organizacje pozarzagdowe

- media

- Policja

. Wspieranie i rozwijanie metod
profilaktyki i rozwigzywania
probleméw uzaleznien.
Rekomendowanie

. Wzrost liczby wojewddzkich 1 lokalnych

kampanii/akcji edukacyjnych, promujgcych
zdrowie, profilaktyke i rozwigzywanie

Bardzo wazne

- samorzady lokalne

- ochrona zdrowia

- organizacje pozarzagdowe
- placowki o§wiatowe

i standaryzacja programow problemoéw uzaleznien. - Policja
profilaktycznych
. Wzrost liczby projektéw spetniajacych standardy
dzialan programowych.
Cel 2. Optymalizacja uslug medycznych
, Poziom realizacji .
ZADANIA WSKAZNIKI W latach 2012/2013 Realizatorzy np.
. Wspieranie 0s6b 1 rodzin o Wzrost liczby utworzonych placowek opieki - samorzady lokalne

najnizszych dochodach w zakresie
poprawy dostepnosci do §wiadczen
medycznych

krotko, $rednio, dlugoterminowej i rehabilitacji,
domow opieki oraz poradni ambulatoryjnych.

Wzrost wydarzen/akcji integracyjnych.

Bardzo wazne

- jednostki opieki zdrowotnej
publiczne i niepubliczne

. Zapewnienie komplementarnosci
dzialan instytucji zajmujacych si¢
problemami uzaleznien

Utworzenie banku dobrych praktyk o
realizowanych programach.

Wzrost liczby akcji promujacych dobre praktyki.

Bardzo wazne

- samorzady lokalne

- jednostki opieki zdrowotnej
publiczne i niepubliczne

- organizacje pozarzagdowe




Cel 3. Zwigkszenie dostepnosci Swiadczen w zakresie leczenia i rehabilitacji oséb uzaleznionych, wspéluzaleznionych i ich rodzin

ZADANIA WSKAZNIKI V\ffazt'ggﬂ 5%?533‘1'3 Realizatorzy np.
1. Usprawnienie i ulatwienie dostepudo | 1. Wzrost liczby placowek lecznictwa - samorzady lokalne
ambulatoryjnego leczenia uzaleznien odwykowego. - jednostki opieki zdrowotnej
Bardzo wazne publiczne i niepubliczne
2. Wzrost liczby 0sob korzystajacych z dostgpnych - organizacje pozarzadowe
form pomocy.
2. Zapewnienie komplementarno$ci 1. Wazrost liczby rodzin objetych praca zespotow - samorzady lokalne
dziatan instytucji zajmujacych si¢ interdyscyplinarnych. - jednostki opieki zdrowotnej
problemami uzaleznien Bardzo wazne publiczne i niepubliczne
2. Wzrost liczby powotanych i funkcjonujacych - organizacje pozarzadowe
interdyscyplinarnych zespotéw doradczych. - placéwki edukacyjne
- Policja
Cel 4. Usprawnienie systemu wykrywania, diagnozowania i redukowania uzaleznien wsrod dzieci i mlodziezy
ZADANIA WSKAZNIKI V\'ff;t'ggg ;%TZ;S% Realizatorzy np.

1. Wspieranie wdrazania do szkot 1. Podniesienie kompetencji kadr realizujacych - samorzady lokalne
praktycznych zaje¢ w zakresie dziatania profilaktyczne skierowane do dzieci 1 - placowki o§wiatowe
umiejetnosci radzenia sobie z trudnymi miodziezy. Bardzo wazne - Policja
sytuacjami w formie treningow, - organizacje pozarzagdowe
warsztatow 2. Wielokierunkowe dzialania na rzecz wczesnego

zapobiegania demoralizacji 1 przestgpczosci
nieletnich.




2. Rozwoj gminnych i powiatowych
placowek pomocy 1 wsparcia dzieci i
mtlodziezy

1. Przeprowadzenie badan zwigzanych z

uzywaniem $rodkow psychoaktywnych przez
dzieci i mtodziez.

2. Wspieranie programéw profilaktycznych

realizowanych w $rodowisku szkolnym i
rodzinnym.

Bardzo wazne

- samorzady lokalne

- placowki o§wiatowe

- organizacje pozarzagdowe

- jednostki opieki zdrowotnej
- Policja

WZROST ZATRUDNIENIA I MOBILNOSCI ZAWODOWEJ

Cel 1. Promocja i aktywizacja regionalnego rynku pracy — rozwaj inicjatyw stuzacych tworzeniu miejsc pracy

ZADANIA

WSKAZNIKI

Poziom realizacji
w latach 2012/2013

Realizatorzy np.

1. Wspieranie regionalnych inicjatyw
gospodarczych

1. Liczba zawigzanych inicjatyw, partnerskich

porozumien.

2. Kwota $rodkéw pozyskanych i

wykorzystanych.

3. Liczba wydarzef, kampanii, konferencji

wspierajace regionalne inicjatywy.

Bardzo wazne

- Urzedy Pracy
- organizacje pozarzagdowe
- samorzady lokalne

2. Pozyskiwanie i optymalne
wykorzystanie §rodkéw finansowych
z zewnetrznych funduszy
pomocowych, celem poprawy
infrastruktury wojewodztwa

1. Liczba zawigzanych inicjatyw, partnerskich

porozumien.

2. Kwota srodkéw pozyskanych 1

wykorzystanych.

3. Liczba ztozonych wnioskow.

Bardzo wazne

- samorzady lokalne

Dostosowanie ksztalcenia i edukacji do potrzeb rynku pracy

ZADANIA

WSKAZNIKI

Poziom realizacji
w latach 2012/2013

Realizatorzy np.

1. Zwigkszenie wspolpracy placowek
systemu ksztatcenia z instytucjami

1. Liczba zaopiniowanych kierunkow

ksztatcenia dostosowanych do potrzeb rynku

Wazne

- Urzedy Pracy
- placowki o$wiatowe




rynku pracy oraz pracodawcami

pracy.

2. Liczba wypracowanych prognoz dotyczacych
zapotrzebowania na zawody.

- Wojewodzka/Powiatowa Rada

Zatrudnienia

2. Wypracowanie metod 1 narzedzi
stuzacych dtugofalowemu
prognozowaniu zapotrzebowania na
okreslone zawody i kwalifikacje w
regionie

1. Liczba raportow z badan.

2. Liczba raportow dotyczaca zawodow
deficytowych i nadwyzkowych.
3. Liczba wypracowanych prognoz dotyczacych

zapotrzebowania na zawody.

Wazne

- Urzedy Pracy

Cel 3. Ograniczenie skali zjawiska wykluczenia spolecznego i ubdstwa

ZADANIA

WSKAZNIKI

Poziom realizacji
w latach 2012/2013

Realizatorzy np.

1. Aktywizacja zawodowa

1 spoteczna 0sob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, poprzez
aktywne programy rynku pracy

Liczba osob objetych aktywnymi programami

rynku pracy.

Liczba projektéw dla osob zagrozonych

wykluczeniem spolecznym.

Wazne

- samorzady lokalne

- Urzedy Pracy

- pracodawcy

- organizacje pozarzadowe

2. Promocja i rozwoj ekonomii spotecznej

1. Liczba osob, ktore uzyskaty pomoc.

2. Liczba powstatych KIS, CIS, spotdzielni

socjalnych.

Wazne

- samorzady lokalne
- Urzedy Pracy
- organizacje pozarzagdowe

EFEKTYWNA POMOC SPOLECZNA

Cel 1. Zapewnienie mozliwosci kompetentnej pomocy i wzrost rodzin usamodzielnianych

ZADANIA

WSKAZNIKI

Poziom realizacji
w latach 2012/2013

Realizatorzy np.

1.Zro6znicowanie wsparcia rodzin.
Wdrazanie wszystkich modeli pracy
socjalnej, tj. pracy z indywidualnym

1. Liczba/wzrost kontraktow socjalnych,
programow usamodzielniania, programow

aktywnosci.

Bardzo wazne

- samorzady lokalne

- realizatorzy strategii gminnych,

powiatowych

10



przypadkiem, grupa, spotecznoscia,

- organizacje pozarzagdowe

praca z projektem, streetworking i 2. Liczba kluboéw, centrow i innych inicjatyw - media
outreachworking pomocowych (wzrost).
3. Liczba rodzin objgta wsparciem asystentow
rodzinnych w terenie (w ciggu caltego roku)

2. Wspieranie dziatan na rzecz 1. Liczba/wzrost projektéw systemowych i - samorzady lokalne
zapobiegania marginalizacji grup konkursowych na rzecz pomocy - placéwki o§wiatowe
spotecznych oraz rozwigzywania realizowanych lokalnie, regionalnie i - o$rodki edukacyjne
konkretnych problemow spotecznych w partnerstwie. - Sady

Bardzo wazne - Policja
2. Liczba kadry specjalistycznej w osrodkach, - poradnie pedagogiczno-

gminach i powiatach.

psychologiczne
- instytucje i organizacje koscielne
- organizacje pozarzagdowe

Cel 2.

Rozwoj aktywnych form pomocy spolecznej, integracji i ekonomii spoleczn

ej

ZADANIA

WSKAZNIKI

Poziom realizacji
w latach 2012/2013

Realizatorzy np.

1. Szkolenia liderow i stuzb spotecznych 1. Liczba nowych inicjatyw spotecznych - samorzady lokalne
w zakresie aktywnej integracji i ekonomii spoteczne;j - organizacje pozarzadowe
ekonomii spotecznej Bardzo wazne
2. Liczba liderow uczestniczacych
w szkoleniach oraz ilo$¢ szkolen
przeprowadzonych
. Laczenie ushug $wiadczonych przez 1. Liczba nowych i reaktywowanych grup - samorzady lokalne
r6zne podmioty w cato$ciowe samopomocowych oraz organizacji - organizacje pozarzadowe
systemy 1 udostgpnianie aktualnej pozarzadowych. - osrodki edukacyjne
informacji w tym zakresie - poradnie pedagogiczno-
2. Liczba inicjatyw, projektow, nowych Wazne psychologiczne

podmiotéw ekonomii spoteczne;j.

- instytucje i organizacje koscielne

11



Cel 3. Wyrownywanie szans w dostepie do ustug spolecznych i integracji mieszkancow (wsi)

ZADANIA

WSKAZNIKI

Poziom realizacji
w latach 2012/2013

Realizatorzy np.

1. Rozw0j specjalistycznych placowek

pomocy spotecznej, osrodkow
wsparcia rodzinnego, poradnictwa,
swiadczacych réznorodne ustugi
socjalne wynikajace z potrzeb
spotecznosci lokalnej

Wzrost/liczba ustug $wiadczonych przez
partnerstwa oraz ngo.

Wazrost zatrudnienia specjalistow pomocowych
w terenie.

Bardzo wazne

- samorzady lokalne
- realizatorzy strategii gminnych
i powiatowych

2. Zwickszenie ilo$ci i dostgpnosci
obiektow i1 placowek, w ktorych
$wiadczy si¢ ustugi i wsparcie na
obszarach wiejskich

1.

2.

Zwigkszenie ilosci 1 dostepnosci obiektow i
placowek, w ktorych $§wiadczy sie ustugi i
wsparcie, w tym specjalistyczne.

Wazrost jakosci ustug spotecznych, w tym na
obszarach wiejskich.

Bardzo wazne

- samorzady lokalne

- grupy samopomocowe, wsparcia

- organizacje pozarzagdowe

- Sady, Policja

- poradnie pedagogiczno-
psychologiczne

- instytucje i organizacje koscielne

Cel 4. Wspieranie rozwoju infrastruktury pomocy spolecznej

Poziom realizacji

ZADANIA WSKAZNIKI W latach 2012/2013 Realizatorzy np.
1. Podnoszenie kompetencji stuzb 1. Liczba studiow, wizyt, szkolen, stazy, innych - samorzady lokalne
spotecznych, liderow form ksztalcenia i podnoszenia kompetencji. - realizatorzy strategii gminnych
i pracownikow organizacji sektora | powiatowych
pomocowego 2. Liczba 0s6b uczestniczacych w superwizji i Bardzo wazne
grupach superwizyjnych.
2. Organizacja szkolen, seminariow, 1. Liczba studiow, wizyt, szkolen, stazy, innych - samorzady lokalne

wyjazdow studyjnych i spotkan dla
0sob odpowiedzialnych, liderow i
instytucji realizujacych polityke
spoteczng (adekwatnych do

form ksztalcenia i podnoszenia kompetenciji.

Liczba wydarzen i1 uczestnikéw promujacych
dobre praktyki w obszarze pomocy

Bardzo wazne

- grupy samopomocowe, wsparcia
- organizacje pozarzadowe
- instytucje 1 organizacje koscielne
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zdiagnozowanych potrzeb w zakresie
planowania i wdrazania ustug
spotecznych)

(publikacje, strony, seminaria, konferencje,
wizyty, itp.).

. Stworzenie statych, gminnych,
powiatowych i regionalnych form
wspotpracy 1 wymiany do§wiadczen w
zakresie identyfikacji i rozwigzywania
problemow spotecznych

1. Wzrost liczby programow/projektow
systemowych i konkursowych w ramach
srodkow EFS.

2. Wzrost liczby partnerstw realizujacych
dzialania spoteczne.

Bardzo wazne

- samorzady lokalne

- poradnie psychologiczno-
pedagogiczne

- specjalisci-superwizorzy

. Zwigkszenie ilosci i1 dostepnosci
obiektéw i1 placowek pomocowych

1. Liczba nowopowstatych placéwek lub liczba
przeksztatconych placéwek opiekunczo-
wychowawczych;

2. Likwidacja barier architektonicznych w
placéwkach pomocowych;

Bardzo wazne

samorzady lokalne

realizatorzy strategii gminnych

i powiatowych

- grupy samopomocowe, wsparcia
- organizacje pozarzadowe,
instytucje i organizacje koscielne

KAPITAL SPOLECZNY

Cel 1. Zwig¢kszenie skutecznos$ci dzialan osob i instytucji na rzecz rozwiazywania probleméw spolecznych

ZADANIA

WSKAZNIKI

Poziom realizacji
w latach 2012/2013

Realizatorzy np.

1. Podnoszenie wiedzy w zakresie
tworzenia partnerstwa i animowania
pracy srodowiskowej

1. Liczba instytucji i NGO objetych programami
doradczymi, konsultingowymi.

2. Liczba NGO korzystajacych ze szkolen.

Wazne

- Samorzady lokalne

- instytucje i organizacje
realizujace projekty PO KL

- grupy samopomocowe, wsparcia

- organizacje pozarzadowe

- Policja

- ochrona zdrowia

- osrodki leczenia uzaleznien

- poradnie pedagogiczno-
psychologiczne
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- instytucje i1 organizacje koscielne
- media

2. Organizowanie ksztalcenia 1. Wazrost poczucia kompetencji i - samorzady lokalne
podnoszacego kwalifikacje kadry profesjonalizmu 0s6b pracujacych w NGO, - instytucje i organizacje
pomocy spolecznej, w szczegolnosci grupach samopomocowych, wsparcia, KIS, realizujagce projekty PO KL
w zakresie pracy socjalnej i CIS itp. Bardzo wazne - Organizacje pozarzadowe
organizacji pomocy spotecznej - placowki o§wiatowe

2. Liczba partnerstw, w tym nowoutworzonych - osrodki edukacyjne
w lokalnych spotecznosciach.

. Weryfikacja i rekomendowanie 1. Liczba pracownikow instytucji stuzb - samorzady lokalne
programow i projektow, praktyk spotecznych i specjalistéw podnoszgcych - instytucje i organizacje
pomocowych i edukacyjnych kwalifikacje. realizujace projekty PO KL
skierowanych do grup najstabszych Bardzo wazne - organizacje pozarzadowe

2. Stworzenie i prowadzenie banku danych o

rekomendowanych projektach i programach
pomocowych rodzinie.

Cel 2. Stymulowanie i wspomaganie lokalnych inicjatyw

ZADANIA

WSKAZNIKI

Poziom realizacji
w latach 2012/2013

Realizatorzy np.

. Koordynacja dziatah w zakresie
polityki i pomocy spoleczne;j

. Liczba (wzrost) dziatan we wspolpracy

mig¢dzygminnej i migdzyinstytucjonalne;.

Liczba instytucji/NGO/grup wdrazajacych
formy wspodlpracy, wymiany do§wiadczen itp.

Bardzo wazne

- Samorzady lokalne

- Urzedy Pracy

- instytucje i organizacje
realizujace projekty PO KL

- grupy samopomocowe, wsparcia

- organizacje pozarzagdowe

- instytucje i organizacje ko$cielne

. Zapewnienie udzialu
lideréw/grup/stowarzyszen lokalnych
w projektach opracowanych przez

gminy

1.

2.

Liczba (wzrost) inicjatyw spotecznych na
terenie wojewodztwa skierowanych do
réznych grup spotecznych.

Liczba wnioskow w gminach o

dofinansowanie dzialan integracji spoteczne;.

Wazne

- samorzady lokalne

- instytucje 1 organizacje realizujgce
projekty PO KL

- grupy samopomocowe, wsparcia

- organizacje pozarzagdowe

- instytucje 1 organizacje koscielne
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- media

Cel 3. Podnoszenie jakosci dzialania organizacji pozarzadowych

ZADANIA

WSKAZNIKI

Poziom realizacji
w latach 2012/2013

Realizatorzy np.

1. Promowanie dobrych praktyk i
modelowych dziatan organizacji
pozarzadowych

1. Liczba konsultacji, debat publicznych i
podejmowania inicjatyw obywatelskich na
rzecz rozwigzywania problemow lokalnych 1
regionalnych.

2. Liczba wydarzen upowszechniajacych dobre
praktyki realizowanych przez NGO i grupy
spoteczne.

Bardzo wazne

- samorzady lokalne

- instytucje i organizacje
realizujace projekty PO KL

- grupy samopomocowe, wsparcia

- organizacje pozarzagdowe

2. Podnoszenie wiedzy i kompetencji
pracownikow administracji publiczne;j
w zakresie wspOlpracy z organizacjami
pozarzadowymi

1. Liczba szkolen podnoszacych wiedze
pracownikow administracji publicznej w
zakresie wspoOtpracy z ngo.

Bardzo wazne

- administracja rzadowa i
samorzadowa

- instytucje i organizacje
realizujace projekty PO KL

- grupy samopomocowe, wsparcia

- organizacje pozarzadowe
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