UCHWALA NR VII11/56/15
SEJMIKU WOJEWODZTWA PODLASKIEGO

Z dnia 30 marca 2015 .

W sprawie wyrazenia zgody na rozwiazanie stosunku pracy z Radnym Wojewodztwa
Podlaskiego Panem Markiem Adamem Komorowskim

Na podstawie art. 27 ust.2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2013 r. poz. 596 z p6zn. zm. ') Sejmik Wojewodztwa Podlaskiego
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Odmawia si¢ wyrazenia zgody na rozwigzanie stosunku pracy radnego Pana
Marka Adama Komorowskiego nawigzanego z pracodawca Wojtem Gminy Szumowo.

§ 2. Zobowiazuje si¢ Przewodniczacego Sejmiku Wojewodztwa Podlaskiego do
niezwlocznego przestania niniejszej uchwaty pracodawcy Wojtowi Gminy Szumowo oraz

dorgczenia jej zainteresowanemu radnemu — Panu Markowi Adamowi Komorowskiemu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

'Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w: Dz. U. z 2013 r. poz. 645, oraz z
2014 r. poz. 379, poz. 1072.



Uzasadnienie

Pismem z dnia 02.03.2015 r. Wojt Gminy Szumowo wniost o wyrazenie
przez Sejmik Wojewodztwa Podlaskiego zgody na rozwigzanie stosunku pracy z
Radnym Wojewodztwa Podlaskiego Panem Markiem Adamem Komorowskim
informujac, ze powodem konieczno$ci rozwigzania umowy o prace¢ jest utrata
zaufania spowodowana zmiang personalng osoby zarzadzajacej — Wojta.
Zgodnie z art. 27 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca o samorzadzie wojewodztwa
rozwigzanie z radnym stosunku pracy wymaga zgody sejmiku wojewddztwa,
ktorego radny jest czlonkiem.

W przedtozonym pis§mie Wojt Gminy Szumowo nie wskazat Zzadnych
uchybien w pracy Pana Marka Adama Komorowskiego ani innych
merytorycznych przestanek uzasadniajacych rozwigzanie umowy o pracg, a
wylacznie utrate zaufania. Zdaniem Sejmiku sama  utrata zaufania bez
wskazania konkretnych uchybien w pracy nie powinna by¢ podstawa
rozwigzania umowy o prace. Z uzasadnienia wynika, ze przyczyng rozwigzania
stosunku pracy jest wykonywanie mandatu przez radnego Marka
Komorowskiego, poniewaz radny Marek Komorowski zostal wybrany na
radnego wojewddztwa z listy Prawa 1 Sprawiedliwosci 1 jak wynika z pisma

pracodawcy nie jest zwigzany z wojtem wybranym na kadencje 2014 — 2018.



