Zatacznik do uchwaty Nr 208/3618/2021
Zarzadu Wojewodztwa Podlaskiego
z dnia 7 czerwca 2021 r.

Regulamin powolywania i funkcjonowania Rady do spraw Podlaskiego Zielonego Ladu

I. Postanowienia ogolne

§ 1. Regulamin okre$la sposéb powolywania oraz zasady funkcjonowania Rady
do spraw Podlaskiego Zielonego Ladu.
§ 2. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:
1) Marszatku — nalezy przez to rozumie¢ Marszatka Wojewoddztwa Podlaskiego;

2) Przewodniczacym — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Rady do spraw

Podlaskiego Zielonego Ladu;
3) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade do spraw Podlaskiego Zielonego Ladu;

4) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin powotywania i funkcjonowania

Rady do spraw Podlaskiego Zielonego Ladu;
5) Sejmiku — nalezy przez to rozumie¢ Sejmik Wojewodztwa Podlaskiego;

6) Sekretarzu — nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Rady do spraw Podlaskiego

Zielonego Ladu;

7) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Podlaskiego;

8) Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego.
Il. Cel i zakres dzialania Rady

§ 3. 1. Rada zostata powotana w celu wspierania dziatan Zarzadu dotyczacych ochrony
srodowiska oraz wdrazania i promocji zatozen Europejskiego Zielonego Ladu — strategii

prowadzacej do uzyskania przez kraje Unii Europejskiej do 2050 r. neutralno$ci klimatyczne;.
2. Rada jest organem opiniodawczo-doradczym Zarzadu.
3. Do zadan Rady nalezy w szczegdlnosci:

1) konsultowanie i opiniowanie strategii, dokumentow i programow opracowywanych na

poziomie wojewddztwa w zakresie dotyczacym ochrony $rodowiska;



2) konsultowanie i opiniowanie zadan realizowanych przez samorzad wojewodztwa
powigzanych z wdrazaniem i promocja Europejskiego Zielonego Ladu, w tym
obnizeniem emisyjnosci gospodarki oraz transformacja w kierunku gospodarki

przyjaznej srodowisku, o obiegu zamknigtym;

3) opracowywanie opinii oraz przedstawianie propozycji i wnioskéw zmierzajacych
do tworzenia warunkéw zrownowazonego rozwoju oraz do zachowania lub poprawy

stanu srodowiska;

4) konsultowanie projektow uchwat i aktow prawa miejscowego dotyczacych ochrony

srodowiska;

5) proponowanie rozwigzan, w tym formalno-prawnych, stuzacych ochronie §rodowiska,

W tym poprawie stanu ekosystemow oraz ochronie biordéznorodnosci;

6) wspieranie lokalnych i regionalnych instytucji wykorzystujacych technologie majgce

na celu ochrone §rodowiska,

7) promowanie i wspieranie badan naukowych oraz dziatalnosci dydaktycznej w zakresie
tworzenia nowych technologii w dziedzinie ochrony $rodowiska.

3. Rada realizuje swoje zadania w oparciu o wiedz¢ i do§wiadczenie jej cztonkow.
I11. Tryb powolywania i odwolywania czlonkow Rady

§ 4. Cztonkami Rady moga zosta¢ przedstawiciele nauki, $srodowisk zawodowych,
organizacji pozarzadowych i1 gospodarczych oraz przedstawiciele jednostek administracji
rzagdowej 1 samorzadowej, posiadajagcy wiedze ekspercka i doswiadczenie w dziedzinach
z zakresu szeroko rozumianej ochrony $rodowiska i zrownowazonego rozwoju.

§ 5. 1. Cztonké6w Rady powotuje 1 odwotuje Zarzad.

2. Czltonkowie Rady powolywani sg na kadencje odpowiadajaca kadencji Sejmiku.
IV. Organizacja i tryb dzialania Rady

§ 6. 1. Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy.

2. Przewodniczacy zobowigzany jest zwota¢ posiedzenie Rady na wniosek Zarzadu,
Marszatka lub co najmniej jednej czwartej liczby cztonkéw Rady, w terminie okreslonym we
wniosku.

3. Pierwsze posiedzenie Rady jest zwolywane przez Marszalka.

4. Posiedzenia Rady odbywajg si¢ przy quorum obecnosci co najmniej polowy liczby
cztonkow Rady.



5. Czlonkowie Rady uczestnicza w pracach Rady osobiscie.

§ 7. 1. Rada wybiera ze swojego grona w glosowaniu jawnym Przewodniczacego oraz
Wiceprzewodniczacego zwykla wickszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej potowy
sktadu Rady.

2. Funkcje Sekretarza pelni przedstawiciel Zarzadu.
3. Pracami Rady kieruje Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci —
Wiceprzewodniczacy.
§ 8. Do zadan Przewodniczacego nalezy:
1) reprezentowanie Rady na zewnatrz;
2) ustalenie termindw posiedzen Rady;
3) prowadzenie posiedzen Rady;

4) ustalenie porzadku prac Rady przy uwzglednieniu charakteru i rodzaju spraw
przewidzianych do rozpatrzenia;

5) zapraszanie na posiedzenia Rady — na wniosek czlonka Rady, badz z wlasnej
inicjatywy — ekspertow z zakresu przedmiotu pracy Rady.
§ 9. Do zadan Sekretarza nalezy:
1) przedstawianie propozycji ustalen w sprawach organizacyjnych;

2) przygotowywanie na posiedzenia Rady dokumentow, zatwierdzonych przez

Przewodniczacego;
3) sporzadzanie protokotow z posiedzen Rady;

4) organizowanie spraw proceduralnych oraz przeplywu informacji zwigzanych
z dziatalnoscig Rady;

5) wykonywanie innych zadan zleconych przez Radg;
6) zbieranie tematow i materiatdbw na posiedzenia Rady oraz przygotowywanie porzadku
obrad.
§ 10. 1. Cztonkowie Rady sg réwni w prawach i obowiazkach.
2. Cztonkowie Rady majg prawo:
1) zabierania gtosu i dzielenia si¢ opiniami w kazdej sprawie;
2) wgladu we wszystkie dokumenty przedktadane Radzie;

3) uzyskiwania dodatkowych wyjasnien oraz opinii;



4) wnoszenia na piSmie, wraz z uzasadnieniem, tematéw do porzadku obrad wraz
z materialami zrodtowymi dla wszystkich jej cztonkéw na minimum 14 dni przed

posiedzeniem;

5) wnioskowania o dokonanie sprostowan w protokotach Rady w terminie 7 dni od dnia

otrzymania protokotu.
3. Do obowigzkéw cztonkdéw Rady nalezy:

1) podejmowanie decyzji w oparciu o najlepsza wiedz¢ i przekonanie odnosnie

racjonalnos$ci proponowanych rozwigzan;
2) czynne uczestniczenie w posiedzeniach Rady.

§ 11. Czlonkowie Rady pelnig swoje funkcje spotecznie i nie otrzymujg z tytulu

zasiadania w Radzie zadnego wynagrodzenia.

§ 12. Na posiedzenia Rady moga by¢ zapraszane inne osoby, ktére biora udziat
z glosem doradczym, jezeli jest on istotny dla kwestii podejmowanych zgodnie z porzadkiem
obrad.
§ 13. 1. Rada podejmuje decyzje w postaci uchwat, stanowisk i opinii.
2. Rada podejmuje decyzje:
1) na posiedzeniach bezposrednich,
2) na posiedzeniach z wykorzystaniem §rodkéw komunikacji elektroniczne;j,

W drodze glosowania, przy obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady. Stanowiska Rady
przyjmowane sa w trybie glosowania zwykla wigkszoscig glosow. W razie rownosci glosow

decyduje gtos Przewodniczacego.
3. Decyzje Rady podpisuje prowadzacy obrady Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy.

§ 14. 1. Cztonkowie Rady powiadamiani sg o planowanym posiedzeniu co najmniej
14 dni przed terminem jego zwolania.

2. Powiadomienie moze odbywaé si¢ droga pocztowa lub elektroniczng. Powiadomienia

dokonuje si¢ na adres wskazany przez kazdego z cztonkéw Rady.
3. W uzasadnionych przypadkach termin okreslony w ust. 1 moze ulec skroceniu.
4. W powiadomieniu wskazuje si¢:

1) termin posiedzenia,

2) formg lub miejsce posiedzenia,

3) proponowany porzadek obrad.



5. Wraz z zawiadomieniem dor¢czane sg materiaty na posiedzenie.

6. W powiadomieniu o posiedzeniu z wykorzystaniem §rodkow elektronicznych musi by¢

wskazany doktadny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa glosu.

7. Wykorzystanie $rodkow komunikacji elektronicznej w gltosowaniach na posiedzeniach

Rady odbywa si¢ przy zapewnieniu co najmniej:
1) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym;

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej wszyscy

cztonkowie Rady moga wypowiadac si¢ w toku obrad;
3) wykonywania osobiscie prawa glosu w toku posiedzenia.
8. Glosowanie w trybie obiegowym musi by¢ przeprowadzone na nast¢pujacych warunkach:

1) powiadomienie, o ktorym mowa w ust. 1, bedzie zawierato tres¢ glosowanej uchwaty,
opinii lub stanowiska Rady oraz termin na oddanie gtosu;

2) musi umozliwi¢ ustalenie, kto glosowal — np. na podstawie wykorzystania adresow
mailowych czlonkéw Rady, pozwalajacych na zweryfikowanie tozsamo$ci osoby

glosujacej;

3) wola i tres¢ oddanego glosu muszg by¢ wyrazone jasno i precyzyjnie, w powigzaniu
z trescig podejmowanej decyzji, np. poprzez wklejenie treSci uchwaly do maila,

ktérym oddawany jest gtos.
§ 15. 1. Z przebiegu posiedzenia Rady sporzadza si¢ protokédt, ktory podpisuje
prowadzacy obrady Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy oraz Sekretarz.

2. Protokot powinien odzwierciedla¢ przebieg obrad oraz wyniki glosowania nad podjetymi

uchwalami.

3. Czlonek Rady glosujacy przeciw podjeciu uchwaly moze zada¢ umieszczenia w protokole
z obrad adnotacji o0 jego zdaniu odrgbnym wraz z uzasadnieniem.

4. Protok6t winien w szczeg6lnosci zawierac:
1) numer kolejny obrad;
2) date oraz forme/miejsce posiedzenia;
3) liste imienng uczestnikdw posiedzenia;
4) okreslenie porzadku obrad;
5) tres$¢ podjetych uchwat, stanowisk, opinii bedacych zatgcznikami do protokotu.

5. Materiaty przedstawione 1 omawiane na posiedzeniu winny by¢ zataczone do protokotu.



6. Protokot z posiedzenia Rady sporzadza si¢ w terminie do 30 dni od dnia posiedzenia.

7. Protokoty posiedzen, listy obecnosci i inna dokumentacja Rady przechowywana jest
w Urzedzie.

8. Kazdy z czlonkow Rady ma zapewniony nieograniczony dostep do dokumentéw Rady
w godzinach pracy Urzedu.

9. Kazdy z czlonkéow Rady moze zada¢ kopii i odpisow z dokumentow bedacych w
posiadaniu Rady.

§ 16. 1. Obsluge administracyjno — biurowa Rady zapewnia Departament Ochrony
Srodowiska Urzedu.
2. Do zadan w zakresie, o ktorym mowa w ust. 1, nalezy w szczegdlnosci:

1) powiadamianie cztonkow Rady i innych zaproszonych osob o terminie, formie/miejscu
1 porzadku posiedzen Rady,

2) sporzadzanie projektow protokotow z posiedzen Rady na polecenie Sekretarza,

archiwizowanie dokumentow,

3) przygotowywanie materiatdéw niezbednych do wykonywania zadan Rady, projektow

opinii i stanowisk, materiatbw pomocniczych,
4) przekazywanie ustalen Rady do realizacji wlasciwym jednostkom organizacyjnym,

5) zapewnienie zaplecza materialno-technicznego oraz lokalowego, niezbednego

do obstugi dziatalnosci 1 posiedzen Rady.



