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W nawiazaniu do pisma Biura Kontroli Finansowej Urzgdu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Podlaskiego nr BKF.1711.1.2011 z dnia 9 sierpnia 2021 roku, dotyczacego
wydanych zalecen pokontrolnych oraz naszej odpowiedzi z dnia 2 wrzesnia 2021 roku,
uprzejmie informujemy, ze zarzadzeniem Dyrektora Wojewédzkiego Osrodka Ruchu
Drogowego w Biatymstoku nr 37/2021 roku z dnia 24 wrze$nia 2021 roku, w Regulaminie
Wynagradzania, w § 18 ust. 3 wprowadzono zapis
., Wyplata nagrody jubileuszowej nastepuje niezwlocznie po nabyciu przez pracownika prawa

do tej nagrody™.

Przemyglaw (Adam Sarosiek

Zatacznik:
1. Uwierzytelniona kopia zarzadzenia nr 37/2021 z dnia 24.09.2021 r.



Zarzadzenie Nr 37/2021

Dyrektora Wojewodzkiego Os$rodka Ruchu Drogowego w Bialymstoku 2z dnia
24 wrzeSnia 2021 roku, zmieniajjce Zarzadzenie Nr 72/2020 z dnia 25 listopada 2020 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania Wojewodzkiego O$rodka Ruchu
Drogowego w Bialymstoku,

Dziatajgc na podstawie § 5 Statutu WORD w Biatymstoku oraz art. 77% ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks Pracy, ustala sig, co nastgpuje:

§1

W zwigzku z zaleceniami, po uzgodnieniu z organizacjami zwiazkowymi dziatajacymi
w  Wojewddzkim Osdrodku Ruchu Drogowego w Bialymstoku zmienia si¢ zarzadzenie
Nr 72/2020 z dnia 25 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania
Wojewddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w Biatymstoku, w ten sposéb, ze:

- §18 ust. 3 otrzymuje nastgpujgce brzmienie: ,,3. Wyplata nagrody jubileuszowej nastepuje
niezwlocznie po nabyciu pracownika prawa do tej nagrody.”

§2
1. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwéch tygodni od dnia poddania go do wiadomosci
pracownikéw poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen, tj. od dnia 08.10.2021r.
2. Pozostaja w mocy czynnosci podjete przed dniem wejscia w zycie Zarzadzenia.
Tekst jednolity Regulaminu Wynagradzania stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
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