Zatgcznik do Uchwaty Nr 273/5032/2022
Zarzgdu Wojewodztwa Podlaskiego
z dnia 10 czerwca 2022 r.

Ogtoszenie otwartego konkursu ofert na wykonanie zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych ze srodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych.

Warunki konkursu opracowano na podstawie art. 11 ust. 1 pkt 1 i art. 13 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U z 2020 r.,
poz. 1057 z pézn. zm.) oraz Uchwaty Nr XXXV1/470/2021 Sejmiku Wojewoddztwa Podlaskiego
zdnia 29 listopada 2021r. w sprawie przyjecia ,Programu wspoétpracy Samorzadu
Wojewddztwa Podlaskiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi
wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie w 2022 roku”.

I. RODZAJE ZADAN:

1) Prowadzenie rehabilitacji oséb niepetnosprawnych w réznych typach placéwek;

2) Organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow, warsztatow, grup $rodowiskowego
wsparcia oraz zespotdw aktywnosci spotecznej dla o0s6b niepetnosprawnych —
aktywizujgcych zawodowo i spotecznie te osoby;

3) Organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow i warsztatéw dla czionkéw rodzin oséb
niepetnosprawnych, opiekunéw, kadry i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych w
proces rehabilitacji zawodowej lub spotecznej osdb niepetnosprawnych, ze szczegolnym
uwzglednieniem zagadnien dotyczgcych procesu integracji oséb niepetnosprawnych w
najblizszym srodowisku i spofecznosci lokalnej, zwigkszania ich aktywnos$ci zyciowej i
zaradnosci osobistej oraz niezaleznosci ekonomicznej, podnoszenia umiejetnosci pracy z
osobami niepetnosprawnymi, w tym sprawowania nad nimi opieki i udzielenia pomocy w
procesie ich rehabilitacji;

4) Prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno — prawnego oraz udzielanie
informacji na temat przystugujgcych uprawnien, dostepnych ustug, sprzetu
rehabilitacyjnego i pomocy technicznej dla oséb niepetnosprawnych;

5) Prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢, ktére:

a) majg na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do
samodzielnego funkcjonowania oséb niepetnosprawnych,

b) rozwijajg umiejetnosci sprawnego komunikowania sie z otoczeniem oséb z
uszkodzeniami stuchu, mowy, z autyzmem i z niepetnosprawnoscig intelektualna,

C) usprawniajg i wspierajg funkcjonowanie osob z autyzmem i z niepetnosprawnoscig
intelektualng w réznych $rodowiskach;

6) Organizowanie i prowadzenie zintegrowanych dziatah na rzecz wigczania 0sob
niepetnosprawnych w rynek pracy, w szczegolnosci przez:

a) doradztwo zawodowe,

b) przygotowanie i wdrozenie indywidualnego planu drogi zyciowej i zawodowej,

c) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy,
majgcych na celu przygotowanie do aktywnego poszukiwania pracy i utrzymania w
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych;

7) Zakup, szkolenie i utrzymanie psow asystujgcych w trakcie szkolenia:

a) utrzymanie pséw asystujgcych;

8) Organizowanie i prowadzenie szkolen dla ttumaczy jezyka migowego oraz ttumaczy —
przewodnikow;

9) Organizowanie lokalnych, regionalnych i ogélnopolskich imprez kulturalnych, sportowych,
turystycznych i rekreacyjnych dla osob niepetnosprawnych wspierajgcych ich aktywnosé¢ w
tych dziedzinach;




10) Promowanie aktywnosci o0sob niepetnosprawnych w rdznych dziedzinach zycia
spotecznego i zawodowego;

11) Prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji osob niepetnosprawnych
i przeciwdziataniu ich dyskryminacji;

12) Opracowanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw ciggtych oraz wydawnictw zwartych,
stanowigcych zamknietg catos¢, w tym na nosnikach elektromagnetycznych i
elektronicznych:

a) dotyczgcych problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoscia,
b) kierowanych do o0séb niepetnosprawnych — w tym publikowanych drukiem
powiekszonym, pismem Braille’a lub publikowanych w tekscie tatwym do czytania;

13) Swiadczenie ustug wspierajgcych, ktére majg na celu umozliwienie lub wspomaganie
niezaleznego zycia oséb niepetnosprawnych, w szczegolnosci ustug asystencji osobiste;.

Cel konkursu: realizacja zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej ispotecznej oso6b
niepetnosprawnych majgcych wptyw na poprawe jakosci zycia oséb z niepetnosprawnoscia,
cztonkow ich rodzin, opiekunow, kadry i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych w proces
rehabilitacji.

Adresaci zadania: osoby niepetnosprawne z terenu wojewodztwa podlaskiego w rozumieniu
art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 573), cztonkowie rodzin osob
niepetnosprawnych, opiekunowie, kadra i wolontariusze bezposrednio zaangazowani w proces
rehabilitacji zawodowej lub spotecznej oséb niepetnosprawnych.

Miejsce realizacji zadan: wojewddztwo podlaskie.

Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje wyzej wymienionych zadan —
300 000 zt (stownie: czterysta tysiecy ztotych).

II. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI:

1. Przyznanie dotacji nastepuje na zasadzie wspierania wykonywania zadania publicznego,
0 ktérym mowi art. 5 ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z pézn. zm.).
Whnioskowana kwota dotacji na realizacje zadania nie moze przekroczy¢ 30 000 zi.
Dotacja nie moze by¢ przyznana Wnioskodawcy, ktéry otrzymat dofinansowanie ze
srodkow PFRON na ten sam projekt. Na realizacje danego projektu moze by¢ zawarta
wytgcznie jedna umowa dofinansowania ze srodkéw PFRON.
4. Wnioskowana maksymalna kwota dotacji na wsparcie realizacji zadania nie moze
przekracza¢ 90 % kosztéw finansowych realizacji cato$ci zadania, w tym:
a) oferent ma obowigzek wniesienia wkfadu wtasnego w wysokosci co najmniej 10%
wartosci catkowitej zadania, z czego wktad finansowy musi wynosi¢ co najmniej 5% warto$ci
zadania;
b) wktad wiasny wniesiony przez Oferenta na rzecz zadania publicznego stanowi wydatek
kwalifikowalny przy zatozeniu, ze jego wartos¢ moze zosta¢ potwierdzona dokumentami
uzupetniajgcymi o wartosci dowodowej;
C) wkiad wtasny moze by¢ wniesiony w catosci ze srodkéw finansowych (Srodki wiasne,
inne zrodta finansowania, opfaty adresatow zadania) lub ze Srodkéw finansowych i wkfadu
osobowego, w proporcjach wymienionych w punkcie 2a;
d) wydatki w ramach wkfadu wiasnego, w tym wktadu niepienieznego (rzeczowego,
osobowego) nalezy opisaé z uwzglednieniem takich informacji, jak: wysoko$¢ wktadu
wlasnego, sposob jego wyliczenia (np. wycena udostepnienia pomieszczen, pracy wiasnej i
wolontariuszy), forma wniesienia wktadu. Ponadto nalezy okresli¢ czy wktad wtasny wnoszony
jest przez partnera projektu czy tez inny podmiot lub uczestnikéw projektu. Informacja podana
w uzasadnieniu powinna by¢ Scidle powigzana z opisem w sekcji IV, w polu: 2. Zasoby
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kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktére bedg wykorzystane do realizacji zadania oraz
Z budzetem projektu;

e) wktad finansowy — srodki finansowe wiasne oferenta lub pozyskane przez niego ze
zrodet innych niz budzet samorzgdu wojewodztwa;
f) wktad osobowy — nieodptatna, dobrowolna praca, w tym $wiadczenia wolontariuszy

i praca spoteczna czionkoéw organizacji. Wartos¢ wktadu niepienieznego w przypadku

Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy okresla sie z uwzglednieniem ilosci czasu

poswieconego na jej wykonanie (wg stawki godzinowej lub dziennej) oraz sredniej wysokosci

wynagrodzenia za dany rodzaj pracy. Nalezy scharakteryzowaé i opisa¢ rodzaj pracy
wykonywanej przez wolontariusza w realizacji zadania publicznego.

Proponowana merytoryka naliczania kosztéw osobowych:

- koszt 1 godz. pracy w zt. x ilos¢ godz./dzien x stawka x ilos¢ dni pracy,

- koszt 1 dnia pracy x ilos¢ dni pracy.

9) niedopuszczalne jest wykonywanie przez jedng osobe tych samych zadan na

podstawie umowy o prace i porozumienia, o ktérym mowa w art. 44 ust. 1 UoDPPioW

(porozumienia wolontariackiego) lub umowy cywilno-prawnej i porozumienia wolontariackiego

w tym samym czasie obowigzywania umowy i porozumienia.

h) stawki godzinowe niezbedne do wyceny wktadu osobowego okreslone sg w

nastepujacy sposaob:

- w przypadku prac administracyjnych i pomocniczych: maksymalnie 40 zt/godz.

- w przypadku prac ekspertéw i specjalistow: maksymalnie 120 zt/godz.

- w przypadku prac ekspertow, specjalistow, w tym zagranicznych, ktérych stawki
godzinowe przekraczajg maksymalnie 140 zl/godz. oferent musi uzasadni¢ wysokosé
wyzszej stawki.

5. Dopuszcza sie pobieranie swiadczen pienieznych od odbiorcéw zadania publicznego pod
warunkiem, ze podmiot realizujgcy zadanie publiczne prowadzi dzialalnos¢ odptatnag
pozytku publicznego, z ktorej zysk przeznacza wylacznie na dziatalnos¢ statutowa.

6. Wnioskodawca jest zobowigzany do przedtozenia mierzalnych rezultatow realizacji zadania
publicznego uwzgledniajgc cele zalozone w ofercie adekwatne do priorytetow
realizowanego zadania. Akceptacja sprawozdania i rozliczenie dotacji polega m.in. na
weryfikacji zatozonych w ofercie rezultatow realizacji zadania publicznego.

ll. INFORMACJA O OBOWIAZKU ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI
W ZADANIACH PUBLICZNYCH

1. Oferent zobowigzany jest do zapewnienia dostepnosci architektonicznej i
informacyjno-komunikacyjnej osobom ze szczegdlnymi potrzebami na poziomie
minimalnych wymagan, okreslonych w art. 6-7 ustawy z dnia z dnia 19 lipca 2019 r. o
zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
1062 z p6zn. zm.).

2. Oferent zobowigzany jest do realizacji zadah zgodnie z zapisami Ustawy o dostepno$ci
cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych z dnia 4 kwietnia
2019 roku. Strony internetowe, filmy oraz prezentacje zrealizowane w ramach zadania
powinny by¢ przygotowane zgodnie z ,Wytycznymi dla dostepnosci tresci internetowych 2.1
stosowane dla stron internetowych i aplikacji mobilnych w zakresie dostepnosci dla oséb
niepetnosprawnych” (zatgcznik do ww. ustawy).

3. W przypadku realizacji przez Oferenta zadania z naruszeniem przepiséw Ustawy o
zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami skutkujgcego natozeniem
przez organ panstwowy z tego tytutu kar na Wojewddztwo Podlaskie, Wojewddztwo
Podlaskie ma prawo obcigzy¢ tymi kosztami Oferenta za nieprzestrzeganie zapisow tej
ustawy.

IV. PODMIOTY UPRAWNIONE DO SKLADANIA OFERT




No

W konkursie mogg bra¢ udziat organizacje pozarzgdowe w rozumieniu ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r.
poz. 1057 z pozn. zm.), ktére nie majg wymagalnych zobowigzan wobec PFRON, w tym
zalegtosci w obowigzkowych wptatach na PFRON, wymagalnych zobowigzan wobec ZUS
i/lub Urzedu Skarbowego, innych organdw i instytucji wykonujgcych zadania z zakresu
administracji publicznej.

O przyznanie dotacji na realizacje zadania mogg ubiega¢ sie organizacje pozarzadowe

oraz podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z p6zn. zm.) z zastrzezeniem, ze

prowadza dziatalnos¢ statutowa w sferze dziatan na rzecz os6b niepetnosprawnych.

Dwach lub wiecej oferentdw, o ktérych mowa w ust. 2, dziatajacych wspdlnie moze ztozyé

oferte wspolng. Oferta wspdlna wskazuje:

a) jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego bedg wykonywac poszczegéine

podmioty;

b) sposéb reprezentaciji podmiotdw wobec organu administracji publiczne;j.

Organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy sktadajgce

oferte wspolng ponoszg odpowiedzialnos¢ solidarng za zobowigzania, o ktérych mowa w

art. 16 ust. 1 ustawy.

Realizacja zgtoszonego zadania powinna wynika¢ z prowadzonej przez oferenta

dziaflalnosci statutowej — nieodpfatnej lub/i odptatnej pozytku publicznego (konkurs nie

obejmuje dziatalnosci gospodarczej).

W ramach ogtoszonego konkursu podmiot uprawniony moze ztozy¢ tylko jedna oferte.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

a) stosowania Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
z 2016);

b) realizowania zadania z najwyzszg starannoscig w sposéb efektywny, oszczedny
i terminowy, zgodnie z zawartg umowag oraz z obowigzujgcymi standardami
i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie.

V. TERMIN REALIZACJI ZADAN

Niniejszy konkurs obejmuje zadania publiczne, ktére mogg by¢ realizowane w terminie
od dnia 18 sierpnia 2022 r. do dnia 31 grudnia 2022 r.

VI. TERMINY | WARUNKI SKLADANIA OFERT:

Oferte stanowigcag zatgcznik do Rozporzgdzenia Przewodniczgcego Komitetu do Spraw
Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych
wzoréw umoéw dotyczgcych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r., poz. 2057) nalezy wypetni¢ i ztozyé za
posrednictwem portalu witkac.pl w dniach: 13 czerwca 2022 r. — 5 lipca 2022 r.

Po ztozeniu oferty za posrednictwem portalu Witkac.pl, nalezy wydrukowac potwierdzenie
ztozenia oferty (wygenerowane automatycznie po prawidtowym ztozeniu oferty), podpisaé
w sposob czytelny, tzn. umozliwiajgcy identyfikacje imienia i nazwiska osoby podpisujgce;j
lub z uzyciem pieczeci imiennej przez osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu
i wraz z obowigzujgcymi zatgcznikami ztozy¢ w sekretariacie Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej w Biatymstoku, ul. Kombatantéw 7, do dnia 7 lipca 2022 r. do godz.
15.30 lub przesta¢ pocztg na podany adres (liczy sie data stempla pocztowego).



3.

4.

10.

11.
12.

Warunkiem rozpatrzenia oferty jest dostarczenie Potwierdzenia ziozenia oferty
w 1 egzemplarzu wraz z zatgcznikami (jesli dotyczy) w terminie okreslonym w punkcie
VI.2 ogtoszenia.

Do potwierdzenia ztozenia oferty nalezy dotgczy¢ nastepujgce dokumenty:

a) w przypadku oferenta, ktéry nie figuruje w Krajowym Rejestrze Sgdowym odpowiednio
wycigg z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzajgce status prawny oferenta
i umocowanie 0sOb go reprezentujgcych oraz zakres prowadzonej dziatalnoSci
statutowej;

b) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajgcych oferte
wspolng niz wynikajgcy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wiasciwego
rejestru — dokument potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta
(-ow);

c) kopia umowy lub statutu spétki — w przypadku gdy oferent jest spotkg prawa
handlowego, o ktérej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 2020 r. poz. 1057 z p6zn. zm.).

W przypadku skfadania kopii wymaganych dokumentéw, kazda strona powinna by¢

potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem przez osoby upowaznione do reprezentowania

podmiotu zgodnie z wpisem w KRS lub innym dokumentem potwierdzajgcym status
prawny oferenta i umocowanie oséb go reprezentujgcych.

Oferta powinna zosta¢ uzupetniona z uwzglednieniem logiki projektowej i strukturg

wniosku stanowigcego zatgcznik do rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do

spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i

ramowych wzorow umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw

sprawozdan z wykonania tych zadan.

Oferent zobowigzany jest do:

a) okreslenia celu/éw zadania publicznego — informacja taka winna znalez¢ sie w czesci
[l pkt 3 oferty: ,Syntetyczny opis zadania”,

b) okreslenia rezultatu/6w zadania publicznego uwzgledniajgc zatozone cele — informacja
taka winna znalez¢ sie w czesci pkt lll. 5 oferty ,Opis zaktadanych rezultatow realizacji
zadania publicznego” oraz pkt Ill. 6 oferty ,Dodatkowe informacje dotyczace rezultatéw
realizacji zadania publicznego”,

c) okreslenia liczby odbiorcéw zadania publicznego - informacja taka winna znalez¢ sie w
czesci lll pkt 3 oferty: ,Syntetyczny opis zadania” oraz pkt Ill. 4 ,Plan i harmonogram
dziatan”.

Oferta powinna zawiera¢ dodatkowe informacje dotyczgce rezultatdw zadania

publicznego. Rezultaty zadania muszg by¢ weryfikowalne i mierzalne. Nalezy wskazac

wartosci rezultatow w liczbach jak rowniez okresli¢ zrédta danych, na podstawie, ktorych
bedzie mozna zweryfikowaé realizacje zatozonego rezultatu (dowody merytoryczne
zatgczane do sprawozdania, o ktorym mowa w punkcie XII.5 ogtoszenia).

W ofercie nalezy uwzgledni¢ analize ryzyka, wyszczegdlni¢ typy ryzyka mogagcego

wystgpi¢ podczas realizacji zadania publicznego oraz wskaza¢ sposoby zapobiegania i

niwelowania skutkéw wynikajgcych z wystgpienia ryzyka (Oferent wskazuje informacije

w pkt Ill. 3 oferty pt. opis zadania/Syntetyczny opis zadania)

Oferent jest zobowigzany dokonac analizy warunkow realizacji oferty i opisa¢ sposob

w jaki podczas realizacji zadania publicznego zapewni dostepnos¢ osobom ze

szczegoblnymi potrzebami z uwzglednieniem minimalnych wymagan, o ktérych mowa w

art. 6 Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi

potrzebami (Oferent wskazuje informacje w pkt Ill. 3 oferty pt. opis zadania/Syntetyczny
opis zadania)

Ztozone oferty nie podlegajg uzupetnieniu ani korekcie po uptywie ich ztozenia.

Wszystkie oferty ztozone w ramach przedmiotowego konkursu wraz z zatgczong

dokumentacjg pozostang w aktach Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej

w Biatymstoku i nie bedg zwracane/odsytane oferentom.

VII. KWALIFIKOWALNOSC KOSZTOW:




Koszty zostang uznane za kwalifikowane tylko wtedy, gdy:

a) sg zwigzane z realizowanym zadaniem i sg niezbedne do jego realizacji,

b) zostaty uwzglednione w kosztorysie zadania,

c) zostaty skalkulowane racjonalnie na podstawie cen rynkowych,

d) odzwierciedlajg koszty rzeczywiste, sg skalkulowane proporcjonalnie dla zadania
objetego finansowaniem,

e) zostaty poniesione w okresie realizacji zadania publicznego,

f) sg poparte wtasciwymi dowodami ksiegowymi (faktury, umowy oraz rachunki do uméw)
oraz zostaty prawidtowo odzwierciedlone w ewidencji ksiegowej (oferent
zobowigzany jest do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowe;j
srodkéw finansowych otrzymanych na realizacje zadania zgodnie z ustawg o
rachunkowosci, w sposob umozliwiajgcy identyfikacje poszczegdlnych operacji
ksiegowych),

g) sg zgodne ze szczegotowymi wytycznymi okreslonymi w niniejszym ogtoszeniu,

h) sg zgodne z odrebnymi przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego.

Ze srodkéw Wojewodztwa Podlaskiego mogag by¢ pokryte nastepujgce koszty:

a) Koszty merytoryczne w tym koszty np.: wynagrodzenia trenerow, ekspertéw,
specjalistéw realizujgcych zadania (jedynie w czesci odpowiadajgcej zaangazowaniu
danej osoby w realizacje projektu), wynagrodzenia innych oséb zatrudnionych
specjalnie na potrzeby realizacji dziatan w ramach projektu, wydatki zwigzane z
uczestnictwem bezposrednich adresatow zadania np. materiaty szkoleniowe,
wynajem sal, sprzet niezbedny dla beneficjentow do prowadzenia zajec, odziez,
zywnos$¢, zakwaterowanie, przejazdy beneficjentéw, treneréw i ekspertow);

b) Koszty obstugi zadania publicznego w tym koszty administracyjne, np. koordynacja
projektu, wykonanie prac administracyjnych, ksiegowych, optaty za telefon, Internet,
optaty pocztowe, czynsz, CO, optaty za przelewy bankowe, koszty adaptacii
pomieszczen dla celdw realizacji zadania (np. koszt malowania pomieszczen), koszty
wyjazdow stuzbowych osdb zaangazowanych w realizacje zadania do 15% catkowitej
wartosci dotacji.

c) Koszty dofinansowania wyposazenia zwigzane z realizacjg zadania.

Koszt zakupu w przypadku dofinansowania inwestycji, zakupu srodkow trwatych lub
kosztow wyposazenia - fgczna warto$¢ kosztéw inwestycyjnych nie moze przekroczyé
15 % wartosci dotaciji.

Dotacja nie moze by¢ wykorzystana na zobowigzania powstate przed datg zawarcia

umowy oraz po dacie zakonczenia zadania, a takze na pokrycie kosztéw statutowych

niezwigzanych bezposrednio z realizacjg danego zadania lub trudnych do wyodrebnienia.

Koszty zawarte w kosztorysie oferty muszg by¢ opisane w sposdb umozliwiajgcy

weryfikacje i ocene zasadnosci wykazanych kwot.

Inne koszty, ktére nie zostang uznane za kwalifikowane:

a) budowa, zakup budynkdéw lub lokali, zakup gruntéw lub innych nieruchomosci,

b) podatki, z wylgczeniem podatku dochodowego od oséb fizycznych (PDOF) oraz
podatkéw od towardw i ustug (VAT), pod warunkiem, ze podatek VAT nie moze zostaé

odzyskany w oparciu o przepisy ustawy o podatku od towardw i ustug,

c) dotowanie przedsiewzie¢, ktére sg dofinansowywane z budzetu wojewddztwa lub jego
funduszy celowych na podstawie przepisow szczegdlnych, dla ktérych organizatorem
jest samorzad wojewddztwa,

d) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewziec,

e) dziatalnos¢ gospodarcza,

f) dziatalnos¢ polityczna i religijna,

g) koszty poniesione przed datg zawarcia umowy oraz po dacie zakonczenia zadania,

h) odsetki ustawowe i umowne,

i) premie i nagrody pracownicze,

j) kary umowne.




W kalkulacji przewidywanych kosztow realizacji zadania nalezy uwzgledni¢ rodzaje

kosztow, ktére bedg miaty potwierdzenie w dokumentach ksiegowych oferenta (umowy,

faktury, rachunki) oraz wycene pracy wolontariuszy udokumentowang zawartymi

umowami, porozumieniami lub oswiadczeniami wolontariuszy i kartami ich czasu pracy.

Rekomendowane jednostki miar stosowane w kosztorysie m.in.: godzina, miesigc, umowa,

sztuka, komplet, ustuga, kilometr (dotyczy ustug transportowych).

Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

a) wyodrebnienia w ewidencji ksiegowej srodkow otrzymanych na realizacje umowy;

b) prowadzenia karty czasu pracy przez osoby zatrudnione przy realizacji zadan, ktérych
wynagrodzenie optacane bedzie ze srodkéw pochodzacych z udzielonej dotaciji.

VIIl. OCENA OFERT

10.

11.

12.

Wybdr ofert nastgpi w oparciu o kryteria formalne i merytoryczne.

Ztozone oferty bedg rozpatrywane pod wzgledem formalnym przez pracownikéw

Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Biatymstoku.

Ocena formalna polega na sprawdzeniu prawidiowosci oraz kompletnosci oferty i jest

dokonywana w oparciu o karte oceny formalnej stanowigcej zatgcznik nr 1 do niniejszego

ogtoszenia. Weryfikacja negatywna podczas oceny formalnej skutkuje odrzuceniem oferty.

Do zaopiniowania ofert spetniajgcych wymogi merytoryczne powotuje sie uchwatg Zarzgdu

Wojewodztwa Komisje Konkursowa.

W sktad Komisji Konkursowej wchodzg:

a) Dyrektor i/lub Z-ca Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
w Biatymstoku,

b) pracownicy Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Biatymstoku wyznaczeni
przez Dyrektora lub Z-ce Dyrektora,

C) przedstawiciel organizacji pozarzgdowych,

d) eksperci posiadajgcy specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadania
publicznego.

W sktad Komisji nie bedg powotywane osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe,

ktére ubiegajg sie w danym postepowaniu konkursowym o dotacje oraz pozostajgce z nimi

w relacjach, ktore mogtyby wywotac podejrzenie o stronniczos¢ lub interesownosc.

. Cztonkowie Komisji przed przystgpieniem do oceny sktadajg oswiadczenia o bezstronnosci

do protokotu Komisji. W przypadku wystgpienia okolicznosci wskazujgcych na brak

bezstronnosci lub interesownosci cztonka Komisji opiniujgcego podlega on wytgczeniu

Z prac Komisiji.

Szczegdbtowe zasady dziatania Komisji Konkursowej zostang okreslone w uchwale Zarzadu

Wojewoddztwa Podlaskiego powotujgcej Komisje Konkursowa.

Zarzad Wojewodztwa  powotujgc  Komisje  wskazuje jej przewodniczgcego,

wiceprzewodniczgcego oraz sekretarza.

Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest w oparciu o karte oceny merytorycznej,

stanowigcej zatgcznik nr 2 do niniejszego ogtoszenia i sktada sie z karty oceny

merytorycznej A i B.

Ocena merytoryczna przebiega w dwéch etapach:

a) Etap | oceny merytorycznej opiera sie na weryfikacji kryteriow dostepu, obligatoryjnych
dla kazdej oferty. W sytuacji, gdy ocena w przynajmniej jednym z Kkryteriow
dopuszczajgcych jest negatywna, nastepuje odrzucenie wniosku, bez mozliwosci
poprawy. Oznacza to ocene negatywng w ocenie merytorycznej (zatacznik nr 2 do
niniejszego ogloszenia, karta A)

b) Oferta zweryfikowana pozytywnie poddawana jest nastepnie ocenie punktowej
(zalacznik nr 2 do niniejszego ogloszenia, karta B)

Przy rozpatrywaniu ofert uwzgledniana bedzie analiza i ocena realizacji przez

wnioskodawce w latach poprzednich zadan zleconych, brana bedzie pod uwage i oceniana




13.

14.

rzetelnos¢ i terminowosé oraz sposodb rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow
(zatacznik nr 3 do niniejszego ogtoszenia)

Po zsumowaniu wszystkich punktow, Komisja sporzadza liste rankingowg ofert wraz
Z proponowang wysokos$cig dotaciji.

Ze swoich prac komisja sporzgdza protokot, ktory przedktadany jest Zarzadowi
Wojewodztwa Podlaskiego.

IX. WYBOR OFERT

Ostateczng decyzje o wyborze ofert i przyznaniu badz odmowie przyznania dotaciji
podejmuje Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego w drodze uchwaly, po zapoznaniu sie
z protokotem komisji.

Rozstrzygniecie konkursu podaje sie do publicznej wiadomosci na stronie internetowej

Urzedu, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu oraz

za posrednictwem systemu witkac.pl.

Wysoko$¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana w ofercie. W takim

przypadku oferent moze:

a) negocjowaé zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania oraz zmniejszy¢é deklarowany
wkiad wtasny zawarty w ofercie z tym, ze zobowigzany jest do utrzymania proporcji
miedzy wktadem wtasnym a dotacjg. Jedynym powodem zmiany tej proporcji moze by¢
zwiekszenie wktadu wtasnego;

b) zrezygnowa¢ z dotacji, sktadajac pisemne os$wiadczenie w ciggu 14 dni od dnia
powiadomienia o wysokos$ci przyznanej dotaciji.

Zarzad Wojewddztwa moze odmowi¢ podmiotowi wytonionemu w konkursie przyznania

dotacji i podpisania umowy w przypadku gdy: podmiot lub jego reprezentanci utracg

zdolnosci do czynnosci prawnych, zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci
podwazajgce wiarygodno$¢ merytoryczng lub finansowg oferenta.

X. ZAWARCIE UMOWY | PRZEKAZANIE SRODKOW

Oferent, ktéry otrzymat dotacje w wysokosci mniejszej niz wnioskowana, zobowigzany jest
do ztozenia za posrednictwem platformy Witkac.pl zaktualizowanej oferty w tym: opisu
poszczegdlnych dziatan, zestawienia kosztow realizacji zadania, planu i harmonogramu
realizacji zadania oraz opisu zaktadanych rezultatow.

Po otrzymaniu niezbednych danych pracownik Urzedu przygotowuje umowe na realizacje
zadania publicznego zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w Urzedzie.

Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy sporzgdzonej wedtug wzoru,
stanowigcego zatgcznik do Rozporzgdzenia Przewodniczgcego Komitetu do Spraw
Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych
wzoréw umoéw dotyczgcych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).

Przekazanie srodkoéw finansowych na numer rachunku bankowego podany w umowie
nastepuje po podpisaniu jej przez obie strony (Zleceniodawce i Zleceniobiorce) we
wskazanym w umowie terminie.

Zleceniobiorca musi by¢ jedynym posiadaczem wskazanego rachunku bankowego oraz
jest zobowigzany do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo ksiegowej
i ewidencji ksiegowej dotyczacej realizowanego zadania, zgodnie z zasadami wynikajgcymi
z ustawy z 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 217 z pdzn. zm.),
w sposob umozliwiajgcy identyfikacje poszczegdlnych operaciji ksiegowych.
Zleceniobiorca zobowigzany jest do biezgcego informowania Zleceniodawcy w formie
pisemnej o wszelkich zmianach dotyczacych podmiotu wnioskujgcego (zmiana
reprezentacji organizacji, siedziby, numeru rachunku bankowego, itp.) lub realizowanego
zadania (np. miejsca i terminu realizacji zadania) kierujgc wniosek do ROPS w Biatymstoku.
Informacje o zmianach powinny by¢ podpisane przez osoby upowaznione, dla ktorych
upowaznienie wynika z KRS lub innego rejestru lub ewidenciji.




8. Zmiany, o ktérych mowa sg wprowadzane do umowy aneksem.

Xl. KONTROLA WYKONANIA ZADANIA

1. Kontroli i oceny wykonania zadania i postanowien umowy dokonujg upowaznieni wedtug
wiasciwosci pracownicy Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Biatymstoku zaréwno
w siedzibie Zleceniodawcy, Zleceniobiorcy, jak i w miejscu realizacji zadania.

2. Kontrola moze by¢ przeprowadzona w toku realizacji zadania oraz po jego zakonczeniu.

3. W trakcie czynnosci kontrolnych sprawdzane sa:
a) stan realizacji zadania;
b) efektywnos¢ i rzetelnos¢ oraz jakos¢ wykonania zadania;
¢) prawidtowo$¢ wykorzystania srodkdw publicznych otrzymanych na realizacje zadania;
d) prowadzenie dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i postanowieniach umowy;
e) kontrola rezultatéw realizacji zadania zgodnie z oferts.

XIl. SPRAWOZDAWCZO0SC

1. Zleceniobiorca ma obowigzek zlozenia sprawozdania z wykonania zadania w terminie
30 dni od daty zakohczenia zadania.

2. Sprawozdanie powinno by¢ zlozone elektronicznie w systemie witkac.pl, zgodnie ze
wzorem z Rozporzadzenia Przewodniczgcego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow
dotyczgcych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).

3. Po ZzZlozeniu sprawozdania w systemie Witkac.pl, nalezy je wydrukowa¢ i wraz
z Potwierdzeniem zfozenia sprawozdania (wygenerowane automatycznie po prawidtowym
ztozeniu sprawozdania) dostarczy¢ do siedziby Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej
w Biatymstoku, ul. Kombatantéw 7, 15 — 110 Biatystok (Il pietro — pokdj 116) lub przestaé
pocztg na ten adres (liczy sie data stempla pocztowego) w terminie 30 dni od dnia
zakonczenia realizacji zadania publicznego.

4. Do sprawozdania nie zatgcza sie oryginatow faktur (rachunkoéw), ktére nalezy
przechowywa¢ zgodnie =z obowigzujgcymi przepisami i udostepnia¢ podczas
przeprowadzanych czynnosci kontrolnych.

5. Zleceniodawca ma prawo zgdac, aby Zleceniobiorca, w wyznaczonym terminie, przedstawit
dodatkowe informacje, wyjasnienia oraz dowody merytoryczne dotyczgce osiggniecia
rezultatéw zadania publicznego do sprawozdania o ktérym mowa w punkcie XII.1

6. Wszystkie oryginaty dokumentéw powinny by¢ wystawione na Zleceniobiorce i zawiera¢
trwaty opis zgodnie z nastepujgcym wzorem: ,Kwota w wysoko$ci ....zt zostata optacona
z dotacji Panstwowego Funduszu Rehabilitacji oséb Niepetnosprawnych, zgodnie z umowg
nr...z dnia...Dotyczy pozyciji nr...kosztorysu”.

7. W przypadku nieprzedtozenia sprawozdania w terminie okreslonym w umowie, pracownik
Urzedu przygotowuje pisemne wezwanie do ztozenia sprawozdania w terminie 7 dni od
daty otrzymania wezwania.

8. Niezastosowanie sie do wezwania moze by¢ podstawg do rozwigzania umowy oraz zwrotu
dotaciji.

XIIl. INFORMACJA O ZADANIACH PUBLICZNYCH TEGO SAMEGO RODZAJU
ZREALIZOWANYCH PRZEZ SAMORZAD WOJEWODZTWA PODLASKIEGO
W 2021 ROKU.

W 2021 roku na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych  ze  $rodkéw  Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych udzielono dotacji w wysokosci 200 000 zt.




