Zat. do uchwaty nr 322/6024/2023
Zarzadu Wojewodztwa Podlaskiego
z dnia 16 lutego 2023 r.

Porozumienie

W sprawie rozwigzania umowy o uzywanie samochodu pracownika do celow
shuzbowych

zawartew dniu ..................... 2023 r. w Biatymstoku pomig¢dzy:

Wojewodzkim Osrodkiem Profilaktyki i Terapii Uzaleznien w Lomzy, na rzecz ktdrego
dziata Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego reprezentowany przez:

1) Artura Kosickiego — Marszatka Wojewodztwa,

2) Marka Malinowskiego — Cztonka Zarzadu
zwana w dalszej cze$ci umowy ,,Pracodawcg”
a
Renata Szymanska — Dyrektorem Wojewodzkiego Osrodka Profilaktyki i Terapii Uzaleznien
w Lomzy, zwanym dalej ,,Pracownikiem” o nast¢pujacej tresci:

§1.
Pracodawca oraz Pracownik zgodnie postanawiajg rozwigza¢ za porozumieniem stron

umowe o uzywanie samochodu pracownika do celéow stluzbowych zawarta w dniu 23 maja
2017 r.

§2.

Rozwigzanie umowy w trybie opisanym w paragrafie poprzedzajacym nastapi z dniem
28 lutego 2023 r.

§3.

Porozumienie sporzadzono w dwodch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

Pracodawca Pracownik



