Zatacznik do Uchwaty Nr 339/6485/2023
Zarzadu Wojewddztwa Podlaskiego
z dnia 18 maja 2023 r.

UMOWA

w sprawie warunkow organizacyjno - finansowych dziatalnosci
Muzeum Podlaskiego w Biatymstoku oraz program jego dziatania

zawarta w Biatymstoku w dniu 18 maja 2023 pomiedzy:

Wojewddztwem Podlaskim — organizatorem Muzeum Podlaskiego w Biatymstoku, w imieniu
ktérego dziata Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego, zwanym dalej ,Organizatorem”,
reprezentowanym przez:

1. Artura Kosickiego — Marszatka Wojewddztwa Podlaskiego,
2. Sebastiana tukaszewicza — Wicemarszatka Wojewddztwa Podlaskiego,
a

Panem Waldemarem Franciszkiem Wilczewskim, zwanym dalej ,,Dyrektorem”.

Stosownie do postanowien art. 15 ust. 5 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2020 r. poz. 194 z pdzn.zm.),
zwanej dalej ,ustawa”, w zwigzku z zamierzonym powotaniem Pana Waldemara Franciszka
Wilczewskiego na stanowisko Dyrektora Muzeum Podlaskiego w Biatymstoku — instytucji
kultury wpisanej do rejestru instytucji kultury Wojewddztwa Podlaskiego pod numerem RIK 3,
zwanej dalej ,,Muzeum”, strony umowy zgodnie okreslajg warunki organizacyjno-finansowe
dziatalnosci,,Muzeum” oraz program jego dziatania na okres siedmiu lat, od dnia 19 maja 2023
do dnia 18 maja 2030 r.

Majac na uwadze znaczenie dziatalno$ci Muzeum w zakresie gromadzenia, opracowywania
i upowszechniania zbiréw oraz w rozwijaniu zainteresowania muzealnictwem mieszkancow
wojewddztwa podlaskiego, kierujgc sie powszechnie obowigzujgcymi przepisami, story
zawierajg umowe o nastepujgcej tresci:

§1.

1. Organizator zobowigzuje sie do zapewnienia Muzeum $rodkéw finansowych niezbednych
do prowadzenia dziatalnosci kulturalnej na podstawie przedstawionego Programu
dziatania Muzeum Podlaskiego w Biatymstoku na okres 7 lat oraz rocznych planéw



dziatalnosci, a takze do utrzymania obiektow, w ktorych dziatalnosc¢ ta jest prowadzona, w
kwotach nie mniejszych niz ustalone w budzecie Wojewddztwa Podlaskiego na dany rok,
w tym w szczegdlnosci:

1) dotacje podmiotowa na utrzymanie i dziatalnos¢ Muzeum,

2) dotacje celowe na wydatki majgtkowe (dofinansowanie inwestycji o charakterze
budowlanym, zakupdéw inwestycyjnych i majatkowych) — zaakceptowane w ramach
rocznego planu finansowego Muzeum,

3) dotacje celowe na realizacje wskazanych projektéw.

§2.

Dyrektor zobowigzuje sie do realizacji Programu dziatania Muzeum Podlaskiego
w Biatymstoku na okres 7 lat od 19 maja 2023 r. do 18 maja 2030 r., stanowigcego zatacznik
do niniejszej umowy, zwanego dalej Programem.

Dyrektor zobowigzuje sie do przedstawiania Organizatorowi oraz realizacji szczegétowych
i zaktualizowanych planéw dziatalnosci Muzeum, w zakresie dziatalnosci programowej,
finansowej, remontowej i inwestycyjnej na kazdy kolejny rok budzetowy, opartych
o Program, o ktérym mowa w ust. 1. oraz plan finansowy na dany rok.

Plany roczne powinny by¢ sktadane Organizatorowi w terminie wyznaczonym przez
Organizatora, w roku poprzedzajgcym wykonanie planu.

Organizator moze zgtasza¢ uwagi do planéw, o ktérych mowa ust. 2 i ust. 3.

W uzasadnionych przypadkach i po wczesniejszym zasiegnieciu opinii Organizatora,
Dyrektor moze dokonywac zmian w rocznym planie dziatalnosci Muzeum.

Dyrektor sktada Organizatorowi w terminach wyznaczonych przez Organizatora:

1) potroczne sprawozdania z realizacji planéw, o ktérych mowa w ust. 2 i ust. 3.

2) roczne sprawozdania z realizacji planéw, o ktérych mowa w ust. 2 i ust. 3.

Dyrektor zobowigzuje sie do wykonywania swoich obowigzkdw z nalezytg starannoscia
wymagang na zajmowanym stanowisku oraz dazy¢ do optymalnego zrealizowania
Programu i planéw rocznych.

§3.

Podstawg gospodarki finansowej Muzeum jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora
zgodnie z przepisami ustawy, o ktdrej mowa w ust. 2, z zachowaniem wysokosci dotacji
Wojewddztwa Podlaskiego.

Dyrektor odpowiada za prowadzenie gospodarki finansowej Muzeum zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1634 z pdzn. zm.).

W uzasadnionych przypadkach, Dyrektor moze dokonywaé¢ zmian planu finansowego
Muzeum, stosujgc odpowiednio przepisy ustawy, o ktérej mowa w ust. 2.

Dyrektor zobowigzuje sie do podejmowania staran w celu pozyskiwania dodatkowych
srodkéw finansowych na wsparcie dziatalno$ci Muzeum z innych Zzrédet niz wskazane
w§ 1.



Dyrektor zapewnia:

1) uzyskiwanie zaktadanego w rocznym planie dziatalnosci Muzeum  poziomu
przychodoéw,

2) dokonywanie wydatkéw w sposéb celowy i oszczedny, dazgc do uzyskania jak
najlepszych efektéw z danych naktaddw,

3) optymalny dobdér metod i $rodkéw stuzgcych osiggnieciu zatozonych celéw
umozliwiajgcych terminowa realizacje zadan,

4) przestrzeganie dyscypliny finansowej w zakresie gospodarki finansowej Muzeum,

5) przygotowywanie i przeprowadzanie postepowan o udzielenie zamowien publicznych
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz regulacjami wewnetrznymi Muzeum.

§4.

Dyrektor powinien przekazywaé Organizatorowi niezwtocznie po zakonczeniu kontroli
zewnetrznych w Muzeum kopie wynikéw tych kontroli oraz inne istotne informacje
zwigzane z dziatalno$cig Muzeum.

Na zadanie Organizatora Dyrektor umozliwi dokonywanie kontroli dziatalno$ci Muzeum.

§ 5.

Organizator udziela zgody na korzystanie przez Dyrektora z urlopu wypoczynkowego oraz
wykonywanie wyjazdéw stuzbowych, za wyjatkiem wyjazdéw stuzbowych do Oddziatéw
Muzeum znajdujgcych sie poza siedzibg gtéwng potozong w Biatymstoku, ul. Rynek
Kosciuszki 10.

Dyrektor informuje Organizatora o tym, komu powierza kierowanie Muzeum w czasie jego
nieobecnosci opisanej w ust. 1.

§6.

Dyrektor zobowigzuje sie do niewykonywania w czasie trwania Umowy, bez uprzedniej
pisemnej zgody Zarzadu, jakichkolwiek dodatkowych zajeé zarobkowych.

W przypadku uzyskania zgody, o ktérej mowa w ust. 1, Dyrektor wykonuje dodatkowe
zajecia w ramach urlopu lub poza godzinami pracy w Muzeum.

§7.

Dyrektor, w okresie zajmowania stanowiska, zobowigzany jest do dbatosci o dobre imie
Muzeum.

Dyrektor i Organizator zobowigzujg sie wspdtdziataé ze sobg w dobrej wierze
i z poszanowaniem stusznych intereséw kazdej ze stron.

Dyrektor zobowigzuje sie wykorzystywac wszelkie informacje poufne, uzyskane w trakcie
petnienia stanowiska, wytgcznie w celu nalezytego wykonywania obowigzkéw i nie
przekazywaé tych informacji innym podmiotom, z wyjatkiem tych, z ktérymi wspodtdziata
w celu realizacji obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa i niniejszej umowy.
Dokumenty oraz informacje zwigzane z wykonywaniem niniejszej umowy nie mogg by¢
przez Dyrektora wykorzystywane do innego celu niz cel okreslony w przedmiocie umowy.



§8.

Umowa wchodzi w zycie z dniem powotania Pana Waldemara Franciszka Wilczewskiego
na stanowisko Dyrektora Muzeum i obowigzuje w okresie petnienia funkcji Dyrektora
Muzeum.

§9.

Strony umowy poinformujg sie nawzajem, co najmniej sze$¢ miesiecy przed zakoriczeniem
okresu powotania na stanowisko Dyrektora, o zamiarze zakorczenia wspdtpracy
we wskazanym w powotaniu terminie badz podjecia wspodtpracy na kolejny okres.

§ 10.

1. W sprawach nie uregulowanych w umowie majg zastosowanie przepisy ustawy
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, ustawy o muzeach, kodeksu
cywilnego oraz ustawy o finansach publicznych.

Wszelkie zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

3. Ewentualne spory moggce powstaé na tle realizacji niniejszej umowy strony poddadza
rozstrzygnieciu przez sady powszechne wtasciwe dla siedziby Organizatora.

4. Umowa zostata sporzadzona w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden
otrzymuje Dyrektor.

Wojewddztwo Podlaskie Dyrektor

Zatacznik:
Program dziatania Muzeum Podlaskiego w Biatymstoku na lata 2023 - 2030



