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A Informacje o projekcie

Al Projekt

Tytut projektu
Plan Dziatah Pomocy Technicznej na lata 2023-2024 w ramach EFRR

Opis projektu

Projekt ,,Plan Dziatah Pomocy Technicznej na lata 2023-2024 w ramach EFRR” ma na celu wspieranie
skutecznej i efektywnej realizacji Programu Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027. Dziatania
realizowane w ramach Priorytetu Pomoc Techniczna EFRR ukierunkowane beda na utrzymanie sprawnego i
skutecznego systemu zarzadzania, poprzez zapewnienie odpowiedniego potencjatu administracyjnego
Instytucji Zarzadzajacej programem Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027.

W ramach tego typu projektéw beda finansowane dziatania dotyczace:

1. zapewnienia odpowiedniego systemu wynagradzania pracownikéw zaangazowanych w realizacje Programu
Fundusze Europejskie dla Podlaskiego;

2. utrzymania stabilnego poziomu zatrudnienia i zapobiegania fluktuacji wykwalifikowanej kadry poprzez
zapewnienie przejrzystych Sciezek kariery i wsparcia doswiadczonych pracownikéw;

3. zapewnienia kadry kierowniczej posiadajgcej wiedze z zarzgdzania zespotem, réznorodnoscia i
przestrzeganie norm etycznych;

4. finansowania kosztéw personelu zwigzanych z zamykaniem perspektywy 2014-2020 oraz przygotowaniem
okresu programowania po roku 2027.

Projekt ma pozytywny wptyw na zasade réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz ma pozytywny wptyw na
zasade réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0oséb z niepetnosprawnosciami. Wszystkie
dziatania w ramach projektu beda prowadzone z uwzglednieniem zasad réwnosci szans i niedyskryminacji, w
tym dostepnos¢ dla oséb z niepetnosprawnosciami, na kazdym etapie i w kazdym procesie wdrazania
programu Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027. W ramach podnoszenia zdolnosci
administracyjnych we wdrazaniu programu wszelkie procedury i regulacje dotyczace zatrudniania oraz
wynagradzania pracownikéw beda obywad sie z poszanowaniem zasad réwnosci szans i niedyskryminacji,
aby zapewni¢ wszystkim jednakowy i sprawiedliwy dostep oraz petne uczestnictwo w mozliwosciach
nagradzania, awansowania oraz korzystania z uprawniehn pracowniczych.

Data rozpoczecia realizacji projektu Data zakonczenia realizacji projektu
2023-09-01 2024-12-31

Grupy docelowe

Instytucja Zarzadzajgca, w tym, m.in. pracownicy instytucji uczestniczacy w systemie realizacji FEdP
2021-2027

Dziedzina projektu

Przygotowanie, wdrazanie, monitorowanie i kontrola

Obszar realizacji projektu

Caty kraj ] Region
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A2 Miejsca realizacji

Wojewoddztwo Powiat

Gmina

PODLASKIE
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B Whnioskodawca i realizatorzy

Bl Informacja o wnioskodawcy

Dane o wnioskodawcy

Nazwa

Wojewddztwo Podlaskie/Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego

Forma prawna

wojewddzkie samorzgdowe jednostki organizacyjne

Wielkos¢ przedsiebiorstwa

Nie dotyczy

Forma wtasnosci

Jednostki samorzadu terytorialnego lub samorzagdowe
0soby prawne

Mozliwos¢ odzyskania VAT

Tak [] Nie Czesciowo [ | Nie dotyczy [ |

Dane teleadresowe

Kraj
Polska

Miejscowosd
Biatystok (PODLASKIE, Biatystok, Biatystok)

Kod pocztowy
15-888

Ulica

Kardynata Stefana Wyszynskiego

Numer Budynku

Numer lokalu

1

Email Telefon

drr.sekretariat@podlaskie.eu 85 66 54 480

Strona www

https://funduszeuepodlaskie.eu/

Dane identyfikacyjne

Rodzaj identyfikatora Identyfikator
NIP 5422542016

PESEL ]

Numer zagraniczny ||

Czy wnioskodawca przewiduje udziat innych podmiotéw w realizacji projektu

Tak [ ] Nie
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Osoby do kontaktu

Imie Nazwisko Email Numer telefonu
Izabela tokié izabela.lokic@podlaskie.eu
85 66 54 480
Urszula Oniéko urszula.onisko@podlaskie.e
u 85 66 54 366
katarzyna.rutkowska@podl|
Katarzyna Rutkowska .
Y askie.eu 85 66 54 390
katarzyna.adamczak@podl
Katarzyna Adamczak .
Y askie.eu 85 66 54 390
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C Wskazniki projektu
C1 Wskaznik produktu

Lp. Wskaznik realizacji projektu Jednostka pomiaru |Podziat na ptecé
1 Srednioroczna liczba etatéw finansowanych z Pomocy szt. _
Technicznej Tak [] Nie
Wartos¢ docelowa wskaznika Typ wskaznika
Ogoétem Kobiety Mezczyzni

Obowigzkowy

269,0000

Sposoéb pomiaru wskaznika

Wartos¢ wskaznika liczona bedzie poprzez zsumowanie liczby etatéw finansowanych z pomocy technicznej
FEdP 2021-2027 w poszczegdlnych miesigcach roku 2024 i podzieleniu ich przez 12 miesiecy. Liczba etatéow
finansowanych w danym miesigcu liczona bedzie jako suma iloczynéw poziomu kwalifikowalnosci i wymiaru
czasu pracy dla kazdego stanowiska finansowanego z pomocy technicznej FEdP 2021-2027.

Lp. Wskaznik realizacji projektu Jednostka pomiaru |Podziat na ptec
2 Etatomiesigce 2023 szt.
Tak [] Nie
Wartosc¢ docelowa wskaznika Typ wskaznika
Ogotem Kobiety Mezczyzni Wiasny
1 133,0000

Sposéb pomiaru wskaznika

Wartos¢ wskaznika liczona bedzie poprzez zsumowanie liczby etatomiesiecy dla poszczegélnych stanowisk
finansowanych ze Srodkéw pomocy technicznej FEdP 2021-2027 w roku 2023 w miesigcach od wrzesnia do
grudnia. Liczba etatéw finansowanych w danym miesigcu liczona bedzie jako suma iloczynéw poziomu
kwalifikowalnoSci i wymiaru czasu pracy dla kazdego stanowiska finansowanego z pomocy technicznej FEdP
2021-2027.
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D Zadanie

D1 Zadania
Lp Data rozpoczecia Data zakonczenia
1 2023-09-01 2024-12-31

Nazwa zadania

Koszty zatrudnienia

Opis i uzasadnienie zadania

W ramach zadania ponoszone beda wydatki na wynagrodzenia brutto z pochodnymi pracownikéw
zaangazowanych w realizacje programu FEdP 2021-2027, dodatkowe wynagrodzenie roczne, nagrody.
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E Budzet projektu

El Zadania
Lp. |Nazwa zadania Wydatki ogétem Wydatki kwalifikowalne [Dofinansowanie
1 Koszty zatrudnienia 47058823,00 47058823,00 39999999,55

Pozycje budzetu zadania

Tak [] Nie

Lp. |Uproszczona metoda rozliczania Nazwa kosztu

1.1 Wynagrodzenia, nagrody.

Kategoria kosztu Wartos¢ ogétem Wydatki kwalifikowalne |Dofinansowanie
PT - Zatrudnienie 47058823,00 47058823,00 39999999,55
Limity Realizator

Wojewddztwo Podlaskie/Urzad Marszatkowski

Wojewodztwa Podlaskiego
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F Podsumowanie budzetu

F1l Podsumowanie budzetu

Wydatki ogétem Wydatki kwalifikowalne

Dofinansowanie

Razem w projekcie 47058823,00

47058823,00

39999999,55

Razem rzeczywiscie

poniesione 47058823,00

47058823,00

39999999,55

Razem ryczatt 0,00

0,00

0,00

Koszty bezposrednie -

Razem 47058823,00

47058823,00

39999999,55

Koszty bezposrednie -

Udziat 100,00% 100,00% 100,00%
Koszty posrednie razem 0,00 0,00 0,00
Koszty posrednie udziat 0,00% 0,00% 0,00%
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F2 Kategorie kosztow

Wydatki ogétem

Wydatki kwalifikowalne

Dofinansowanie

Nazwa

PT - Zatrudnienie

Razem 47058823,00 47058823,00 39999999,55
Udziat 100,00% 100,00% 100,00%
F3 Limity
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G Zrédta finansowania

Wydatki ogétem

Wydatki kwalifikowalne

Dofinansowanie

39 999 999,55

39 999 999,55

Razem wktad wtasny 7 058 823,45 7 058 823,45
Budzet panstwa 0,00 0,00
f:;iﬁ:iﬁﬂggztek samorzadu 7 058 823,45 7 058 823,45
Inne publiczne 0,00 0,00
Prywatne 0,00 0,00
Suma 47 058 823,00 47 058 823,00
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H Analiza ryzyka

H1 Potencjat do realizacji projektu
Doswiadczenie

Whnioskodawca posiada wieloletnie doswiadczenie w realizacji projektéw pomocy technicznej w programach
finansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej. W koficzacej sie perspektywie finansowej zostato zrealizowanych
9 projektéw dotyczgcych zarzadzania, wdrazania i certyfikacji Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020. Projekt ,,Plan Dziatarh Pomocy Technicznej na lata 2023-2024 w
ramach EFRR” realizowa¢ bedg pracownicy posiadajgcy wiedze z zakresu przepiséw krajowych i
wspdlnotowych m. in. finanséw publicznych, rachunkowosci i innych wytycznych obowigzujgcych w
perspektywie finansowej 2021- 2027.

Opis sposobu zarzadzania projektem

Prawidtowa realizacja projektu zapewniona bedzie dzieki stosowaniu procedur opisanych w Instrukcji
Wykonawczej Instytucji Zarzgdzajgcej FEdP 2021- 2027, instrukcji obiegu i kontroli dokumentéw finansowo -
ksiegowych w UMWP oraz w innych regulacjach obowigzujgcych w jednostce.

Opis wktadu rzeczowego

Whnioskodawca dysponuje odpowiednig infrastrukturg i zapleczem administracyjnym niezbednym do realizacji
projektu oraz wykwalifikowang i doswiadczong kadrg pracownikéw posiadajgcych wieloletnig praktyke we
wdrazaniu projektéw unijnych.

Opis wiasnych srodkéw finansowych

Projekt ,,Plan Dziatahh Pomocy Technicznej na lata 2023-2024 w ramach EFRR” realizowany bedzie z 15 %
wktadem wtasnym z budzetu wojewddztwa.

H2 Analiza ryzyka w projekcie

Nie dotyczy
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I Dodatkowe informacje
Zakres interwencji - uzupetniajacy (dziedzina projektu)

[1179 Informacja i komunikacja

[v]180 Przygotowanie, wdrazanie, monitorowanie i kontrola

[ ]181 Ewaluacja i badania, gromadzenie danych

[ 1182 Wzmocnienie potencjatu instytucji panstwa cztonkowskiego, beneficjentéw i odpowiednich partneréw

Nalezy wskazac wszystkie zakresy interwencji, ktérych dotyczy projekt.

Zgodnos¢ projektu z kryteriami rownosciowymi

Projekt ma pozytywny wptyw na zasade réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz na zasade réwnosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnos¢ dla oséb z niepetnosprawnosciami. W ramach podnoszenia zdolnosci
administracyjnych we wdrazaniu programu, we wszelkich obowigzujgcych w UMWP procedurach i regulacjach
dotyczacych zatrudniania, wynagradzania i awansowania pracownikéw pte¢ nie ma znaczenia i w zaden sposéb nie
wptywa na wysoko$¢ wynagrodzenia, dodatkowego wynagrodzenia rocznego czy nagrody. W trakcie realizacji projektu
nie beda stosowane zadne kryteria, ktére w jakikolwiek sposéb mogtyby dyskryminowad pracownikéw instytucji z uwagi
na pteé, wiek, niepetnosprawnosé, rase lub pochodzenie etniczne, orientacje seksualng, wyznawang religie lub
Swiatopoglad, itp. W ramach realizacji projektu finansowane beda wynagrodzenia pracownikéw zaangazowanych we
wdrazania FEdP 2021-2027, w tym oséb z niepetnosprawnosciami. Dodatkowo siedziba 1Z FEdP 2021-2027 zapewnia
dostepnos¢ architektoniczng pracownikom z niepetnosprawnosciami i ze szczegélnymi potrzebami - budynek
wyposazony jest w podjazd oraz winde dla 0oséb z niepetnosprawnosciami, przystosowane toalety oraz miejsca
parkingowe. Informacja o dostawaniu budynku do potrzeb oséb niepetnosprawnych zawarta jest w ofertach pracy na
stanowiska urzednicze w UMWP.

Projekt jest zgodny z Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 pazdziernika 2012 r. Gwarantuje
przestrzeganie uniwersalnych wartosci, takich jak: godnos¢ cztowieka, wolnos¢, réwnosé, solidarnos¢, prawa
obywatelskie i wymiar sprawiedliwosci oraz wszelkich zasad dotyczgcych réwnosci, ze wzgledu na pte¢, rase, kolor skéry,
pochodzenie etniczne lub spoteczne, cechy genetyczne, jezyk, religie lub przekonania religijne. Projekt zaktada
poszanowanie wszelkich praw pracownikéw i gwarantuje: prawo do warunkdéw pracy szanujgcych zdrowie,
bezpieczenstwo i godnos¢ pracownika, przestrzeganie okreslonego wymiaru czasu pracy, prawo do odpoczynku, prawo
do ptatnego urlopu, mozliwos¢ godzenia zycia rodzinnego z zawodowym, ochrony przed zwolnieniem z pracy z powodéw
zwigzanych z macierzyhstwem, zapewniajgc mozliwos¢ korzystania z ptatnego urlopu macierzyhskiego, urlopu
wychowawczego po urodzeniu dziecka lub przysposobieniu dziecka, prawo do swiadczeh socjalnych, ustug spotecznych,
zapewniajacych ochrone w takich przypadkach jak macierzyhstwo, choroba, wypadek ( w tym wypadek w pracy), czy
wiek.

Projekt jest zgodny z Konwencjg o prawach oséb niepetnosprawnych, sporzadzong w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006
r. Realizacja projektu oparta bedzie o wartosci zawarte w Konwencji o prawach oséb niepetnosprawnych takie jak:
poszanowanie godnosci ludzkiej, niedyskryminacja, petne i efektywne uczestnictwo w zyciu spotecznym, poszanowanie
dla odmiennosci, réwne szanse, dostepnos¢. Projekt zaktada prawo do pracy wszystkim pracownikom, takze tym z
niepetnosprawnosciami, zapewniajac réwne traktowanie na etapie zatrudniania, wynagradzania i awansowania. Siedziba
IZ FEdP 2021-2027 zapewnia dostepnos¢ architektoniczng pracownikom z niepetnosprawnosciami i ze szczegélnymi
potrzebami - budynek wyposazony jest w podjazd oraz winde dla oséb z niepetnosprawnosciami, przystosowane toalety
oraz miejsca parkingowe.

Nalezy rozwazy¢, czy w projekcie mozna zidentyfikowaé bariery wptywajace na odmienng sytuacje kobiet i mezczyzn. Jesli tak, to nalezy zaplanowac i
przedstawic¢ dziatania, ktére przyczynia sie do wyréwnania szans ptci. Jesli projekt nie wptywa na zmiane sytuacji kobiet i mezczyzn, mozna zaznaczy¢
wptyw neutralny i go uzasadnic. Nalezy wskaza¢, czy projekt bedzie miat pozytywny wptyw na zasade réwnosci szans i niedyskryminacji poprzez
zapewnienie dostepnosci produktéw lub ustug. Przez pozytywny wptyw nalezy rozumieé zapewnienie dostepnosci infrastruktury, sSrodkéw transportu,
towardéw, ustug, technologii itp. dla jego uzytkownikéw. Dopuszczalne jest uznanie neutralnosci poszczegélnych produktéw/ustug projektu w stosunku
do ww. zasady, o ile wykaze sie, ze produkty/ustugi nie majg swoich bezposrednich uzytkownikéw. Ponadto nalezy przedstawi¢ zgodnos¢ projektu z
Kartg Praw Podstawowych UE oraz Konwencjg o prawach oséb niepetnosprawnych.
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Zgodnos¢ projektu z prawem wspoélnotowym, krajowym oraz dokumentami programowymi i wytycznymi

Z uwagi na rodzaj projektu, projekt nie wymaga stosowania: przepiséw ustawy PZP (nie uwzglednia zielonych zaméwien),
zasady konkurencyjnosci opisanej w Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027 oraz
zasady zréwnowazonego rozwoju i zasady "nie czyn powaznych szkéd" (DNSH).

Projekt jest zgodny z zasadami kwalifikowalnos$ci wydatkéw i realizacji pomocy technicznej opisanymi w Wytycznych
dotyczacych wykorzystania sSrodkéw pomocy technicznej na lata 2021-2027 oraz zadania przewidziane do realizacji w
ramach projektu sg uwzglednione w Szczegétowym Opisem Priorytetéw FEDP w zakresie priorytetu Xl.

Informacja o wsparciu etatéw potrzebnych do realizacji programu Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027
zostata ujeta w dokumencie pn. ,Plan zarzadzania zasobami ludzkimi dla Instytucji Zarzadzajgcej programem Fundusze
Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027" zatwierdzonym Zarzadzeniem Nr 103/2023 Marszatka Wojewddztwa Podlaskiego
z dnia 14.07.2023 r.

Nalezy wskaza¢ czy realizacja projektu bedzie zgodna z ustawa PZP, w tym uwzglednia zielone zamoéwienia, zasada konkurencyjnosci opisang w
Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027 oraz zasadg zrdwnowazonego rozwoju i zasadg ,nie czyn powaznych

szkéd” (DNSH). W zaleznosci od rodzaju projektu mozna wykazaé, ze projekt nie wymaga stosowania ww. dokumentéw oraz ww. zasad. Ponadto nalezy
opisad, ze zadania przewidziane do realizacji sa zgodne z SZOP FEdP (szczegdlnie zgodnos¢ z informacjami dotyczacymi zakresu interwencji, opisu
dziatania, minimalny wktad wtasny beneficjenta, maksymalny % poziom dofinansowania wydatkéw kwalifikowalnych w projekcie), podlegajg zasadom
kwalifikowalnos$ci wydatkéw opisanym w Wytycznych dotyczacych wykorzystania sSrodkéw pomocy technicznej na lata 2021-2027 oraz wskazanie w
przypadku finansowania wynagrodzen, ze planowanie wsparcie etatéw zostato ujete w Planie Zarzadzania Zasobami Ludzkimi.

Zasadnos¢ realizacji projektu

W ramach Priorytetu Pomoc Techniczna EFRR realizowane bedg dziatania ukierunkowane na utrzymanie sprawnego i
skutecznego systemu zarzadzania, poprzez zapewnienie odpowiedniego potencjatu administracyjnego Instytucji
Zarzadzajacej programem Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027. Podniesienie zdolnosci administracyjnych
instytucji zaangazowanych we wdrazaniu FEdP obywac sie bedzie poprzez finansowane zasadnych i adekwatnych dziatan
stuzgcych realizacji projektu i wspierajgcych skuteczng i efektywng realizacje Programu, tj. zapewnienie odpowiedniego
systemu wynagradzania pracownikdéw zaangazowanych w realizacje Programu Fundusze Europejskie dla Podlaskiego;
utrzymanie stabilnego poziomu zatrudnienia i zapobiegania fluktuacji wykwalifikowanej kadry poprzez zapewnienie
przejrzystych Sciezek kariery i wsparcia doswiadczonych pracownikéw; zapewnienie kadry kierowniczej posiadajacej
wiedze z zarzadzania zespotem, réznorodnoscia i przestrzeganie norm etycznych; finansowanie kosztéw personelu
zwigzanych z zamykaniem perspektywy 2014-2020 oraz przygotowaniem okresu programowania po roku 2027.

Realizacja projektu odbywac sie bedzie zgodnie z zasadg transparentnosci zaktadajac petng przejrzystosc¢ i rozliczalnosé
wszystkich dziatan, poddawanie sie kontroli oraz udzielanie wszelkich wyjasnien dotyczgcych realizacji projektu.
Realizacja projektu zaktada réwniez dziatania stuzgce wsparciu procesu kontroli oraz prowadzenia dziatanh zwigzanych ze
zwalczaniem naduzy¢ finansowych na szkode UE (w celu zapobiegania nieprawidtowosciom, konfliktowi intereséw, w tym
praktykom korupcyjnym oraz dla zapewnienia sprawnego wykrywania i ich eliminowania). W celu wzmocnienia dziatah
zwigzanych ze zwalczaniem naduzy¢ finansowych, zostat przygotowany dokument pn. Procedura dotyczgca Srodkéw
zapobiegania i przeciwdziatania wystgpienia korupcji i naduzy¢ finansowych w Instytucji Zarzadzajgcej programem
Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027 (zatwierdzony uchwatg Zarzadu Wojewdédztwa Podlaskiego nr
356/6828/2023 z dnia 11.08.2023 r.), w ktédrym zostata okreslona procedura oraz dostepne i stosowane skuteczne i
proporcjonalne srodki do zwalczania naduzy¢.

Whnioskodawca powinien uzasadni¢ potrzebe realizacji projektu, tj. wskazad, ze dziatania stuzace realizacji projektu sg zasadne i adekwatne,
przyczyniajg sie do podniesienia zdolnosci administracyjnych we wdrazania FEdP, sa zgodne z zasada transparentnosci. Ponadto Wnioskodawca
powinien wskazaé, ze zaplanowane dziatania stuza wsparciu procesu kontroli oraz wzmocnieniu dziatan zwigzanych ze zwalczaniem naduzy¢
finansowych na szkode UE (w celu zapobiegania nieprawidtowosciom, konfliktowi intereséw, w tym praktykom korupcyjnym oraz dla zapewnienia
sprawnego wykrywania i ich eliminowania) jak réwniez przedstawi¢ w jakim dokumencie sa dostepne i stosowane skuteczne i proporcjonalne srodki
oraz procedury zwalczania naduzy¢ finansowych.
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Wykonalnos¢ finansowa projektu

Wysokos¢ wydatkéw kwalifikowalnych jest odpowiednia do zaplanowanych dziatah w projekcie. Budzet projektu zostat
oszacowany na podstawie analizy dotychczasowych kosztéw ponoszonych w projektach pomocy technicznej w
perspektywie finansowej 2014-2020. Wszystkie przewidziane wydatki kwalifikowalne sg niezbedne do realizacji projektu i
jego celdw, tj. bedg stuzy¢ wsparciu dziatah niezbednych do utrzymania sprawnego i skutecznego systemu zarzadzania
poprzez m.in. zapewnienia odpowiedniego systemu wynagradzania pracownikédw zaangazowanych w realizacje Programu
Fundusze Europejskie dla Podlaskiego.

Whnioskodawca dysponuje odpowiednig infrastruktura i zapleczem administracyjnym niezbednym do realizacji projektu.
Wykonalnos¢ projektu gwarantuje doswiadczona i wykwalifikowana kadra, zaangazowana w zarzadzanie, wdrazanie,
certyfikacje i kontrole programéw regionalnych we wczesniejszych perspektywach finansowych. Ponadto kazdy
pracownik posiada odpowiednio wyposazone stanowisko pracy, ma mozliwos¢ uczestniczenia w réznych formach
podnoszenia kwalifikacji oraz udziat w spotkaniach dotyczgcych realizacji polityki spéjnosci UE.

Whnioskodawca powinien uzasadnié, ze wysokos¢ wydatkéw kwalifikowalnych jest odpowiednia do zaplanowanych dziatan w projekcie oraz

przewidziane wydatki kwalifikowalne sg niezbedne do realizacji projektu i jego celéw. Dodatkowo Wnioskodawca powinien uzasadni¢, ze dysponuje
kadra oraz zapleczem techniczno-organizacyjnym gwarantujacym wykonalnos¢ projektu.

Widocznos¢ wsparcia dziatan informacyjnych i promocyjnych

Wszystkie dokumenty zwigzane z realizacjg projektu beda oznakowane zgodnie z ,Podrecznikiem wnioskodawcy i
beneficjenta Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 w zakresie informacji i promocji”. Realizacja dziatah prowadzona
bedzie wytacznie w obszarze Funduszy Europejskich, z wytgczeniem dziatan majacych inny zakres np.: promowania
instytucji lub oséb oraz dziatan o charakterze politycznym. W ramach dziatah promocyjnych projektu: w siedzibie
Whnioskodawcy zostanie zamieszczona tablica informacyjna, natomiast na stronie internetowej https://
funduszeuepodlaskie.eu/ oraz na profilu https://www.facebook.com/FunduszeEuropejskiePodlaskiego zostanie
zamieszczona informacja o projekcie. Nietechniczny tytut projektu bedzie brzmiat ,Wsparcie Instytucji Zarzadzajace;j
programu Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027". Z uwagi na rodzaj projektu, dziatania przewidziane do
realizacji projektu nie dotycza spetnienia wymogéw cyfrowej, ekologicznej i dostepnej komunikacji oraz redukcji
niepozadanych form promocji. Zaplanowane w ramach projektu dziatania sg zgodne z Wytycznymi w zakresie informacji i
promocji Funduszy Europejskich na lata 2021 -2027 oraz Strategig Komunikacji Programu Fundusze Europejskie dla
Podlaskiego 2021 -2027.

Nalezy opisac¢ w jaki sposob dokumenty zwigzane z realizacja projektu beda odpowiednio oznakowane, wskazad, ze realizacja dziatanh prowadzona
bedzie wytacznie w obszarze FE, z wytgczeniem dziatah majacych inny zakres np.: promowania instytucji lub oséb oraz dziatah o charakterze
politycznym. Nalezy podac nietechniczny tytut projektu, streszczenie dziatan promocyjnych projektu oraz adres strony internetowej, na ktdrej projekt
bedzie promowany. Nalezy opisa¢ w jaki sposdb zadania realizowane w ramach projektu spetnia¢ beda wymogi cyfrowej, ekologicznej i dostepnej
komunikacji oraz w jaki sposéb zadania realizowane w ramach projektu przyczynia¢ sie beda do redukcji niepozgdanych form promocji, takich jak

gadzety, ulotki papierowe. W zaleznosci od rodzaju projektu Wnioskodawca moze wykazaé, ze dziatania przewidziane do realizacji projektu nie dotycza
spetnienia wymogow cyfrowej, ekologicznej i dostepnej komunikacji oraz redukcji niepozadanych form promogji.

Obowiazek informacyjny zwiazany z pozyskiwaniem
i przetwarzaniem danych osobowych

Oswiadczam, ze zapoznatem sie i przyjatem do wiadomosci informacje dostepne pod adresem https://
funduszeuepodlaskie.eu/pl/jak_skorzystac_z_programu/zobacz_ogloszenia_i_wyniki_na_1l/klauzula-obowiazku-
informacyjnego-rodo-skierowana-do-wnioskodawcowpartnerow-realizatorow-projektow.html , ktére wyczerpujg obowigzek

[v]informacyjny zwigzany z pozyskiwaniem i przetwarzaniem danych osobowych, wynikajacy z art. 13 rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/
WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

Oswiadczam, ze zapoznatem sie i przyjatem do wiadomosci informacje dostepne pod adresem https://
funduszeuepodlaskie.eu/pl/jak_skorzystac_z_programu/zobacz_ogloszenia_i_wyniki_na_1l/klauzula-obowiazku-
informacyjnego-rodo-skierowana-do-wnioskodawcowpartnerow-realizatorow-projektow.html , ktére wyczerpujg obowigzek
Dinformacyjny zwigzany z pozyskiwaniem i przetwarzaniem danych osobowych, wynikajgcy z art. 13 i 14 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/
WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz wykonatem, wobec innych podmiotéw (partneréw, realizatoréw,
podmiotéw reprezentujgcych, itp.) zaangazowanych w projekt, obowigzek informacyjny wynikajacy z ww. przepiséw.

Oswiadczenie o zapoznaniu sie z informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych. W przypadku gdy w projekt zaangazowane sg inne podmioty
zaznacz opcje druga.
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J Oswiadczenia

Whnioskodawca oswiadcza, ze:

1. Zapoznat sie z Regulaminem wyboru projektéw i akceptuje jego zasady.

2. Wobec niego nie toczy sie postepowanie likwidacyjne, upadtosciowe oraz nie zostata ogtoszona

upadtosé lub likwidacja, nie pozostaje pod zarzadem komisarycznym.

3. Nie podlega wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie:
a) art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych,

b) art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym
wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

c) art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.

o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod
grozba kary.

Tak Nie [ ]

Oswiadczam, iz jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 271 i 297 Kodeksu
karnego, dotyczacej poswiadczania nieprawdy oraz przedktadania dokumentéw i pisemnych
oswiadczen nierzetelnych lub poswiadczajacych nieprawde, dotyczacych okolicznosci o istotnym
znaczeniu dla uzyskania wsparcia finansowego.

Tak Nie [ ]
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K Zataczniki

Oswiadczenia wymagane do oceny wnioskow o dofinansowanie - EFRR

Zatacznik nr 2 do Regulaminu O$wiadczenia w ramach EFRR.pdf

Inne zataczniki

16/17




Naboér: FEPD.11.01-12.00-001/23

Autor: Katarzyna Rutkowska

Suma kontrolna: 9A679F8AS8ECO6FE6A61B67F5A56BDB27

L Informacje o wniosku o dofinansowanie

Program
Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027

Priorytet
Pomoc techniczna (EFRR)

Dziatanie

Pomoc techniczna EFRR

Numer naboru
FEPD.11.01-1Z2.00-001/23

Numer wniosku
FEPD.11.01-1Z2.00-0001/23

Status wniosku

W trakcie oceny

Data ztozenia wniosku
2023-07-19 12:16:17

Data ztozenia wersji
2023-08-16 11:28:37

Suma kontrolna
9A679F8ABECO6FE6A61B67F5A56BDB27
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