Zal. do uchwaty Nr ..............
Sejmiku Wojewoddztwa Podlaskiego
zdnia ..o

STATUT

Specjalistycznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
Gruzlicy i Chorob Pluc w Bialymstoku

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.
1. Specjalistyczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Gruzlicy i Chordb Pluc w Biatymstoku, zwany
dalej ,,Zakladem” jest podmiotem leczniczym niebedacym przedsigbiorca, dzialajacym
w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotne;.
2. Zaktad posiada osobowos$¢ prawna.
§ 2.

Uprawnienia podmiotu tworzacego Zaktad wykonuje Wojewddztwo Podlaskie.

§ 3.
Siedziba Zaktadu jest miasto Biatystok.

§ 4.
Zaktad dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654
ze zm.), zwanej w dalszej czgsci statutu ,,Ustawa”,
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkoéw publicznych (Dz. U. z 2008 r., Nr 164, poz. 1027 ze zm.),
3) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r Nr 152, poz. 1223, ze
zm.),
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, ze
zm.),
5) innych przepisow regulujacych dziatalno$¢ samodzielnych publicznych zaktadéw opieki
zdrowotnej,

6) niniejszego statutu.



ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA ZAKLADU

§ 5.
1. Celem dziatania Zaktadu jest prowadzenie dziatalnosci leczniczej polegajacej na udzielaniu

swiadczen zdrowotnych oraz promocji zdrowia.

2. Do zadan Zaktadu nalezy:
1) Udzielanie stacjonarnych i catodobowych swiadczen zdrowotnych w zakresie:

a) specjalistycznych badan i porad lekarskich,

b) specjalistycznego leczenia gruzlicy, nowotwordw i nieswoistych chorob ptuc,

c) rehabilitacji leczniczej,

d) pielegnacji i opieki nad chorymi,

e) zabiegow diagnostycznych.
2) Udzielanie ambulatoryjnych $wiadczen zdrowotnych w zakresie:

a) specjalistycznej opieki zdrowotnej,

b) rehabilitacji leczniczej,

¢) szczepien BCG,

d) badan i zabiegow radiologicznych,

e) masowych badan maloobrazkowych ludnosci,

f) diagnostyki laboratoryjnej, w tym diagnostyki pratka gruzlicy,

g) zabiegbdw diagnostycznych pulmonologicznych,

h) badan czynnosciowych,

i) dziatalno$ci profilaktycznej i od§wiatowo-zdrowotnej,

j) tlenoterapii,

k) uzaleznienia nikotynowego.
3) Sprawowanie nadzoru specjalistycznego w zakresie leczenia i profilaktyki gruzlicy i
chordb ptuc prowadzonego przez publiczne zaktady opieki zdrowotnej potozone na obszarze
dzialania Zaktadu.
4) Wspotpraca z Instytutem Gruzlicy i Choréb Phuc oraz z Instytutem Onkologii w zakresie
leczenia, profilaktyki 1 promocji zdrowia, choréb nowotworowych 1 gruzlicy ptuc.
5) Realizacja zadan zwigzanych z wykorzystaniem publicznej i niepublicznej stuzby zdrowia

na potrzeby obronne panstwa.



6) Monitorowanie danych statystycznych zachorowan na gruzlice w ramach zadan zleconych

przez organy sanitarno-epidemiologiczne.

3. Zaktad moze takze wykonywa¢ dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:
1) ustug diagnostycznych,
2) odptatnej dziatalno$ci leczniczej
3) wynajmu pomieszczen oraz urzadzen lub sprzetu medycznego,
4) dzierzawy gruntéw, pod warunkiem, ze dzialalnos¢ ta nie jest ucigzliwa dla pacjenta lub

przebiegu leczenia.

ROZDZIAL 111
ORGANY ZKLADU
§ 6.
Organami Zaktadu s3:
1. Dyrektor,
2. Rada Spoteczna.
§7

Dziatalno$cig Zaktadu kieruje Dyrektor, ktory reprezentuje Zaktad na zewnatrz.
Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Zaktadem.

Podczas nieobecnosci Dyrektora, Zaktadem kieruje wyznaczony przez niego zastepca.

el

Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do Dyrektora, z wytaczeniem czynnosci
zastrzezonych przepisami prawa do wlasciwosci Zarzadu Wojewodztwa Podlaskiego
1 Marszatka Wojewodztwa Podlaskiego, wykonuje osoba upowazniona przez Dyrektora

Zaktadu.

§ 8.
1. Rada Spoteczna zwana dalej "Radg” jest organem inicjujacym i opiniodawczym dla

organdw Wojewodztwa Podlaskiego oraz organem doradczym Dyrektora.

2. Rade Spoteczng powotuje 1 odwotuje oraz zwotuje jej pierwsze posiedzenie Zarzad

Wojewodztwa Podlaskiego.

3. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata.



4. W sktad Rady wchodza:

1) jako przewodniczacy - Marszatek Wojewddztwa Podlaskiego lub osoba przez niego
wyznaczona,

2) jako cztonkowie - przedstawiciel Wojewody Podlaskiego, przedstawiciele wybrani przez

Sejmik Wojewodztwa Podlaskiego w liczbie nieprzekraczajacej 15 0sob.

5. Do zadan Rady nalezy:
1) przedstawianie organom Wojewodztwa Podlaskiego wnioskow 1 opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprz¢tu
medycznego,
b) zwigzanych z przeksztatceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem
dziatalnosci,
¢) przyznawania Dyrektorowi nagrod,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem,
e) regulaminu organizacyjnego;
2) przedstawianie Dyrektorowi Zakladu wnioskow 1 opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
¢) kredytéw bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku;
3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez pacjentow,
z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu,
4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;

5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i statucie.

6. Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego odwotuje cztonka Rady przed uptywem kadencji
w przypadku:

1) rezygnacji z petnionej funkcji,

2) na wniosek organu, ktory go desygnowal,

3) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady,

4) podjecia zatrudnienia w Zaktadzie.

7. Z wnioskiem o odwotanie cztonka Rady z przyczyn, o ktorych mowa w ust. 6 pkt. 3

wystepuje Przewodniczacy Rady.



8. Sposob zwotywania posiedzen Rady, tryb pracy i podejmowanie uchwat okresla Regulamin
Rady.

9. Koszty dziatalnosci Rady pokrywane sg ze srodkéw Zaktadu.

10. Obstuge techniczno-administracyjng Rady zapewnia sekretariat Dyrektora Zaktadu.

ROZDZIAL 1V
STRUKTURA ORGANIZACYJNA ZAKLADU

§ 9.
Strukture organizacyjng Zaktadu tworza:

I. W ramach dzialalno$ci medyczne;j:

1. Specjalistyczny Szpital Gruzlicy i Chordb Pluc, zwany dalej ,,Szpitalem”, udzielajacy
stacjonarnych i catodobowych §wiadczen zdrowotnych, w ktérego sktad wchodzg komorki
organizacyjne:

a) izba przyjec,

b) Toddziat gruzlicy i chordb phuc - meski,

c) II oddziat gruzlicy i chordb ptuc - zenski,

d) pododdziat wlewow cytostatycznych,

e) gabinet endoskopii,

f) apteka zaktadowa,

g) lokalna sterylizatornia.

2. Specjalistyczna Opieka Ambulatoryjna udzielajaca ambulatoryjnych swiadczen
zdrowotnych, w ktorej sktad wchodza jednostki organizacyjne:
1) Specjalistyczna Przychodnia Gruzlicy i Choréb Phuc, w ktorej sktad wchodza komorki

organizacyjne:

a) specjalistyczna poradnia gruzlicy i chorob pluc dla dorostych,

b) poradnia antynikotynowa,

¢) poradnia gruzlicy kostno - stawowej,

d) poradnia gruzlicy gardta, uszu 1 krtani,

e) poradnia gruzlicy uktadu moczowego,

f) poradnia gruzlicy narzagdu wzroku,



g) specjalistyczna poradnia gruzlicy i chorob ptuc dla dzieci 1 mtodziezy z gabinetem
szczepien BCG i tuberkulino- diagnostyki,

h) osrodek domowego leczenia tlenem,

1) pracownia badan czynnos$ciowych i rehabilitacji,

J) pracownia inhalacji i kinezyterapii,

k) pracownia EKG,

I) gabinet leczenia nadzorowanego,

1) gabinet zabiegowy,

m) poradnia lekarza zaktadowego.

2) laboratorium diagnostyczne, w sktad ktorego wchodza nastgpujace komorki
organizacyjne:

a) pracownia diagnostyki laboratoryjnej,

b) pracownia bakteriologii pratka gruzlicy,

¢) pracownia badan cytologicznych.

3) pracownia radiologiczna, w sktad ktorej wchodza nastepujace komorki organizacyjne:

a) pracownia diagnostyki obrazowej,
b) pracownia USG.

II. W ramach dziatalnosci niemedycznej funkcjonuja:

1. Dziat ekonomiczno - finansowy,

2. Sekcja administracyjno - gospodarcza,

3. Sekcja organizacji, nadzoru, statystyki i dokumentacji chorych,

4. Samodzielne stanowiska pracy:

a) naczelna pielegniarka,
b) stanowisko ds. spraw pracowniczych,
¢) stanowisko do spraw stuzby BHP, spraw przeciwpozarowych oraz socjalno - bytowych,
d) stanowisko do spraw obronnych,
e) stanowisko do spraw obshugi prawnej - radcy prawnego,
) informatyk - administrator sieci komputerowej,
g) koordynator projektoéw dofinansowywanych ze srodkéw unijnych,
h) kapelani szpitalni,

1) specjalista ds. epidemiologii.



§ 10.
1. Sprawy dotyczace sposobu i warunkéw udzielania §wiadczen zdrowotnych przez Zaktad,

okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Dyrektora Zaktadu.

2. W regulaminie organizacyjnym, oprocz zakresu spraw okreslonych w art. 24 ust. 1 Ustawy,

okresla si¢ liczbe t6zek w oddziatach.

ROZDZIAL V
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 11.
1. Zaktad prowadzi gospodarke¢ finansowa na zasadach okreslonych w Ustawie.
2. Zaktad pokrywa z posiadanych srodkéw i uzyskiwanych przychodéw koszty dziatalnosci
i reguluje zobowigzania.
3. Podstawg gospodarki finansowej Zaktadu jest roczny plan finansowy ustalony przez
Dyrektora. Plan finansowy i sprawozdanie z jego realizacji opiniuje Rada.
4. Zaktad moze uzyskiwaé srodki finansowe ze Zzrodet i na zadania okreslone w Ustawie.
5. Zaktad prowadzi rachunkowos$¢ na zasadach okreslonych w ustawie o rachunkowosci.
6. Zaktad na koniec roku obrotowego sporzadza roczne sprawozdanie finansowe, na ktére
sktadajg sie: bilans, rachunek zyskow i strat 1 informacja dodatkowa.
7. Roczne sprawozdanie finansowe podlega zatwierdzeniu przez Zarzad Wojewodztwa
Podlaskiego.
ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 12.

W sprawach nieuregulowanych w Statucie majg zastosowanie obowigzujgce przepisy prawa.

§ 13.

Zmiany w Statucie nastgpuja w trybie przewidzianym do jego nadania.

§ 14.

Statut obowigzuje z dniem nadania przez Sejmik Wojewodztwa Podlaskiego.



