UCHWALA NR......ccc..oonne.
SEJMIKU WOJEWODZTWA PODLASKIEGO

w sprawie nadania statutu Bialostockiemu Centrum Onkologii im. Marii Sklodowskiej-Curie
w Bialymstoku

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1590 z p6zn. zm*) oraz art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654 z pozn. zm.? ), uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Biatostockiemu Centrum Onkologii im. Marii Sktodowskiej-Curie w Biatymstoku
W brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Podlaskiego.

§ 3. Uchyla si¢ uchwate Nr XIX/201/12 Sejmiku Wojewodztwa Podlaskiego z dnia 28 maja 2012 r.
w sprawie nadania statutu Bialostockiemu Centrum Onkologii im. Marii Sktodowskiej-Curie
w Bialymstoku.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.
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Zatacznik do Uchwaty Nr ....................

Sejmiku Wojewodztwa Podlaskiego

STATUT
Bialostockiego Centrum Onkologii im. Marii Sklodowskiej- Curie w Bialymstoku

ROZDZIAL 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Biatostockie Centrum Onkologii im. Marii Sklodowskiej-Curie w Bialymstoku, zwane dalej
"Centrum" jest samodzielnym publicznym zaktadem opieki zdrowotnej, posiadajacym osobowos$¢ prawna,
pokrywajacym z posiadanych srodkow i uzyskiwanych przychodow koszty dziatalnosci i zobowigzania.

2. Uprawnienia podmiotu tworzacego Centrum wykonuje Wojewodztwo Podlaskie.
3. Dziatania Centrum obejmuja terytorium wojewodztwa podlaskiego.

4. Siedzibg Centrum jest miasto Bialystok.

§ 2. Centrum dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112,poz. 654 ze zm.), zwanej
w dalszej czeSci statutu "ustawa",

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $§wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $§rodkéw
publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, , poz. 1027 ze zm.),

3) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 roku o rachunkowos$ci ( Dz. U. 2009r. Nr 152, poz. 1223 ze zm.),

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 ze zm.),
5) innych przepisow regulujacych dziatalno$¢ samodzielnych publicznych zaktadow opieki zdrowotne;j,
6) niniejszego Statutu.

ROZDZIAL 2.
Cele i zadania Centrum

§ 3. 1. Celem dzialania Centrum jest prowadzenie dziatalno$ci leczniczej polegajacej
na udzielaniu $wiadczen zdrowotnych oraz promocji zdrowia.

2. Do podstawowych zadan Centrum nalezy:
1) udzielanie stacjonarnych i catodobowych §wiadczen zdrowotnych szpitalnych i innych niz szpitalne,
2) udzielanie ambulatoryjnych §wiadczen zdrowotnych,
3) wykonywanie badan diagnostycznych dla innych podmiotow leczniczych,
4) prowadzenie dziatalno$ci zwigzanej z bezpieczenstwem i higieng pracy i p.poz.
5) ksztatcenie, doksztatcanie 0sob wykonujacych zawody medyczne,

6) prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej oraz opracowywanie stosownych wnioskow dot. lecznictwa
onkologicznego i opieki onkologicznej,

7) prowadzenie obowigzujacej dokumentacji, sprawozdawczosci, statystyki medycznej oraz podlaskiego
rejestru nowotworow,



8) wspolpraca =z instytutami naukowymi, uczelniami wyzszymi iinnymi podmiotami prowadzgcymi
badania naukowe,

9) realizacja zadan okreslonych przepisami prawa z zakresu obronnosci panstwa,
10) wykonywanie innych zadan wynikajacych z odrgbnych przepisow.
3. Centrum moze takze wykonywac dziatalnos¢ gospodarcza w szczegdlnosci w zakresie:

1) ustug diagnostycznych,

2) wynajmu i dzierzawy pomieszczen, gruntdw i sprzetu,
3) ustug sterylizaciji,

4) prowadzenia badan klinicznych produktéw leczniczych,
5) organizacji szkolen, konferencji,

pod warunkiem, ze dzialalno$¢ ta nie jest ucigzliwa dla pacjenta lub przebiegu leczenia.

§ 4. 1. Centrum moze wspolpracowac z innymi podmiotami leczniczymi, instytucjami, organizacjami
spotecznymi, fundacjami, stowarzyszeniami oraz innymi osobami prawnymi i fizycznymi.

2. Centrum udostgpnia uczelniom medycznym swoja baze, na podstawie odrebnych uméw zawartych
pomigdzy uczelniami medycznymi a Centrum.

3. Udostepnienie bazy Centrum na potrzeby dydaktyczne nie moze ogranicza¢ rodzaju, zakresu
i dostepnosci $wiadczen zdrowotnych okreslonych w statucie Centrum.

ROZDZIAL. 3.
Organy Centrum

§ 5. Organami Centrum sg:
1) Dyrektor,
2) Rada Spoteczna.
§ 6. 1. Dziatalnoscig Centrum kieruje Dyrektor, ktory reprezentuje Centrum na zewnatrz.
2. Dyrektor ponosi odpowiedzialnos$¢ za zarzadzanie Centrum.
3. Dyrektor wykonuje swoje obowiazki przy pomocy Zastepcy Dyrektora ds. lecznictwa.

4. Podczas nieobecnosci Dyrektora Centrum kieruje Jego Zastgpca. W przypadku nieobecnosci
Dyrektora ijego Zastepcy, Centrum kieruje osoba upowazniona przez Dyrektora lub przez Zastepce
Dyrektora.

5. Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do Dyrektora, z wylaczeniem czynnosci zastrzezonych
przepisami prawa do wlasciwosci Zarzadu Wojewodztwa Podlaskiego i1 Marszalka Wojewodztwa
Podlaskiego, wykonuje osoba upowazniona przez Dyrektora Centrum.

§ 7. 1. Rada Spoteczna zwana dalej ,,Rada”, jest organem inicjujacym i opiniodawczym dla organdéw
Wojewodztwa Podlaskiego oraz organem doradczym Dyrektora.

2. Rade Spoteczng powotuje i odwotuje oraz zwoluje jej pierwsze posiedzenie Zarzad Wojewodztwa
Podlaskiego.

3. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata.
4. W sktad Rady wchodza:

1) jako przewodniczacy - osoba wyznaczona przez Marszatka Wojewddztwa Podlaskiego,



2) jako cztonkowie — przedstawiciel Wojewody Podlaskiego, przedstawiciele wybrani przez Sejmik
Wojewodztwa Podlaskiego w liczbie nieprzekraczajacej 15 o0sob, przedstawiciel Rektora Uniwersytetu
Medycznego w Biatymstoku.

5. Zadania Rady okresla Ustawa.
6. Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego odwotuje cztonka Rady przed uptywem kadencji w przypadku:
1) rezygnacji z petnionej funkcji,
2) na wniosek organu, ktéry go desygnowat,
3) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady,
4) podjecia zatrudnienia w Centrum.

7.Z wnioskiem o0 odwotanie cztonka Rady z przyczyn, o ktéorych mowa w ust. 6 pkt 3 wystepuje
Przewodniczacy Rady.

8. Sposob zwotywania posiedzen Rady, tryb pracy i podejmowania uchwat okresla Regulamin Rady.
9. Koszty dziatalnosci Rady pokrywane sg ze Srodkow Centrum.

10. Obstugg techniczno-administracyjng Rady zapewnia Dzial Organizacji i Nadzoru.

ROZDZIAL. 4.
Struktura organizacyjna Centrum

§ 8. Strukture organizacyjna Centrum tworza:
1) Dyrektor Centrum oraz Rada Spoteczna, jako organ doradczy,
2) komorki organizacyjne dziatalno$ci medycznej,
3) komorki organizacyjne dziatalnoéci niemedyczne;j,
4) samodzielne stanowiska pracy.
§ 9. 1. W sktad komorek organizacyjnych dziatalno$ci medycznej zalicza sie:
1) Specjalistyczny Szpital Onkologiczny:
a) Oddziat Chirurgii Onkologicznej z pododdziatem leczenia bolu,
b) Oddziat Onkologii Klinicznej im. dr Ewy Pileckiej z pododdziatem chemioterapii dziennej,
c) Oddziat Radioterapii I,
d) Oddziat Radioterapii II,
e) Oddziat Onkologii Ginekologicznej,
f) Izba Przyjec,
g) Blok Operacyjny,
h) Apteka Szpitalna,
i) Centralna Sterylizatornia,
j) Pracownia EKG.
2) Specjalistyczna Przychodnia Onkologiczna:
a) Poradnia Onkologii Ogoélnej,
b) Poradnia Chirurgii Onkologicznej z gabinetem diagnostyczno-zabiegowym,
c) Poradnia Chemioterapii Nowotworow,
d) Poradnia Ginekologii Onkologicznej,
e) Poradnia Radioterapii,



f) Poradnia Choréb Piersi,
g) Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Ogoélny,
h) Rejestracja,
3) Zaktad Radioterapii,
4) Zaktad Rehabilitacji,
5) Zaktad Diagnostyki Obrazowe;j,
6) Zaktad Diagnostyki Laboratoryjnej,
7) Zaktad Patomorfologii,
8) Zaktad Medycyny Nuklearnej,
9) Gabinet Medycyny Pracy,
10) Zaktad Fizyki Medyczne;j.
2. W sktad komorek organizacyjnych dziatalnosci niemedycznej zalicza si¢:
1) Dziat Organizacji i Nadzoru,
2) Dziat Ekonomiczno-Finansowy,
3) Dziat Administracyjno-Techniczny,
4) Dziat Spraw Pracowniczych,
3. Samodzielne stanowiska pracy:
1) Naczelna Piclegniarka,
2) Radca Prawny,
3) Stuzba BHP,
4) Stuzba p/pozarowa,
5) Obrona Cywilna,
6) Kapelan Szpitalny,
7) Psycholog,
8) Ds. Sanitarno-Epidemiologicznych,
9) Pelnomocnik ds. Systemu Zarzadzania Jakoscia,
10) Gtowny Energetyk,

11) Administrator Bezpieczenstwa Informacji.

4. Sprawy dotyczace sposobu i warunkow udzielania §wiadczen zdrowotnych przez Centrum, okre$la

regulamin organizacyjny ustalony przez Dyrektora.

5. W regulaminie organizacyjnym, oprocz zakresu spraw okreslonych w art. 24 ust. 1 Ustawy, okre$la si¢

liczbg t6zek w oddziatach.

ROZDZIAL. S.
Gospodarka finansowa

§ 10. 1. Centrum prowadzi gospodarke¢ finansowa na zasadach okreslonych w Ustawie.

2. Centrum pokrywa z posiadanych srodkow i uzyskiwanych przychodéw koszty dziatalnosci i reguluje

zobowigzania.

3. Podstawg gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy ustalony przez Dyrektora. Plan

finansowy i sprawozdanie z jego realizacji opiniuje Rada.



4. Centrum moze uzyskiwa¢ $rodki finansowe ze zrddel i na zadania okreslone w Ustawie.
5. Centrum prowadzi rachunkowo$¢ na zasadach okre$lonych w ustawie o rachunkowosci.
6. Centrum na koniec roku obrotowego sporzadza roczne sprawozdanie finansowe.

7. Roczne sprawozdanie finansowe podlega zatwierdzeniu przez Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego.

ROZDZIAL 6.
Postanowienia koncowe

§ 11. W sprawach nieuregulowanych w Statucie majg zastosowanie obowigzujgce przepisy prawa.
§ 12. Zmiany w Statucie nastgpuja w trybie przewidzianym do jego nadania.



