
UCHWAŁA NR     /14 

SEJMIKU WOJEWÓDZTWA PODLASKIEGO 

z dnia       2014 r. 

 

 

w sprawie przyjęcia „Programu na rzecz poprawy warunków życia społecznego  

i zawodowego osób niepełnosprawnych w województwie podlaskim na lata 2014 – 2018”  

 

Na podstawie art. 11 ust 3, art. 14 ust 1 pkt 4, art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 

1998 r. o samorządzie województwa (t. j. Dz. U. z 2013, poz. 596 ze zm.
1
), w związku z art. 

21 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t. j. Dz. U. z 2013 poz. 182, z 

późn. zm.
2
) i art. 35 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i 

społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 z 

późn. zm
3
)  uchwala się, co następuje: 

 

§ 1. Uchwala się „Program na rzecz poprawy warunków życia społecznego  

i zawodowego osób niepełnosprawnych w województwie podlaskim na lata 2014 – 2018”, 

stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.  

  

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Województwa Podlaskiego.  

  

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1) 
Zmiany wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2013 poz. 645 

2)
Zmiany wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz.U. z 2013 poz. 182, poz. 509, Dz.U. z 2011 r. Nr 81, poz. 

440, 
3) 

Zmiany wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2010 Nr 226, poz. 1475, 2011 Nr 171, poz. 1016, 

Nr 209, poz. 1244, Nr 291, poz. 1707, Nr 209, poz. 1243, Dz.U. z 2012 poz. 986, poz. 986, poz. 1456, poz. 73, 

poz. 675, poz. 1645  

 



 

Uzasadnienie 

 Zgodnie z art. 14 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie woje-

wództwa (t. j. Dz. U. z 2013, poz. 596 z późn. zm.), samorząd województwa wykonuje zada-

nia o charakterze wojewódzkim określone ustawami, między innymi w zakresie pomocy spo-

łecznej. Na podstawie  art. 35 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej  

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2011 r. nr 127. poz. 721 

z późn. zm) do zadań samorządu województwa realizowanych w ramach ustawy należy opra-

cowanie i realizacja wojewódzkich programów dotyczących wyrównywania szans osób nie-

pełnosprawnych i przeciwdziałania ich wykluczeniu społecznemu oraz pomocy  

w realizacji zadań na rzecz zatrudniania osób niepełnosprawnych. Zgodnie z art. 21 pkt 1 

ustawy o pomocy społecznej (t. j. Dz. U. z 2013 r. poz. 135 z późn. zm.) samorząd wojewódz-

twa ma obowiązek opracowania, aktualizowania i realizacji strategii wojewódzkiej w zakresie 

polityki społecznej będącej integralną częścią strategii rozwoju województwa obejmującej  

w szczególności programy (…) wyrównywania szans osób niepełnosprawnych (…) – po kon-

sultacji z powiatami. 

 Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Białymstoku realizując ustawowe zadania 

w zakresie działań na rzecz osób niepełnosprawnych koordynował prace nad ostatecznym 

kształtem projektu aktu prawnego. W przygotowaniu Programu uczestniczyli przedstawiciele 

administracji rządowej, instytucji pomocy i integracji społecznej, edukacji, bezpieczeństwa, 

rynku pracy, profilaktyki i ochrony zdrowia, Policji, organizacji pozarządowych, jednostek 

organizacyjnych samorządu terytorialnego, osoby reprezentujące podmioty zajmujące się ob-

szarem osób starszych, niepełnosprawnych i rodzin wchodzące w skład Zespołu  

ds. monitoringu Wojewódzkiej Strategii Polityki Społecznej na lata 2010 – 2018 powołanego 

Uchwałą Nr XXXVIII/431/10 Sejmiku Województwa Podlaskiego z dnia 22 marca 2010 r. 

„Program na rzecz poprawy warunków życia społecznego i zawodowego osób niepełno-

sprawnych w województwie podlaskim na lata 2014 – 2018” jest dokumentem  

o charakterze operacyjnym Wojewódzkiej Strategii Polityki Społecznej na lata 2010 – 2018, 

obejmującym swoim zakresem następujące  obszary: Obszar strategiczny II – Wypełnianie 

funkcji rodzin (rodziny z osobami zależnymi, bezpieczeństwo), Obszar strategiczny III  

- Profilaktyka oraz oferta leczenia w systemie ochrony zdrowia, Obszar strategiczny IV  

– Wzrost zatrudniania i mobilności zawodowej. Działania przewidziane w poszczególnych 

celach operacyjnych umożliwią realizację na poziomie wojewódzkim, powiatowym oraz 

gminnym polityki społecznej w zakresie działań na rzecz osób niepełnosprawnych. Warun-

kiem efektywności zadań zawartych w Programie jest skoordynowana współpraca pomiędzy 

samorządami różnych szczebli, organizacjami pozarządowymi, środowiskami naukowymi 

oraz instytucjami angażującymi partnerów społecznych poszczególnych sfer życia społeczne-

go. Jego odbiorcami są mieszkańcy województwa podlaskiego, osoby niepełnosprawne wraz 

z rodzinami, jednostki samorządu terytorialnego oraz  organizacje pozarządowe działające na 

rzecz osób niepełnosprawnych.  

 Konsultacje społeczne z organizacjami pozarządowymi i powiatami projektu „Pro-

gramu na rzecz poprawy warunków życia społecznego i zawodowego osób niepełnospraw-



nych w województwie podlaskim na lata 2014 – 2018” trwały od 4 lutego 2014 r. do 18 lute-

go 2014 r., zgodnie z Uchwałą Nr VII/44/11 Sejmiku województwa podlaskiego  

z dnia 11 kwietnia 2011 r. w sprawie określenia zasad i trybu przeprowadzania konsultacji  

z organizacjami pozarządowymi i podmiotami, o których mowa w art. 3. ust. 3 ustawy  

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie projektów aktów prawa miejscowego  

w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych organizacji oraz art. 21 pkt. 1 Ustawy 

z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t. j. Dz. U. z 2013  r. poz. 182, z późn. zm.).  

W terminie konsultacji społecznych do Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej  

w Białymstoku wpłynęła propozycja zmian w „Programie na rzecz poprawy warunków życia 

społecznego i zawodowego osób niepełnosprawnych w województwie podlaskim na lata 2014 

– 2018” zgłoszona przez Krajowe Towarzystwo Autyzmu Oddział Białystok. Propozycji nie 

uwzględniono z przyczyn formalnych, ponieważ nie została złożona na wymaganym formula-

rzu konsultacji społecznych .  


