BKP-1.210.6.2024.MS

OGLOSZENIE O NABORZE
Marszalek Wojewodztwa Podlaskiego
oglasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydatéw na wolne stanowisko
inspektora
w Urzedzie Marszalkowskim Wojewodztwa Podlaskiego w Bialymstoku

Ofert¢ na stanowisko inspektora w Departamencie Zdrowia w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Podlaskiego w Biatymstoku, ul. Marii Curie-Sklodowskiej 14, moze ztozyé
kandydat, ktdry spelnia nast¢pujace wymagania:

I. Wymagania niezbedne:

1)
2)

3)
4)
3)

6)

posiadanie obywatelstwa polskiego;

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

wyksztalcenie: wyzsze; kierunek: administracja, nauki ekonomiczne, nauki
przyrodniczo-biologiczne lub z zakresu zarzadzania, ochrony zdrowia, polityki
spotecznej, rozwoju regionalnego;

staz pracy: ogétem minimum 3 lata;

umiegjetnosci zawodowe:

znajomos¢ regulacji prawnych zwigzanych z funkcjonowaniem samorzadu
terytorialnego tj. ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewoddztwa, ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, Kodeksu postepowania
administracyjnego oraz rozporzadzenia w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania
archiwoéw zaktadowych, ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o zdrowiu publicznym,
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodk6éw publicznych, ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej,
ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajacego
wspblne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego
1 Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby
Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego
i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki
Wizowej, Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE zwanego ,,RODO”, Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finansow
z dnia 21 wrze$nia 2022 r. w sprawie zaliczek w ramach programéw finansowanych
z udziatem Srodkéw europejskich, ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej
2021-2027, ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sdb niepelnosprawnych.






II. Wymagania dodatkowe:

1) umiejetnos¢ obstugi komputera,

2) umiejetnos¢ pracy z zespotem,

3) zdolnos¢ analitycznego myslenia,

4) aktywnos¢ w dzialaniu,

5) odpornos¢ na stres,

6) komunikatywnosc,

7) umiejetnos¢ organizacji i planowania pracy,

8) samodzielnos¢, sumiennosé i rzetelno$é w wykonywaniu zadarn,
9) wysoka kultura osobista.

10) prawo jazdy kat. B.

I1I. Inspektor bedzie wykonywal nast¢pujace zadania:
1) Prowadzenie spraw z zakresu regionalnych programéw polityki zdrowotnej
opracowanych, wdrazanych i realizowanych przez Wojewddztwo Podlaskie,
2) Prowadzenie spraw z zakresu projektéw finansowanych ze srodkéw europejskich
realizowanych przez Wojewddztwo Podlaskie,
3) Prowadzenie spraw i pism w systemie EZD, archiwizowanie dokumentacji.

IV. Warunki pracy na danym stanowisku:

Praca administracyjno-biurowa zwigzana z obstugg komputera wykonywana w siedzibie
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Podlaskiego w Biatymstoku, ul. Kardynata Stefana
Wyszynskiego 1. Budynek dostosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

V. Oferty kandydatéw na stanowisko inspektora powinny zawiera¢:

1) list motywacyjny wlasnorecznie podpisany;

2) wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, zgodnie
z zalgczonym wzorem,

3) kserokopie dyplomu ukonczenia studiow wyzszych;

4) kserokopie dokumentéw ($wiadectw pracy, zaswiadczen) potwierdzajacych staz pracy
tj. ogdtem minimum 3 lata;

5) oswiadczenie, ze kandydat posiada obywatelstwo polskie;

6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolno$ci do czynnosei prawnych
oraz korzystaniu z petni praw publicznych;

7) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

8) o$wiadczenie kandydata o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjna Administratora Danych
Osobowych do celéw rekrutacyjnych na podstawie art. 13 ust. 1 1 2 ogoélnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.,
zgodnie z zalgczonym wzorem;

9) oswiadczenie dotyczace wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych, zgodnie
z zalgczonym wzorem;

10) w przypadku zamiaru skorzystania przez kandydata z uprawnienia, o ktéorym mowa
w art. 13a ust. 2 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2022 r. poz. 530) do oferty nalezy dotaczyé kserokopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ kandydata.






Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podaniem przez kandydata imienia,
nazwiska 1 adresu zwrotnego oraz z dopiskiem ,Nabér na stanowisko
inspektora w Departamencie Zdrowia BKP-1.210.6.2024.MS",

w terminie do J,;Q : OA . 2024 1.

na adres:
Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Podlaskiego
15-097 Bialystok
ul. Marii Curie-Sklodowskiej 14

lub dostarczy¢ osobiscie do pokoju 609 (pi¢tro VI) w siedzibie Urzedu Marszalkowskiego
Wojewo6dztwa Podlaskiego w Bialymstoku, ul. Marii Curie-Sklodowskiej 14.

O_zachowaniu terminu wskazanego w_ogloszeniu decyduje data wplywu do Urzedu.
Dokumenty, ktére wplyna do Urzedu po terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacii
Publiczne;j.

VI. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia, wskaznik
zatrudnienia o0s6b niepetnosprawnych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa
Podlaskiego w Biatymstoku, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

VII. Zgloszenia kandydatéw zlozone po terminie, w sposéb inny niz okreslony w ogloszeniu,
bez kompletu wymaganych dokumentdéw, nie beda brane pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym. Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Podlaskiego w Biatymstoku nie odsyta
ztozonych dokumentéw. Kandydat moze je odebra¢ osobiscie (po podaniu numeru konkursu)
w Referacie Kadr i Plac (pok. 605 pigtro VI) w terminie nie dtuzszym niz 1 miesiac od dnia
zakonczenia postepowania konkursowego. Nieodebrane dokumenty aplikacyjne beda
przechowywane przez okres 2 lat w komorce organizacyjnej odpowiedzialnej za realizacje
procesu rekrutacji a nastepnie przekazane do Archiwum Zakladowego na okres 3 lat.
Po tym okresie beda podlegaly brakowaniu (zniszczeniu) zgodnie z obowiazujaca instrukcja
kancelaryjng.

Bialystok,dnia  JJ 04 = 2024r.







