Dyrektor Szpitala Wojewodzkiego im. dr. Ludwika Rydygiera w Suwalkach
oglasza konkurs
na stanowisko Pielegniarki Oddzialowej Oddzialu Neonatologicznego
Szpitala Wojewodzkiego im. dr. Ludwika Rydygiera w Suwalkach
-z siedzibg przy ul. Szpitalnej 60, 16-400 Suwalki

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba spelniajagca wymogi okreslone w czesci I pkt 36
rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych
od pracownikéw na poszczegoOlnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych
niebedacych przedsigbiorcami (Dz. U. z 2023r. poz. 1515)

I. Wymagania niezbedne:
1. Posiadanie tytulu zawodowego magistra pielggniarstwa 1 tytulu specjalisty
w dziedzinie pielegniarstwa oraz 5 lat pracy w podmiocie leczniczym udzielajacym

calodobowo $wiadczen zdrowotnych.

I1. Wymagane dokumenty:

[

Podanie o przyjecie do pracy na stanowisko objete konkursem.

2. Opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej, opatrzony wlasnorecznym
podpisem.

3. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe wymagane do
zajmowanego stanowiska, dokument potwierdzajacy prawo wykonywania zawodu,
poswiadczone notarialnie.

4. Kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych dorobek i kwalifikacje zawodowe
kandydata pos$wiadczone za zgodno$¢ z oryginalem (po$wiadczenie moze by¢
dokonane przez kandydata, na prosbe komisji konkursowej kandydat jest obowigzany
przedstawic¢ oryginaty tych dokumentow).

5. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy, o ktérym mowa w ust. I
ogloszenia ($§wiadectwa pracy poswiadczone za zgodno$¢ z oryginalem Ilub
za$wiadczenie o zatrudnieniu, jezeli stosunek pracy nie ulegt rozwiazaniu).

6. Os$wiadczenia kandydata:

a) o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania zawodu,
zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania
zawodu lub zakazu zajmowania stanowiska objetego konkursem, zgodnie z
zalgczonym wzorem,

b) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach zwigzanych
z przeprowadzeniem wyboru na stanowisko objgte konkursem, zgodnie
z zalgczonym wzorem.

II1. Miejsce i termin skladania wymaganych dokumentow

1. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie z adnotacja: ,,Konkurs na stanowisko
Pielggniarki Oddziatlowej Oddzialu Neonatologicznego Szpitala Wojewoddzkiego
im. dr. Ludwika Rydygiera w Suwatkach” od poniedziatku do piatku w godzinach
7.00 — 15.00 w Sekretariacie Szpitala lub przesta¢ poczta na adres: Szpital
Wojewddzki im. dr. Ludwika Rydygiera w Suwalkach, ul. Szpitalna 60,
16-400 Suwalki. Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data
wptywu do Szpitala).

2. Na kopercie nalezy zamie$ci¢: nazwisko, imi¢ oraz adres zamieszkania i numer
telefonu kontaktowego kandydata.



3. Termin skladania dokumentéw uplywa w ciagu 10 dni od daty publikacji ogloszenia
na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Podlaskiego.

IV. Informacja dotyczaca udost¢pnienia materialow

Kazdemu kandydatowi zglaszajagcemu si¢ do konkursu udostgpnia si¢ jednakowe dla
wszystkich kandydatow materialy informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym
i ekonomicznym Szpitala Wojewddzkiego im. dr. Ludwika Rydygiera w Suwalkach.
Kandydaci moga uzyska¢ do wgladu powyzsze materialy osobiscie od poniedzialku do pigtku
w godz. 7.00 — 13.00 w Sekretariacie Szpitala, tel. kontaktowy — 87 56 29 421.

V. Termin i miejsce rozstrzygnigcia postgpowania konkursowego

Rozpatrzenie zgloszonych kandydatur nastagpi w terminie do 30 dni od uplywu terminu
sktadania ofert. O doktadnym terminie i miejscu przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych,
kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie. |
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Szpitala Wolewor E-.kiego
im. dr. Ludwika R:% -gier.;-1w Suwalkach
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Oswiadczenia

Ja nizej podpisana(y), o§wiadczam o braku prawomocnie orzeczonego wobec mnie
zakazu wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa

wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania stanowiska obje¢tego konkursem.

data i podpis



Oswiadczenia

o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
w celu przeprowadzenia wyboru na stanowisko objete konkursem

Ja nizej podpisany(a), wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych

w przedstawionych przeze mnie dokumentach dla potrzeb niezbgdnych do przeprowadzenia wyboru

na stanowisko Pielegniarki Oddzialowej Oddzialu Neonatologicznego Szpitala Wojewddzkiego

im. dr. Ludwika Rydygiera w Suwalkach. Os§wiadczam, iz przyjmuje do wiadomosei, ze:

a)

b)

d)

g)

h)

administratorem danych osobowych zebranych w procesie wyboru na stanowisko objete
konkursem jest Dyrektor Szpitala Wojewddzkiego im. dr. Ludwika Rydygiera w Suwalkach, ul.
Szpitalna 60, 16-400 Suwalki tel. +48 (87) 56 29 421, e-mail: wojewodzki@szpital.suwalki.pl,
dane kontaktowe inspektora ochrony danych, adres e-mail: iod@szpital.suwalki.pl,

dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia procedury wyboru na stanowisko
objete konkursem,.

Podstawg prawna przetwarzania danych osobowych w powyzszych celach jest art. 6 ust. 1 lit. ¢
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych) oraz art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dzialalnosci leczniczej (Dz. U. z 2023 r., poz. 991).

odbiorcg danych osobowych w powyzszym zakresie beda osoby upowaznione przez
administratora danych osobowych oraz komérki realizujace obstuge informatyczng i archiwizacje,
dane beda przetwarzane przez czas trwania zatrudnienia na stanowisku objetym konkursem, a po
zakonczeniu umowy dane beda poddane archiwizacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa,

przyshuguje mi prawo dostepu do tresci moich danych osobowych oraz prawo zadania ich
sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

podanie danych we wskazanym zakresie jest dobrowolne, ale niezbedne w celu umozliwienia
kontaktu z kandydatem na stanowisko objete konkursem,

dane osobowe nie beda wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani

profilowania, o ktérym mowa w art. 22 rozporzadzenia.

............................................................

data i podpis



