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Wystgpienie pokontrolne z kontroli PWOMP w Bialymstoku

Na podstawie art. 121 ust. 3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
DzU. 22011 r. Nr 112, poz. 654 z pozn. zm. Departament Zdrowia Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Podlaskiego w Biatymstoku przeprowadzit kontrole
kompleksowa w Podlaskim Wojewodzkim Osrodku Medycyny Pracy w Biatymstoku, ul.
Wiewidrcza 10.

Kontrolg¢ przeprowadzono w terminie od 20.10.2015 r. do 13.11.2015 r., z przerwa
w dniach 11.-13.11.2015 r. przez: Rafata Kotakowskiego — inspektora w Departamencie
Zdrowia Urzgdu Marszalkowskiego Wojewodztwa Podlaskiego w Biatymstoku, na
podstawie upowaznienia Nr ZD-1.087.15.2015 z dnia 16.10.2015 r. Krystiana Matyszko —
inspektora w Departamencie Zdrowia Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Podlaskiego w Biatymstoku, na podstawie upowaznienia Nr ZD-1.087.16.2015 z dnia
16.10.2015r.

Wyjasnien w trakcie kontroli udzielali:

- Bogumita Szamatowicz — Dyrektor

- Teresa Korzeniecka — Glowny ksiggowy

oraz inni pracownicy w miar¢ zachodzacych potrzeb.
Dokonano wpisu w ksiazce kontroli pod pozycja 1.

Zakres kontroli:

Realizacja zadan okreSlonych w regulaminie organizacyjnym i statucie, dost¢pnosc
i jako$¢ udzielanych $wiadczen zdrowotnych.

Prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem oraz srodkami publicznymi.

Gospodarka finansowa.

Charakterystyka kontrolowanej jednostki

Podlaski Wojewodzki Osrodek Medycyny Pracy w Biatymstoku zwany w dalszej czgsci
protokotu ,,Osrodkiem™ lub ,,Zaktadem”, jest samodzielnym publicznym zaktadem opieki
zdrowotnej posiadajagcym osobowo$¢ prawng. Postanowieniem Sadu Rejonowego
w Biatymstoku, XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego zostat wpisany
do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych izawodowych, fundacji,
publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej pod nr KRS 0000003422. NIP 542-25-18-963
nadany zostal przez Pierwszy Urzad Skarbowy w Bialymstoku, REGON 050644543.
Siedziba Osrodka znajduje si¢ w Biatymstoku, przy ul. Wiewiorczej 10.

Dyrektorem PWOMP w okresie objetym kontrolg byta m.in. lek med. Ewa Komorowska,
ktora spelniata wymogi okreslone w art. 15 ust. 2. ustawy z dnia 27.06.1997 r. o sluzbie
medycyny pracy. Zatrudniona na stanowisku Dyrektora od dnia 01.12.2005 r. do dnia
29.07.2014 r. uchwata zarzagdu Wojewodztwa Podlaskiego z dnia 29.07.2014 r. w sprawie
odwotania Dyrektora Podlaskiego Osrodka Medycyny Pracy w Bialymstoku.

Dyrektorem Os$rodka od dnia 26.11.2014 r. jest doktor nauk medycznych Bogumita
Szamatowicz /uchwata Nr 269/3908/2014 Zarzadu Wojewoddztwa Podlaskiego z dnia

Urzgd Marszatkowski Wojewodztwa Podlaskiego 2



Wystgpienie pokontrolne z kontroli PWOMP w Bialymstoku

26.11.2014 r./, posiadajaca II° specjalizacji z zakresu medycyny pracy oraz I°
specjalizacji z chorob wewngtrznych. W okresie od 30.07.2014 r. do 25.11.2014 r.
petnigca obowigzki Dyrektora - powierzenie obowigzkoéw Dyrektora na mocy uchwaty
Zarzadu Wojewodztwa Podlaskiego Nr 247/3593/2014 z dnia 29.07.2014 r.

Whioski PWOMP o dokonanie zmian w KRS kolejno z dnia 30.07.2014 r. oraz
01.12.2014 .

. Zastepstwo Dyrektora. W schemacie organizacyjnym Os$rodka nie zostato przewidziane
stanowisko zastepcy dyrektora. Zgodnie z §2 ust. 5 Regulaminu organizacyjnego Podczas
nieobecnosci Dyrektora Osrodkiem kieruje wyznaczona przez niego osoba.

. Dzialem finansowo - ksiggowym Podlaskiego Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy
w Biatymstoku, od dnia 01.03.2004 r. kieruje Pani Teresa Korzeniecka, petnigca funkcje
Glownego Ksiggowego. Speinia wymagania odnosnie kwalifikacji i doswiadczenia
zawodowego wymagane przy petnieniu stanowiska Gtoéwnego Ksiggowego w zakladach
opieki zdrowotnej okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca 2011
roku, w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikdw na poszczegdlnych
stanowiskach pracy w podmiotach leczniczych nie bedacych przedsigbiorcami oraz art.
54 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

. Statut Osrodka zatwierdzony zostal uchwata nr XXVI/317/13 Sejmiku Wojewoddztwa
Podlaskiego z dnia 22 marca 2013 r. w sprawie nadania statutu Podlaskiemu
Wojewddzkiemu Osrodkowi Medycyny Pracy w Biatymstoku.

Regulamin Organizacyjny — Osrodek posiada opracowany regulamin organizacyjny
ustalony zarzadzeniem nr 6/2012 Dyrektora PWOMP z dnia 10.04.2012 r. zmieniony
zarzadzeniem nr 12/2012 z dnia 20.12.2012 r., nr 11/2013 z dnia 16.05.2013 r., oraz nr
6/2014 z dnia 15.04.2014 r.

. Cele i zadania Osrodka:

Celem dziatania Os$rodka jest ochrona zdrowia pracujacych przed wpltywem
niekorzystnych warunkéw zwigzanych ze $rodowiskiem pracy i sposobem jej
wykonywania, sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracujacymi,
promocja zdrowia, ksztalcenie w dziedzinie medycyny pracy.

. Do zadan Osrodka nalezy w szczegolnosci:

1) udzielanie konsultacji podstawowym jednostkom stuzby medycyny pracy,

2) wykonywanie kontroli podstawowych jednostek stuzby medycyny pracy i osob
realizujgcych zadania tej stuzby poza zaktadami opieki zdrowotnej w zakresie
I W sposob okreslony w ustawie,

3) prowadzenie podyplomowego ksztalcenia z zakresu medycyny pracy, z wyjatkiem
tych form, ktére z mocy odrgbnych przepisow sg zastrzezone do kompetencji innych
jednostek,

4) prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej 1 orzeczniczej w zakresie chordb
zawodowych,
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5) rozpatrywanie odwotan od orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy,

6) wspoldziatanie w programowaniu i realizacji dziatan z zakresu profilaktyki i promoc;ji
zdrowia,

7) udzielanie konsultacji i opiniowanie spraw dotyczacych organizacji i funkcjonowania
opieki zdrowotnej nad pracujacymi oraz w innych sprawach zwigzanych z ochrong
zdrowia pracujacych,

8) prowadzenie rejestrow zgloszen o podjeciu badz zakonczeniu dziatalnosci lekarza lub
pielegniarki, psychologa oraz innych 0séb o odpowiednich kwalifikacjach w zakresie
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracujacymi,

9) przyjmowanie, gromadzenie, przechowywanie i przetwarzanie dokumentacji sthuzby
medycyny pracy, przekazanej w zwigzku z likwidacja jednostek organizacyjnych tej
stuzby,

10) gromadzenie, przechowywanie i przetwarzanie informacji zawartych w rejestrach
zgloszen o podjeciu badz zakonczeniu dziatalno$ci lekarza lub pielggniarki w zakresie
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracujacymi oraz dokumentacji z kontroli
jednostek podstawowych stuzby medycyny pracy zarejestrowanych na terenie
wojewodztwa,

11) wykonywanie badan wstegpnych, okresowych i kontrolnych oraz innych $wiadczen
zdrowotnych niezbednych do prowadzenia specjalizacji z medycyny pracy,

12) sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracujacymi na podstawie umow
zawartych z pracodawcami,

13) udzielanie $wiadczen zdrowotnych na zlecenie jednostek podstawowych stuzby
medycyny pracy w zakresie wykonywania badaf diagnostycznych i specjalistycznych
konsultacji lekarskich,

14) okresowe badania lekarskie osO6b narazonych na czynniki rakotworcze i pyly
zwtokniajace po ustaniu narazenia, ktorych zaktad ulegt likwidacji

Osrodek wykonuje tez inne dziatania medyczne wynikajace z odregbnych przepisow
regulujacych zasady ich wykonywania, a w szczegdlnosci:

1) wykonywanie badan osob ubiegajacych si¢ lub posiadajgcych licencje pracownika
ochrony fizycznej i zabezpieczenia technicznego,

2) wykonywanie badan os6b ubiegajacych si¢ lub posiadajacych pozwolenie na bron,

3) wykonywanie badan kierowcoéw i osob ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania
pojazdami,

4) wykonywanie ambulatoryjnej opieki specjalistycznej,

5) wykonywanie konsultacji psychologicznych,

6) wykonywanie badan diagnostycznych.
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I11. Dostepnos¢ i poziom udzielanych swiadczen zdrowotnych

1. Opieka profilaktyczna
Tabela 1. Wykonywanie badan profilaktycznych

L.p. | wg stanu na dzien | Badania wstepne | Badania okresowe | Badania kontrolne | RAZEM
1 31.12.2013 . 3775 5770 701 10246
2 30.06.2014 r. 1876 2885 391 5152
3 31.12.2014 r. 4236 5686 821 10743
4 30.06.2015 . 1902 2763 362 5027

2. Sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracujacymi

Tabela 2 Umowy z pracodawcami na sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracujacymi

., . , Liczba umow Liczba umoéw nie
L.p. | wg stanu nadzien | Liczba uméw . .
rozwigzanych przedhuzonych

1 31.12.2013r. 514 3 40

2 30.06.2014 r. 525 3 5

3 31.12.2014 . 538 3 43

4 30.06.2015 . 542 2 5
3. Udzielanie zamowien na $wiadczenia zdrowotne

1)

2)

3)

Podlaski Wojewodzki Osrodek Medycyny Pracy w Bialymstoku przeprowadzit w okresie
objetym postgpowaniem kontrolnym 4 postepowania konkursowe na udzielanie
Swiadczen zdrowotnych. Przedmiotowe postgpowania zostaty ogloszone w II pdiroczu
2014 r. i pierwszych III kwartatach 2015 r.

Dyrektor PWOMP powolal
przeprowadzenia postepowan konkursowych, tj.:

Zarzadzenie Nr 8/2014 z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie powotlania Komisji
do konkursu na przeprowadzenie badanh w trybie odwotawczym od orzeczen
psychologicznych wykonywanych w Odwotawczej Pracowni Psychologicznej PWOMP
w latach 2014-2017.

Zarzadzenie Nr 10/2014 z dnia 2 grudnia 2014 r. w sprawie powotania Komisji
do przeprowadzenia konkursu w zakresie medycyny pracy na 2015 r.

Zarzadzenie Nr 9/2015 z dnia 8 pazdziernika 2015 r. w sprawie powolania Komisji
do przeprowadzenia konkursu na udzielanie $wiadczen zdrowotnych z zakresu
wykonywania badan videostroboskopowych oraz udzielania konsultacji foniatrycznych
w latach: 2015-2018.

nizej wymienionymi Zarzadzeniami komisje do
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4)

3.1.

Zarzadzenie Nr 10/2015 z dnia 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie powotania Komisji
do przeprowadzenia konkursu na udzielanie $wiadczen zdrowotnych z zakresu
wykonywania badan videostroboskopowych oraz udzielania konsultacji foniatrycznych
w latach: 2015-2018.

Konkurs ofert na udzielanie §wiadczen zdrowotnych z zakresu medycyny pracy w roku
2015. Przedmiotem postepowania byto przeprowadzenie badan lekarskich kandydatow
do szkot ponadgimnazjalnych lub wyzszych 1 na kwalifikacyjne kursy zawodowe,
ucznidw tych szkot, studentow, stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych oraz
uczestnikow studiow doktoranckich, ktérzy w trakcie praktycznej nauki zawodu beda
narazeni na dziatanie czynnikéw szkodliwych, ucigzliwych lub niebezpiecznych dla
zdrowia na 2015 r., na terenie powiatow:
1) augustowskiego — ok. 600 badan,
2) biatostockiego- ok. 10700 badan,
3) bielskiego- ok. 500 badan,
4) grajewskiego —ok. 550 badan,
5) hajnowskiego- ok. 550 badan,
6) kolnenskiego- ok.300 badan,
7) tomzynskiego- ok. 1700 badan,
8) monieckiego — ok. 400 badan,
9) sejnienskiego — ok. 350 badan,
10) siemiatyckiego —ok. 300 badan,
11) sokolskiego — ok. 900 badan,
12) suwalskiego — ok. 1 500 badan,
13) wysokomazowieckiego — ok. 600 badan,
14) zambrowskiego — ok. 550 badan.
Kryteria oceny ofert stanowity:
1) cena - 50%,
2) dostepnosc - 10%,
3) kompleksowos¢ - 30%,
4) kwalifikacje lekarzy — 10%.
W protokole Nr 1 z dn. 2 grudnia 2014 r. z posiedzenia komisji konkursowej dotyczacego
przedmiotowego postgpowania uszczegdtowiono kryteria oceny ofert poza kryterium
cenowym. W trakcie kontroli przedstawiono wzor shuzacy do obliczania kryterium
cenowego tj.: najnizsza cena / cena oferenta x 50%. Niniejszego wzoru nie odnotowano
w dokumentacji dotyczacej niniejszego postgpowania.
Wg protokotu nr 2 z dn. 19 grudnia 2014 r. wptyneto 30 ofert.
Wog protokotu nr 3 z dn. 30 grudnia 2014 r. komisja przyjeta wszystkie oferty.
Jak wynika z oceny ofert, po przeprowadzeniu negocjacji z oferentami, nie zachodzita
korelacja miedzy przydzielong ilo$cia badan, a ilo$cia punktéw uzyskanych przez
poszczeg6lnych oferentow.
Np. W czgséci postgpowania odnoszacego si¢ do Powiatu Biatostockiego, Niepubliczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,KAMEN” Poradnia Medycyny Pracy wg kryteriow oceny
ofert uzyskat tacznie 80 % pkt. Liczba przydzielonych mu badan to 2 800 (proponowana
ilos¢ badan w ofercie to 7 000). Z kolei Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
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3.2

1)

Podlaskie Centrum Medyczne wg kryteriow oceny ofert uzyskato tacznie 83% pkt.
Liczba przydzielonych mu badan to 900 (proponowana ilo$¢ badan w ofercie to 3000).
Reasumujac oferent uzyskujacy wieksza ilos¢ punktow otrzymat znacznie mniejszy limit
badan.

W zwigzku z powyzszym zwrocono si¢ z prosbg o wyjasnienie od jakich czynnikéw
uzalezniono ilo$¢ przydzielonych badan poszczegdlnym podmiotom.

Dyrektor Osrodka wyjasnia, tu cyt:

., Przydzielona ilos¢ badan uczniow i studentow poszczegolnym oferentom,  jest
wypadkowq wielu czynnikow, ktore nie zostaly ujete punktowo w postepowaniu
konkursowym (cena, dostgpnosc, kompleksowosé¢, kwalifikacje lekarzy).  Wzielismy
rowniez pod uwage ilos¢ zatrudnionych lekarzy, wyniki kontroli tych badan w
poszczegolnych jednostkach i zastosowanie sie do zalecen pokontrolnych.

Wazing sprawg jest wywiqzywanie si¢ z zadeklarowanej liczby wykonywanych badan
w poprzednich latach. Obserwowalismy, Ze czes¢ jednostek medycyny pracy nie wykonata
zadeklarowanej w przetargach liczby badan uczniow i studentow.

Majgc na uwadze, dobro kandydatow do szkot i uczelni oraz prawidlowqg gospodarke
finansami publicznymi, przydzielalismy ilos¢ badan, w ktorej nie zawsze zachodzita
bezposrednia korelacja z iloscig punktow uzyskanych przez poszczegolnych oferentow.
Nasilenie ilosci badan wzrasta w okresie naboru do szkot ponadgimnazjanych (maj,
czerwiec) i w okresie naboru do uczelni (sierpienn wrzesien). Naszym celem jest
zabezpieczenie plynnosci tych badan, z jednoczesmym rownomiernym rozmieszczeniem
mozliwosci wykonywania ich na terenie miasta Bialegostoku i calego wojewodztwa
podlaskiego.

Jestesmy Swiadomi, ze jednostki stuzby medycyny pracy muszq rowniez w tym okresie
zapewnic¢ profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracujgcymi i wywigzywac  sie
Z podpisanych umow z pracodawcami i wieloletnimi klientami.”

Przepis art. 147 ustawy o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych z dnia 27 sierpnia 2004 r. uniemozliwia wprowadzanie dodatkowych
kryteriow, ktore nie zostalty wskazane przed wszczgciem postgpowania. Jezeli wsrod
okreslonych kryteriow zawartych w ogloszeniu nie ma jakiego$ kryterium, nie moze ono
stanowi¢ podstawy do przyznawania limitu badan. W postgpowaniach konkursowych
nalezy stosowa¢ si¢ zatem do zasady rownego traktowania $wiadczeniodawcdw, CO
oznacza iz nalezy stosowac¢ takie same okre$lone kryteria oceny ofert do wszystkich
swiadczeniodawcow bioracych udziat w postepowaniu, jak 1 wymagan, jakie muszg byc¢
spetnione.

W toku kontroli weryfikacji poddano rowniez 5 losowo wybranych ofert z konkursu na
udzielanie $wiadczen zdrowotnych z zakresu medycyny pracy w roku 2015., tj.:

E&B Falkowscy s.c. ul. 11 Listopada 14 16-200 Dgbrowa Biatostocka,

Wg protokotu nr 1 z dn. 2 grudnia 2014 r. kryterium dostgpnosci opisano tu cyt.: ”10% -
przeprowadzanie badan do 30 godzin tygodniowo, ponizej 30 godzin 5%

Zdaniem zespotu kontrolujacego doszto do btedu pisarskiego, nalezy zatem skorygowac
zapis w przypadku dalszego stosowania niniejszego kryterium w nastepujacy sposob:
., 10% - przeprowadzanie badan minimum 30 godzin tygodniowo ...” . Stosujac niniejsze
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2)
3)
4)

5)

3.3.

3.4.

kryterium w rozumieniu kontrolujacych mozna uzyska¢ 5% lub 10%, natomiast jak
wynika z dokumentacji ww. oferent kryterium dostepnosci spetnit w 2%.

NZOZ Fasty sp. z 0.0., ul. Wasilkowska 1 lok. 11, 15-177 Biatystok,

NZOZ ,,Kamen” Poradnia Medycyny Pracy, ul. Bema 2 lok. 222, 15-370 Biatystok,
NZOZ Podlaskie Centrum Medyczne, ul. Transportowa 4, 15-399 Biatystok.
Wg protokotu nr 1 z dn. 2 grudnia 2014 r. kryterium dostepnosci moze wynosi¢ 5% lub
10%, natomiast jak wynika z dokumentacji ww. oferent kryterium dost¢pnosci spehnit
w 7%.

Centrum Medycyny Pracy i Rodziny, ul. Warszawska 79 lok 1, 15-201 Biatystok.
Wg protokotu nr 1 z dn. 2 grudnia 2014 r. kryterium dostgpnosci moze wynosi¢ 5% lub
10%, natomiast jak wynika z dokumentacji ww. oferent kryterium dostepnosci spetnit
w 7%.

Konkurs ofert na udzielanie §wiadczen zdrowotnych z zakresu wykonywania badan
videostroboskopowych oraz udzielanie konsultacji foniatrycznych w latach 2015-2018 od
poniedziatku do pigtku w godzinach 7:30-15:00. Zarzadzeniem Nr 10/2015 z dnia 22
pazdziernika 2015 r. Dyrektor Osrodka powotatla tréjosobowa komisje
do przeprowadzenia procedury konkursowej. Ogloszenie nie zawiera daty jego
zamieszczenia oraz daty usuniecia z tablicy ogloszen, natomiast ogloszenie na stronie
BIP zostato opublikowane w dn. 13.10.2014 r.

Przyjeto nastgpujace kryteria oceny ofert:

- 50% - cena,
- 50% - doswiadczenie zawodowe (obejmuje kwalifikacje podstawowe — tytut
specjalisty — 30% - staz pracy w zawodzie lekarza stanowigcego przedmiot

postepowania — 15%, dodatkowe kwalifikacje — kursy, szkolenia 5%).

Termin skladania ofert wyznaczono do 23 pazdziernika 2015 r. do godziny 15:00.
W przedmiotowym postepowaniu wptynela jedna oferta, ktdra zostala przyjeta.

Z wylonionym podmiotem w dniu 2 listopada 2015 r. zawarto umowe zlecenie
0 numerze 9/2015 r. na udzielanie konsultacji foniatrycznych z badaniem
videostroboskopowym.

Konkurs ofert na przeprowadzanie badan w trybie odwotawczym od orzeczen
psychologicznych wykonywanych w Odwotawczej Pracowni Psychologicznej PWOMP
w latach 2014 — 2017 od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.30-15:00.

Przyjeto nastgpujace kryteria oceny ofert:

- cena — 20%

- do$wiadczenie zawodowe 80 % (obejmuje kwalifikacje podstawowe — 50 %, staz

pracy w zawodzie stanowigcego przedmiot postgpowania — 20%, dodatkowe

kwalifikacje — kursy, szkolenie — 10%).

Ogtoszenie nie zawiera daty jego zamieszczenia oraz daty usunigcia z tablicy ogloszen.

Wg informacji zawartej w ogloszeniu termin sktadania ofert wyznaczono do dnia 10
pazdziernika 2014 r. do godziny 15:00, natomiast termin otwarcia ustalono na 13
pazdziernika 2014 r. Wg §6 ust. 2 Regulaminu przeprowadzania konkursu ofert na
udzielanie $wiadczen zdrowotnych w PWOMP w Bialymstoku powotanego
Zarzadzeniem Nr 3/2014 z dn. 07.04.2014 r. tu.: cyt.:. “Otwarcie ofert jest jawne
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i nastepuje bezposrednio po uptywie terminu do ich sktadania, z tym ze dzien w ktorym
uptywa termin skladania ofert jest dniem ich otwarcia”. Zatem zapisy zawarte
W ogloszeniu odnoszace si¢ do terminu otwarcia ofert sa nie zgodne z zapisami
zawartymi w ww. regulaminie.

W przedmiotowym postepowaniu wptynela jedna oferta, ktora zostala przyjeta.

Z wytonionym podmiotem w dniu 24 pazdziernika 2015 r. zawarto umowe zlecenie
o numerze 16/2014 r. na przeprowadzanie badan w trybie odwotawczym od orzeczen

psychologicznych wykonywanych w odwotawczej pracowni psychologicznej PWOMP
w Biatymstoku.

Obowigzek ubezpieczen OC przez podmioty wykonujace dziatalno$¢ lecznicza

W toku kontroli weryfikacji poddano dopelnienie obowigzku ubezpieczen OC przez
podmioty wykonujace dziatalno$¢ lecznicza zgodnie z ustawg o dziatalno$ci leczniczej
oraz rozporzadzeniem ministra finansow z 22 grudnia 2011 r. w sprawie obowigzkowego
ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujacego dziatalnosé
lecznicza. Zgodnie z art. 25 ustawy o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2013. 217 j.t.)
obowigzek ubezpieczenia OC podmiotu wykonujacego dzialalno$¢ lecznicza powstaje
najp6zniej w dzien rozpoczecia dziatalnosci leczniczej.

Dyrektor Podlaskiego Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Bialymstoku zawarta
z Towarzystwem Ubezpieczen ,,INTER” Polska S.A. Oddzial w Bialymstoku umowg
ubezpieczenia /Seria PLC nr 40591/ obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci
cywilnej podmiotu wykonujacego dziatalno$§¢ lecznicza. Liczba ubezpieczonych
pracownikow medycznych od 01.01.2015 do 31.12.2015 r. to 36 /w tym 26 lekarzy i 10
pielegniarek/. Wysoko$¢ rocznej sktadki to 3 719 zl, natomiast suma gwarancyjna na
jedno i na wszystkie zdarzenia 75 000/350 000 €.

1) Umowa zlecenie z dnia 16 wrzesnia 2015 r. zawarta z Panig dr n. med. Bogumitg
Szamatowicz na udzielanie $wiadczen zdrowotnych w PWOMP w Biatymstoku od
16.09.2015 r. do 25.11.2020 r. /okres ubezpieczenia od 16.10.2015 r. do 15.10.2016 r./

2) Umowa z 14 listopada 2012 r. zawarta z Panig Ning Barbarg Skowronskg na udzielanie
$wiadczen zdrowotnych w zakresie badan okulistycznych w ramach ambulatoryjnej
opieki specjalistycznej w terminie od dnia 01.01.2013 r. do dnia 30.06.2016 r. (aneks z d.
07.10.2014 r.). /okres ubezpieczenia od 13.04.2015 do 12.04.2016 r./

3) Umowa z dn. 10.10.2012 r. zawarta z Panig Ewa Kazanecka na przeprowadzanie badan
videostroboskopowych zawarta na czas nieokreslony. /okres ubezpieczenia od
11.06.2015 do 10.06.2016 r./

4) Umowa zlecenie nr 3/2013 zawarta z Panig Violetta Teresa Trykozko-Niewinska
w dn. 01.01.2013 r. na udzielanie konsultacji psychiatrycznych w terminie od 01.01.2013
r. do 31.12.2015 r. /okres ubezpieczenia od 22.01.2015 do 21.01.2016 r./

5) Umowa zlecenie nr 61/2013 zawarta 2z Panem Jarostawem Diakowskim
w dn. 02.01.2013 r. na opisywanie wykresow elektrokardiogramoéw pacjentéw w terminie
0d 01.01.2013 r. do 31.12.2015 r. /okres ubezpieczenia od 11.06.2015 r. do 10.06.2016 r./

6) Umowa zlecenie nr 7/2015 r. zawarta z Panig Anng Gniewkowska w dn. 24.09.2015 r.
na udzielanie konsultacji laryngologicznych dla pacjentow zgtaszajacych si¢ do PWOMP
w Bialymstoku w terminie od dnia 01.10.2015 r. do dnia 06.10.2015 r. /okres
ubezpieczenia od 11.06.2015 r. do 10.06.2016 r./
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7) Umowa z dn. 31.12.2013 r. zawarta z Panig Alicja Ewa Finkiewicz-Petersen na
przeprowadzanie konsultacji  specjalistycznych — laryngologicznych pacjentow
w terminie od dnia 01.01.2014 r. do dnia 31.12.2015 r. /ubezpieczenie od 11.06.2015 r.
do 10.06.2016 r./

8) Umowa z dn. 06.07.2015 r. zawarta z Panem Mariuszem Czarneckim na
przeprowadzanie konsultacji specjalistycznych pacjentow w terminie od 6.07.2015 r. do
17.07.2015 r. /ubezpieczenie od 21.11.2014 r. do 20.11.2015 r./

IV. Kontrola dokumentow finansowo — ksiegowych

1.

1.

Kontrola obj¢to wybrane losowo operacje finansowo-gospodarcze w oparciu o dowody
zrodtowe stanowigce podstawe do dokonywania wydatkow w zakresie wyplaty
z rachunkéw bankowych za II poétrocze 2014 r. oraz pierwsze Il kwartaty 2015 r.
W kontrolowanej jednostce podstawg zapisow w urzadzeniach ksiggowych byly dowody
ksiggowe: faktury, rachunki, noty ksiegowe, polecenia ksiegowania, wyciagi bankowe.

1. Na podstawie przeprowadzonej analizy pod katem przestrzegania zapisow art. 21 ust. 1
pkt. 6 ustawy o rachunkowos$ci stwierdzono, ze dowody ksiggowe zostaly poprawnie
zakwalifikowane do ujecia w ksiggach rachunkowych przez wskazanie sposobu ujecia
w ksiggach rachunkowych (dekretacj¢) — wskazano konta syntetyczne, date ksiggowania
oraz podpisy osoby odpowiedzialnej za te wskazania.

Wystapity natomiast przypadki niewlasciwego opisu dokumentéw ksiggowych, zbyt
ogolnie badz brak opisu podstawy dokonania zakupu np. zaméwienie udzielone zgodnie
Z umowa, nie wskazano nr umowy i trybu wylonienia wykonawcy, brak uzasadnienia
poniesienia wydatkow, kolejno faktury:

- faktura nr FS-137/DW/15 z dnia 30.01.2015r.

- faktura nr FS-136/DW/15 z dnia 30.01.2015r.

- faktura nr FS-268/DW/15 z dnia 27.02.2015r.

- faktura nr FS-396/DW/15 z dnia 25.03.2015r.

- faktura nr FS-357/DS/15 z dnia 03.06.2015 r.

Regulowanie zobowigzan

Analiza zapisow konta 751 koszty finansowe — odsetki za 2014 r. wykazala zaptacenie
przez Osrodek odsetek na rzecz Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego w Bialymstoku
w tacznej kwocie 477,06 zt. od nieoplaconych w terminie faktur.

W 2015 r. natomiast odsetek w kwocie 163,29 zl. /wg stanu na dzien 28.10.2015 r./

Poza wymienionymi powyzej przyktadami Osrodek przestrzegat warunkéw umownych
W zakresie terminéw ptatnosci.

Stosownie do zasady wyrazonej w art. 44 ust. 3 pkt. 3 ustawy o finansach publicznych,
wydatki jednostek tego sektora powinny by¢ dokonywane w wysokosci 1 terminach
wynikajacych z wczesniej zaciggnigtych zobowigzan.

Stwierdzono, ze na dzien 02.11.2015 r. nie dokonano rozliczenia konta 080 Srodki trwale
w budowie w kwocie 119.575,17 zt. w zakresie zrealizowanej inwestycji PSI e-Zdrowie
protokot odbioru z dnia 12.05.2015 r.
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4.1.

4.2.

4.3.

Dyrektor Osrodka wyjasnita /pismo Zn:0.007.52.2015 z dnia 05.11.2015 ./ :

wFinansowe zakonczenie projektu pn. Podlaski System Informacyjny e-Zdrowie nastgpi
15 listopada 2015 v, wowczas konto 080 zostanie rozliczone.”

Weryfikacja przedtozonych informacji mozliwa bedzie w trakcie przeprowadzenia

kontroli sprawdzajace;.

Uregulowania  wewnetrzne  dotyczace zasad funkcjonowania stuzb finansowo-
ksiggowych

Przyjeta polityka rachunkowosci

Zgodnie z art. 10 ustawy z dnia 29.09.1994 r. o rachunkowosci jednostka obowigzana jest
do posiadania dokumentacji opisujacej przyjete zasady (polityke) rachunkowosci.
Podczas kontroli zapoznano si¢ z Zarzadzeniem nr 7/2013 z dnia 19.03.2013 roku
Dyrektora Podlaskiego Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Bialymstoku,
w sprawie ustalenia polityki rachunkowosci PWOMP w Biatymstoku.

Instrukcja obiegu dokumentow ksiggowych — wprowadzona zarzadzeniem Nr 9/2013
Dyrektora PWOMP z dnia 20.03.2013 r.

W trakcie kontroli stwierdzono nieaktualne dane w wykazie wzoréw podpiséw, tj. brak
aktualizacji zwigzanej ze zmiang statusu Dyrektora PWOMP, od dnia 26.11.2014 r.
funkcje te petni Pani Bogumita Szamatowicz, w okresie od 30.07.2014 r. do 25.11.2014
r. petnigca obowigzki Dyrektora. W trakcie kontroli dokonano aktualizacji, w zwigzku
Z powyzszym odstapiono od wydania zalecenia w tym zakresie.

Instrukcja kasowa stanowigca zatacznik do zarzadzenia Nr 6/2013 Dyrektora PWOMP
w Bialymstoku z dnia 19.03.2013 r. Zgodnie z §9 ust. 2 instrukcji, pogotowie kasowe
ustalone zostato na kwote 6.000 zi.

Sprawdzeniu poddano raporty kasowe za I kwartat 2015 r. Stwierdzono jeden przypadek
przekroczenia pogotowia kasowego /raport kasowy Nr 00022 z dnia 04.02.2015 r. na
kwote 6.234,87 zi.

Zapisy losowo wybranych raportow byly zgodne z zapisami konta 101 w zakresie
obrotow oraz salda. W analizowanym okresie raporty kasowe byly systematycznie
sprawdzane i zatwierdzane przez Gtéwnego ksiegowego.

PWOMP wdrozyl system zarzadzania jakoscig ISO 9001. Jego utrzymanie wigze si¢
Z okre$lonymi kosztami (audity zewngtrzne, szkolenia pracownikéw itp.). Z tytutlu
przeprowadzenia przez przedsigbiorstwo DEKRA CERTIFICATION Sp. z o.0. auditu
recertyfikacyjnego Osrodek poniost w 2015 r. wydatek w kwocie 9.471,00 zt.
Kontrolerzy zwrdcili si¢ do Dyrekcji Osrodka z pytaniem o uzasadnienie ponoszenia
wymienionych kosztow. Pismem Zn:0.007.52.2015 z dnia 05.11.2015 r. otrzymano
nastepujacg odpowiedz:

,PWOMP w czasie procesu kontraktowania z zakresu swiadczen okulistycznych w 2011
r. ztozyt wilasng oferte do NFZ. Dodatkowo punktowanym okazalo sie posiadanie
certyfikatu ISO 9001. Na etapie kontraktowania zostalismy wezwani do zloZenia
wyjasnien do ztozomej oferty dotyczqcych waznosci certyfikatu ISO. Pismem z dnia
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06.12.2011 r. Osrodek poinformowat NFZ o tym, ze bedzie wdrazat system zarzgdzania
Jjakoscig i skutecznie go przedtuzat na kolejne okresy. Osrodek ma podpisang umowe na
swiadczenia okulistyczne w ramach AOS do dnia 30.06.2016 r.”

Powyzsze wyjasniania zostaly przez kontrolujacych przyjete. Nalezy jednak
wskazaé, ze koszty wdrozenia 1 utrzymania systemu ISO w kontekscie liczby
zakontraktowanych w 2015 r. §wiadczen /kwota umowy w okresie rozliczeniowym
149.796,00 zt./ oraz przyjetego Z podmiotem zewnetrznym wykonujagcym w imieniu
PWOMP $wiadczenia, dodatkowo pomniejszaja uzyskiwane z NFZ przychody, a w
konsekwencji uzyskiwany z tego tytutu dochod.

Nalezy réwniez dodaé, ze System Zarzadzania Jakoscig ISO jest dobrowolny. Nie ma
zadnych przepisOw zobowigzujacych przedsiebiorstwa do jego wdrazania. W zwiazku
Z kosztami zwigzanymi z uzyskaniem certyfikatu ISO, a nastepnie jego utrzymaniem nie
wszystkie podmioty decyduja si¢ na jego posiadanie. Z kolei efekty z zakresu zarzadzania
moga zosta¢ osiggnigte poprzez uprawnienia do zarzadzania jednostkg lezace w gestii
Dyrektora. W ocenie kontrolujacych wplyw posiadania w/w certyfikatu na
zakontraktowanie $wiadczen z zakresu okulistyki i nastgpnie uzyskiwany z tej
dziatalnosci wynik finansowy, powinien zostaé poprzedzony stosownag analiza
ekonomiczna.

6. Sprawdzeniu poddano procedur¢ udzielania zamoéwien publicznych o wartosci nie

d)

Ad.

przekraczajacej kwoty 30.000 euro na przyktadzie czterech losowo wybranych zadan
inwestycyjnych objetych umowami:

zakup urzadzen wielofunkcyjnych - warto$¢ zadania 13.180,68 zt. brutto /faktura nr FS-
357/DS./15 z dnia 02.06.2015 r./

$wiadczenie ustug, Nr WD-177/2015 z dnia 26.01.2015 r. 0 przygotowanie plikow csv do
migracji danych z systemu Planer do Podlaskiego Systemu Informacyjnego e-Zdrowie
[HIS/ wartos$¢ zadania 10.455,00 zt brutto.

o $wiadczenie ustug, Nr WD-178/2015 z dnia 26.01.2015 r. o przygotowanie danych do
migracji z systemu ETOB do Podlaskiego Systemu Informacyjnego e-Zdrowie, wartos$¢
zadania 13.837,50 zt brutto.

z dnia 06.10.2015 r. roboty budowlane, polegajace na dociepleniu kominow i $cian ponad
sufitem podwieszanym w holu budynku PWOMP przy ul. Wiewiorczej 10 w
Biatymstoku, warto§¢ zadania 46.740,00 zi. brutto, faktura nr 93/10/2015 z dnia
28.10.2015 .

Owczesnie w O$rodku obowiazywal regulamin udzielania zamowien o wartosci
szacunkowej nie przekraczajgcej rownowartosci kwoty 14.000 euro, zarzadzenie
Dyrektora Nr 10 z dnia 31.12.2010 r. Z dniem 02.11.2015 r. zarzadzeniem wewngtrznym
Dyrektora Nr 11/2015 wprowadzony zostat regulamin udzielania zaméwien publicznych
o wartos$ci nie przekraczajacej kwoty 30.000 euro.

a) W ramach powyzszej kwoty Osrodek dokonal zakupu 19 szt. urzadzen
wielofunkcyjnych DCP-L2540DN laser mono.
W kwestii procedury zakupu urzadzen Dyrektor wyjasnita /pismo: 0.007.52.2015 z dnia
05.11.2015r./
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,Dostawca urzqdzen wielofunkcyjnych zostat wybrany na podstawie porownania ofert
kilku firm. Wystalismy ponad 10 zapytan ofertowych i otrzymalismy 5 odpowiedzi (oferta
T-Matic byta najkorzystniejsza). (...)"
W trakcie kontroli przedstawiono dokumenty tj. wydruki korespondencji e-mail
potwierdzajgce przestanie zapytania ofertowego do 5 podmiotow, kolejno adresy e-mail:

- bsprint@kopiarkibialystok.pl — adnotacja brak odpowiedzi, zapytanie wystano
10.03.2015 .

- sklep@hawk.pl — adnotacja brak odpowiedzi, zapytanie wystano 10.03.2015 r.

- d.dobek@xerrex.pl — w odpowiedzi wptyneta oferta z dnia 10.03.2015 r.

- tomasz.porowski@computerplus.com.pl - ztozona oferta T-Matic, wptyneta 28.05.2015 r.

- X-komp@x-kom.pl - oferta wptyneta 11.03.2015 r.

- promit@pro.onet.pl — wystano 10.03.2015 r. w odpowiedzi oferta z dnia 12.03.2015 r.
W trakcie kontroli uzyskano wyjasnienia, ze zakup w/w urzadzen zwigzany byt
Z prawidlowym funkcjonowaniem w Osrodku Podlaskiego Systemu Informatycznego e-
Zdrowie.
Oferty do 4 z w/w podmiotow wystane zostaly w dniach 10-12.03.2015 r. Nie
odnotowano daty wystania zapytania do firmy T-Matic, ktora przestala swoja oferte
w dniu 28.05.2015 r. Osrodek dokonat zakupu urzadzen od przedmiotowego dostawcy.

Ad. b) i ¢) Pismem ZD-1.1711.8.2015 kontrolujacy zwrdcili si¢ do Dyrekcji Osrodka
0 udzielenie wyjasnien dotyczacych sposobu wyboru podmiotu realizujagcego ustuge
migracji danych.

Otrzymano wyjasnienia /pismo Zn:0.007.52.2015 z dnia 05.11.2015 r./ tu cyt.

,,.(...) Przy migracji danych, do grudnia 2014 r., firmy ETOB i ZdrowePodlasie Cezary
Mironczuk (dostawcy systemow, z ktorych konieczna byta migracja) deklarowaty chec
wykonania migracji we wlasnym zakresie. Jako, Ze sq to autorzy programow zrodtowych,
wybor firm byt oczywisty. W grudniu 2014 r. obaj producenci wycofali sie z deklaracji,
twierdzqc, ze nie sq w stanie wykonac¢ migracji.

Nalezy dodaé rowniez, ze na etapie tworzenia przez UMWP analizy i programu
funkcjonalno-uzytkowego dla PWOMP, zatozenie bylo takie, Ze migracje wykona
Wykonawca/Dostawca Duzego Softu i byt to jeden z punktow SIWZ. Dopiero na etapie
postegpowania  przetargowego, po pytaniach Wykonawcow do Zamawiajgcego,
Zamawiajgcy w dniu 22.05.2013 r. zmienit zapisy dotyczqce migracji danych i integracji
w Zalgczniku nr 7 do OPZ w punktach 2.4.2 i 2.4.3. co przeniosto cigzar wykonania
migracji na Partnerow projektu.

W trakcie wdrozenia obowigzywal nas Harmonogram Projektu, wg. ktorego
musielismy przygotowac dane do migracji testowej do 16.12.2014 r. Nie przygotowanie
danych w w/w terminie skutkowaloby powstaniem opdznienia z winy Zamawiajgcego, co
datoby Wykonawcy (COMARCH) furtke do przediuzenia catego projektu. Nie
zakonczenie projektu w okreslonym terminie niosto za sobq zagrozenie nierozliczenia
projektu.

W zwiqzku z powyzszym i majgc na uwadze powodzenie realizacji catego projektu,
nie byto czasu na rozsylanie pisemne zapytan ofertowych, a jedynie kontakt telefoniczny.
Firma T-Matic byla jedyng, ktora podjeta sie wykonania migracji w tak krétkim czasie.
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Ad.

Kwoty zaproponowane przez T-Matic miescily sie¢ w kwotach okreslonych regulaminem

’

wewnetrznym, przez co oferta ta zostala zaakceptowana.’

Odnoszac si¢ do wniesionych wyjasnien nalezy stwierdzi¢, ze do dnia 16.12.2014 r.
Osrodek zgodnie z harmonogramem projektu miat przygotowac pliki migracyjne do
migracji testowej, co tez uczynit we wlasnym zakresie. Natomiast do dnia 16.02.2015 r.
wg harmonogramu przewidziane bylo ,Zasilenie Systemu danymi, migracja
produkcyjna”. Umowy z firmg T-Matic zawarte zostaty w dniu 26.01.2015 r. oznacza to,
ze Osrodek mial mozliwo$¢ przeprowadzenia stosownego postepowania o udzielenie
zamdwienia.

W trakcie kontroli nie stwierdzono dokumentéw potwierdzajacych przestanie zapytania
do kilku oferentow. Wybor wykonawcy nie zostal wlasciwie udokumentowany. Brak
wniosku o wszczecie postepowania o udzielenie zamowienia. Nie powotano komisji do
przeprowadzenia i wyboru wykonawcy.

d) Zarzadzeniem wewnetrznym nr 8/2015 z dnia 17.09.2015 r. Dyrektor PWOMP
powotata komisje w 4-osobowym skladzie do dokonania wyboru oferty na realizacje
zadania.

Termin sktadania ofert ustalono na dzien 21.09.2015 r. do godz. 12.00

Zapytanie ofertowe skierowane zostato do 3 podmiotow, kolejno:

- w dniu 07.09.2015 r. faxem na nr 858749555 do firmy REMONTDOM s.c., Biatystok,

- w dniu 08.09.2015 r. listem poleconym do FUH Dominik Bielecki, Nowodworce,

- odbior osobisty przez M. Adamski, P.W. ADAMSKI, Krypno, nie opatrzony data.

W wyznaczonym terminie wptyneta jedna oferta, ztozona przez P.W. ADAMSKI.
Przedmiotowe zadanie sfinansowane zostato ze srodkow uzyskanych w ramach gwarancji
nalezytego wykonania umowy i usuni¢cia wad lub usterek, dotyczy wykonania robot
budowlanych polegajacych na przebudowie rozbudowie budynku poradni na potrzeby
PWOMP.

Na podstawie zamowien opisanych w punktach b, ¢ i d nalezy stwierdzi¢, ze
w kontrolowanym okresie nie byta stosowana jednolita procedura udzielania zaméwien
ponizej kwoty 30.000 euro. Kazde z w/w zadan przeprowadzone zostalo w inny sposob.
W przypadku robot budowlanych postgpowanie przeprowadzone zostato przez powotang
w tym celu komisj¢. Czynno$ci w pozostatych zamdwieniach przeprowadzone zostaly
przez merytorycznego pracownika wiasciwej komorki organizacyjnej. Zadne z w/w
zadan nie zostalo przewidziane w planie inwestycyjnym Osrodka na 2015 r.

Realizacja umoéw z firmg ETOB Sp. z 0.0. w Bialtymstoku w zakresie sprzedazy licencji
na eksploatacje 1 instalacje systemow:

- finansowo ksiggowego

- rejestry VAT

- fakturowanie

- ptace

Umowy zawarte z firmg ETOB nie zostaty opatrzone datg ich zawarcia.
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W trakcie kontroli stwierdzono ponoszenie przez Osrodek kosztow zwigzanych
Z utrzymaniem i eksploatacja w/w systemoéw W kwocie 479,53 zt. brutto miesigcznie.
W zwigzku z tym, ze PWOMP uczestniczyl w realizacji projektu Podlaski System
Informacyjny e-Zdrowie, w ramach ktorego wyposazony zostal w odpowiednie
oprogramowanie shuzgce m.in. do obstugi finansowo ksi¢gowej /protokét odbioru z dnia
12.05.2015 r./, zwrécono sie do Dyrekeji Osrodka z zapytaniem:

Dlaczego Osrodek ponosi comiesieczne koszty utrzymania systemu ksiggowego firmy
ETOB, pomimo wdrozenia odpowiedniego systemu w ramach Podlaskiego Systemu
Informacyjnego e-Zdrowie? Kiedy planowane jest wdrozenie poszczegdlnych modutow
systemu e- Zdrowie?

Otrzymano odpowiedz:

wzkolenia pracownikow z wdraZanego systemu w PWOMP w ramach programu
e-Zdrowie przeprowadzane byly w okresie 01-05.2015 r. Najpozniej odbyty sie szkolenia
ze sprzedazy prowadzonej w PWOMP, jesli chodzi o czes¢ ERP. W tym czasie Osrodek
prowadzit zapisy ksiggowe zdarzen gospodarczych w systemie ETOB. Dokonalismy
migracji niepetnych danych z systemu ETOB za okres 01-05.2015, wigkszq czes¢
wprowadzilismy we wlasnym zakresie. Planujemy rozpoczgc¢ prace w nowym systemie od
poczgtku 2016 r. celem unikniecia bledow. PWOMP pracuje jednoczesnie w obu
systemach sprawdzajqc i na biezgco wyjasniajgc powstale rozbieznosci.

(...)

Ztozone wyjasnienia zostaty przyjete do wiadomosci.
V. Gospodarowanie mieniem

1. Wykorzystanie specjalistycznego sprzetu medycznego w II pdiroczu 2014 r. oraz I
potroczu 2015 1.
W Podlaskim Wojewo6dzkim Osrodku Medycyny Pracy w Biatymstoku nadzér nad
efektywnym wykorzystaniem posiadanego sprzetu oraz dbaniem o jego prawidtowy stan
techniczny sprawuje osoba na stanowisku ds. Administracyjno-Gospodarczych. Analizie
poddano kwartalne sprawozdania z II potrocza 2014 r. oraz z I podirocza 2015 r.
z wykorzystania specjalistycznego sprzgtu medycznego w Osrodku. Wg przedstawionych
sprawozdan w analizowanym okresie wykazano 22 urzadzenia. Wg sprawozdan od IV
kwartatu 2014 r. urzadzenia: sterometr (nr seryjny 22/2, data produkcji 2008 r.), wirometr
(nr seryjny 22/3, data produkcji 2008), ciemnia kabinowa (nr seryjny 22/4, data
produkcji 2008 r.) nie sa wykorzystane w zwigzku ze zmiang Rozporzadzenia Ministra
Zdrowia w sprawie badan psychologicznych osdb ubiegajacych si¢ o uprawnienia do
kierowania pojazdami, kierowcéw oraz osOb wykonujacych prace na stanowisku
kierowcy (Dz. U. 2014 poz. 937 z dnia 8 lipca 2014 r.).

2. Realizacja postanowien uchwaty Nr XXIII/271/12 Sejmiku Wojewodztwa Podlaskiego
Zzdnia 3 grudnia 2012 r. w sprawie okre§lenia zasad zbycia aktywoéw trwatych
samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej, oddanie go w dzierzawe, najem,
uzytkowanie oraz uzyczenie, dla ktoérego podmiotem tworzacym jest Wojewddztwo
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Podlaskie, dotyczacych sktadania kwartalnej informacji o dokonanej likwidacji zb¢dnego
ruchomego aktywa trwatego z p6zn. zm.

Wedlug §11 niniejszej uchwaty, kierownik zaktadu zobowigzany jest do sktadania
kwartalnej informacji o dokonanej likwidacji zbednego ruchomego aktywa trwatego o
wartosci poczatkowej powyzej 3 500 zi, do departamentu Urzedu w terminie do konca
nastepnego miesigca przypadajacego po okresie sprawozdawczym.

Wedlug uzyskanych informacji Dyrektor Osrodka nie sktadata kwartalnych informacji
w 2014 r. oraz I 1 IT kwartale 2015 r. o dokonanej likwidacji zbednego ruchomego aktywa
trwatego o wartosci poczatkowej powyzej 3 500 zt.

3. Stan techniczny sprzetu medycznego.

Sprawdzeniu poddano przestrzeganic wymogow dotyczacych utrzymania wlasciwego
stanu technicznego wykorzystywanego w procesie udzielania $wiadczen zdrowotnych
sprzetu medycznego, pod katem przestrzegania zapisow § 7 ust. 1 zalgcznika do
rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie ogolnych warunkéw uméw o udzielanie
$wiadczen opieki zdrowotnej (Dz.U. z 2008 r. Nr 81, poz. 484) zgodnie z ktoérym
$wiadczeniodawca jakim jest samodzielny publiczny zaktad opieki zdrowotnej ,,(...) jest
zobowigzany do udzielania swiadczen w pomieszczeniach odpowiadajgcych wymaganiom
okreslonym w  odrebnych przepisach oraz w warunkach wymaganych od
swiadczeniodawcow okreslonych przez Prezesa Funduszu na podstawie art. 146 ust. 1
pkt 3 i art. 159 ust. 2 ustawy, wyposazonych w aparature i sprzet medyczny posiadajgcy
stosowne certyfikaty, atesty lub inne dokumenty potwierdzajqce dopuszczenie aparatury i
sprzetu medycznego do uzytku oraz dokumenty potwierdzajgce dokonanie aktualnych
przeglgdow wykonanych przez uprawnione podmioty.”

Sprawdzeniu poddano grupe losowo wybranych 10 urzadzen medycznych sposréd
wykazu srodkow trwatych (grupa VIII wg stanu na dzien 15.10.2015 r.), kolejno:

1. Wirometr (Nr seryjny 22/3, data produkcji 2008 r.),

2. Videostroboskop ( Nr seryjny brak, data produkcji 2010 r.),

3. Spirometr Lungtest (Nr seryjny 000144, data produkcji 2010 r.),

4. Spirometr Lungtwst 500 (Nr seryjny 121, data produkcji 2009 r.),

5. Kontrastromert Minidrukarka Epson TM — V220D-002 (Nr seryjny V32840997, data
produkcji 2004 r.),

6. Nyktometr i1 Pier§cien Landolta (Nr seryjny 22/4, data produkcji 2008 1.),

7. Sterometr (Nr seryjny 22/2, data produkcji 2008 r.),

8. Aparat krzyzowy (Nr seryjny 22/9, data produkcji 2008 r.),

9. Autokeratorefraktometr (Nr seryjny 739908, data produkcji 2007 r.),

10. Miernik czasu reakcji (Nr seryjny 22/1, data produkcji 2008 r.).

Wszystkie ww. urzadzenia posiadaty aktualny przeglad techniczny.

4. Ochrona przeciwpozarowa budynkoéw

Zgodnie z § 6 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji
Z dnia 07.06.2010 r. w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkow, innych obiektéw
budowlanych i terendw, ,, wlasciciele, zarzqdcy lub uzytkownicy obiektow bgdz ich czesci
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stanowigcych odrebne strefy pozarowe, przeznaczonych do wykonywania funkcji
uzytecznosci publicznej, zamieszkania zbiorowego, produkcyjnych, magazynowych oraz
inwentarskich, zapewniajq i wdrazajq instrukcje bezpieczenstwa pozarowego”.

Podlaski Wojewo6dzki Osrodek Medycyny Pracy w Biatymstoku posiada ,,Instrukcje
Bezpieczenstwa Pozarowego Budynku Poradni na potrzeby Podlaskiego Wojewodzkiego
Osrodka Medycyny Pracy”. Instrukcja zostata opracowana w sierpniu 2013 r. przez
Autoryzowany Serwis Sprzetu PPOZ Osrodek Ksztatcenia Kadr ,,OPERIS” J. Lagocki
Klewianka 50, 19-110 Goniadz.

Niniejsza instrukcja zostala zaktualizowana w dn. 12.08.2015 r. pkt.2.2. Klasyfikacja
pozarowa pkt.7. Ewakuacja ludzi i mienia:

- okreslenie punktu zbiorki do ewakuacji,

- zmiana procedury przy ewakuacji.

Wyznaczono date nastgpnej aktualizacji w 2017 r.

W toku kontroli ustalono, iz nie zaktualizowano zapisu tu cyt.: ”Do czasu przybycia
zastepow strazy pozarnej akcjq gasniczq kieruje Dyrektor Ewa Komorowska” ze str. 21.
Powyzszy zapis zostat skorygowany w trakcie kontroli.

Kontrola stanu technicznego obiektu budowlanego

Sprawdzeniu poddano przestrzeganie przez Zaklad obowiazkéw zwigzanych
z utrzymaniem w nalezytym stanie techniczno - uzytkowym obiektu budowlanego
PWOMP w swietle realizacji obowigzkéw wynikajacych z Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r.
Prawo budowlane (Dz. U. z 2010 r. Nr 243, poz. 1623 z pdzn. zm.).

W toku kontroli przedlozono do wgladu ksigzke obiektu budowlanego Podlaskiego
Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy tom 1.

Przedmiotowa ksigzka zawiera wpis podajacy numer opinii 71/15 z dn. 09.04.2015 r.
przegladu urzadzen grzewczo — kominowych z okresowej kontroli corocznej stanu
technicznego obiektu budowlanego oraz wpis z dn. 10.08.2015 r. dotyczacy protokotu
z okresowej kontroli corocznej.

Opinia nr 71/15 z dn. 09.04.2015 r. potwierdza prawidtowo$¢ potaczen aparatow
gazowych — urzadzen grzewczych, wykonania wentylacji, uznano réwniez droznos¢
przewodow.

Wg protokotu z 10.08.2015 r. z okresowej kontroli corocznej stanu technicznego
obiektu, ktory obejmowatl wykonanie zalecen z poprzedniej kontroli oraz sprawdzeniu
stanu technicznego elementéw budynku, budowli 1 instalacji narazonych na szkodliwe
wplywy atmosferyczne 1 niszczace dziatania czynnikow wystepujacych podczas
uzytkowania obiektu, a takze instalacji 1 urzadzen stuzacych ochronie §rodowiska.

Jak wynika z niniejszego protokolu =zalecenia z przegladu ogdlnobudowlanego
jednorocznego budynku z dnia 06.08.2014 r. zostaly wykonane w catosci, dokonano
takze naprawy i1 sprawdzenia instalacji odgromowej. Ponadto zawarto stwierdzenie, iz
budynek znajduje si¢ w nalezytym stanie technicznym, zapewniajacym dalsze,
bezpieczne jego uzytkowanie. Zgloszono rowniez uwagi dotyczace zakresu robot
remontowych 1 kolejnosci ich wykonania tj.:

- miejscowe zapadniecie opaski z kostki betonowej przy budynku,
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- miejscowe ogniska korozji konstrukcji stalowej daszkow przed wejsciem do budynku.
W dn. 22.10.2015 r. doszto do przeciecku wody z okolic lampy os$wietleniowej
zamontowanej na suficie w gabinecie lekarskim nr 2. Nalezy zatem podja¢ dziatania
W celu zlokalizowania oraz usunig¢cia przyczyny przecieku.

Na tym czynno$ci kontrolne zakonczono.
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o

10.
11.

12.

Przedstawiajac powyzsze oceny i uwagi wydano nastepujace zalecenia pokontrolne:

Podmiotom wylonionym w trybie konkursu ofert na udzielanie §wiadczen zdrowotnych
z zakresu medycyny pracy /na badania ucznidw, studentow 1 uczestnikow studidw
doktoranckich/ przydzielajac ilo$¢ badan nalezy obligatoryjnie kierowac si¢ iloscig
uzyskanych punktow.

Nalezy szczegdlowo opisa¢ kryteria wyboru ofert oraz dokona¢ korekty kryterium
dostgpnosci w postepowaniach konkursowych na udzielanie §wiadczen zdrowotnych.

Na ogloszeniach dotyczacych postgpowan konkursowych, nalezy odnotowaé date ich
zamieszczenia oraz date usunigcia.

W umowach na udzielanie §wiadczen zdrowotnych zawiera¢ zapisy wymagane art. 27
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej /Dz.U.2015.618 j.t./.
Ujednolici¢ zapisy zawarte w ogloszeniu odnoszace si¢ do terminu otwarcia ofert do
zapisOw zawartych w regulaminie.

W umowach zawartych z podmiotami wylonionymi w trybie konkursu ofert na udzielanie
Swiadczen zdrowotnych, nalezy okresla¢ precyzyjnie czas udzielania $wiadczen
zdrowotnych.

Na kazdym rachunku, fakturze §wiadczacej o poniesieniu wydatku zamieszczaé informacje
0 sposobie wyltonienia dostawcy uslugi, towaru. W przypadku gdy dokument jest
dowodem realizacji umowy, nalezy umieszcza¢ informacje o umowie: podstawe prawng
jej zawarcia, numer i dat¢ zawarcia.

Rozwazy¢ zasadno$¢ ponoszenia kosztow zwigzanych z utrzymaniem systemu ISO.
Zamowien nieprzekraczajacych kwoty 30.000 euro dokonywaé zgodnie z obowigzujaca
w Osrodku procedura ich udzielania.

Zadania inwestycyjne i wydatki inwestycyjne planowac z odpowiednim wyprzedzeniem.
Nalezy sktada¢ kwartalne informacje o dokonanej likwidacji zbednego ruchomego aktywa
trwalego o warto$ci poczatkowej powyzej 3500 =zt do departamentu Urzedu
w terminie do konca nastgpnego miesigca przypadajacego po okresie sprawozdawczym.
Nalezy podja¢ dziatania w celu zlokalizowania oraz usunigcia przyczyny przecieku
w gabinecie lekarskim nr 2.

Niniejszym Dyrektor Osrodka zostata poinformowana, ze od wystapienia pokontrolnego
nie przystuguja srodki odwotawcze.

Ponadto w terminie 30 dni od dnia otrzymania niniejszego wystgpienia nalezy zlozyc
informacj¢ o wykonaniu zalecen pokontrolnych, wykorzystaniu wnioskow, a takze
0 podjetych dziataniach lub o przyczynach niewykonania zalecen i niepodj¢cia dziatah.

Bialystok, dnia ........ccccooiiiiiiini

Podpisy osob kontrolujacych Dyrektor Os$rodka:
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