
„Załącznik do planu rzeczowo-finansowego
Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych”

Tabela dofinansowania do noworocznego świadczenia pieniężnego dla dzieci

Tabela odpłatności za wyjazdy krajowe i zagraniczne organizowane przez 

Pracodawcę

Lp. Dochód na osobę w rodzinie w 2023 r. Procent dofinansowania
poniesionych kosztów
kwota bazowa 1500 zł

1. do 3500,00 zł 65%

2. 3500,01 zł - 4000,00 zł 60%

3. 4000,01 zł - 4500,00 zł 55%

4. powyżej 4500,01 zł 50%

Tabela dofinansowania do świątecznego świadczenia pieniężnego dla 

pracowników

Lp. Dochód na osobę w rodzinie w 2023 r. Kwota dofinasowania dla
pracownika w zł

1. do 3500,00 zł 1050

2. 3500,01 zł - 4000,00 zł 950

3. 4000,01 zł - 4500,00 zł 850

4. powyżej 4500,01 zł 750

Lp. Dochód na osobę w rodzinie w 2023 r. Kwota dofinasowania dla
pracownika w zł

1. do 3500,00 zł 350

2. 3500,01 zł - 4000,00 zł 300

3. 4000,01 zł - 4500,00 zł 250

4. powyżej 4500,01 zł 200



Tabela odpłatności za wypoczynek organizowany we własnym zakresie 

tzw. ,,wczasy pod gruszą”

Lp. Dochód na osobę w rodzinie w 2023 r. Kwota dofinasowania dla
pracownika w zł

1. do 3500,00 zł 1 100

2. 3500,01 zł - 4000,00 zł 1 000

3. 4000,01 zł - 4500,00 zł 900

4. powyżej 4500,01 zł 800

Tabela odpłatności za wypoczynek dzieci w kraju  i zagranicą

Lp. Dochód na osobę w rodzinie w 2023 r. Procent dofinansowania
poniesionych kosztów do
kwoty bazowej 1400 zł

1. do 3500,00 zł 60%

2. 3500,01 zł - 4000,00 zł 50%

3. 4000,01 zł - 4500,00 zł 40%

4. powyżej 4500,01 zł 30%
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