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I. Uwarunkowania formalno-prawne

1. Podstawy prawne oraz spdjnos¢ z innymi dokumentami

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego 2030 =zostata przyjeta Uchwatg Nr
XVI11/213/2020 Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego z dnia 27 kwietnia 2020 r. Strategia jest
kluczowym dokumentem programowym okreslajgcym zasady i kierunki diugofalowej
koncepcji rozwoju regionu.

Podstawe prawng sporzadzenia aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego
stanowig krajowe akty prawne:

— Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewddztwa (Dz. U. z 2024 r., poz.
566) — zwana dalej uosw,

— Ustawa o zasadach prowadzenia polityki rozwoju z dnia 6 grudnia 2006 r. (Dz.U. z 2024
r., poz. 324 z pdin. zm.) — zwana dalej uozppr.

Zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy o samorzadzie wojewddztwa za polityke rozwoju regionu
odpowiedzialny jest samorzad wojewddztwa, totez przebieg procesu aktualizacji strategii
normuje Uchwata Nr LX11/908/2024 Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego z dnia 19 lutego 2024
r. w sprawie okreslenia zasad, trybu i harmonogramu aktualizacji Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Podlaskiego 2030, zmieniona Uchwatg Nr 1V/53/2024 Sejmiku Wojewddztwa
Podlaskiego z dnia 24 wrzesnia 2024 r.

Samorzagd wojewddztwa, jako podmiot odpowiedzialny, okresla strategie rozwoju
wojewddztwa, uwzgledniajgcg w szczegdlnosci wymienione w uosw cele:

— pielegnowanie polskosci oraz rozwdj i ksztattowanie $wiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej mieszkancéw, a takze pielegnowanie i rozwijanie
tozsamosci lokalnej,

— pobudzanie aktywnosci gospodarczej,

\J

podnoszenie poziomu konkurencyjnosci i innowacyjnosci gospodarki wojewédztwa,

— zachowanie wartosci srodowiska kulturowego i przyrodniczego przy uwzglednieniu
potrzeb przysztych pokolen,

—> ksztattowanie i utrzymanie tadu przestrzennego.

Strategia rozwoju wojewddztwa jest spdjna ze Sredniookresowg strategia rozwoju kraju
i krajowag strategig rozwoju regionalnego (art. 11 z art. 11 ust. 1aa uosw) oraz zgodnie z art. 11
ust. 1 c uosw okresla w szczegdlnosci:

— cele strategiczne w wymiarze spotecznym, gospodarczym i przestrzennym;
— kierunki dziatan podejmowanych dla osiggniecia celdw strategicznych;

— oczekiwane rezultaty planowanych dziatai, w tym w wymiarze przestrzennym, oraz
wskazniki ich osiggniecia;

— model struktury funkcjonalno-przestrzennej wojewddztwa;



— ustalenia i rekomendacje w zakresie ksztattowania i prowadzenia polityki
przestrzennej w wojewddztwie;

—> obszary strategicznej interwencji, o ktéorych mowa w art. 12a ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia
6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, wraz z zakresem
planowanych dziatan;

—> obszary strategicznej interwencji kluczowe dla wojewddztwa, jezeli takie
zidentyfikowano, wraz z zakresem planowanych dziatan;

— system realizacji strategii, w tym wytyczne do sporzadzania dokumentéw
wykonawczych;

— ramy finansowe i Zrédta finansowania.

Ustawa o zasadach prowadzenia polityki rozwoju zawiera formalny wymaog zgodnosci zapiséw
strategii rozwoju z okreslonymi dokumentami krajowymi, w tym ze sredniookresowq strategia
rozwoju kraju.

Dodatkowe wymogi formalno-prawne wprowadzita ustawa z dnia 3 pazdziernika 2008 r.
o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczeristwa w ochronie
Srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na $rodowisko (Dz. U. z 2024, poz. 1112), zwana
dalej uoos. Z ustawy tej wynika obowigzek przeprowadzenia strategicznej oceny
oddziatywania na srodowisko przy sporzadzaniu strategii. Szczegdétowy zakres zagadnien,
konieczny do uwzglednienia w prognozie oddziatywania na srodowisko, okre$la art. 71 ustawy
z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska (Dz. U. z 2024, poz. 54, z pdzn. zm).

2. Kontekst dokumentow europejskich i krajowych
Uwarunkowania europejskie

Z dniem 1 grudnia 2024 r. rozpoczeta sie nowa kadencja Komisji Europejskiej. Priorytety, jakie
Komisja wyznaczyta sobie na okres 2024-2029 w dziedzinach takich jak obronnosé
i bezpieczenstwo, trwaty dobrobyt, demokracja i sprawiedliwos¢ spoteczna, to:

1) Nowy plan na rzecz trwatego dobrobytu w Europie i konkurencyjnosci Europy: Europa
kontynentem wzrostu gospodarczego, przedsiebiorczosci i innowacji dzieki dziataniom na
rzecz konkurencyjnosci, dobrobytu i sprawiedliwosci;

2) Nowa epoka dla obrony i bezpieczeristwa w Europie: Jak sprostaé stojgcym przed Europg
wyzwaniom w zakresie bezpieczenstwa i obrony, budowac gotowosc i ulepszac zarzgdzanie
kryzysowe;

3) Wsparcie dla ludzi, silne spoteczenstwo i europejski model spoteczny: Sprawiedliwosé i
solidarnosc¢ spoteczna oraz réwne szanse dla wszystkich;

4) Troska o jakos$¢ zycia: bezpieczenstwo zywnosciowe, woda i przyroda: Jak zwiekszy¢
konkurencyjnos¢ i stabilnos¢ rolnictwa i systemu zywnosciowego, chroni¢ réznorodnosé
biologiczng i przygotowac sie na zmiany klimatu;

5) Ochrona demokracji i wartosci europejskich: Jak wzmocni¢ pozycje obywateli, by
umozliwi¢ im aktywny udziat w zyciu demokratycznym i ksztattowaniu przysztosci Unii
Europejskiej;

6) Globalny wymiar Europy: silna pozycja, silne partnerstwa: Nacisk na wspdtprace w
szerszym sgsiedztwie w celu sprostania globalnym wyzwaniom i promowania pokoju,
partnerstwa i stabilnosci gospodarczej;



7) Wspdlna realizacja celow i przygotowanie sie na przysztosé: Wiekszy i nowoczesniejszy
budzet UE oraz ambitny program reform stuzacy realizacji naszych celow.

Na forum europejskim i krajowym trwa debata nt. przysztosci polityki spéjnosci (PS) po 2027
roku. W jej ramach zostato opracowane ,,Stanowisko Rzagdu RP w sprawie roli spéjnosci w UE
i przysztosci polityki spojnosci po 2027 roku”, ktdre zostato przyjete 3 pazdziernika 2024 r.
przez Komitet ds. Europejskich Rady Ministréow. Stanowisko przedstawia kluczowe wyzwania
zwigzane ze spdjnoscia, jakim powinna sprostac polityka spdjnosci i inne polityki na poziomie
UE, panstw cztonkowskich i regiondw. Wskazuje rowniez gtéwne postulaty polskiego rzadu
dotyczace ksztattu samej polityki spéjnosci po 2027 r., tak aby mogta ona efektywnie wspieraé
spojnos¢, konkurencyjnos¢ i odporno$é regiondow UE. W potowie 2025 roku ma zostac
przedstawiony projekt Wieloletnich Ram Finansowych (WRF) Unii Europejskiej na lata 2028-
2034, zas w Il potowie 2025 r projekty rozporzadzen dotyczgcych Polityki Spdjnosci.

Uwarunkowania krajowe

Na poziomie krajowym trwajg prace zwigzane z opracowaniem i aktualizacjg krajowych
dokumentéw strategicznych. Sredniookresowa strategia rozwoju kraju jest dokumentem
strategicznym przyjmowanym przez Rade Ministrow, do ktérego — zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (uzppr) — odwotuja
sie pozostate dokumenty strategiczne i wdrozeniowe. SSRK okre$la podstawowe
uwarunkowania, cele i kierunki rozwoju kraju w wymiarze spotecznym, gospodarczym i
przestrzennym, na okres 10-15 lat oraz szczegétowe dziatania na okres 4 lat. Strategia
wskazuje obszary strategicznej interwencji (OSI) — obszary o szczegdlnych uwarunkowaniach
spotecznych, gospodarczych i przestrzennych, ktére wymagajg ukierunkowanej interwencji,
integrujacej dziatania z réznych dziedzin. Konsekwencjg wskazania OSI w SSRK jest ich
uwzglednianie w réznego typu dokumentach strategicznych i rozwigzaniach wdrozeniowych.
Wskazane w SSRK OSI musza réwniez byé odzwierciedlone w strategiach rozwoju wojewddztw
i instrumentach je realizujgcych.

Baze dla przygotowywania SSRK i innych strategii rozwoju stanowi, zgodnie z uzppr, koncepcja
rozwoju kraju. Koncepcja Rozwoju Kraju 2050 (KRK 2050) przedstawia globalne i krajowe
trendy rozwojowe, wizje Polski w 2050 r., mozliwe scenariusze rozwoju kraju w perspektywie
dtugookresowej — na okres blisko 30 lat — w wymiarze spotecznym, gospodarczym,
Srodowiskowym i przestrzennym oraz wyzwania z nich wynikajgce. Wyznacza tym samym
uwarunkowania, w jakich powinny by¢ planowane dziatania rozwojowe, zaréwno na poziomie
krajowym, jak i regionalnym czy lokalnym, w perspektywie najblizszych kilkunastu lat.

SSRK powinna zatem odpowiada¢ na kluczowe wyzwania zidentyfikowane w KRK 2050,
uwzgledniajac trendy $wiatowe i krajowe oraz ich mozliwy wptyw na Polske. W SSRK zostanie
zawarty model struktury funkcjonalno-przestrzennej. Model ten bedzie elementem wymiaru
przestrzennego SSRK. Jego rolg jest pokazanie przestrzennych uwarunkowan i efektéw
realizacji strategii sSredniookresowej. Model bedzie obrazowat uktad gtdwnych elementéw
przestrzeni w ujeciu diagnostycznym i prospektywnym (m.in.: sie¢ osadniczg, infrastrukture
techniczng, Srodowiskowg, rozmieszczenie planowanych najwiekszych krajowych inwestycji)
oraz powigzania zachodzgce miedzy nimi. Model nakresli ramy przestrzenne dla
konstruowania innych strategii i polityk rzadu oraz samorzadu terytorialnego. Wskazane w
SSRK cele i kierunki interwencji bedg przektadane i uszczegétawiane w innych strategiach
rozwoju oraz politykach publicznych, a takze w dokumentach wdrozeniowych. Przyjecie SSRK
przez Rade Ministrow planowane jest na Il kwartat 2025 roku.



Opracowana zostanie takze nowa krajowa strategia rozwoju regionalnego (KSRR). Pierwszy
etap prac nad nowg KSRR przewiduje przygotowanie dokumentu wewnetrznego pn. Kierunki
polityki regionalnej do 2035 r. Nastepnie powstang zatozenia nowej KSRR 2035, ktére
wskazywac bedg na najwazniejsze kierunki zmian w krajowej polityce regionalnej do 2035 r.,
w tym w szczegdlnosci wyzwania rozwojowe krajowej polityki regionalnej, zasady wdrazania,
model rozwoju oraz cele i obszary tematyczne wsparcia, instrumenty i mechanizmy realizacji,
zasady wspotpracy i wspétdziatania rzadu i JST, sposoby koordynacji polityk sektorowych i
krajowej polityki regionalnej oraz dotychczasowe doswiadczenia i dobre praktyki m.in. w
zakresie wspotpracy w obszarach funkcjonalnych. W kolejnym etapie — do korica 2026 r. —
prowadzone beda prace nad projektem wifasciwego, docelowego dokumentu krajowej
strategii rozwoju regionalnego.

Zgodnie z uzppr, inne strategie rozwoju, polityki publiczne oraz programy rozwoju, w tym
programy wieloletnie, podlegajg ocenie zgodnosci ze sSredniookresowq strategia rozwoju kraju
oraz wymogami uzppr. Ponadto strategie wojewddzkie podlegajg ocenie spdjnosci z celami
SSRK oraz krajowej strategii rozwoju regionalnego. Strategia Rozwoju Wojewddztwa
Podlaskiego wymaga aktualizacji z uwagi na konieczno$¢ dodania modelu struktury
funkcjonalno-przestrzennej wojewddztwa oraz ustalen i rekomendacji w zakresie
ksztattowania i prowadzenia polityki przestrzennej w wojewddztwie. Jednoczesnie proces
zaplanowany do konca 2026 r. pozwoli na uwzglednienie w dokumencie zatozen
aktualizowanych dokumentéw krajowych, a tym samym spéjnosci z nimi.

3. Zasady procesu aktualizacji SRWP

Zgodnie z art. 2 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, ,przez polityke rozwoju
rozumie sie zespdt wzajemnie powigzanych dziatan podejmowanych i realizowanych w celu
zapewnienia trwatego i zrdwnowazonego rozwoju kraju, spdjnosci spoteczno-gospodarczej,
regionalnej i przestrzennej, podnoszenia konkurencyjnosci gospodarki oraz tworzenia nowych
miejsc pracy w skali krajowej, regionalnej lub lokalnej”.

Podstawowe zasady, ktérym podlega proces aktualizacji Strategii, zostaty okreslone
w Uchwale Nr LXI1/908/2024 Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego z dnia 19 lutego 2024 r. w
sprawie okreslenia zasad, trybu i harmonogramu aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Podlaskiego 2030, zmienionej Uchwatg Nr 1V/53/2024 Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego z
dnia 24 wrzesnia 2024 r.:

1) selektywnos$¢ podejscia — rozumiana jako koncentracja na wybranych obszarach,
sektorach, ktére majg istotne znaczenie dla realizacji celdw Strategii i stanowig
o przewadze konkurencyjnej, poszukiwanie nisz rozwojowych;

2) podejécie zintegrowane i zrdéinicowane terytorialnie — oznacza zarzgdzanie
organizowane wokét celow strategicznych, koordynacje sektoréow i instytucji dziatajgcych
na roznych poziomach zarzadzania oraz majace na celu wykorzystanie specyficznych
potencjatéw terytorialnych;

3) partnerstwo - oznacza zaangazowanie i wspoétudziat w procesie planowania celéw i dziatan
rozwojowych podmiotéw publicznych, prywatnych, organizacji pozarzagdowych i
spoteczenstwa oraz wspodtodpowiedzialnos¢ partneréw za przebieg procesdw
rozwojowych;

4) subsydiarnos¢ — stanowigca jedng z podstawowych zasad polityki rozwoju, oznaczajgca
uwzglednianie na kolejnych szczeblach zarzgdzania jedynie tych zadan, ktdrych nie da sie
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efektywnie wykona¢ na nizszych poziomach gwarantujgcych najwiekszg efektywnos¢
podejmowanych dziatan,

5) spdéjnos¢ — oznacza koniecznos¢ prowadzenia prac planistycznych na poziomie
regionalnym w sposdb komplementarny i niesprzeczny z kierunkami planowania
strategicznego na wyzszych poziomach hierarchii dokumentéw strategicznych, co zapewni
zachowanie witasciwych powigzan i wspodtzaleznosci planowania krajowego i regionalnego,

6) kompleksowos¢ — rozumiana jako odniesienie planowania strategicznego do réznych sfer
zycia spoteczno-gospodarczego pozostajgcych w zarzadzaniu i odpowiedzialnosci instytucji
i podmiotdw autonomicznych wobec Samorzadu Wojewddztwa Podlaskiego.

Il. Struktura i organizacja prac nad aktualizacjg SRWP

1. Metoda i sposob organizacji prac

Aktualizacja Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego 2030 przebiega zgodnie z zasada
partnerstwa, zaktadajgcg wspodtudziat, wspodtdecydowanie oraz wspotodpowiedzialnosé
podmiotdéw publicznych i niepublicznych. W zwigzku z czym niezbedne jest zaangazowanie
wielu Srodowisk i instytucji, wsrdd ktdrych znajdujg sie m.in.: urzedy administracji publicznej,
uczelnie wyzsze, organizacje pozarzagdowe, organizacje reprezentujgce przedsiebiorcow oraz
sami obywatele wojewddztwa. Niemniej jednak to Samorzagd Wojewddztwa Podlaskiego
reprezentowany przez Sejmik oraz Zarzad Wojewddztwa jest ustawowo zobowigzany do
przeprowadzenia procesu aktualizacji, w zwigzku z tym za proces organizacji prac nad
aktualizacja SRWP odpowiedzialny jest Zarzgd Wojewddztwa Podlaskiego.

W pracach nad aktualizacjg SRWP uczestniczg rézne gremia, w ktorych sktad wchodzg zaréwno
pracownicy UMWP i cztonkowie Zarzadu oraz Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego, jak i
eksperci oraz osoby zainteresowane rozwojem spoteczno-gospodarczym wojewddztwa
podlaskiego.

W ramach prac nad aktualizacjg Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego zaangazowanie
organow samorzgdu wojewddztwa podlaskiego obejmowac bedzie:

1) W przypadku Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego:

a) rozpoczecie procesu aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego,

b) biezgce konsultacje kolejnych etapdéw prac,

c) podjecie uchwaty w sprawie przyjecia zaktualizowanej Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Podlaskiego.

2) W przypadku Zarzagdu Wojewddztwa Podlaskiego:

a) przyjecie projektu SRWP,

b) przyjecie regulaminu w sprawie konsultacji spotecznych wraz z ich przeprowadzeniem,

c) przeprowadzenie strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko aktualizowanej
Strategii,

d) przyjecie ostatecznej wersji projektu Strategii,

e) prowadzenie biezgcych dziatan informacyjnych o pracach w ramach procesu
aktualizacji Strategii.



1.1. Organizacja prac w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Podlaskiego

Z uwagi na to, ze opracowywanie i aktualizacja Strategii Rozwoju Wojewddztwa jest jednym z
podstawowych zadan samorzadu wojewddztwa, niezbedne jest zaangazowanie w powyzszy
proces wiekszosci departamentdéw, biur i jednostek organizacyjnych  Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Podlaskiego.

W UMWP funkcjonuje Zespdt Zadaniowy ds. realizacji strategii, zwany dalej Zespotem
Zadaniowym, ktéry zostanie zaangazowany w prace nad aktualizacjg Strategii. W sktad
Zespotu wchodzg dyrektorzy lub wyznaczeni przez nich pracownicy, departamentéw, biur oraz
jednostek podlegtych UMWP. Skfad, tryb i organizacje pracy oraz zadania Zespotu
Zadaniowego okresla odrebna uchwata Zarzadu Wojewddztwa Podlaskiego dotyczaca jego
powofania.

Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) udziat i wspétpraca komérek organizacyjnych w zakresie programowania polityki
rozwoju w regionie poprzez:

a) zapewnienie niezbednych danych i informacji na potrzeby aktualizacji strategii
rozwoju wojewédztwa,

b) przedstawianie rekomendacji w zakresie tresci strategii rozwoju wojewdédztwa;

2) zapewnienie wktadu poszczegélnych komérek organizacyjnych UMWP w realizacje
Strategii, z uwzglednieniem okreslonych w niej zasad;

3) koordynacja komplementarnosci programow i planéw sektorowych realizowanych
w wojewddztwie i zapewnienie ich zgodnosci ze Strategig.

Podlaskie Biuro Planowania Przestrzennego w Biatymstoku bedzie odpowiedzialne
za opracowania modelu struktury funkcjonalno-przestrzennej wojewddztwa oraz ustalen i
rekomendacji w zakresie ksztattowania i prowadzenia polityki przestrzennej w wojewédztwie.

Departamentem koordynujgcym prace zwigzane z aktualizacjg Strategii jest Departament
Zarzadzania Funduszami i Programami (DZFP).

Do zadan DZFP w ramach prac nad aktualizacjg SRWP nalezy m.in.:

1. Przygotowanie projektu Zatozen procesu aktualizacji SRWP.

2. Przygotowanie i koordynacja zlecenia ekspertom zewnetrznym prac na potrzeby
aktualizacji strategii.

3. Przygotowanie zamowienia i koordynacja przeprowadzenia ewaluacji ex ante.

4. Koordynacja przeprowadzenia strategicznej oceny oddziatywania na s$rodowisko
aktualizowanej Strategii.

5. Przeprowadzanie konsultacji spotecznych projektu SRWP.

6. Informowanie Zarzadu Wojewddztwa Podlaskiego na temat postepu prac nad
aktualizacjg SRWP.

7. Przygotowywanie biezgcych informacji na potrzeby komunikacji ze spoteczenstwem.

1.2. Regionalne Forum Terytorialne (RFT)

W regionie funkcjonuje Regionalne Forum Terytorialne jako organ opiniodawczo-
konsultacyjny Zarzgdu Wojewddztwa Podlaskiego. Powyzsze gremium dziata zgodnie z zasadg
partnerstwa rozumiang jako zapewnienie udziatu w procesie aktualizacji szerokiemu gronu
instytucji prywatnych, publicznych i pozarzagdowych. Gtéwnym celem Regionalnego Forum
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Terytorialnego jest stymulowanie strategicznej dyskusji dotyczacej celéw, kierunkow
i efektow dziatania polityki regionalnej w wojewddztwie, a takze ich ocena z uwzglednieniem
problemdéw spoteczno-gospodarczych regionu. Skfad, tryb i organizacje pracy oraz zadania
Regionalnego Forum Terytorialnego okresla odrebna uchwata Zarzadu Wojewddztwa
Podlaskiego dotyczaca jego powotania.

Zaktada sie, ze w ramach procesu aktualizacji Strategii Regionalne Forum Terytorialne
powinno petnié w szczegblnosci nastepujgce zadania:

1) stymulowanie strategicznej dyskusji dotyczgcej celéw, kierunkéw i efektdw polityki
regionalnej w wojewddztwie, a takze ich ocena z uwzglednieniem problemoéw
spoteczno-gospodarczych regionu,

2) analiza zgodnosci zatozen i opracowan powstajgcych w trakcie aktualizacji Strategii
z dokumentami krajowymi i europejskimi,

3) analiza merytoryczna opracowan diagnostycznych oraz materiatéw powstatych w toku
prac nad aktualizacjg SRWP,

4) weryfikowanie i opiniowanie projektu Strategii oraz monitorowanie realizacji Strategii,

5) doradzanie Samorzgdowi Wojewddztwa Podlaskiego w najwazniejszych obszarach
strategicznego rozwoju regionu, w tym przedstawianie rekomendacji w zakresie
aktualizacji Strategii i przedsiewziec¢ priorytetowych,

6) wspotpraca z Regionalnym Obserwatorium Terytorialnym,

7) zapewnienie roboczych  kontaktdw  pomiedzy Urzedem i instytucjami
reprezentowanymi przez cztonkéw Regionalnego Forum Terytorialnego,

8) wykonywanie zadan wynikajgcych z ustalen podjetych podczas posiedzer Forum.

1.3. Eksperci zewnetrzni

Do zadan ekspertow nalezy w szczegdlnosci opieka merytoryczna nad catoksztattem prac
zwigzanych z budowaniem strategii, a takze zapewnieniem uwzglednienia w procesie
aktualizacji Strategii kontekstu uwarunkowan unijnych i krajowych, w tym w szczegdlnosci
wynikajgcych z aktualizowanych dokumentdéw krajowych. Rolg ekspertow zewnetrznych
bedzie, m.in. weryfikacja aktualnosci celdw i gtéwnych kierunkéw interwencji w kontekscie
aktualnej sytuacji spoteczno-gospodarczej kraju i regionu i zaproponowanie ewentualnych
zmian w powyzszym zakresie oraz w systemie realizacji i monitorowania Strategii. Eksperci
bedg stuzy¢ doradztwem oraz wsparciem merytorycznym w partycypacyjnym procesie
aktualizacji Strategii. Mozliwe to bedzie w szczegdlnosci poprzez udziat w spotkaniach
konsultacyjnych towarzyszacych pracom nad projektem Strategii, panelach dyskusyjnych,
warsztatach iinnych formach prac nad Strategia.

2. Konsultacje spoteczne i wizerunek medialny prac

Wizerunek medialny oraz konsultacje spofeczne stanowig bardzo istotng czes$é procesu
aktualizacji SRWP. Samorzad, w miare mozliwosci, bedzie doktadat wszelkich staran, aby
mieszkancy wojewddztwa, byli swiadomi trwajgcych prac nad aktualizacjag SRWP oraz aby
mieli oni mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa w procesie budowania strategii i wyrazania
swoich opinii i sugestii.

Strategia podlega obowigzkowi przeprowadzenia konsultacji spotecznych na mocy trzech
ustaw: ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, ustawy o samorzadzie wojewddztwa
oraz ustawy o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa
w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko.



Projekt Strategii podlegaé¢ bedzie konsultacjom z jednostkami samorzadu terytorialnego,
partnerami spotecznymi i gospodarczymi oraz szerokim spectrum organizacji, instytucji
i partneréw spoteczno - gospodarczych i mieszkaicow.

Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego ogtosi informacje o konsultacjach na swojej stronie
internetowej oraz dodatkowo w dzienniku o zasiegu krajowym Ilub regionalnym.
W szczegdlnosci zamieszczane tam bedg zaproszenia do uczestnictwa w procesie konsultacji,
miejsce oraz tematy spotkan i konferencji. Ogtoszenie w prasie bedzie zawiera¢ takze adres
strony internetowej, na ktérej zamieszczono projekt strategii rozwoju. Opiniowanie projektu
bedzie mozliwe w terminie nie krétszym niz 35 dni od dnia ogtoszenia rozpoczecia konsultacji.
W terminie 30 dni od dnia zakoniczenia konsultacji spotecznych, Zarzad Wojewddztwa
przygotowuje sprawozdanie z przebiegu i wynikdow konsultacji, zawierajgce réwniez
ustosunkowanie sie do uwag zgtaszanych w trakcie konsultacji wraz z uzasadnieniem oraz
poda je do publicznej wiadomosci na swojej stronie internetowe;.

Formg statych nieformalnych konsultacji spotecznych z mieszkarcami regionu, a zarazem
droga informowania mieszkarnicow na temat postepédw w pracach nad aktualizacjg SRWP,
bedzie strona internetowa poswiecona Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego:
https://strategia.podlaskie.eu.

Istotne znaczenie bedzie takze miata organizacja oraz udziat w spotkaniach i konferencjach, co
umozliwi bezposrednie dotarcie do mieszkancéw réznych czesci wojewddztwa oraz lokalnych
interesariuszy.

3. Harmonogram aktualizacji Strategii

Indykatywny harmonogram procesu aktualizacji SRWP, okreslony w Uchwale
Nr LX11/908/2024 Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego z dnia 19 lutego 2024 r. w sprawie
okreslenia zasad, trybu i harmonogramu aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Podlaskiego 2030, zmienionej Uchwatg Nr IV/53/2024 Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego
z dnia 24 wrzesnia 2024 r., przedstawiono ponizej.

PODMIOT TERMIN
LP. ZADANIE ODPOWIEDZIALNY REALIZACII
Podjecie uchwaty w sprawie zasad, trybu Sejmik Wojewddztwa
! i harmonogramu aktualizacji SRWP 2030 Podlaskiego Hkwartat 2024 1.
- . N Zarzad Wojewddztwa -1V kwartat
2 | Przyjecie zatozen procesu aktualizacji SRWP 2030 Podlaskiego 2024r.
Prace w zakresie diagnozy sytuacji spoteczno - Departament Zarzadzania
3 gospodarczej na potrzeby aktualizacji SRWP 2030, z Funduszamii Programami, | IV kwartat 2024
uwzglednieniem wnioskdw z dotychczasowej realizacji Zespot Zadaniowy ds. -1l kwartat 2025 r.
SRWP 2030 realizacji strategii
Departament Zarzadzania
Funduszami i Programami,
Opracowanie projektu SRWP 2030 wraz z modelem Podlaskie Biuro
struktury funkcjonalno-przestrzennej wojewddztwa Planowania Il kwartat 2025 r.
4 | oraz ustaleniami i rekomendacjami w zakresie Przestrzennego w — | kwartat 2026
ksztattowania i prowadzenia polityki przestrzennej Biatymstoku, Regionalne r.
w wojewddztwie Forum Terytorialne, Zespét
Zadaniowy ds. realizacji
strategii
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- . Zarzad Wojewddztwa I/1l kwartat 2026
5 | Przyjecie projektu SRWP 2030 Podlaskiego .
Przeprowadzenie konsult.aql.spo’fecznych p-rolj-ektu Zarzad Wojewédztwa /11l kwartat 2026
6 | SRWP 2030 oraz uzyskanie niezbednych opinii Podlaskiego )
i uzgodnien do projektu zaktualizowanej SRWP 2030 )
7 Przeprowadzenie strategicznej oceny oddziatywania na Zarzad Wojewddztwa II/11 kwartat 2026
Srodowisko Podlaskiego r.
Departament Zarzadzania
Funduszami i Programami,
Podlaskie Biuro
Opracowanie projektu zaktualizowanej SRWP 2030 Planowania
8 | uwzgledniajacego wynik konsultacji spotecznych oraz Przestrzennego w Il kwartat 2026 r.
strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko Biatymstoku, Regionalne
Forum Terytorialne, Zespét
Zadaniowy ds. realizacji
strategii
9 | Przyjecie projektu zaktualizowanej SRWP 2030 Zarzad WOJeWOdZtWa IV kwartat 2026 r.
Podlaskiego
10 | Przyjecie zaktualizowanej SRWP 2030 Sejmik Wo;ewodztwa IV kwartat 2026 r.
Podlaskiego

Ostateczne zakonczenie procesu aktualizacji SRWP i przyjecie przez Sejmik Wojewddztwa
Podlaskiego zaktualizowanej SRWP, planowane jest w IV kwartale 2026 r. Nalezy podkreslié
jednak, ze realizacja poszczegdlnych etapdw prac jest uzalezniona od przebiegu prac nad
aktualizacjg dokumentoéw strategicznych na poziomie krajowym, w szczegdlnosci Koncepcja
Rozwoju Kraju 2050, Sredniookresowa Strategia Rozwoju Kraju oraz Krajowa Strategig
Rozwoju Regionalnego. W zwigzku z powyzszym harmonogram ten moze ulec zmianie.
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