Zalacznik nr 3 do Uchwaty Zarzadu nr 57/1166/2025
z dnia 8 stycznia 2025 r.

Regulamin dzialania Zespolu oceniajacego

§1.

Zadania Zespotu oceniajgcego

Do zadan Zespolu oceniajagcego (zwanego dalej Zespolem) nalezy ocena formalna
1 merytoryczna oraz przygotowanie listy wnioskéw do rekomendowania do dofinansowania
w ramach konkursu pn. ,WSPARCIE WSPOLPRACY Z ZAGRANICA JEDNOSTEK
SAMORZADU TERYTORIALNEGO W WOJEWODZTWIE PODLASKIM W 2025 ROKU”
(zwanego dalej Konkursem).

Czlonkowie Zespotu zobowigzani sg do wykonywania swoich obowigzkéw bezstronnie,
z uwzglednieniem przepis6w obowiazujacego prawa.

Zespo6t obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu wnioskodawcow.

Udziat w pracach Zespolu jest nieodplatny, a za udziat w posiedzeniach jego cztonkom nie
przystuguje zwrot poniesionych kosztow.

§2.

Procedura wyboru czlonkéw Zespotu

Zesp6t wraz z Przewodniczacym powolywany jest przez Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego.
Kadencja Zespotu trwa 1 rok liczac od momentu jego powotania.
W sktad Zespotu wchodza:

1) Dyrektor Departamentu Wspodtpracy Migdzynarodowej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Podlaskiego w Biatymstoku;

2) przynajmniej dwoch pracownikow Departamentu Wspotpracy Migdzynarodowej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Podlaskiego w Bialymstoku, zaproponowanych przez
Dyrektora Departamentu Wspotpracy Miedzynarodowe;;

3) przedstawiciel Gabinetu Marszatka Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Podlaskiego
w Biatymstoku;

4) Przedstawiciel Departamentu Finansow Urzgedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Podlaskiego w Bialymstoku.

Przed posiedzeniem kazdy czlonek Zespotu zobowigzany jest do podpisania ,,Deklaracji udziatu
w pracach Zespolu oceniajagcego”, ktérej wzor stanowi Zalacznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu.

W przypadku, gdy cztonek Zespolu o$wiadczy, Zze pozostaje z wnioskodawca w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa lub innym, ktory mogtby budzi¢ watpliwosci co do
bezstronnosci, zostaje wylaczony z oceny formalnej 1 merytorycznej danego wniosku.

§ 3.

Organizacja posiedzen Zespotu

Posiedzenie Zespotu zwoluje, a nastepnie prowadzi Przewodniczacy Zespotu lub osoba przez
niego upowazniona.



10.

11.

Czlonkowie Zespotu zostang powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia droga mailowa.

Zespot obraduje w obecnosci co najmniej 2 cztonkdw, ktorzy swoja obecnos¢ potwierdzajg na
licie obecnosci.

Czlonkowie Zespolu w przypadku braku mozliwosci wzigcia udzialu w posiedzeniu

.....

przyczynach.

§ 4.

Procedura oceny wnioskow

Pracownik Departamentu Wspotpracy Miedzynarodowej, bedacy cztonkiem Zespotu, dokonuje
oceny wnioskow pod wzglegdem formalnym zgodnie z kartag oceny formalnej, ktorej wzor
stanowi zatgcznik nr 3 do Regulaminu konkursu, a Przewodniczacy zatwierdza oceng zgodnie
z § 5 ust 6 Regulaminem konkursu.

Kryteria, ktore musi spetni¢ Wnioskodawca, aby otrzymaé pozytywna ocene pod wzgledem
formalnym, opisane zostaty w Regulaminie konkursu.

Whioski spelniajagce wymogi formalne przekazywane sa Zespotowi do oceny merytorycznej.

Czlonkowie Zespotu maja mozliwos$¢ wcezesniejszego wgladu we wnioski przed planowanym
spotkaniem Zespotu.

W przypadku zakwestionowania przez co najmniej jednego cztonka Zespolu prawidtowosci
oceny formalnej, wniosek podlega ponownemu rozpatrzeniu pod wzgledem formalnym podczas
posiedzenia Zespotu. W przypadku pozytywnej oceny formalnej wniosek zostaje dopuszczony
do oceny merytorycznej.

Podczas posiedzenia czlonkowie Zespotu oceniajg wnioski zgodnie z kryteriami i skalg ocen
okreslong w Regulaminie konkursu, wykorzystujac karte oceny merytorycznej, stanowiacg
zatacznik nr 4 do Regulaminu konkursu.

Kazdy wniosek musi zosta¢ oceniony przez co najmniej 2 cztonkdéw Zespotu.

W wyniku oceny merytorycznej przez cztonka Zespotu, wniosek moze otrzyma¢ maksymalnie
27 punktow. Do dofinansowania rekomendowane beda wnioski ocenione na minimum ....
punktow.

Na oceng koncowa sktada si¢ §rednia punktow przyznanych przez poszczego6lnych czionkow
Zespotu.

W przypadku, gdy kilku Wnioskodawcoéw uzyska t¢ sama ilos¢ punktow, decydujacy glos na
wynik rekrutacji bedzie miat Przewodniczacy Zespotu oceniajacego.

W przypadku wnioskéw, ktére nie osiggnely minimalnego progu punktowego, o ktorym mowa
w ust. 8, cztlonkowie Zespotu zobowigzani sa do uzasadnienia oceny.

§ 5.

Sposéb podejmowania decyzji o dofinansowaniu

Liste wnioskow rekomendowanych do dofinansowania Zespdt przekazuje Zarzadowi
Wojewodztwa Podlaskiego, ktory nastgpnie kieruje projekt stosownej uchwaty do Sejmiku
Wojewodztwa Podlaskiego.

Decyzje o udzieleniu pomocy finansowej podejmuje Sejmik Wojewodztwa Podlaskiego.
Decyzja ta jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.



3. Lista podmiotow, ktére otrzymaja dotacjg¢, zostanie opublikowana na stronie internetowe;j
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Podlaskiego.

4. W przypadku prosby o uzasadnienie oceny wniosku, Wnioskodawca otrzyma informacje
w formie pisemnej, na jakiej podstawie wniosek zostal odrzucony, nie otrzymat dofinansowania
lub zostal przyjety do realizacji.

§ 6.
Obstuga prac Zespolu

1. Obstuge organizacyjng i administracyjno-biurowa Zespotu zapewnia Departament Wspotpracy
Migdzynarodowej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Podlaskiego w Bialymstoku.

2. Z przebiegu posiedzenia sporzadzany jest protokot, ktory podpisuje Przewodniczacy Zespotu
lub osoba przez niego upowazniona. Protokot zawiera w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

imiona i nazwiska cztonkoéw Zespotu;

liste obecnosci,

wykaz wnioskow, ktore podlegaly rozpatrzeniu;

wykaz wnioskow, ktore zostaty ocenione negatywnie pod wzgledem formalnym;

wykaz wnioskow, ktore zostaly ocenione pod wzgledem merytorycznym wraz
z informacjg na temat liczby przyznanych punktow;

wykaz wnioskow, ktore zostaly rekomendowane do dofinansowania;

uwagi cztonkéw Zespotu.

3. Dokumentacja prac Zespolu przechowywana jest w Departamencie Wspotpracy
Migdzynarodowej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Podlaskiego w Biatymstoku.

Zatacznik do Regulaminu:

l) Deklaracja udzialu w pracach Zespotu Oceniajacego



