Zatacznik Nr 10 do uchwaty Nr 267/4121/10 Zgdlm Wojewddztwa Podlaskiego z dnia 7 grudnia 2010 r.

9. Procesy dotycgce nieprawidiowasci

Proces raportowania o nieprawidiog@mch odbywa si w oparciu oWytyczne w zakresie
sposobu pogpowania w razie wykrycia nieprawidtovi@ w wykorzystaniu funduszy
strukturalnych i Funduszu Spéjm w okresie programowania 2007-2013, Procedur
informowania Komisji Europejskiej o nieprawidioyetach w wykorzystaniu funduszy
strukturalnych i Funduszu Spoéjfoo w latach 2007-2013.

Zgodnie z art. 2 pkt 7 Rozpadzenia Komisji (WE) nr 1083/2006, za nieprawidésw
naleey uwazaé jakiekolwiek naruszenie przepisu prawa wspoélnotpwvewynikapce
z dziatania lub zaniechania podmiotu gospodarczdgore powoduje lub mogtoby
spowodowd szkod w budzecie ogdélnym Unii Europejskiej w drodze finansoveani
nieuzasadnionego wydatku z lietll ogolnego.

Instytucja/podmiot odpowiedzialny za informowani@ieprawidtowdciach naley rozumie
kazda instytuck, na kton natazone zostaty obowrzujacymi przepisami lub postanowieniami
umownymi, obowdzki zwiazane z informowaniem o nieprawidtoyatach.

Przez podmiot odpowiedzialny za wykrywanie niepdiavosci nalery rozumi€ kazda
instytucg bioraca udziat w zarzdzaniu, kontroli lub wdrzaniu funduszy, ktéra w toku
prowadzonych przez siebie czysoowykryje nieprawidtowec;

Instytucja Zarzdzapca realizuje nasgpujace zadania zwrzane z informowaniem KE
0 nieprawidtowdéciach:
= przekazuje do MF-R oraz IPOC raporty o nieprawidiémach podlegacych
niezwtocznemu zgtoszeniu do KE stwierdzonych wazWu z realizagj Programu
Operacyjnego;
= przekazuje do MF-R oraz IPOC raporty o nieprawiditsiach podlegacych
kwartalnemu zgtoszeniu do KE stwierdzonych w aaku z realizag Programu
Operacyjnego lub informacje o braku nowych niepddwiosci podlegajgcych
zgtoszeniu do KE na podstawie art.rd2porz;dzenia 1828/2006
» przekazuje do MF-R oraz IPOC raporty o dziataninaktpczych prowadzonych w
zwiazku z nieprawidtowgéciami zgtoszonymi do KE przez MF-R zgodnie z aft.u3t
1 rozporadzenia 1828/2006;
= jest zobowazana do stworzenia systemu wymiany informacji @rawidtowaciach
zapewniggcego realizagf obownzkow 1Z w zakresie informowania KE
0 nieprawidtowdéciach;
= zapewnia gromadzenie informacji o nieprawidtdaiach w Programie Operacyjnym
zgodnie z art. 60 lit. apzporz;dzenia 1083/2006

9.1 Wstpne ustalenie administracyjne luimiewe

Zgodnie z art. 27 lit. b)ozporzdzenia 1828/2006nskpne ustalenie administracyjne
lub sdowe oznacza wgbna ocere pisemna wykonara przez widciwy podmiot

administracyjny lub sdowy stwierdzajca, na podstawie konkretnych faktdéw, istnienie
nieprawidtowdci, bez uszczerbku dla movosci pazniejszego skorygowania lub wycofania
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wniosku dotyczcego istnienia nieprawidtowoi w nast¢pstwie ustalé dokonanych w trakcie
postpowania administracyjnego luhdowego.

Pod pogciem wstpnej oceny pisemnej nale rozumi€ pierwsa, w pewnych
okolicznaciach tylko wewstrzna, ocer odpowiednich organéw administracyjnych lub
organow wymiaru sprawiedlivgoi, ktora stwierdza wysgpowanie nieprawidtow&zi na
podstawie konkretnych faktow np. wynik kontroli, mig weryfikacji dokumentow, raport z
audytu itp.

Za wstpne ustalenie administracyjne luglewe naley uwaza¢ w szczegolngi:

1) wynik kontroli lub inny dokument kixzacy kontrok lub audyt,

2) decyzg o odrzuceniu wniosku o dofinansowanie,

3) decyzg o odmowie podpisania umowy o dofinansowanie,

4) decyzg o odmowie refundacji wydatkow,

5) decyzg o odmowie rozliczenia wydatkow w ramach wyptacaradjczki,

6) decyzg o rozwhzaniu umowy o dofinansowanie,

7) decyzg 0 zmniejszeniu dofinansowania,

8) inny dokument spormizony w procesie zagdzania i kontroli srodkéw z UE
stwierdzagcy wystpienie nieprawidtowsci,

9) postanowienie 0 wszeeiu postpowania przez orgarggigania.

9.2 Wykrywanie i kwalifikowanie nieprawidtowoi

Nieprawidtiow@¢ maoze zostéd wykryta przez m.in.:
- Instytucg Zarzdzapca RPOWP,
- Urzad Kontroli Skarbowej,
- Regionalnr 1zb¢ Obrachunkow,
- Instytucg Parednicaca w Certyfikacji oraz Instytugj Certyfikujaca,
- Instytucg Koordynupca RPO,
- Instytucg Audytows,
- Najwyzsz I1zbe Kontroli,
- Policje i prokuratue,
- Komisjg Europejsk,
- Europejski Urad ds. Zwalczania Nady¢ Finansowych (OLAF).

Instytucja Zarzdzapca RPOWP odpowiada za wykrywanie nieprawidiéesvana kadym
etapie oraz poziomie realizacji RPOWRP, osi pridoxg/ch i projektow.

IZ RPOWP dokonuje oceny, czy dane naruszenie psawigrdzone we wgpnym ustaleniu
administracyjnym lub slowym stanowi nieprawidtowid w mysl Rozporadzenia Rady
(WE) 1083/2006.

Ww. ocena dokonywana jest za pomootatki o wykrytej nieprawidtowdei (Zatacznik Nr Il
9.1) przez pracownikdw poszczegolnych referatéwddmentu Zargzania RPO.

W przypadku pozyskania informacji z zesmnz (Beneficjent, NIK, RIO, GIKS, organy
scigania), ocena dokonywana jest przez dwdch praigdmn wyznaczonych przez
kierownika danego referatu, do ktorego trafita danéormacja, przy pomocy notatki
0 wykrytej nieprawidtowéci (Zakacznik Nr 11 9.1).

9.3 Naduwycie finansowe, podejrzenie nagugia finansowego.
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Zgodnie z art. 27 lit. c)rozporzidzenia 1828/2006podejrzenie nadiycia oznacza
nieprawidtowad¢, ktora prowadzi do wszezia posgpowania administracyjnego lub
sadowego na poziomie krajowym w celu stwierdzenia ieaponego dziatania,
w szczegolngci naduycia okrélonego w ust. 1 lit. aKonwencji sporgdzonej na mocy
artykutu K.3 Traktatu o Unii Europejskiej w sprawmchrony intereséw finansowych
Wspdlnot Europejskich

Zgodnie z artykutem 1 Konwencji spadzonej na mocy artykutu K.3 Traktatu o Unii
Europejskiej w sprawie ochrony intereséw finansawyspolnot Europejskich, nagycia
(oszustwa) finansowe naruszag interesy finansowe Wspdlnot Europejskich w osiei@u
do wydatkow polegajna jakimkolwiek celowym dziataniu lub zaniechadtyczcym:

» wykorzystania lub przedstawienia nieprawdziwychiepoprawnych lub niepetnych
oswiadcze lub dokumentow, ktore ma na celu sprzeniewierzkiidoezprawne zatrzymanie
srodkbw z budetu ogdlnego Wspdlnot Europejskich lub betbw zarzdzanych przez
Wspolnoty Europejskie lub w ich imieniu,

* nieujawnienia informacji z naruszeniem szczeg@nobowizku, w tym samym celu,

* niewta&ciwego wykorzystania takickrodkow do celdow innych nite, na ktore zostaty
pierwotnie przyznane.

9.4 Informowanie o nieprawidtowoiach

Zgodnie z art. 290zporz;dzenia 1828/2006bowigzek niezwtocznego informowania KE o
wykrytych dz podejrzewanych nieprawidtowotiach powstaje w momencie stwierdzenia
wystapienia przynajmniej jednej z passizych sytuacji:

1) zastosowano nownieprawidiova praktyke (stwierdzono zastosowanie nowego
sposobu popetnienia nieprawidtoseg w przypadku kolejnych nieprawidtowa
popetnionych w ten sam sposob, informowanie o biglzie obywé si¢c zgodnie z
procedug dotycaca informowania o nieprawidiowigiach podlegagcych
kwartalnemu zgtoszeniu).

2) istniejp obawy,ze w bardzo krétkim czasie m® dopé do negatywnych nagistw
poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (DepagamZaradzania RPO musi
mie¢ informacje, z ktérych wynika, ze nieprawidto$éanaze mie wkrotce swoje
nastpstwa poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiegj).

Informacg o0 stwierdzeniu nowych nieprawidiow® podlegajcych niezwiocznemu
zgtoszeniu do KE, IZ RPOWP przekazuje do MF-R dR@C niezwtocznie nie p&niej niz

w ciaggu 30 dni kalendarzowychd daty dokonania wgtnego ustalenia administracyjnego
lub sadowego.

Informacg o0 stwierdzeniu nieprawidtowoi podlegajcej niezwiocznemu zgtoszeniu,
przekazuje si poprzez sporglzenie raportu w systemie IMS. W przypadku instytutore
nie wdrayly systemu IMS, raporty przekazuje gia pomog ptyty CD dohczonej do pisma
przewodniego.

'Dz. U. UE C 316 z 27.11.1995, str. 49—57



Zgodnie z rozporzdzeniem 1828/2006kwartalnemu raportowaniu d&KE podlegag
wszystkie nieprawidtow&ei, ktére byty przedmiotem wgtnego ustalenia administracyjnego
lub s;dowego w danym kwartale, w przypadku gdy:

1) nieprawidtowd¢ odnosi st do kwoty 10 tys. EUR lub wigzej obcizajace]
budzet Wspdlnoty, z wytkiem przypadkéw okidonych w art. 28 ust. 2
rozporzdzenia 1828/2006;

2) nieprawidtowd¢ odnosi s¢ do kwoty 10 tys. EUR lub wigzej obcizajacej
budzet Wspodlnoty i odnénie nieprawidtowéci wyskpuje podejrzenie nadycia
finansowego;

3) KE pisemnie zzdata przekazywania informacji dotycxch danej
nieprawidtowdgci.

Zgodnie z art. 28 Rozpaidzenia 1828/2006 nie ma konieczcio informowania KE
o nieprawidtowdciach w nasgpujacych przypadkach:

1) przypadki, w ktérych nieprawidtowé polega jedynie na egciowym Ilub
catkowitym zaniechaniu realizacji operacji w ramaetspoétfinansowanego
programu operacyjnego, na skutek upédtbeneficjenta;

2) przypadki zgtaszane Instytucji Zadzapcej lub Certyfikujcej przez beneficjenta
z wiasnej woli i przed wykryciem przez wtawe podmioty, przed lub po
wiaczeniu danego wydatku do ggaadczonej deklaracji przedtonej Komisiji;

3) przypadki wykryte i skorygowane przez Instytudarzmdzapca lub Instytucg
Certyfikujaca przed whczeniem danego wydatku do deklaracji wydatkow
przediazonej Komisiji.

Powyzsze wyjptki nie dotyca nieprawidtowdci, odndgnie ktorych istnieje podejrzenie
nadwycia finansowego oraz wszelkich nieprawidt@aigpoprzedzajcych upadtéc

Raporty przekazuje siw terminie_40 dni kalendarzowyad zakaczenia kadego kwartatu,
za pomog systemu IMS. W przypadku instytucji, ktére nie wdiy systemu IMS, raporty
przekazuje siza pomog ptyty CD dohczonej do pisma przewodniego.

W przypadku gdy naruszenie prawa zostato stwierglzprzez organycigania lub inne
instytucje niezaangawane w zargdzanie funduszami z UE, nieprawidtofégtasza si za
kwartat, w ktérym wiaciwa instytucja bicgca udziat w zardzaniu funduszami z UE
otrzymata pisema informacg 0 wszczciu postpowania prowadzonego przez organy
scigania lub wykryciu naruszenia prawa przez zgvwme instytucje.

Raport o nieprawidtow&zi sporadzany jest zgodnie ze stanem na fiAporadzenia raportu
i zawiera informacje dotyeze wykrytej nieprawidtowgci. Informacje o dalszych
postpowaniach prowadzonych w zygku ze zgtoszan nieprawidtowdcia przekazuje si
wytacznie wowczas jeeli nieprawidtowd¢ podlega kwartalnemu raportowaniu do KE.

Jezeli w danym kwartale nie stwierdzonaowych nieprawidiowdci podlegagcych
kwartalnemu raportowaniu do KE, wagu 40 dni kalendarzowych od zalozenia kwartatu,
|IZ za pomog systemu IMS przekazuje do MF-R iIPOC, inforrgag braku nowych
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nieprawidtowdci podlegagcych raportowaniu do KE na podstawie art. rd8porz;dzenia
1828/2006 W przypadku instytucji, ktére nie wdrgly systemu IMS, informagjprzekazuje
si¢ pisemnie.

IZ RPOWP przekazuje raport dlazke] nieprawidtowéci podlegagcej raportowaniu do KE,
ktéra byta przedmiotem wginego ustalenia administracyjnego lad@vego w Programie
Operacyjnym dla ktorego jest wtawa, niezalenie od instytucji, ktéra dokonata wephego
ustalenia administracyjnego ludewego.

Raport informujcy o stwierdzeniu nieprawidtowoi zawiera informacje okéone w art. 28
ust. 1 rozporzdzenia 1828/2006oraz informacje o pogbowaniach wyjéniajacych
I dziataniach poditych w celu nalgenia sankcji, pocavszy od daty dokonania wginego
ustalenia do daty spamdzenia raportu. Raport wypetniagswediug stanu na dzie
sporadzenia raportu.

IZ RPOWP jest odpowiedzialna za gromadzenie infajhwanieprawidtowdciach zgodnie z
art. 60 lit. c)rozporzdzenia 1083/2006 take za prawidtowfé sporzdzenia raportu,
kompletnd¢ i prawdziwa¢ zawartych informaciji.

W przypadku gdy 1IZ RPOWP stwierdze dane zawarte w raporcie przekazanym do MF-R
sa nieprawidtowe lub niekompletne, przekazuje skowygoe informacje zgodnie z procegur
dotyczca informowania o dziataniach ngptzych zawasw Podrozdziale 9.7 IW RPOWP.

Referat Finansow i Monitorowania jest zobaewéany do poinformowania IPOC o wszystkich
nieprawidtowdciach niepodlegagych raportowaniu do KE, ktore byly przedmiotem
wstpnego ustalenia administracyjnego luhd®vego w danym kwartale. Informacje
przekazuje sico kwartat, w cigu 65 dni kalendarzowych od zakazenia danego kwartatu w
formie zestawienia kwartalnego (ze¢nik 11.9.3).

W przypadku kwartalnego zestawienia nieprawidiesv@rzekazanie nagiuje do IPOC do
65 dni kalendarzowych od zaktzenia kwartatu.

9.5 Procedura spadzania i przesylania raportow o nieprawididsiach / zestawie
nieprawidtowdci

A. Raporty o nieprawidtowiziach

Osoba wykonujgca : . Termin Jednostki
Lp. dzi . Dziatanie . .
Ziatanie wykonania powigzane
1. Pracownik Referatu Pracownik, ktéry wykryje W ciagu 10 dni| Kierownik
Departamentu Zagrlzania | nieprawidtowad¢ informuje roboczych od | Referatu
RPO, ktory wykrywa kierownika o zaistniatej sytuacj|, wykrycia Departamentu
nieprawidtowa¢ . sporadza notatk (zat. 11.9.1), nieprawidiowo | Zarzdzania
raport w wersji papierowej (zat,| sci RPO
11.9.2) oraz pismo przewodnie i
przekazuje kierownikowi
referatu.




Kierownik Referatu Weryfikuje poprawnét Pracownik
Departamentu Zasglzania | sporadzenia raportu (zat. referatu
RPO 11.9.2), notatki (zat. 11.9.1) oraz Departamentu

pisma przewodniego: Zarzdzania

RPO

a) Jali TAK, akceptuje i

podpisuje raport, notatloraz

pismo przewodnie

b)Jeli NIE, przejcie do punktu

1 instrukgc;ji
Pracownik Referatu Przekazuje raport w wersji Referat
Departamentu Zaszzania | papierowej z pismem Finanséw i
RPO, ktory wykryt przewodnim do Referatu Monitorowania
nieprawidtowd¢ Finanséw i Monitorowania RPOWP

RPOWP (w przypadku nie

wdrozenia systemu IMS

przekazuje raport w wersji

papierowej oraz na ptycie CD

wraz z pismem przewodnim)
Kierownik Referatu Weryfikuja raport, czy zostat Niezwiocznie | Pracownik
Finansow i Monitorowania sporzdzony zgodnie z po otrzymaniu | Referatu
Departamentu Zagglzania | Instrukch sporadzania raportu | raportu Finansow i
RPO wyznacza osoby do | dotyczcego nieprawidtowsri Monitorowania
weryfikacji raportu w wykorzystaniu funduszy RPOWP
biezacego strukturalnych i Funduszu

Spojnaéci 2007-2013, za

pomoge listy sprawdzajcej

stanowicej zahcznik do IW

RPOWP nr11.9.4

a) Jéli TAK, akceptup raport i

przechodz do punktu nr 6

b)Jeli NIE, przekazuj uwagi

(droga pisemn lub

elektroniczna) wtasciwemu

referatowi i wyznaczajtermin

na korek¢ raportu
Wyznaczeni pracownicy | W przypadku nieprawidiowéei | Niezwtocznie | Pracownicy
przez kierownika wykrytych w zwhzku po wykryciu Referatu
Referatu Finanséw i z weryfikacph wnioskéw nieprawidtowo | Finanséw i
Monitorowania RPOWP | o ptatn@g¢ w ramach Pomocy | sci we wniosku| Monitorowania

Technicznej, wypetniap 0 ptatna¢ z RPOWP

notatle (zat.11.9.1) pracownicy | Pomocy

stwierdzag czy naruszenie
prawa jest nieprawidtovégia w
mysl rozumienia rozporgizenia
1083/2006 i czy podlega
zgtoszeniu do KE. W sytuacji
wykrycia nieprawidtowéci
sporzdzap raport.

Technicznej

Wyznaczeni przez
kierownika pracownicy
Referatu Finanséw i
Monitorowania RPOWP

Przygotowug raport w formie

pisemnej oraz w systemie IMS.

(W przypadku nie wdrgenia
systemu IMS w wersji
papierowej oraz na ptycie CD
wraz z pismem przewodnim).

W ciagu 10 dni
roboczych




przewodnim pracownikowi
odpowiedzialnemu wcZeiej za
jego sporzdzenie, ktory wysyta
przedmiotowy raport do MF-R i

IPOC za pomagptyty CD

7. Pracownik Referatu Przekazuje raport w wers;ji Niezwtocznie | Kierownik
Finanséw i Monitorowania papierowej Kierownikowi po Referatu
RPOWP Referatu Finansow i przygotowaniu | Finanséw i

Monitorowania RPOWP (w Monitorowania
przypadku nie wdrgenia RPOWP
systemu IMS réwniew wersji

elektronicznej).

8. Kierownik Referatu Dokonuje weryfikacji Do 3 dni Dyrektor/Z-ca
Finansow i Monitorowania sporadzonego raportu . W roboczych Dyrektora
RPOWP przypadku pozytywnej Departamentu

weryfikacji, akceptuje i parafuje Zarzdzania
raport, a nagpnie przekazuje RPO
Dyrektorowi/Z-cy Dyrektora

Departamentu Zasglzania

RPO, a w przypadku negatywnej

weryfikacji, przekazuje raport

do korekty pracownikom

odpowiedzialnym wczmiej za

jego sporzdzenie.

9. Pracownicy Dokonup korekty raportu w Do 3 dni Kierownik
Referatu Finansow i wersji papierowej oraz w roboczych od | Referatu
Monitorowania RPOWP | systemie IMS i przekazaj przekazania Finansow i

skorygowany raport przez Monitorowania
Kierownikowi (w przypadku nie| Kierownika RPOWP
wdrozenia systemu IMS

dokonup korekty w wersji

papierowej oraz elektronicznej).

10. Kierownik Referatu W przypadku pozytywnej Niezwtocznie | Dyrektor /Z-ca
Finanséw i Monitorowanial weryfikacji, akceptuje raport, | po akceptacji i | Dyrektora
RPOWP parafuje wersj papierovy zaparafowaniu | Departamentu

raportu i przekazuje (do 1 dnia Zarzdzania
Dyrektorowi/Z-cy Dyrektora. roboczego) RPO

11. Dyrektor/Z-ca Dyrektora | Weryfikuje poprawnéé Do 2 dni Kierownik
Departamentu Zagglzania | sporadzonego raportu . W roboczych Referatu
RPO przypadku pozytywnej Finansow i

weryfikacji podpisuje raport i Monitorowania
przekazuje Kierownikowi RPOWP
Referatu Finanséw i
Monitorowania. W przypadku
negatywnej weryfikacji raportu
przegcie do pkt 9.
Kierownik Referatu Po akceptacji wersji papierowej Niezwtocznie | Pracownik

12 Finanséw i Monitorowanial raportu przez Dyrektora/ Zec po przekazaniul Referatu
Dyrektora Kierownik Referatu | przez Finanséw i
Finansow i Monitorowania Dyrektora/Z-¢ | Monitorowania,
informuje pracownika magego | Dyrektora MF-R i IPOC
odpowiednie uprawnienia o
mozliwosci wystania raportu w
systemie IMS.

13. Kierownik Referatu W przypadku nie wdrgenia Niezwiocznie | Pracownik
Finansow i Monitorowania systemu IMS przekazuje po przekazaniu Referatu
RPOWP zatwierdzony przez przez Finanséw i

Dyrektora/Z-g Dyrektora Dyrektora/Z-¢ | Monitorowania
raport wraz z pismem Dyrektora RPOWP

7




dofaczonej do pisma
przewodniego.

do KE oraz pisma
przewodniego:

a) Jali TAK, akceptuje i
podpisuje kwartalne zestawien
oraz pismo przewodnie

b)Jeli NIE, przekazuje do
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B. Kwartalne zestawienia nieprawidtowa niepodlegajcych raportowaniu do KE
Osoba wykonujgca : . Termin Jednostki
Lp. dzi . Dziatanie . .
Ziatanie wykonania powigzane
1. Pracownik Referatu Pracownik, ktéry wykryje W ciagu 10 dni| Kierownik
Departamentu Zagrlzania | nieprawidiowad¢ niepodlegajca | roboczych od | Referatu
RPO, ktory wykrywa raportowaniu do KE informuje | zakaczenia Departamentu
nieprawidtowa¢ . Kierownika o zaistniatej kwartatu Zarzdzania
sytuacji, sporzdza notatk (zat. RPO
11.9.1), przygotowuje kwartalne
zestawienie nieprawidtovioi
niepodlegajcych raportowaniu
do KE (zat. 11.9.3) w formie
pisemnej oraz na dniku
elektronicznym i przekazuje
kierownikowi. W przypadku nie
wystapienia nieprawidtowsci
niepodlegajcych raportowaniu
KE, referaty informuj Referat
Finanséw i Monitorowania o icl
braku.
2. Kierownik Referatu Weryfikuje poprawnét Pracownik
Departamentu Zagglzania | sporadzonego kwartalnego referatu
RPO zestawienia nieprawidfowoi Departamentu
niepodlegajcych raportowaniu Zarzdzania
do KE (zat. 11.9.3) i notatki (zat RPO
11.9.1):
a) jesli tak akceptuje i podpisuje
kwartalne zestawienie i notatk
b) jesli nie przefcie do pkt 1
3. Kierownik Referatu Kierownik referatu wyznacza Pracownik
Departamentu Zaszzania | osoke, ktéra przygotowuje referatu
RPO zbiorcze kwartalne zestawienie Departamentu
nieprawidtowdci Zarzdzania
niepodlegajcych raportowaniu RPO
KE wraz z pismem przewodnim.
4. Kierownik Referatu Weryfikuje poprawnéc Pracownik
Departamentu Zagrlzania | sporazdzenia zbiorczego referatu
RPO kwartalnego zestawienia Departamentu
nieprawidtowdci Zarzdzania
niepodlegajcych raportowaniu RPO




poprawy wiciwemu
pracownikowi.

Wyznaczony przez Przekazuje kwartalne Referat
kierownika pracownik zestawienie nieprawidtovioi Finanséw i
Referatu Departamentu | niepodlegaicych raportowaniu Monitorowania
Zarzmdzania RPO do KE (w formie pisemnej oraz RPOWP

na naniku elektronicznym) do

Referatu Finanséw i

Monitorowania RPOWP
Wyznaczeni przez Weryfikuja kwartalne Niezwiocznie | Pracownik
kierownika zestawienie nieprawidtovioi po otrzymaniu | Referat
Pracownicy niepodlegajcych raportowaniu | raportu Finansow i
Referatu Finansow i do KE, czy zostalo spagdzone Monitorowania
Monitorowania RPOWP | zgodnie z Instrukaj RPOWP,

sporzdzania kwartalnego Referaty

zestawienia nieprawidtovioi Departamentu

niepodlegajcych raportowaniu Zarzdzania

do KE, za pomaglisty RPO.

sprawdzajcej (zat.11.9.5)

a) J&li TAK, akceptup

kwartalne zestawienie

nieprawidtowdci

niepodlegajcych raportowaniu

do KE i przechodgz do punktu

nr8

b) Jdli NIE, przekazuj uwagi

(droga pisemn lub

elektroniczna) wtasciwemu

referatowi i wyznaczajtermin

na korek¢ kwartalnego

zestawienia nieprawidtovioi

niepodlegajcych raportowaniu

do KE
Wyznaczeni pracownicy | W przypadku nieprawidtowiei | Niezwiocznie | Pracownicy
przez kierownika wykrytych w zwhzku z po wykryciu Referatu
Referatu Finansow i weryfikacja wnioskow o nieprawidtowo | Finansow i
Monitorowania RPOWP | ptatnag¢ w ramach Pomocy $ci we wniosku| Monitorowania

Technicznej, wypetniag o0 ptatna¢ z RPOWP

notatle (zat.11.9.1) pracownicy | Pomocy

stwierdzag czy naruszenie
prawa jest nieprawidtowaia

w mysl rozumienia rozp.
1083/2006 i czy podlega
zgtoszeniu do KE. W sytuacji
wykrycia nieprawidtowéci
niepodlegajcej raportowaniu dd
KE, wyznaczeni przez
kierownika pracownicy ujmuyj
powyzsza nieprawidtowdé

w kwartalnym zestawieniu
nieprawidtowdci
niepodlegajcych raportowaniu

KE.

Technicznej




Wyznaczeni przez
kierownika pracownicy
Referatu Finanséw i
Monitorowania RPOWP

Na podstawie informacji
whasnych oraz otrzymanych od
innych referatéw przygotowaj
kwartalne zestawienie
nieprawidtowdci
niepodlegajcych raportowaniu
do KEwraz z pismem
przewodnim (w formie pisemne
oraz na néniku elektronicznym)

W ciagu 10 dni
roboczych

j

Pracownik Referatu
Finanséw i Monitorowania|
RPOWP

Przekazuje kwartalne
zestawienie nieprawidtovioi
niepodlegajcych raportowaniu
do KEwraz z pismem
przewodnim (w formie pisemne
oraz na néniku elektronicznym)
Kierownikowi Referatu
Finanséw i Monitorowania
RPOWP

Niezwtocznie

po
przygotowaniu

Kierownik
Referatu
Finanséw i
Monitorowania
RPOWP

10.

Kierownik Referatu
Finanséw i Monitorowania|
RPOWP

Dokonuje weryfikacji
kwartalnego zestawienia
nieprawidtowdci
niepodlegajcych raportowaniu
do KE i pisma przewodniego; W
przypadku pozytywnej
weryfikacji, akceptuje i parafuje
zestawienie wraz z pismem
przewodnim, a nagpnie
przekazuje Dyrektorowi/Z-cy
Dyrektora Departamentu
Zarzadzania RPO ,aw
przypadku negatywnej
weryfikacji, przekazuje
zestawienie wraz z pismem
przewodnim do korekty
pracownikom odpowiedzialnym
wczesniej za sporgdzenie wiw
raportu.

Do 3 dni
roboczych

Dyrektor/Z-ca
Dyrektora
Departamentu
Zarzdzania
RPO

11.

Pracownicy
Referatu Finansow i
Monitorowania RPOWP

Dokonup korekty kwartalnego
zestawienia nieprawidtovioi
niepodlegajcych raportowaniu
do KEwraz z pismem
przewodnim i przekazajgo po
korekcie Kierownikowi

Do 3 dni
roboczych od
przekazania
przez
Kierownika

Kierownik
Referatu
Finanséw i
Monitorowania
RPOWP

12.

Kierownik Referatu
Finanséw i Monitorowania|
RPOWP

W przypadku pozytywnej
weryfikacji, akceptuje, parafuje
przekazuje kwartalne
zestawienie nieprawidtovioi
niepodlegajcych raportowaniu
do KEwraz z pismem
przewodnim do zatwierdzenia
Dyrektorowi/Z-cy Dyrektora
Departamentu Zaggzania RPO

Niezwitocznie

i po akceptaciji i
zaparafowaniu
(do 1 dnia
roboczego)

Dyrektor /Z-ca
Dyrektora
Departamentu
Zarzdzania
RPO

13.

Dyrektor/Z-ca Dyrektora
Departamentu Zasgizania
RPO

Podpisuje kwartalne zestawien
nieprawidtowdci
niepodlegajcych raportowaniu
do KEwraz z pismem
przewodnim i przekazuje
Kierownikowi Referatu
Finansow i Monitorowania

eDo 2 dni
roboczych

Kierownik
Referatu
Finansow i
Monitorowania
RPOWP

14.

Kierownik Referatu

Przekazuje kwartalne

Niezwtoezni

Pracownik

10




Finanséw i Monitorowanial zestawienie nieprawidtovwioi po przekazaniul Referatu

RPOWP niepodlegajcych raportowaniu | przez Finanséw i
do KEwraz z pismem Dyrektora/Z-¢ | Monitorowania
przewodnim pracownikom Dyrektora RPOWP

odpowiedzialnym wczmiej za
jego sporzdzenie

15. Pracownik Wysyta kwartalne zestawienie | Do 2 dni IPOC
Referatu Finansow i nieprawidtowdci roboczych
Monitorowania RPOWP | niepodlegajcych raportowaniu
do KE (na néniku

elektronicznym) wraz z pismen
przewodnim do IPOC.

9.6 Korygowanie raportéw o nieprawidtovaiach/ kwartalnych zestawienieprawidtowdci
niepodlegajcych raportowaniu do KE.

W przypadku nieprawidtowo spa@zonego raportu MF-R odrzuca raport w systemie IMS
zwraca s§ do IZ z préba o korekt. 1Z ma obowizek skorygowa raport w IMS w cigu 5
dni kalendarzowych od otrzymania informacji o odmemuiu raportu. W przypadku gdy
sporadzenie korekty raportu wagu 5 dni kalendarzowych nie jest aiave, 1Z informuje o
tym fakcie MF-R oraz IPOC pisemnie przekazupismo faxem lub pocztelektronicza.
W przypadku raportow otrzymanych od instytucji, retdie wdrayty systemu IMS, prébe 0
korekk raportow oraz korekty raportéw przekazujefsixem przesytac dokumenty rownie
do wiadomdci IPOC.

Referat Finansow i Monitorowania jest zobaewény do poinformowania IPOC o wszystkich
nieprawidtowdciach niepodlegagych raportowaniu do KE, ktore byly przedmiotem
wstepnego ustalenia administracyjnego lad@vego w danym kwartale.

W przypadku, gdy IZ RPOWP stwierdzie dane zawarte w zestawienil rieprawidtowe
lub niekompletne, niezwiocznie przekazuje kogeldestawienia do IPOC zgodnie z
procedug zamieszczonponiej:

1) pracownik Referatu Finanséw i Monitorowania RPPWoryguje nieprawidtowe lub
niekompletne dane w kwartalnym zestawieni i spdzbra koreké wraz z pismem
przewodnim niezwtocznie (wayu 3 dni roboczych) przekazuje kierownikowi refarat

2) kierownik Referatu Finanséw i Monitorowania RP®Wiezwiocznie (w agu 1 dnia
roboczego) dokonuje weryfikacji korekty zestawieni®V przypadku pozytywnej
weryfikacji, akceptuje i parafuje korektwraz z pismem przewodnim, a ngstie
przekazujeq do zatwierdzenia przez Dyrektora/€Dyrektora Departamentu Zadzania
RPO. W sytuacji negatywnej weryfikacji przekazugstawienie do ponownej korekty
pracownikowi referatu,

3) pracownik Referatu Finansow i Monitorowania R®B dokonuje ponownej korekty
w ciagu 1 dnia roboczego i przekazuje zestawienie defatlacji kierownikowi referatu,
ktory niezwitocznie dokonuje weryfikacji ponownej rklgty zestawienia, parafuje
zestawienie 1 przekazuje je wraz z pismem przewndmo zatwierdzenia przez
Dyrektora/Z-& Dyrektora Departamentu Zadzania RPO,

4) Dyrektor/Z-ca Dyrektora Departamentu Zalzania RPO w ggu 1 dnia roboczego
podpisuje korektzestawienia i pismo przewodnie,
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5) Po podpisaniu przez Dyrektora/g-dDyrektora Departamentu Zadzania RPO
pracownik Referatu Finansow i Monitorowania RPOWRBzwiocznie wysyta korekt
zestawienia wraz z pismem przewodnim do IPOC.

W przypadku wptynicia do 1Z RPOWP pisma od IPOC z ge o korekt nieprawidtowo

przygotowanego kwartalnego zestawienia nieprawidéowniepodlegajcych raportowaniu
KE, Referat Finanséw i Monitorowania RPOWP jest aelzany do przekazania
prawidtowo wypetnionego zestawienia, zgodnie z amisvyzej procedud.

9.7 Informowanie o dziataniach ngstzych

IZ RPOWP przekazuje do MF-R [P OC raporty zawierajce informacje o dziataniach
nastpczych prowadzonych w zwiku z nieprawidiowéciami zgtoszonymi do KE na
podstawie art. 28 lub 2%ozporzdzenia 1828/2006v ciagu 40 dni kalendarzowych po
uptywie kardego kwartatu, w ktorym wyspity okolicznasci warunkuace konieczn&d
sporadzania raportu o dziataniach ngstzych zgodnie art. 30rozporz;dzenia 1828/2006

W przypadku nieprawidtowdei zgtoszonych do KE na podstawie art. @porzdzenia
1828/2006raporty o dziataniach nagiczych przekazuje siwytacznie w przypadku gdy
nieprawidtowad¢ podlega kwartalnemu raportowaniu do.KE

Raporty o dziataniach nagiczych przekazuje siza pomog systemu IMS. W przypadku
instytucji, ktére nie wdrayty systemu IMS, raporty przekazujecsta pomog ptyty CD
dolaczonej do pisma przewodniego.

Raport o dziataniach nagiczych dotyczcych danej nieprawidiowssi przekazuje si

wytacznie w przypadku gdy w danym okresie sprawozdamcagsipito:

* wszczcie posgpowania prowadzonego w celu nadaia sankcji administracyjnych lub
karnych,

» zakmczenie posfpowania prowadzonego w celu naaia sankcji administracyjnych lub
karnych,

 umorzenie lub zawieszenie pgsbwania prowadzonego w celu naoia sankcji
administracyjnych lub karnych,

» koniecznd¢ skorygowania informacji przekazanych do KE w dbtygasowych
raportach,

» koniecznd¢ anulowania nieprawidtowioi zgtoszonej do KE.

IZ RPOWP podejmuje dziatania zmierzs@ do usuricia nieprawidtowéci. W ramach
dziatah zmierzagcych do usuricia nieprawidtowéci moze zosté podgta decyzja o:

1) dodatkowych dziataniach wyjaiajacych:

— przeprowadzeniu kontroli na miejscu realizacji pkby,

— skierowaniu pisma zadaniem udzielenia dodatkowych informacji, wgjeen lub
przedstawienia stosownej dokumentacji,

— inne dziatania, uznane za istotne z punktu widzesimecia nieprawidtoweci.

2) podgciu dziatah zmierzajcych bezpérednio do usurcia nieprawidtoweci:

— zadanie usunicia nieprawidtowéci (w przypadku nieprawidtowsgi bez skutku
finansowego),
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— zawieszenie gZci lub calgci ptatnaci poprzez wstrzymanie wniosku o refundgcib
potracenie z niego kwoty odpowiadag]j powstatym nieprawidtowégiom,

— wystapienie o zwrot srodkbw w trybie przewidzianym przez art. 207 ustawy
o finansach publicznych,

— w przypadku podejrzenia przegstwa — powiadomienie prokuratury o podejrzeniu
przestpstwa, Biura ds. Zwalczania Naged Gospodarczych i Finansowych (OLAF)
i IPOC,

— inne dziatania, uznane za istotne z punktu widzesimecia nieprawidtoweci.

9.8 Usungcie nieprawidtowsci

Instytucja  Zarzdzapca RPOWP niezakaie od procesu informowania
0 nieprawidtowdciach, podejmuje dziatania celem usum nieprawidiowséci oraz
odpowiada za monitorowanie ich ustoia. Nieprawidtowé¢ nalezy uwazaé za usunjta po
zakaczeniu wszystkich pogpbowar administracyjnych lub aglowych prowadzonych
w celu odzyskania sum nieprawidtowo wyptaconyclzaralazenia sankcji.

W przypadku nieminosci odzyskania cakmi lub czsci nieprawidtowo wydatkowanych
kwot facznie z odsetkami, datzakaczenia posfpowania w celu odzyskania kwot
nieprawidtowo wykorzystanych jest data zrealizowarpostanowig decyzji Komisji
Europejskiej w sprawie obgienia nie odzyskankwota budzetu pastwa cztonkowskiego lub
budzetu Wspadlnoty.

Na poziomie projektu wyznaczeni przez kierownikOowagownicy referatu Rozliche
i Platnagci Projektow Wspieragych Rozwdj Przedsbiorczaci i Innowacyjndgci,
pracownicy referatu Rozlicae Platngci Projektow Wspieragych Rozwoj Regionalny oraz
referatu Kontroli RPOWP Departamentu Zglzania RPOWP niezwtocznie informuj
Beneficienta na pmie o wykryciu nieprawidiow&ri i okreslaja termin usunjcia
nieprawidtowdci. W przypadku usuncia nieprawidiowéci przez Beneficjenta
W wyznaczonym terminie, wspomniany pracownik infajen o tym kierownika referatu
i sporadza pisema notatle dotyczca usunicia nieprawidtowéci, ktdra dolcza do
dokumentacji dotyczej projektu oraz przekazuje nasmpie informacg do Referatu
Finanséw i Monitorowania RPOWP o0 usgmiu badz nie usurgciu nieprawidtowdci.
W sytuacji, gdy Beneficjent nie usatmieprawidtowdci w wyznaczonym terminie zostaj
wstrzymane wszelkie ptatdc zwiazane z projektem, a weryfikacja wniosku o ptatno
Beneficjenta zostaje zawieszona. Pracownicy w/veregdw informujy Beneficjenta na
pismie, z w razie nie usugcia nieprawidiowéci w kolejnym wyznaczonym przez 1Z
RPOWP terminie, na podstawie odpowiedniego zapiswowy o Dofinansowanie Projektu,
umowa zostanie przez IZ RPOWP rozmana. Pracownicy powiadamiajednoczénie
Referat Finansow i Monitorowania RPOWP. KierowRigferatu Finansow i Monitorowania
RPOWP informuje Dyrektora/ZecDyrektora Departamentu Zadzania RPO o miiwym
rozwigzaniu Umowy o Dofinansowanie Projektusldgest to nieprawidtowéé ze skutkiem
finansowym procedura podana jest @eni

W przypadku wysipowania nieprawidtowizi ze skutkiem finansowym procedura
postpowania opisana jest w rozdziale 10.

W przypadku podejrzenia przegstwa — Kierownik wtéciwego referatu RPOWP informuje
niezwtocznie Dyrektora/Ze Dyrektora Departamentu Zagzania RPO o podejrzeniu
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przestpstwa, natomiast Dyrektor/Z-ca Dyrektora Departame#arzdzania RPO (ha
podstawie upowaienia Marszatka Wojewodztwa Podlaskiego) informuezwiocznie
organ uprawniony décigania przegpstw.

W  przypadku wykrycia nadwycia finansowego lub popetnienia przagssttwa zgodnie
z § 2 art. 304 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Ksdgos¢powania karnego (Dz. U.
z 1997 r., nr 89, poz. 555) instytucjenptwowe i samorglowe, ktore w zwizku ze sw
dziatalnacia dowiedzialy st o popetnieniu przegbstwasciganego z urdu, % obowhzane
niezwlocznie zawiadoni o tym prokuratora lub Poligj oraz przedsiwvzia¢ niezlzdne
czynnaci do czasu przybycia organu powotanego sdmania przesgpstw lub do czasu
wydania przez ten organ stosownego zdzenia, aby nie dopai¢ do zatarciasladéw

i dowodow przespstwa. Kady pracownik Departamentu Zadzania RPO w trakcie
wykonywania obowizkéw stizbowych, po wykryciu lub uzyskaniu informacji o ppadku
nadwycia finansowego czy popetnienia przgstwa, powiadamia na §onie kierownika
referatu oraz zawiadamia Referat Finanséw i Mooit@nia. Kierownik referatu przekazuje
pismo Dyrektorowi/Z-cy Dyrektora Departamentu Zazania RPO. Dyrektor/Z-ca
Dyrektora zawiadamia orgasgigania (Policja, prokuratura).

9.9 Ochrona informacji

Informacje zawarte w raportach o nieprawidi@eiach ze wzgidu na zamieszczone w nich
indywidualne dane oraz szczegoty praktyk prowagiech do wysipienia nieprawidtowsci
podlegay odpowiedniej ochronie. Informacje o0 nieprawididesiach gromadzone
i przetwarzane na podstawinzporzdzenia Rady (WE) nr 1828/20@% wykorzystywane
wytacznie ,do uytku stuzbowego”. W przypadku nie wdzenia systemu IMS informacje
oraz ndniki danych przekazujesiv zaklejonej kopercie dat¢zonej do pisma przewodniego.
Dane osobowe przetwarzane w systemie IMS podjemdjronie zgodnie z rozpaidzeniem
45/200%. Administratorem danych przetwarzanych w systeivi® jest Komisja Europejska.

Raporty 8§ wykorzystywane do aytku stwbowego. Dosip do raportéw
o nieprawidtowdciach posiadaj wytacznie pracownicy upowaieni przez Dyrektora
Departamentu Zaggzania RPO/Zagpce Dyrektora Departamentu Zadzania RPO,
na podstawie upowaien sporadzonych zgodnie z Zadznikiem Nr 11.9.6

9.10 Posipowanie windykacyjne

IZ RPOWP kadorazowo okréa dat wykrycia nieprawidtowéci w kontekcie stwierdzenia
nieprawidtowego wykorzystania, nienatego pobrania lub pobranieodkéw w nadmiernej
wysokaci. Jako wildciwa powinna zosta uznana data wgbnego ustalenia
administracyjnego lubaslowego.

W przypadku, gdy dana nieprawidtos¢ozostata wykryta w czasie kolejnych ptatoip 1Z
RPOWP dokonuje odzyskiwaniarodkdéw poprzez zastosowanie trybu przewidzianego
w art. 207 ustawy o finansach publicznych i podggmas¢pujace czynnéci:

— wstrzymuje ptatnéci w ramach projektu do czasu ostatecznego émigaia sprawy,

ZRozporadzenie (WE) nr 45/2001 Parlamentu Europejskieg@dyRz dnia 18 grudnia 2000 r. o ochronie o0s6b finych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych przez inggtuorgany wspélnotowe i o swobodnym przeptyvékich danych.
Dz. U. L8z 12.1.2001,Rozdziat 13 Tom 26 P. 1(24.
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— wzywa beneficjenta do zwrotyrodkéw Ilub wyraenia zgody na pomniejszenie
kolejnych ptatnéci w terminie 14 dni od dnia dgrzenia wezwania,

— po bezskutecznym uptywie terminu do zwratrodkédw lub wyraenia zgody na
pomniejszenie ptatrfci, wydaje decyzj odndnie zwrotu catéci badz czsci
dofinansowania otrzymanego przez Beneficjenta,

— prowadzi egzekugjsrodkéw na podstawie wydanej decyzji,

— pomniejsza nagpmg rak.

W sytuacji, gdy nieprawidiowsd zostata wykryta przed platéga (nie doszio do
rzeczywistej wyptaty srodkéw) istnieje maliwos¢ podgcia stosownych dziata np.
dokonania korekty ptatsoi poprzez pomniejszenie kwoty wnioskowane] do mefcji
o kwote wydatku niekwalifikowanego lub rozazanie umowy o dofinansowanie projektu.

W przypadku, jeeli IZ RPOWP stwierdzi,z nie jest maliwe odzyskanie catkowite] lub
czesciowej nieprawidtowo wykorzystanej kwoty lub nie ama oczekiwa jej catkowitego lub
czgsciowego odzyskania IZ RPOWP informuje IPOC oraz WMEprawozdaniu oks&gonym

w art.30 ust. 2 Rozpagdzenia Komisji (WE) 1828/2006 o nie odzyskanej kiwooraz
powodach, dla ktérych kwota ta powinna zégtaniesiona przez Wspolrolbadz Polsle. W
terminie 1 miesica odzakonczenia potroczalZ RPOWP przesyla do IK RPO oraz IK
NSRO informacje w formie zbiorczych zestaiev okrelonej przez siebie formie, za dane
potrocze oraz narast@p. Informacje te mugzawierad w szczegoIngi:

— kopie decyzji o przyznaniu dofinansowania,

— dat ostatniej ptatnéci na rzecz Beneficjenta,

— kopie zlecenia windykacji,

— w przypadku upadkei, ktdre naley zgtaszé na mocy art. 28 ust. 2, kapi dokumentu
potwierdzagcego niewyptacalnig Beneficjenta,

— krotki opis dziata podgtych przez InstytugjZarzdzapca w celu odzyskania
przedmiotowej kwoty, ze wskazaniem adryeh termindw.

9.11 Bkdy systemowe

Podstawowym zrodtem bédoéw systemowych jest niezgodido prawa krajowego, ha
podstawie ktorego realizowane grojekty, z prawem wspdélnotowym. Niezgodaote
wynikaja najczsciej z niewldciwe] interpretacji prawa wspolnotowego i mogosta
ujawnione po dlugim okresie obaziywania przepisbw prawa krajowego sprzecznych
z prawem wspoélnotowym. Niemlove jest zatem oki&enie a priori petnego katalogu
btedow systemowych. Zakwalifikowanie danej nieprawwdbéci jako bkdu systemowego,
wymaga whnikliwej analizy stanu faktycznego oraz aozyszcych okoliczndci.

Btedy systemowe mag zostg zidentyfikowane po przeanalizowaniu wynikéw
kontroli/audytéw zewetrznych przedstawionych__przez zesmane shiby kontrolne
przeprowadzage kontrole realizacji Programu (patrz proceduB b przez pracownikow
w ramach wykonywanych przez nich obapkéw stzbowych. O takim kidzie pracownik
informuje drog mailowa kierownika referatu, ktéry naginie na najbliszym spotkaniu
kierownictwa przedstawia problem (étiove zdiagnozowanie bHlu systemowego). Po
spotkaniu zostanie spadzona notatka z ustaleniami, ktora zostanie opabi#na na portalu
wewrgtrznym Departamentu Zagdzania RPO.
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Sposob pogpowania przedstawia tabela poaji

Lp. | Osoba wykonupaca Dziatanie Termin wykonania Jednostki
dziatanie powiazane
1. | Kierownik Zleca pracownikowi/pracownikom | Niezwtocznie po
wihasciwego dokonanie analizy projektow opublikowaniu
referatu, ktéremu | zakaiczonych lub bdacych w notatki
zlecono podjcie trakcie realizacji co do ktérych
dziataa (ustalenia | wystepuje podejrzenie midiwosci
z notatki wystapienia tego typu lgblu oraz
opublikowanej na | opisanie ich i zgtoszenie drag
portalu mailowa kierownikowi.
wewnetrznym)
2. | Pracownik/pracown Dokonup analizy przypadkow, W wyznaczonym
cy referatu opisup je i wyniki przesylai przez kierownika
mailem kierownikowi terminie
3. | Kierownik Opracowuje notatkzbiorcz z
wihasciwego referatu| propozycja dziat& naprawczych do
podjccia.
4. | Dyrektor/Z-ca Akceptuje propozygj (parafowanie

Dyrektora

notatki podpisanej przez kierowniki

Departamentu
Zarzmdzania RPO

albo jednoczénie zgtasza swoje
sugestie dotyece dziata do
podjecia, zmierzajcych do
dokonania odpowiednich dziata
zmierzajcych do usuricia bkdu.

5. | Kierownik Zleca pracownikom wdta@nie W terminie
wiasciwego referatul dziateh naprawczych zgodnie z wyznaczonym prze;
zapisami notatki zaakceptowanej | kierownika

przez Dyrektora.
6. |Pracownik/pracown Wdrazaja zalecenia, a informacja ng
cy referatu ten temat zostaniedip w
opracowywanym przez referaty zatl
1.8.1a

Kierownik/kierownicy referatow przeprowadzapnaliz, podejmuj niezledne dziatania
naprawcze w terminie wyznaczonym przez Dyrektorsigpas Dyrektora Departamentu
Zarzadzania RPO oraz spadzap i podpisuj notatle dot. podgtych dziata, ktora nastpnie
przedktadaj Dyrektorowi/Zastpcy Dyrektora do wiadonsoi (dyrektor parafuje notag
Notatka jest daelczana do dokumentacji danej sprawy znajckjj st w referacie. Kopia
notatki przekazywana jest do Referatu Programowanigoordynacji RPOWP, ktory
archiwizuje otrzymasminformacg o sposobie wykonania zaléckontroli.

Dyrektor/Zas¢pca Dyrektora Departamentu Zadzania RPO ok&a termin i zakres zmian
koniecznych do wprowadzenia do zapiséw Instrukggkdhawczej 1Z RPOWP.

Korekty finansowe wynikage z nieprawidiowéci o charakterze systemowym dokonywane
Sa na podstawie wcZaiejszego wyliczenia ich wardoi przy uwzgtdnieniu ich rodzaju,
zakresu i wagi oraz strat finansowych poniesionyaez EFRR. Korekty finansowe polegaj
na anulowaniu cafei lub cz$ci wktadu publicznego w ramach Programu.
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