Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr 266/4096/10 Zarzadu W ojewddztwa Podlaskiego z dnia 1 grudnia 2010 r.

Data wplywu:|o5.11.2010

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI FUNDUSZ
ROZWOJU REGIONALNEGO

PROGRAM REGIONALNY

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

g

ROCZNY PLAN DZIAtAN POMOCY TECHNICZNEJ - DZIALANIE 7.1.
NUMER:
Rok: 2011

CzesC A
Informacje o beneficjencie

1) Nazwa beneficjenta

Instytucja Zarzadzajaca RPOWP - Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego/Wojewddztwo Podlaskie

2) Forma prawna beneficjenta

WspdInota samorzadowa - wojewddztwo

3) Typ beneficjenta

Jednostka samorzadu terytorialnego

4) NIP/REGON beneficjenta

5422542016/050658404

5) Informacje teleadresowe beneficjenta

Kod pocztowy:

15-888

Miejscowosc¢:

Biatystok

Adres siedziby:

ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego 1

Telefon / Faks:

(85) 74 85100/ 74 85 101

Czes¢ B
Informacje o projekcie

1) Program Operacyjny

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2007-2013

2) Os Priorytetowa

Pomoc Techniczna

3) Dziatanie

Wsparcie procesu wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego

4) Termin realizacji projektu

Okres realizacji:[2011

5) Klasyfikacja projektu

Temat priorytetu:

85 - Przygotowanie, realizacja, monitorowanie i kontrola;
86 — Ocena, badania/ekspertyzy, informacja i komunikacja.

Forma finansowania:

01 - Pomoc bezzwrotna

Obszar realizacji:

01 - Obszar miejski; 05 - Obszary wiejskie

Dziat gospodarki:

17 - Administracja publiczna; 00 - Inne niewyszczegdlnione ustugi

6) Miejsce realizacji projektu

Wojewodztwo:

Podlaskie

Powiat:

miasto Biatystok

Gmina:

Biatystok

Caly kraj:

FakfNie




7) Budzet projektu

Wartos¢ ogétem: 14 411 111,00 z

Wydatki kwalifikowalne: 14 411 111,00 zt

Wydatki niekwalifikowalne: 0,00 zt
Whioskowane dofinansowanie: 12 970 000,00 zt
% dofinansowania: 90,00%

8) Nr rachunku beneficjenta 30 1500 1344 1213 4008 8063 0000

9) Projekt a polityki horyzontalne UE:

a) zgodnos¢ projektu z polityka rownosci szans

Projekt jest neutralny wobec polityki rdwnosci szans

b) zgodnosc projektu z polityka zatrudnienia

Projekt jest neutralny wobec polityki zatrudnienia

c) zgodnosc projektu z polityka budowy spoteczenstwa informacyjnego

Projekt jest neutralny wobec polityki budowy spoteczenstwa informacyjnego

Czesc C
Szczegotowy opis planownych dziatan i wydatkow

1) Plan Kosztow Instytucji

A) Koszty zatrudnienia

Lp |Kategoria V\{y.datki . Wy.d.a thi
kwalifikowalne niekwalifikowalne
1|Wynagrodzenie brutto pracownika z pochodnymi 7 575 000,00 zi 0,00 z4
2|Dodatkowe wynagrodzenie roczne 430 000,00 zi 0,00 z4
Koszt catkowity: 8 005 000,00 zt 0,00 zt

B) Koszty ogdlne

Lp |Kategoria kw:l\%zza(;lne niekvxlyit:iitc:(\:valne
1|Eksploatacja budynku (energia elektryczna, c.o., telefony, internet itp.) 800 000,00 z4 0,00 z4
2|Eskploatacja samochoddw stuzbowych (utrzymanie, konserwacja, naprawy, paliwo, itp.) 50 000,00 zk 0,00 z4
3|Konserwacja sprzetu biurowego / komputerowego (w tym czesci zamienne) 50 000,00 zk 0,00 z4
4|Podréze stuzbowe pracownikow I1Z 150 000,00 zt 0,00 z4
5|Wynajem powierzchni biurowej 300 000,00 z 0,00 z4
6|Ustugi pocztowe, kurierskie, bankowe,itp. 50 000,00 z4 0,00 z4

Koszt catkowity: 1 400 000,00 zt 0,00 zt
Koszt catkowity (A+B): 9 405 000,00 zt 0,00 zt
2) Plan Zakupow
A) Zakupy wyposazenia (nieinwestycyjne)

Lp |Kategoria kw:l\%zza(;lne niekvxlyit:iitc:(\:valne
1|Artykuty biurowe 150 000,00 z 0,00 z4
2|Leasing samochodow 25 000,00 zi 0,00 z
3|Materiaty eksploatacyjne (tonery, tusze, itp.) 150 000,00 z 0,00 z4
4|Meble biurowe 150 000,00 z4 0,00 zt
5|Oprogramowanie komputerowe (programy, licencje) 250 000,00 z4 0,00 z4
6|Publikacje (wydawnictwa naukowe, prasa itp.) 75 000,00 z4 0,00 z4
7|Sprzet biurowy, komputerowy itp. 88 889,00 z4 0,00 z4

Koszt catkowity: 888 889,00 zi 0,00 zt

B) Zakupy inwestycyjne

Lp |Kategoria kw:l\%zza(;lne niekvxlyit:iitc:(\:valne
1[Lokalny System Informatyczny 200 000,00 z4 0,00 z4
2|Sprzet biurowy 750 000,00 z4 0,00 z4
3|Sprzet komputerowy oraz elementy sieci komputerowej 1 485 555,00 zk 0,00 z4

Koszt catkowity: 2 435 555,00 zt 0,00 z#
Koszt catkowity (A+B+C): 3 324 444,00 zt 0,00 zt




3) Plan Szkolen

Wydatki

Wydatki

Lp [Temat szkolenia kwalifikowalne | niekwalifikowalne
1|Jezyki obce 150 000,00 z4 0,00 zt
2|Studia podyplomowe 200 000,00 z4 0,00 z4
3|Szkolenia indywidualne 80 000,00 zH 0,00 zt
4|Szkolenia zbiorowe 220 000,00 zt 0,00 zt
5|Wizyty studyjne (krajowe i zagraniczne) 150 000,00 z 0,00 z4

Koszt catkowity: 800 000,00 zt 0,00 zt

4) Plan Dziatan Ewaluacyjnych

. Wydatki Wydatki
Lp [Nazwa badania kwalifikowalne | niekwalifikowalne
1[Badania ewaluacyjne wynikajace z Okresowego Planu Ewaluacji na 2011 r. 400 000,00 0,00
Koszt catkowity: 400 000,00 0,00
5) Plan Kosztéw Wdrazania
: Wydatki Wydatki

Lp |Kategoria kwalifikowalne | niekwalifikowalne
1|Doradztwo posrednie 196 667,00 z4 0,00 z
2|Kontrola projektow 35 000,00 z4 0,00 z4
3|Organizacja i obstuga posiedzen Komisji Oceny Projektéw, w tym umowy z ekspertami 150 000,00 zi 0,00 z4
4|Organizacja i obstuga posiedzen Komitetu Monitorujacego 30 000,00 z# 0,00 z4
5|Spotkania dot. wdrazania RPO (w obrebie systemu instytucjonalnego) 70 000,00 z# 0,00 z4

Koszt catkowity: 481 667,00 zt 0,00 zt

Czes¢ D

Wskazniki projektu

, . - Jednostka Wartos¢ Wartos¢
Nazwa wskaznika Typ wskaznika .
miary bazowa docelowa
1|Liczba etatdw wspoifinansowanych z PT RPO Wskaznik produktu szt. 0 120
Liczba oséb objetych sz_kolenlam| i innymi formami doskonalenia Wskaznik produktu | osoboszkolenie 0 500
zawodowego (pracownicy 1Z)
Liczba ocen, ekspertyz, anal|z’, studidw, opracowan i koncepcji Wskaznik produktu ot 0 3
wykonanych przez ewaluatoréw zewnetrznych
4|Liczba dokonanych ewaluacji programu Wskaznik produktu szt. 0 5
L|czb§ zgkupmnego wyposazenia biurowego i sprzetu niezbednego do Wskaznik produktu ot 0 200
wdrazania RPO
6|Liczba posiedzen zespotéw ds. oceny projektow Wskaznik produktu szt. 0 24
7|Liczba posiedzen Komitetéw Monitorujacych Wskaznik produktu szt. 0 3
Powne_rzchnla wera]mow‘an‘ych, remontowanych, adaptowanych badz Wskaznik produktu m2 0 2000
zakupionych powierzchni biurowych
Ocena przyf:Iatnosu i poziomu merytgrycznego szkolen i form Wskaznik rezultatu ckala 0-5 nd. 47
doskonalenia zawodowego (pracownicy 1Z) !
Liczba pracownikéw, ktdrzy uczestniczyli w przynajmniej jednej formie
10{doskonalenia zawodowego w stosunku do ogoinej liczby pracownikéw IZ [ Wskaznik rezultatu % 0 98
uczestniczacych w procesie wdrazania RPOWP
11{Procent wdrozonych rekomendacji zawartych w raportach ewaluacyjnych| Wskaznik rezultatu % 0 90
1 L|cz_ba wmosk_ow Qoprawn}/ch formalple w stosunku d_o ca‘{kowne] liczby Wskaznik rezultatu % 0 50
ztozonych wnioskéw o dofinansowanie w ramach realizacji RPOWP
Ocena dostosowania stanowisk pracy do wykonywania zadan
13|zwiazanych z zarzadzaniem, wdrazaniem, monitorowaniem, oceng, Wskaznik rezultatu skala 0-5 n.d. 4,8
kontrola, informacja i promocja RPOWP
14|Liczba przeszkolonych oséb Wskaznik rezultatu osoby 0 90




CzeSCE
Uzasadnienie dziatan i wydatkow

Przewidziane do realizacji przedsiewziecia w Rocznym Planie Dziatan Pomocy Technicznej - Dziatanie 7.1. sg niezbedne do prawidtowego wdrazania i
zarzadzania RPOWP na lata 2007-2013 przez Instytucje Zarzadzajaca. Wiekszos¢ przedsiewzie¢ zwigzanych jest z funkcjonowaniem Instytucji

Zarzadzajacej (wynagrodzenia, studia podyplomowe, szkolenia, koszty ogdlne, itp.). Pozostate dotyczg zakupu ustug zewnetrznych wspierajacych caty
proces zarzadznia (np. badania ewaluacyjne) i wdrazania (np. wsparcie eksperckie w ocenie projektéw) RPOWP na lata 2007-2013.

Sporzadzit: Anna Matwiejuk Data: 28.10.2010 .
Sprawdzit: Izabela toki¢ Data: 28.10.2010 .
Zatwierdzik: ... Data: 28.10.2010 r.
Zataczniki:

1. Harmonogram finansowy projektu
2. Oswiadczenie o kwalifikowalnosci finansowanych stanowisk pracy
3. Oswiadczenie o prawdziwosci informacji zawartych w: Rocznym Planie Dziatan PT oraz zatgcznikach do Rocznego Planu Dziatan PT



