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Na podstawie informacji uzyskanych od Przedsigbiorstwa Komunikacji
Samochodowej w Bialymstoku Spoélka Akcyjna 1 Przedsi¢biorstwa Komunikacji
Samochodowej w Lomzy Spélka z ograniczona odpowiedzialnoscia wyjasniam, co
nastepuje:

Przedsi¢biorstwo Komunikacji Samochodowej w Biatymstoku Spoétka
Akcyjna

Przedsi¢biorstwo Komunikacji Samochodowej w Bialymstoku Spoélka Akcyjna
jest przedsi¢biorstwem jednozakladowym. W zwigzku z tym nie ma w strukturze
organizacyjnej Spolki samodzielnego i samobilansujacego si¢ Oddzialu w Sokélce.
Komoérkami organizacyjnymi Spolki sa wylacznie piony, dzialy, sekcje i samodzielne
stanowiska. Natomiast tzw. oddzial w Sokoélce jest wylacznie placowka terenowa
Spolki, ktérej likwidacja nie wymaga wprowadzania znaczacych zmian w strukturze
organizacyjnej Spolki.

Zgodnie z kompetencjami przewidzianymi w § 22 ust. 2 pkt 6 Statutu Spolki,
Zarzad Spolki na mocy uchwaly z dnia 11 kwietnia 2012 r., przyjal opracowany przez
siebie strategiczny plan pigcioletni Spotki na lata 2012-2016. Nastepnie plan ten zostal
w dniu 17 kwietnia 2012 r. pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorcza Spotki. W
przedmiotowym planie przewidziano likwidacje do konca czerwca 2012 r. etatow w
Sokolce gdzie sa zatrudnione 94 osoby, z czego okolo 25 etatéw zostaje
zlikwidowanych definitywnie, natomiast pozostali pracownicy (kierowcy 1 czes¢
pracownikéw stacji obslugi) zostaja przeniesieni do Bialegostoku. Na 2012 rok plan
przewiduje réwniez sprzedaz nieruchomosci Spélki w Dabrowie Bialostockiej 1
Sokolce, co pozwoli nie tylko na zmniejszenie kosztéw wynikajacych z utrzymania tych

nieruchomosci, ale réwniez pozyskanie w ten sposéb srodkéw pienieznych na



planowane inwestycje. Obecnie Spolka jest w bardzo trudnej sytuacji finansowej. Jako
podmiot samofinansujacy si¢ nie otrzymuje dotacji na swoja dzialalno$¢, za wyjatkiem
ustawowych doplat do biletéw ulgowych, ktére moga otrzymywacé na ogolnych
zasadach wszystkie podmioty obslugujace transport zbiorowy. Podejmowane dzialania
restrukturyzacyjne Spéltka widzi, jako jedyna skuteczna droge do uzdrowienia sytuacji
finansowej 1 odzyskania zdolnosci do rozwoju.

Na chwil¢ obecna Spélka przystapila do likwidacji etatow w Sokolce, jak
réwniez prowadzi dzialania zmierzajace do zbycia ww. nieruchomosci. Dzialan tych nie
mozna uznal, jako przedwczesnych w stosunku do planu strategicznego Spolki, z co
najmniej dwoch powodéw. Po pierwsze, plan ten zostal przez Spolke przyjety i
obejmuje 2012 rok, a wiec moze by¢ obecnie realizowany. Po drugie, istnienie planu,
badZ tez jego brak, nie moze warunkowaé podejmowania dzialan zarzadczych,
majacych na celu jak najlepsze zarzadzanie Spolka. Nalezy mie¢ takze na uwadze, ze
plan okresla wylacznie stan w przyszlosci, ktory Spolka chce osiagnac, czas jego
zrealizowania oraz ustala konieczne do osiagnigcia tego stanu dzialania 1 ich kolejnosc.
Jako, ze plan strategiczny jest tylko okresleniem stanu przyszlego, ktory chce sie
osiagnaé, a zatem plan ten moze by¢ w kazdej chwili zmieniony przy uwzglednieniu
aktualnego stanu przedsigbiorstwa.

Przedsi¢biorstwo Komunikacji Samochodowej w ZYomzy Spotka z
ograniczona odpowiedzialnoscia.

Natomiast Zarzad Przedsigbiorstwa Komunikacji Samochodowe] w Lomzy
Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia informuje, ze nie likwiduje Placowki
Terenowej w Kolnie, a jedynie przeksztalca jej charakter, w celu zmniejszenia kosztow.

Dotychczasowa Placowka Terenowa zostanie zamieniona na Baz¢ Noclegowa.
Oznacza to, ze nadal w Kolnie beda istnialy kasy przedsprzedazy, informacja oraz
obsluga przewozow okazjonalnych, pod nazwa Biura Obslugi Klienta (BOK) oraz w
pelni beda obslugiwane przewozy zgodne z rozkladem jazdy autobuséw. Kierowcy
zatrudniani beda z terenu powiatu kolnenskiego 1 nie zachodzi potrzeba organizowania
im noclegéw. Nazwa ,,baza noclegowa” jest w potocznym uzyciu w spolce i1 posiada
mniejszy zakres wykonywanych dzialan niz Placowka Terenowa, miedzy innymi nie

wymaga utrzymywania stanowiska kierownika. Reorganizacji podlega jedynie ilos¢



etatow obslugi pomocniczej oraz wydzielenie czesci nieruchomosci w celu sprzedazy
lub oddania w dzierzawe.

Zmiany w tej materii sa niezbedne dla sprawnego funkcjonowania spolki, a czas
zmian wynika z poddania w watpliwos¢ uczciwosci pracujacych tam pracownikéw, a
przez to ograniczenia zatrudnienia wsréd kierowcoOw. Zarzad pragnie zaznaczyC, ze
watpliwosci w tym temacie zglosily organizacje Zwiazkéw Zawodowych dzialajacych w

przedsi¢biorstwie.

MARSZALY MEWODZTWA

Jarostaw Zygmunt Dworzanski



