UMOWA nr DRP-VI/EFS/12/SK/2014

w sprawie refundacji kosztow wynagrodzen i skiadek na ubezpieczenia spoteczne, sktadek
na Fundusz Pracy oraz odpiséw na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych pracownikow
wojewddzkich urzgdow pracy wykonujacych zadania wynikajace z realizacji programow

wspotfinansowanych ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i Funduszu Pracy
zawarta pomigdzy:

Ministrem Pracy i Polityki Spotecznej, zwanym dalej ,Ministrem”, reprezentowanym przez
Sekretarza Stanu Pana Jacka Mecing, dziatajacego na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 16 maja 2012 r.

oraz

Samorzadem Wojewodztwa Podlaskiego, reprezentowanym przez Zarzad Wojewodztwa
w osobach:

1. Marszatka Wojewodztwa — .ana.., JOM’J"L"INO i %/Wumﬁ ) .‘DH Q{f*}@)ﬁ}?{\./ﬁ” o y

2 Cztonka Zarzadu Wojewddztwa — Y% .Nalenteda. HONchiego - HiLemavsriufey. ...,

zwany dalej ,,Zarzadem”. / ¢ /vf’//"exv’éVJJm’a %‘c&’('fé&@/ﬁ;
§1.

1. Minister przekaze w 2014 r. ze érodkéw Funduszu Pracy na wyodrgbniony rachunek bankowy
Funduszu Pracy samorzadu wojewddztwa kwote w wysokosci 850,0 tys. zi (stownie: osiemset
piecdziesiat tysigcy zlotych) z przeznaczeniem na refundacje poniesionych w okresie od dnia
1 stycznia do dnia 31 grudnia 7014 roku kosztéw wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia
spoteczne w czgsci przypadajacej na ptatnika tych sktadek, sktadek na Fundusz Pracy oraz
odpiséw na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych pracownikow Wojewodzkiego Urzgdu
Pracy w Bialymstoku, zwanego dalej ,,WUP”, wykonujacych zadania Instytucji Posredniczacej
(Instytucji Wdrazajacej) dla Poddziatania 6.1.2 oraz 6.1.3 w ramach Priorytetu VI Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego i Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.

2. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1, przeznacza sie na zadania zwiazane z realizacjq programow
wspotfinansowanych ze srodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego i Funduszu Pracy,
o ktorych mowa w art. 109 ust. 7a w zwigzku z art. 108 ust. 1 pkt 4 Ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2013 r. poz. 674 z pdzn. zm).



§ 2.

Zarzad zobowiazuje si¢ do:

1))
2)

3)

wykorzystania przekazanych przez Ministra $rodkéw finansowych wylacznie na realizacje przez
WUP zadan, o ktorych mowa w § 1 niniejszej umowy,

przedtozenia Ministrowi w terminie do 14 lutego 2015 roku Informacji dotyczacej rozliczenia
érodkow sporzadzonej na formularzu, ktorego wzor stanowi zatacznik do umowy,

zwrotu niewykorzystanych srodkéw finansowych zgodnie z postanowieniami § 3 niniejszej
Umowy.

§ 3.

. Stosownie do postanowien § 6 ust.1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia

7 pazdziernika 2011 r. w sprawie szczegétowych zasad gospodarki finansowe; Funduszu Pracy
(Dz.U. Nr 221, poz. 1317) $rodki przekazane zgodnie z § 1 niniejszej umowy, niewykorzystane
do dnia 31 grudnia 2014 r. pozostaja na wyodregbnionym rachunku bankowym samorzadu
wojewodztwa do dnia 31 stycznia 2015 r. w kwotach nie wyzszych niz wynikajace
2 koniecznosci uregulowania zobowiazan roku budzetowego 2014.

Niewykorzystane srodki podlegaja zwrotowi W catogei na rachunek dysponenta Funduszu Pracy
w terminie do dnia 31 stycznia 2015 1.

§4.

Spory powstate na tle realizacji niniejszej umowy podlega¢ beda rozstrzygnigciu przez sad
miejscowo whasciwy dla siedziby Ministra.

§ 5.

Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.

...................................................

Zarzad Wojewodztwa Minister
Pracy i Polityki Spolecznej



INFORMACJA
DOTYCZACA ROZLICZENIA SRODKOW
objetych umowa nr DRP-VI/ EFS/12/ SK/2014 zdnia ........ccoovveee 2014 roku
zawarta pomiedzy Marszatkiem Wojewodztwa Podlaskiego

a ministrem wlasciwym ds. pracy

Czgéé nr 1 - Dane dotyczace kadry zatrudnionej w Wojewodzkim Urzedzie Pracy przy
realizacji umowy - wg stanu na dzien 31 grudnia 2014 r.

1. Wymiar etatu, wynagrodzenie brutto., okres zatrudnienia.
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*Pozycje te odnosza si¢ wylacznie do wynagrodzenia refundowanego z Funduszu Pracy
na podstawie umowy. W przypadku wymiaru etatu nalezy podaé jaka czgS¢ etatu w stosunku
do catkowitego wymiaru czasu pracy osoby zatrudnionej na danym stanowisku jest refundowana
z Funduszu Pracy.

W czedei nr 1 tabeli 1 dane nalezy prezentowa¢ w taki sposob aby mozliwe bylo ustalenie jakie

wynagrodzenie z Funduszu Pracy sostato zrefundowane za kazdego pracownika z osobna.



7. Ramowa struktura organizacyjna komorek organizacyjnych

‘Tp. Nazwa komorki | Podlegtos¢ stuzbowa Liczba 0s6b Podstawowe zadania komorki organizacyjrﬁ
organizacyjnej komorki zatrudnionych
organizacyjnej*

1

2

3

4

5

6

7

8 Razem

* Wyjasnienia:

a) podlegtos¢ stuzbowa ko

naczelnemu WUP, czy zastepcy,

moérki — poda¢ komu podlega komoérka organizacyjna. Np.:

czy dyrektorowi

3. Stan zatrudnienia w Wojewo6dzkim Urzedzie Pracy pracownikow wykonujacych zadania
wynikajace z umowy nr DRP-VI/ EFS/12/ SK/2014 z dnia 2014 r.
Stan na Nabor w wyniku rekrutacji: Stanna |
! Wyszczegolnienie 31.12.2013 r. wewnetrznej | zewnetrznej razem 31.12.2014r.
i w osobach:
1 Ogodtem
2 Z tego:
3 mezezyzni
4 kobiety
4. Liczba pracownikow WUP wykonujacych zadania zwiazane z realizacja umowy Wwg

wyksztalcenia i stazu pracy w stuzbach zatru

dnienia oraz w obszarze rynku pracy — wg

stanu na dzien 31 grudnia 2014 r.

4.1 Liczba zatrudnionych wg wyksztalcenia

Wyksztatcenie:
Lp. Wyszczegolnienie WyZsze ‘ pqlicealne $rednie
magisterskie Ticencjackie i $rednie zawodowe ogodlnoksztalcace
1. |Ogétem
Z tego:
2. | mezczyzni
3. | kobiety




4.2 Liczba zatrudnionych wg stazu prac

y w stuzbach zatrudnienia

—

Staz pracy:
i Ogoétem w tym:
LR i pracl:d(;Serll)iiéw i i
w stuzbach zatrudnienia oraz
w obszarze rynku pracy
1. do 1 roku
2. 1-5lat
3. 5-10 lat
4. 10 —20 lat
3. powyzej 20 lat

Czg$¢ nr 2 —

Dane dotyczace projektow realizowa
i6.1.3 POKL oraz Regionalnego Progr

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj

nych w ramach Poddzialania 6.1.2
amu Operacyjnego i Programu

E.p. Projekty Liczba projektow | Liczba Liczba
realizowanych osOb/bezrobotnych osob/bezrobotnych
w ramach ktérzy rozpoczeli ktorzy rozpoczeli
poszczegolnych w 2014 r. udziat w2013 1.1
Programow w projektach kontynuowali
w 2014 r. udziat
w projektach
L Poddziatanie 6.1.2
PO KL
2. Poddziatanie 6.1.3
PO KL
3 Regionalny
Program
Operacyjny
4 Program
Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwdj
4. Razem:




Cz¢s¢ nr 3 — Dane dotyczgce wykorzystania §rodkow Funduszu Pracy przyznanych
na podstawie umowy nr DRP-VI/EFS/12/SK/2014  z dnia......... 2014 r. — wykorzystanych
w okresie 01.01.2014 r. do 31.12.2014 r.

L.p. |Struktura wydatkow Kwota
1.

Wynagrodzenia (

2. Skladka na ubezpieczenia spoteczne

3. Skiadka na Fundusz Pracy

K Odpisy na Zakladowy Fundusz Swiadczen
Socjalnych

5. Razem wydatki

6. Wysoko$¢ srodkéw przyznanych umow3g

Te Kwoty S$rodkéw niewykorzystanych do
dnia 31.12.2014 r.

w tym:

Kwoty  pozostajace  na rachunku
bankowym samorzadu wojewodztwa do

dnia 31.01.2015 r.*

*kwoty wynikajace z koniecznosci uregulowania zobowiazan 2014 roku, w szczegolnosci
pokrycia kosztow pochodnych od wynagrodzen m.in. sktadek ZUS.

Czg$¢ nr 4 — opisowa

Informacje  dotyczace rozpatrzonych i przyjetych  do realizacji ~ projektow
w poszczegolnych Poddzialaniach PO KL oraz RPO i POWER: warto$¢ umow
o dofinansowanie projektéow podpisanych w 2014 roku, tacznie wartos¢ realizowanych w 2014
roku uméw o dofinansowanie projektow, wnioski i propozycje.



