UCHWALA NR .................
SEJMIKU WOJEWODZTWA PODLASKIEGO

w sprawie powolania komisji konkursowej w celu przeprowadzenia postepowania
konkursowego na stanowisko Dyrektora Wojewdédzkiego Osrodka Profilaktyki i Terapii
Uzaleznien w Lomzy

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2016 r., poz. 486), w zw. z art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r.
o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2016 r., poz. 1638) oraz § 3 rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska
kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorcg (Dz. U. z 2012 r. poz. 182),
uchwala si¢ co nast¢puje:

§ 1. Powotuje si¢ komisj¢ konkursowa w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego
na stanowisko Dyrektora Wojewoddzkiego Osrodka Profilaktyki i Terapii Uzaleznieh w Lomzy,
w nastepujacym sktadzie:

1) Przewodniczacy — .......ooveiiviniiniininnnnnnn, — przedstawiciel Wojewodztwa Podlaskiego,

2) Cztonkowie:

Q) t - przedstawiciel Wojewodztwa Podlaskiego,

D) e - przedstawiciel Wojewodztwa Podlaskiego,

C) et - przedstawiciel Wojewodztwa Podlaskiego,

A) e, - przedstawiciel Wojewodztwa Podlaskiego,

) i - przedstawiciel Wojewodztwa Podlaskiego,

B — przedstawiciel Rady Spotecznej] Wojewodzkiego Osrodka

Profilaktyki 1 Terapii Uzaleznieh w Lomzy.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Wojewoddztwa Podlaskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie

do projektu uchwaly w sprawie powolania komisji konkursowej w celu przeprowadzenia
postepowania konkursowego na stanowisko Dyrektora Wojewddzkiego Osrodka
Profilaktyki i Terapii Uzaleznien w Lomzy

W zwigzku ze ztozong w dniu 25 pazdziernika 2016 r. rezygnacja przez Pana Pawla
Romualda Kotakowskiego z petnienia funkcji Dyrektora Wojewodzkiego Osrodka Profilaktyki
1 Terapii Uzaleznieh w Lomzy, z zachowaniem 3-miesigcznego okresu wypowiedzenia, Zarzad
Wojewodztwa Podlaskiego przyjat rezygnacje i odwotat Pana Pawla Romualda Kotakowskiego
z zajmowanego stanowiska z ostatnim dniem konczacym upltyw 3-miesiecznego okresu
wypowiedzenia, tj. z dniem 28 lutego 2017r.

Wobec powyzszego, celowym jest wszczecie postepowania konkursowego na ww.
stanowisko i powotanie komisji konkursowej w celu przeprowadzenia postgpowania
konkursowego i wylonienia kandydata na ww. stanowisko.

Zgodnie z art. § 3 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r.
w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska kierownicze
w podmiocie leczniczym niebedagcym przedsigbiorca (Dz. U. z 2012 r. poz. 182), komisje
konkursowa powotuje podmiot tworzacy. W sktad komisji wchodza:

1) od trzech do szesciu przedstawicieli podmiotu tworzacego, W tym przynajmniej jeden lekarz;
podmiot tworzacy wskazuje sposrod przedstawicieli przewodniczacego komisji,
2) przedstawiciel rady spotecznej podmiotu leczniczego,

Postgpowanie konkursowe obejmuje:
1) opracowanie i przyjecie przez komisje konkursowa regulaminu konkursu,
2) opracowanie i przyjecie przez komisje konkursowg projektu ogloszenia o konkursie;
3) ogloszenie o konkursie, w terminie 2 miesiecy od dnia wszczgcia postepowania
konkursowego;
4) rozpatrzenie zgtoszonych kandydatur;
5) wybranie kandydata na stanowisko objete konkursem.



