Zalacznik do Uchwaty Nr 172/2225/2016
Zarzadu Wojewodztwa Podlaskiego
z dnia 15 listopada 2016 r.

Regulamin prac Zespohu ds. wlasnej oceny ryzyka naduzy¢ finansowych
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014 — 2020

§1
Postanowienia ogodlne

1. Zespét ds. wihasnej oceny ryzyka naduzy¢ finansowych w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Podlaskiego na lata 2014 — 2020 , zwany dalej
Zespotem, powolywany jest przez Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego na podstawie
uchwaty.

2. Zespot dziala na podstawie Procedury dotyczgcej srodkow zwalczania naduzyc
finansowych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podlaskiego 2014-2020 (dalej: Procedura) oraz niniejszego Regulaminu.

§2
Sklad Zespotu
1. W sktad Zespotu wchodza:

1) przedstawiciele Instytucji Zarzadzajacej RPOWP (IZ), w tym: przedstawiciele
Departamentu Rozwoju Regionalnego, przedstawiciele Departamentu Wdrazania
Regionalnego  Programu  Operacyjnego,  przedstawiciele  Departamentu
Europejskiego Funduszu Spotecznego, przedstawiciele Biura Innowacyjnosci
Przedsigbiorstw,

2) przedstawiciel Biura Zamoéwien Publicznych Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Podlaskiego (UMWP),

3) przedstawiciel Biura Audytu Wewngtrznego UMWP,

4) przedstawiciele Instytucji Posredniczacych RPOWP (IP): przedstawiciel
Wojewoddzkiego Urzgdu Pracy w  Bialymstoku oraz przedstawiciel
Stowarzyszenia Bialostockiego Obszaru Funkcjonalnego,

5) przedstawiciele Instytucji Certyfikujacej RPOWP (IC).

2. W obradach Zespotu moga réwniez uczestniczy¢ zapraszani przedstawiciele stuzb
zajmujacych si¢ zwalczaniem naduzy¢ finansowych albo innych wyspecjalizowanych
organdw, ktore posiadajg przydatng wiedze specjalistyczng w niniejszym zakresie.
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3. Czlonkowie Zespolu moga, w przypadku zaistnienia takiej koniecznos$ci, wykonywaé
swoje zadania w ramach podzespotow specjalizujacych sie¢ w obszarach

merytorycznych zwigzanych z wtasng oceng ryzyka naduzy¢ finansowych.

4. Prace Zespotu moga by¢ prowadzone, jezeli w posiedzeniu bedzie uczestniczyta co
najmniej potowa sktadu Zespotu.

5. Decyzje podczas posiedzenia podejmowane s3 zwykla wigkszosciga glosow,
w glosowaniu jawnym. W przypadku rownej liczby glosow, glos rozstrzygajacy
nalezy do Przewodniczacego Zespotu, a w przypadku jego nieobecnosci do Zastepcy.

6. W przypadku gdy jeden z cztonkoéw Zespolu nie moze uczestniczy¢ w jego pracach z
powodu ustania stosunku pracy lub dtuzszej nieobecnosci (np. urlop wychowawczy
oraz innych uzasadnionych powodow), wowczas na jego miejsce powotywany jest na
podstawie uchwaty Zarzadu Wojewddztwa Podlaskiego, kolejny - nowy cztonek.

7. Odwotania cztonkow Zespotu dokonuje Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego.

§3
Zadania Przewodniczacego i Sekretarza Zespotu

1. Pracg Zespotu kieruje Przewodniczacy wskazany przez Zarzad Wojewddztwa
Podlaskiego w uchwale powotujacej Zespot.

2. Zadania i odpowiedzialno$¢ Przewodniczacego Zespotu:

1) zwotlywanie posiedzen Zespotu w terminach okreslonych w Procedurze oraz
niniejszym Regulaminie,

2) zapraszanie na posiedzenie Zespolu przedstawicieli shuzb zajmujacych sig
zwalczaniem naduzy¢ finansowych lub innych wyspecjalizowanych organéw,
posiadajacych specjalistyczng wiedze¢ w zakresie rozpatrywanych na posiedzeniu
kwestii,

3) zapewnienie poufnosci i przejrzystosci procesu oceny ryzyk naduzy¢ finansowych,
4) nadzor nad dokumentacjg zwigzang z praca Zespotu,

5) kierowanie wnioskow o odwotanie/powotanie cztonka Zespotu, z powoddw opisanych
w § 2 ust. 6 i ust.7 Regulaminu,

6) weryfikowanie prawidtowosci dokonanych ocen ryzyk przed zatwierdzeniem
Protokotu z prac Zespotu,

7) zatwierdzenie Protokotu z prac Zespotu.
3. W przypadku nieobecno$ci Przewodniczacego jego obowigzki przejmuje Zastepca.

4. W przypadku nieobecnosci Sekretarza, jego obowigzki realizowa¢ bedzie o0soba

wyznaczona przez Przewodniczacego sposrdd pracownikow 1Z.



5. Sekretarz odpowiedzialny jest za:
1) przekazywanie cztonkom Zespotu informacji o terminie, godzinie i miejscu spotkania,

2) przekazywanie czlonkom Zespotu, przed przystgpieniem do prac niezbednych
informacji i materiatow, bedacych przedmiotem prac Zespotu,

3) sporzadzanie protokolow z posiedzen prac Zespotu i przedstawienie go do

zatwierdzenia Przewodniczacemu Zespotu,

6. Dopuszcza si¢ prowadzenie korespondencji pomigdzy czionkami Zespotu w formie
elektronicznej droga mailowa.

§4
Termin i miejsce prac Zespolu

1. Na pierwszym posiedzeniu Zesp6t dokonuje wyboru Zastepcy Przewodniczacego oraz
Sekretarza.

2. Zespot dokonuje kompletnej oceny naduzy¢ finansowych raz w roku, w terminie
do 30 listopada za poprzedni rok obrachunkowy, zwanej oceng okresowg zwyczajna.

3. Zesp6t moze dokonywac rowniez oceny biezacej tzw. nadzwyczajnej, w nastepujacych
przypadkach:

1) wystgpienia potencjalnego zagrozenia nowego przypadku naduzycia finansowego,
2) wprowadzania zasadniczych zmian w procedurach lub kadrach 1Z/1P/IC,

3) stwierdzenia potencjalnie stabych punktéw systemu, okreslonych w Procedurze,
4) istotnych i nieprzewidzianych wczesniej elementéw oceny wiasne;j.

4. Spotkania robocze zespotu sa zwotywane przez Przewodniczacego Zespotu, w terminie
co najmniej 14 dni przed planowanym posiedzeniem Zespotu. Zawiadomienie zostaje
przekazane cztonkom Zespotu w formie elektronicznej droga mailowa. Zawiadomienie
powinno zawiera¢ m.in. wstgpny porzadek obrad.

5. Posiedzenia Zespotu odbywajg si¢ w miejscu wskazanym w zawiadomieniu.

6. Przed  posiedzeniem  cztonkowie  Zespolu sg  zobowigzani  przekazaé
Przewodniczacemu Zespotu, ewentualne propozycje wyodrgbnionych rodzajow ryzyk
naduzy¢ finansowych, ktore w ich opinii powinny podlega¢ ocenie wlasnej, a takze inne
zagadnienia, ktore powinny by¢ przedmiotem prac Zespotu.

7. Organizacje¢ prac Zespolu zapewnia Samodzielne stanowisko pracy ds. analiz
zarzadczych w Departamencie Rozwoju Regionalnego.



8. Wszelkie niezbgdne materialy w trakcie prac Zespotu sa udostgpniane przez

Przewodniczacego/Sekretarza przed posiedzeniem lub w terminie posiedzenia.

§5
Zadania Zespolu

1. Zespot odpowiedzialny jest za dokonanie okresowej i biezacej (w zaleznosci od potrzeb)
oceny ryzyk oraz przygotowuje plany reagowania (odpowiednich kontroli) w tego typu
sytuacjach.

2. Ocena ryzyka dokonywana jest na podstawie zidentyfikowanych ryzyk na poziomie
komorek odpowiedzialnych za wdrazanie RPOWP w obszarach podlegajacych ich
kompetencjom, zgodnie z metodologia wskazang w Wytycznych Komisji Europejskiej dla
panstw cztonkowskich i instytucji wdrazajgcych programy QOcena ryzyka naduzyc
finansowych oraz skuteczne i proporcjonalne srodki zwalczania naduzy¢ finansowych

(EGESIF_14-0021-00),

3. W wyniku przeprowadzonej oceny ryzyk Zespot przygotowuje Rejestr zidentyfikowanych
ryzyk, w tym dotyczacych naduzy¢ finansowych (dalej: Rejestr), ktory zatwierdzany jest
przez Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego.

4. W przypadku zidentyfikowania nowych ryzyk badz stwierdzenia stabych mechanizméw
kontrolnych dla okreslonych juz ryzyk, Zespot zobowigzany jest do przeprowadzenia
oceny ryzyka w tym zakresie oraz opracowania mechanizmoéw kontrolnych
ograniczajacych takie ryzyko do akceptowalnego poziomu.

5. Ponadto Zespot odpowiedzialny jest m.in. za:

1) ustalenie zakresu, sposobu i czg¢stotliwosci publikacji informacji o kontrolach

oraz o instytucjach (komorkach, osobach) odpowiedzialnych za te publikacje,

2) analizg¢ s$rodkéw zapobiegajacych naduzyciom finansowym i wprowadzanie

dodatkowych mechanizméw kontrolnych w tym zakresie,
3) analize mechanizmow zgtaszania naduzyc¢, obowigzujacych w IZ/1P/IC.

4) przygotowywanie propozycji planow szkolen podnoszacych poziom $swiadomosci

w zakresie naduzy¢ finansowych.

§6
Zasada poufnosci i bezstronnosci prac Zespolu

1. Kazdy czlonek Zespotu na pierwszym posiedzeniu po powotaniu na podstawie uchwaty
Zarzadu Wojewodztwa Podlaskiego, o ktorej mowa w § 1 ust. 1 zobowigzany jest
podpisa¢ Deklaracje poufnosci, stanowiacg Zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.
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. W przypadku stwierdzenia przez danego cztonka Zespotu, podczas obrad, ze moze zaj$¢
podejrzenie co do braku jego obiektywizmu w danej sprawie majg zastosowanie zapisy
art. 24 § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego. Zglasza on ten fakt
Przewodniczacemu, ktory rozstrzyga o wytgczeniu uczestnika z obrad. Informacja o tym,
jest zamieszczana w Protokole z posiedzenia Zespotu. Wzoér Deklaracji bezstronnosci
stanowi Zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

Do podpisania Deklaracji poufnosci sa zobowigzane inne osoby uczestniczace w
posiedzeniu Zespotu.

§7
Postanowienia koncowe

. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym Regulaminie stosuje si¢ Procedure naduzy¢
finansowych w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci w okresie programowania 2014-2020.

. Zmiany postanowien Regulaminu moga nastapi¢ w formie zmian uchwaty.

. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty przez Zarzad Wojewodztwa.



Zatgcznik nr 1 do Regulaminu
prac Zespolu ds. wilasnej oceny
ryzyka naduzyé finansowych

w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podlaskiego

na lata 2014-2020

DEKLARACJA POUFNOSCI

Imig i nazwisko cztonka/uczestnika Zespolu: .........cccoviiiiiiiiiiiiic e

TS 4 (0o T SRS
Niniejszym o$wiadczam, ze:

1. zobowiazuje si¢, ze begde wypetnia¢ moje obowigzki w sposdb uczciwy
I sprawiedliwy, zgodnie z posiadang wiedza,

2. zobowiazuj¢ si¢ do zachowania w poufnosci wszystkich dokumentéw bedacych
przedmiotem prac Zespotu i zgadzam sig, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko

dla celow wdrazania RPOWP i nie mogg zosta¢ ujawnione stronom trzecim.

Bialystok, dnia

(podpis)



Zatgcznik nr 2 do Regulaminu
prac Zespotu ds. wlasnej oceny
ryzyka naduzy¢ finansowych
w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podlaskiego

na lata 2014-2020

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI

Oswiadczam, ze W przypadku powzigcia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci
mogacej budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci/wystapieniu konfliktu
interesu w odniesieniu do sprawy, bedacej przedmiotem prac Zespotu ds. wlasnej oceny ryzyka
naduzy¢ finansowych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podlaskiego na lata 2014 — 2020 zobowiazuje si¢ do niezwlocznego jej zgloszenia
Przewodniczacemu Zespotu ds. wilasnej oceny ryzyka naduzy¢ finansowych w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014 — 2020.

(data i podpis)



