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Podlaskie 1

Karol Pilecki
Radny Wojewddztwa

Podlaskiego

Biatystok, 2016-12-46

W odpowiedzi na Pana zapytania, zgloszone podczas XXX Sesji Sejmiku

Wojewodztwa Podlaskiego w dniu 30 Iistopada 2016 1. w sprawach: $redniego

wynagrodzenia pielegniarek w trzech szpitalach wojewodzkich oraz roczmych nagrod

przyznawanych przez Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego dyrektorom samodzielnych

publicznych zakladom opieki zdrowotnej, uprzejmie informuje, co nastepuje:

W kwestii zapytania dotyczacego Sredniego wynagrodzenia pielegniarek w trzech

szpitalach wojewoddzkich, wystgpiono do podmiotéw o przedmiotowe informacje, ktdre

przedstawia ponizsza tabela: .

Tab. Przecigtne wynagrodzenie w grupie pielegniarek (w z1) wg stanu na dziefi 30.06.2015 r. i 30.06.2016r.

stan na 30.06.2015 r. stan na 30.06.2016 r.
Srednie Srednie Srednie
wynagtodzenie | wynagrodzenie | wynagrodzenie Srednie
zasadnicze brutto zasadnicze Wil re dzeni
brutto (bez (obejmujace brutto (bez b t)‘z agTbo enie
Lp. | Nazwa zakladu | Wyszezegélnienie |  dodatkow, dodatki dodatkéw rutto (obejmujace
) L o dodatki, godziny
godzin godziny godzin nadliczbowe
nadliczbowych, | nadliczbowe, | nadliczbowych, oo ’
, . . P dyzury itp.) w
dyzuréw itp.) | dyzury itp.) w | dyzuréw itp.) o .
. . . grupie pielegniarek
w grupie grupic W grupie
pielegniarek pielegniarek pielegniarek
pielegniarki i
SP 707 potozne bez
Wojewodzki dodatkew 1954,00 2 863,00 2 002,00 3382,00
1 Szpital funkecyjnych
Zespolony im. plelegniarki i
J. Sniadeckiego polozne z
w Biatymstoku dodatkami 2436,00 3921,00 2 436,00 4 343,00
funkeyjnymi
pielegniarki i
Szpital polozne bez 2 056,00 276162 | -2131,00 2 860,62
LA dodatkéw
Wojewddzki sumkevinvch
2 im, Kard. St. ol i?iai/ki :
Wyszyliskicgo ’ poi(g)Zne z
w Lomzy dodatkami 2 332,00 3 386,98 2 407,00 3 487,95
funkcyjnymi
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pielegniarki i
Szpital pgiﬁﬁ 6‘122 2016,62 3007,02 2012,22 3353,61
Wojewddzki .
im. dr. L. funkeyjnyeh
Rydygicra w plelf;gr}mrkl i
Suwatkach é’;’é‘;fi:;i 245727 3976,15 245727 4 42754
funkcyjnymi

Ponadto z informacji uzyskanych od SP ZOZ w sprawie funkcjonowania finansowych
system6w motywacyjnych dla personelu piclegniarskiego wynika, iz: w SP ZOZ
Wojewo6dzkim Szpitalu Zespolonym im. J. Sniadeckiego w Biatymstoku nie funkcjonuje
zaden system motywacyjny dla personelu pielegniarskiego, w Szpitalu Wojewddzkim
im. K.S. Wyszynskiego w Lomzy zgodnic z § 6 Regulaminu Wynagradzania kazdy
pracownik wyrozniajacy si¢ szczegdlnymi osiggnieciami w pracy moze otrzymaé nagrode.
Nagrode t¢ przyznaje Dyrektor Szpitala na wniosek kierownika komorki organizacyijnej,
badz =z whasnej inicjatywy. Zgodnie z Regulaminem wynagradzania Szpitala
Wojewodzkiego im. dr, L. Rydygiera w Suwatkach przewidziany jest dodatek motywacyjny
- za wykonywanie dodatkowych zadan, wykazywanie si¢ szczegdlnym zaangazowaniem oraz
za wykonywanie dodatkowych zadan nie wechodzacych do zakresu czynnosci, oraz dodatek za
podnoszenie kwalifikacji zawodowych (tj. uzyskania specjalizacji oraz kursow

kwalifikacyjnych).

Odnoszgc si¢ do zapytania dotyczacego otrzymania nagréd rocznych przez kierownikow
samodzielnych publicznych zakladéw opieki zdrowotnej oraz propozycji mozliwosei
premiowania dyrektorow SPZOZ, ktorzy pozyskuja srodki finansowe ze zrodet zewnetrznych,
uprzejmie informuje, co nastepuje:

Zgodnie z upowaznieniem zawartym w art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r.
o wynagradzaniu osob kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz.U. z 2015 r., poz.
2099 z pézin. zm.), Zarzad Wojewoddziwa Podlaskiego uchwala Nr 29/255/2015, z dnia
17 marca 2015 r. uchwalit szczegbiowe warunki i tryb przyznawania nagrody rocznej
kierownikom samodzielnym publicznych =zakladow opieki zdrowotnej, dla ktorych
podmiotem tworzacym jest Wojewodztwo Podlaskie.

Ww. zasady przewidujg mozliwos¢ przyznania uprawnionemu nagrody rocznej

w  wysokosci 1-krotnego jego przecietnego wynagrodzenia miesigcznego w  roku
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Podlaskie

poprzedzajacym priyznanie nagrody w przypadku spelnienia lgcznie nastepujacych
warunkow:

a) osiggnigcia zysku netto w wyniku prowadzonej dziatalnoéei albo irrmiejszenia
straty netto pod warunkiem, Ze strata netto po skorygowaniu o koszt amortyzacji
wykazuje wartos¢ dodatnia,

b) poprawy wskaznikéw ptynnosci finansowej,

¢) nieposiadania zobowigzan wymagalnych na koniec roku obrotowego albo
zmniejszenia w roku obrotowym stanu zobowigzaf wymagalnych w stosunku do
roku poprzedniego.

Ww. uchwala dopuszcza réwniez mozliwo$¢ przyznania uprawnionemu nagrody rocznej
w wysokosci 2-krotnego jego przecigtnego wynagrodzenia miesiecznego w  roku
poprzedzajgcym przyznanie nagrody w przypadku spelnienia dodatkowo warunkow
w postaci poprawy w roku obrotowym w sposéb istotny wyniku finansowego ze sprzedazy
lub pozyskania znaczacych $rodkéw finansowych ze Zrédet zewnetrznych z przeznaczeniem
na rozwoj zakladu, w tym takze na wdrozenie innowacyjnych technologii medycznych
podnoszacych jakosé 1 dostgpnosé udzielanych swiadczen zdrowotnych.

Kierujac si¢ powyzszymi zasadami, Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego rozpatrzyl
w 2016 r. wnioski rad spolecznych i przyznal 11 dyrektorom SPZOZ nagrody roczne za
2015r.

PONER ZARZAD
:

Bogdyp Dyiuk
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