Umowa Nr ZD-V11.9024.10.2.2016

zawarta w dniu 3 stycznia 2017 r. w Biatymstoku pomiedzy:
Wojewodztwem Podlaskim reprezentowanym przez Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego,
zwanym dalej ,,Wojewodztwem”, w ktorego imieniu dziataja:

1. Jerzy Leszczynski - Marszalek Wojewodztwa Podlaskiego,

2. Bogdan Dyjuk — Cztonek Zarzadu Wojewodztwa Podlaskiego
a

Podlaskim Wojewddzkim Os$rodkiem Medycyny Pracy w Bialymstoku, zwanym
w dalszej cze¢sci ,,Osrodkiem”, reprezentowanym przez:

Bogumile Szamatowicz — Dyrektor Osrodka,

0 nastepujacej tresci:

§1
Przedmiotem niniejszej Umowy jest ustalenie zasad dotowania Os$rodka w 2017 r.
w zakresie dofinansowania realizacji zadan wlasnych samorzadu wojewodztwa
w dziedzinie medycyny pracy, stosownie do postanowien art. 15 ust. 1 oraz art. 21 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 1184).

§ 2
1 Wojewodztwo przekaze Os$rodkowi w 2017 r. ze S$rodkow budzetu
wojewodztwa kwote 1.150.000,00 zt (slownie: jeden milion sto pigcédziesiat

tysigcy ztotych).

2. Cze$¢ dotacji przypadajaca na styczen 2017 r. w wysokosci 95.870,00 zt (stownie:
dziewigcdziesigt pie¢ tysiecy osiemset siedemdziesiagt ztotych) zostanie przekazana
do 15 stycznia 2017 r., za$ po zostala kwota dotacji przekazana zostanie w 11
rownych miesigcznych ratach po 95.830,00 zt (stownie: dziewigédziesigt pigc
tysiecy osiemset trzydziesci ztotych), w terminie do 10 dnia kazdego miesiaca.

3. Dotacja zostanie przekazana zgodnie z terminem okreslonymi w § 2 ust. 2 na
rachunek bankowy "Os$rodka" prowadzony w Banku Zachodnim WBK S.A.
w Biatymstoku, nr 87 1500 1344 1213 4002 2474 0000.

§ 3
Osrodek zobowiazuje si¢ do:

1) wydatkowania $rodkéw, o ktorych stanowi § 2 jedynie na zadania okreslone w § 1
zgodnie z przepisami powszechnie obowigzujacymi, w szczegdlnosci okreslajgcymi
cele, funkcje i zasady medycyny pracy,

2) prowadzenia peinej dokumentacji wydatkowania srodkow, o ktorych stanowi § 2,
3) wykazania zasadno$ci dokonania kazdego wydatku z uwagi na cel okreslony w § 1,

4) przekazania w terminie do dnia 25 stycznia 2018 r. koncowego rozliczenia
przekazanych srodkow wraz z pelng dokumentac;ja,

5) dotozenia nalezytej staranno$ci i rzetelno$ci w realizacji zadania okreslonego w § 1.



§ 4

W przypadku stwierdzenia wykorzystania dotacji niezgodnie z przeznaczeniem (przez co
nalezy rozumie¢ inny niz okreslony w umowie sposéb jej wykorzystania) lub pobranej
nienaleznie w nadmiernej wysokosci, Osrodek zobowigzany jest do zwrotu dotacji wraz
z odsetkami w wysokosci ustalonej jak dla zaleglosci podatkowych - na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych
(Dz. U. z 2016 r., poz. 1870 z p6zn. zm.).

§ 5

Wojewddztwo lub osoba przez nie wyznaczona moze w trakcie trwania UMOWY
I do 12 miesigcy po jej wygasnieciu, przeprowadzi¢ kontrole Osrodka w szczegoélnosci
w zakresie:

1) celowosci wydatkowania srodkow, objetych niniejszg umowsa,

2) oceny prawidlowosci dokonywanych rozliczen finansowych, dotyczacych

przedmiotowej dotacji.

§ 6

Niniejsza umowa zawierana jest na okres od | stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.,
z zastrzezeniem § 5.

§7

1. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy maja zastosowanie
przepisy o shuzbie medycyny pracy, o dziatalnosci leczniczej, 0 finansach publicznych,
o samorzadzie wojewddztwa oraz inne przepisy powszechnie obowiazujace.

2. Wszelkie spory wynikte na tle realizacji postanowien niniejszej umowy, strony oddaja
pod rozstrzygnigcie sadéw wlasciwych miejscowo dla siedziby Wojewddztwa
Podlaskiego.

3. Wszelkie zmiany umowy dokonywane sg pod rygorem niewazno$ci w formie
pisemne;j.

4. Niniejsza umowg sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktorych
jeden zostanie przekazany Osrodkowi, a dwa Wojewodztwu Podlaskiemu.

Wojewodztwo Podlaskie PWOMP w Bialymstoku



