Uchwala nr 2/01/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spolki Podlaska Komunikacja Samochodowa Nova Spotka Akcyjna z siedziba w
Bialymstoku
z dnia 24 stycznia 2017 r.

w sprawie zasad ksztaltowania oraz ustalenia wysokos$ci wynagrodzen Czlonkéw Rady
Nadzorczej Spélki Podlaska Komunikacja Samochodowa Nova Spoltka Akcyjna

Dziatajgc na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzen osob kierujacych niektérymi spotkami w zwigzku z art. 392 § 1
Kodeksu spotek handlowych Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Podlaska
Komunikacja Samochodowa Nova Spotka Akcyjna (dalej Spotka) uchwala, co nastgpuje:

§ 1.

1. Miesieczne wynagrodzenie czlonkow Rady Nadzorczej Spdtki nie moze przekraczaé
iloczynu przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyptat
nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa
Gltownego Urzedu Statystycznego oraz mnoznika:

1) 0,75 - dla spotki, ktora w co najmniej jednym z dwoch ostatnich lat obrotowych spetnita
przynajmniej dwie ponizsze przestanki:
a) zatrudniata Sredniorocznie co najmniej 11 pracownikow,
b) osiggneta roczny obrot netto ze sprzedazy towaréw, wyrobow i ustug oraz operacji
finansowych stanowiacy co najmniej rOwnowartos¢ w ztotych 2 milionow euro,
C) sumy aktywow jej bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat stanowity co
najmniej rownowartos¢ w ztotych 2 miliondéw euro;
2) 1 - dla spofki, ktéra w co najmniej jednym z dwoch ostatnich lat obrotowych spetnita
przynajmniej dwie ponizsze przestanki:
a) zatrudniata §redniorocznie co najmniej 51 pracownikow,
b) osiagneta roczny obrot netto ze sprzedazy towaréw, wyrobow i ustug oraz operacji
finansowych wyzszy niz rownowarto$§¢ w ztotych 10 milionéw euro,
C) sumy aktywow jej bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat byly wyzsze

niz réwnowarto$¢ w ztotych 10 miliondw euro;



— przy czym wyrazone w euro wielkosci, o ktorych mowa w pkt 1) 1 2), przelicza si¢ na zlote
wedlug $redniego kursu oglaszanego przez Narodowy Bank Polski w ostatnim dniu danego
roku obrotowego.

2. Miesieczne wynagrodzenie cztonkow Rady Nadzorczej Spotki moze zosta¢ podwyzszone

do 10 % ze wzgledu na funkcje petniong w organie nadzorczym Spoiki.

§ 2.

1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie czlonkéw Rady Nadzorczej Spotki, z uwzglednieniem
zasad okreslonych w § 1, w nastepujacej wysokosci:
1) 3.300,00 (stownie: trzy tysiace trzysta) zt — dla przewodniczacego Rady Nadzorczej;
2) 2.800,00 (stownie: dwa tysigce osiemset) zt — dla pozostatych czionkow Rady Nadzorcze;j.

2. W wynagrodzeniu, o ktorym mowa w ust. 1 zawierajg si¢ wszelkie koszty zwigzane
z udziatem w pracach Rady Nadzorcze;j.

3. Za nieobecno$¢ na zwotanym w danym miesigcu posiedzeniu Rady Nadzorczej
wynagrodzenie ulega zmniejszeniu o 30 % za kazda nieobecnos¢, nie wigeej jednak niz 90 %
za miesigc, w ktorym odbywaja si¢ posiedzenia. Czlonkowi, ktory nie uczestniczyl

w danym miesigcu w zadnym posiedzeniu wynagrodzenie nie przystuguje.

§ 3.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.



