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UCHWALA NR74/947/201
ZARZADU WOJEWODZTWA PODLASKIEGO
z dnia 29 grudnia 2011 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w
Biatymstoku

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 1i 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewddztwa
(Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1590, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 153, poz. 1271, Nr
214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1206, z 2006 r. Nr
126, poz.875, Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 11, Nr 216, poz.
1370, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz.142, 146, Nr 106, poz. 675, Nr
40, poz. 230,z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 217, poz. 1281) oraz
§ 7 Statutu Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Biatymstoku stanowigcego zatgcznik do
Uchwaty Nr VII/45/11 Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego z dnia 11 kwietnia 2011 r., zmienionej Uchwatg
Nr XIV/151/11 Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego z dnia 19 grudnia 2011 r. uchwala sie, co nastepuje:

§1.
W  Regulaminie Organizacyjnym Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Biatymstoku,
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) zmienia sie tres¢ § 1 ust.2 ktéry otrzymuje nastepujgce brzmienie: ,2. Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 5czerwca 1998 r. o samorzgdzie
wojewddztwa (Dz. U. 22001 r. Nr 142 poz. 1590 z pézn. zm.), ustawy z dnia 12 marca 2004 r.

o pomocy spotecznej (Dz. U. z2009 r. Nr175, poz.1362 z pdzn. zm.), ustawy z dnia 27 sierpnia

2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157 poz. 1240 z pézn. zm.), statutu Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej w Biatymstoku nadanego uchwatg Nr VII/45/11 Sejmiku Wojewddztwa
Podlaskiego z dnia 11 kwietnia 2011 r., zmienionego Uchwatg Nr XIV/151/11 Sejmiku Wojewddztwa
Podlaskiego z dnia 19 grudnia 2011 r. oraz innych przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa.”

2) zmienia sie tre$¢ § 2 ust.1 pkt 3), ktéry otrzymuje nastepujgce brzmienie: ,3) ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(t.j. Dz. U.z20M r. Nr127, poz. 721 z pézn. zm.)"

3) zmienia sie tres¢ § 2 ust. 1 pkt 9), ktdry otrzymuje nastepujgce brzmienie: ,9) ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. z 2011 r. Nr 112 poz. 654)”

4) zmienia sie tres¢ § 2 ust. 1 pkt 10), ktéry otrzymuje nastepujgce brzmienie: ,10) ustawy z dnia
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13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t. j. Dz. U. 22011 r. Nr 43, poz. 225 z pézn. zm.)"
5) zmienia sie tre$¢ § 2 ust. 1 pkt 11), ktory otrzymuje nastepujgce brzmienie: ,11) ustawy z dnia
28 I)istopodo 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t. j. Dz. U. z 2006 r. Nr 139, poz. 992, z pdzn.
zm.
6) zmienia sie tres¢ § 2 ust. 1 pkt 20), ktéry otrzymuje nastepujgce brzmienie: ,20) ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 149 poz. 887)"
7) w § 2 ust. 2 po pkt 13) dodaje sie pkt 14) w brzmieniu: ,14) realizacja zadan z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej.
8) w § 6 ust. | otrzymuje brzmienie:
,I. W sktad Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Biatymstoku wchodzg nastepujgce
komérki organizacyjne oraz samodzielne stanowiska pracy:
1) Dziat Polityki Spotecznej (ROPS.1.UZ, ROPS.1.PS; ROPS.I.NP)
1.1) Stanowisko ds. uzaleznien - wojewddzki ekspert do spraw informacji o narkotykach
i narkomanii;
Stanowisko ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie;
Stanowisko ds. profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych;

2)
3)
4) Stanowiska ds. pomocy spotecznej;
.5) Stanowisko ds. oséb niepe’rnosprownych;
6) Stanowisko ds. programéw pomocowych;
.7) Stanowisko ds. wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi
Dziat Swiadczen Rodzinnych (ROPS.11.SR)
1.1) Stanowiska do koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego;
1.2) Stanowiska administracyjne;
1. 3) Stanowisko ds. sekretariatu
3) Dziat Administracyjno - Finansowy (ROPS.III; ROPS.I11.KP)
1.1) Gtéwny Ksiegowy;
1.2) Zastepca Gtownego Ksiegowego;
1.3) Stanowiska ds. ksiegowosci;
1.4) Stanowisko ds. kontroli finansowej;
1.5) Stanowisko ds. administracyjnych i archiwum;
1.6) Informatyk
espo’f do Realizacji Projektu (ROPS.1V)
Stanowiska administracyjne;
Stanowiska ds. szkolen;
Stanowisko ds. obstugi finansowej;
Stanowisko ds. rekrutacji;
Stanowisko ds. promocji;
Stanowisko ds. logistyki;
Stanowisko ds. sprawozdawczosci;
Stanowisko ds. PWD
bserwatorium Integracji Spotecznej (ROPS.V)
Kierownik;
) Stanowiska ds. badan i analiz
srodek Adopcyjny (ROPS.VI)
Stanowiska do realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny;
Wojewddzki Bank Danych;
Zamiejscowe stanowiska do realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny w tomzy;
Stanowisko ds. administracyjnych;
Sprzqgtaczka
7) Stanowisko ds. obstugi sekretariatu”
?) w § 7 ust. 1 po pkt 4) dodaje sie pkt 5) w brzmieniu: ,5) Osrodek Adopcyjny”
10) w § Q ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,I. Zadania Dziatu Polityki Spotecznej
1) realizacja, monitorowanie i aktualizacja strategii polityki spotecznej wojewoddztwa podlaskiego
w zakresie problemow uzaleznien;
2) wspieranie samorzgdéw lokalnych w realizacji gminnych programéw: profilaktyki
i rozwigzywania problemoéw alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii oraz powiatowych
strategii rozwigzywania probleméw spotecznych;
3) przygotowanie, koordynacja i realizacja wojewddzkich programoéw w zakresie profilaktyki
i rozwigzywania problemoéow alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii, bedgcych
cze$cig wojewddzkiej strategii polityki spotecznej, udzielanie pomocy merytorycznej instytucjom
i osobom realizujgcym zadania objete w/w programami;
4) realizacja zadan wynikajgcych z wojewddzkiego programu przeciwdziatania narkomanii;
5) sporzgdzanie raportu z wykonania wojewddzkiego programu w zakresie przeciwdziatania
narkomanii i efektow jego realizacji;
6) wspotpraca z organami administracji publiczneji samorzgdowej, organizacjami, kosciotami
i pracodawcami w zakresie przeciwdziatania powstawania oraz nastepstw naduzywania
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alkoholu, zazywania innych s$rodkéw uzalezniajgcych, przemocyw rodzinie oraz agres;ji
rowiesniczej;
7) realizacja zadan nalezgcych do eksperta wojewoddzkiego do spraw informacji o narkotykach

i narkomanii: zbieranie, gromadzenie, wymiana informacji i dokumentacjiw zakresie
przeciwdziatania narkomanii, objetych badaniami statystycznymi statystyki publicznej, oraz
opracowywanie i przetwarzanie zebranych danych, prowadzenie i inicjowanie badan

dotyczgcych problemdéw narkotykédw i narkomanii oraz opracowywanie i udostepnianie ich
wynikéw, gromadzenie, przechowywanie i udostepnianie baz danych dotyczgcych narkotykow i
narkomanii, formutowanie wnioskéw sprzyjajgceych ksztattowaniu adekwatnej do sytuacji strategii

reagowania na problem narkomanii, gromadzenie i udostepnianie publikacji na temat
narkotykéw i narkomanii;
8) organizacja szkolen stuzgcych profesjonalnemu przygotowaniu réznych grup zawodowych

zajmujqgcych sie profilaktykq i terapiq uzaleznien, zapobieganiem zakazeniom wirusem HIV
i innych choréb przenoszonych drogq ptciowq, przeciwdziataniem przemocy w rodzinie
i agresji rowiesniczej;
9) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do zwiekszenia dostepnosci terapeutycznej dla osob
uzaleznionych i wspdtuzaleznionych;
10) rozwdj edukacji publicznej poprzez inicjowanie i organizacje lokalnych akcji i kampanii
edukacyjno - spotecznych, seminariéw oraz wojewodzkich konferencji tematycznych;
11) inspirowanie i promowanie nowych rozwigzan w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie;
) opracowywanie programow ochrony ofiar przemocy w rodzinie;
13) opracowywanie ramowych programéw korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujgcych
przemoc w rodzinie;
14) organizowanie szkolen dla oséb realizujgeych zadania zwigzane z przeciwdziataniem
przemocy w rodzinie;
5) wspieranie rozwoju wojewddzkiego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie;
16) inspirowaniei wspieranie dziatan w zakresie rozwoju systemu przeciwdziatania agresji,
przemocy w rodzinie i przemocy wobec dzieci;
17) realizacja zadan wynikajgcych z wojewddzkiego programu profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych;
18) wspdtpraca z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami w zakresie przeciwdziatania
powstawania oraz nastepstw naduzywania alkoholu i zazywania mnych srodkow uzalezniajgeych;
19) inspirowanie i wspieranie rozwoju nowoczesnych programéw profilaktycznych realizowanych w
srodowisku szkolnym i rodzinnym oraz w grupach podwyzszonego ryzyka;

J) prowadzenie procedur dotyczgcych zlecania zadan organizacjom pozarzgdowym i innym podmiotom
oraz udzielania dotacji na realizacje zadan w sferze ochrony i promocji zdrowia;

1) kontrola merytoryczna organizacji i innych podmiotéw realizujgcych zadania z zakresu profilaktyki i
rozwigzywania problemow uzaleznien w zakresie prawidtowosci wykorzystania $rodkéw finansowych
otrzymanych z Osrodka;

22) wspieranie samorzgdéw lokalnych w realizacji gminnych programéw profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych;

2 3) monitorowanie stanu problemow alkoholowych na terenie wojewddztwa poprzez: analize
rocznych sprawozdan z dziatalnosci samorzqgddéw gminnych w zakresie profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz analize ankiet i informacji od organizacji
i instytucji dziatajgcych w tym zakresie;

24) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem dotacji na pierwsze wyposazenie oraz dotacji na
dziatalno$¢ centrum integracji spotecznej przez okres pierwszych 3 miesiecy;

25) kontrola prawidtowosci rozliczenia dotacji udzielanych centrom integracji spotecznej;

5) realizacja strategii polityki spotecznej wojewddztwa podlaskiego w zakresie pomocy spotecznej;

7)identyfkacja przyczyn ubdstwa i prowadzenie dziatan na rzecz wyrownywania poziomu zycia
mieszkancéw wojewddztwa;

3) opracowywanie i realizacja zadan wynikajgcych z celowych i wojewddzkich programdéw dotyczgcych
pomocy spotecznej;

7) prowadzenie procedur dotyczqgcych zlecania zadan organizacjom pozarzgdowym w zakresie pomocy
spotfecznej;

J) dokonywanie kontroli i oceny merytorycznej zadan realizowanych przez podmioty, ktérym udzielono
dotacji;

) prowadzenie procedur zwigzanych ze zleceniem realizacji zadania polegajgcego naprowadzeniu
regionalnego domu pomocy spotecznej;

32)inspirowanie i realizacja dziatan z zakresu polityki prorodzinnej mieszczgcych sie w obrebie
zadan merytorycznych Oérodka;
33) organizowanie szkolen dla kadr pomocy spoteczne;j.

1) koordynacja realizacji programu na rzecz poprawy warunkdéw zycia spotecznego
i zawodowego 0sbéb niepetnosprawnych w wojewddztwie podlaskim;

>) okresowa ewaluacja realizowanego programu;

5) prowadzenie procedur dotyczgcych zlecania zadan organizacjom pozarzgdowym i innym podmiotom
w zakresie dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych;



7 ) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg programéw w zakresie rehabilitacji spotecznej
wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw;
8 )rozpoznawanie i analiza potrzeb o charakterze regionalnym zwigzanych z wykonywanymi
zadaniami;
?) przygotowanie Informacji dla Petnomocnika Rzgdu do Spraw Oséb Niepetnosprawnych;
J) wspodtpraca z organizacjami pozarzgdowymi oraz Wojewddzkg Spoteczng Radg do Spraw Oséb
Niepetnosprawnych;
l) prowadzenie banku danych o wolnych miejscach w placéwkach opiekunczo-wychowawczych na
terenie Wojewddztwa;
2) prowadzenie i aktualizacja wojewddzkiej bazy danych podmiotow dziatajgcych na rzeczoséb
niepetnosprawnych obejmujgcej w szczegdlnoséci: zpch, wtz, zaz, $ds, organizacje pozarzgdowe,
zespoty ds. orzekania o niepetnosprawnosci;
43) prowadzenie spraw zwigzanych z wdrazaniem i realizacjg programéw pomocowych

w zakresie polityki spotecznej;

44) prowadzenie procedur zwigzanych z pozyskiwaniem $rodkéw pozabudzetowych na realizacje

zadan w zakresie polityki spotecznej;

45) monitorowanie i aktualizacja strategii polityki spotecznej wojewoddztwa podlaskiegow zakresie

pomocy spotecznej;

46) analiza probleméw spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem grup i osoéb zagrozonych

wykluczeniem spotecznym, opracowywanie programéw pomocy spotecznej;

47) analiza infrastruktury spotecznej w zakresie pomocy spotecznej oraz wystepujgcych
w tym zakresie potrzeb;
48) inspirowanie i promowanie nowych rozwigzan w zakresie polityki spoteczne;;
49) wspodtpraca z gminami, powiatami, organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami
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dziatajgcymi w obszarze pomocy spotecznej w zakresie podejmowania wspdlnych dziatan
majgcych na celu niwelowanie niekorzystnych zjawisk spotecznych;
prowadzenie procedur zwigzanych z wydawaniem decyzji i kontroli zbiérek publicznych;

51) prowadzenie procedur dotyczgcych zlecania zadan organizacjom pozarzgdowym;
52) prowadzenie i aktualizowanie bazy danych o organizacjach pozarzgdowych dziatajgcych

w obszarze pomocy spotecznej;

53) ustalanie potrzeb dotyczgcych ksztatcenia i doskonalenia zawodowego kadr pomocy

spotfecznej;

54) organizowanie szkolen dla przedstawicieli organizacji pozarzgdowych;
55) wspdtpraca z placdéwkami nauvkowymi, szkotami wyzszymi, kolegium pracownikéw stuzb

spotecznych, towarzystwami naukowymi oraz instytucjami w zakresie ksztatcenia
i doskonalenia zawodowego kadr pomocy spotecznej;

56) aktualizacja serwisu internetowego Osrodka w zakresie prowadzonych spraw;
57) prowadzenie sprawozdawczos$ci w zakresie wykonywanych zadan;
58) realizacja zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.”
1) w § 9 dodaje sie ust. 7, ktory otrzymuje nastepujgce brzmienie:
/. Zadania Osrodka Adopcyjnego

Prowadzenie procedur przysposobienia oraz przygotowywanie oséb zgtaszajgcych gotowos¢

do przysposobienia dziecka, a w szczegdlnosci:

1) kwalifikacja dzieci zgtoszonych do przysposobienia oraz sporzgdzanie dla dziecka
zakwalifkowanego do przysposobienia diagnozy psychologicznej i pedagogicznej oraz
gromadzenie aktualnych informacji o stanie zdrowia dziecka;
) dobor rodziny przysposabiajgcej wtasciwej ze wzgledu na potrzeby dziecka;
) wspdtpraca z sgdem opiekunczym, polegajgca w szczegdlnosci na powiadamianiu
o okoliczno$ciach uzasadniajgcych wszczecie z urzedu postepowania opiekunczego;
) udzielanie pomocy w przygotowaniu wnioskow o przysposobienie i zgromadzeniu
niezbednych dokumentow;
) gromadzenie informacji o dzieciach, ktére mogq by¢ przysposobione;
6) przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych kandydatéw do
)
)
)

N

przysposobienia dziecka;
7) przeprowadzanie analizy sytuacji osobistej, zdrowotnej, rodzinnej, dochodowej
i majgtkowej kandydatéw do przysposobienia dziecka, zwanej ,wywiadem adopcyjnym”
prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej dla kandydatow do przysposobienia
dziecka;
wspieranie psychologiczno-pedagogiczne kandydatéw do przysposobienia dziecka oraz
0sob, ktére przysposobity dziecko;
10) organizowanie szkolen dla kandydatow do przysposobienia dziecka;
1) wydawanie $wiadectw ukonczenia szkolenia dla kandydatéw do przysposobienia dziecka,
opinii o ich kwalifikacjach osobistych oraz sporzgdzanie opinii kwalifikacyjne;j
w sprawach dotyczqcych umieszczania dzieci w rodzinie przysposabiajqcej;

8
%

12) zapewnienie pomocy psychologicznej kobietom w cigzy oraz pacjentkom oddziatéw

ginekologiczno-potozniczych, ktoére sygnalizujg zamiar pozostawienia dziecka bezposrednio
po urodzeniu;

13) prowadzenie dokumentacji z zakresu wykonywanych zadan;



14) prowadzenie wojewddzkiego banku danych o dzieciach z terenu wojewddztwa podlaskiego
oczekujgcych na przysposobienie.”

§2.
Ustala sie tekst jednolity Regulaminu Organizacyjnego Regionalnego Osrodka Polityki Spoteczne;
w Biatymstoku w tresci stanowiqcej zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§3.
Traci moc uchwata Nr 31/330/2011 Zarzgdu Wojewddztwa Podlaskiego z dnia 26 maja 2011 r.
w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
w Biatymstoku.

§ 4.
Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
w Biatymstoku.

§5.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 01.01.2012 r.
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Adres e-mail do sktadania wnioskéw o informacje publiczng - bip@podlaskie.eu

Administrator strony:
Mariusz Feszler - Tel. 85 66 54 593

Moderator strony:
Monika Rogowska - Tel. 85 66 54 447
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