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Uchwata Nr 369/7198/2023
Zarzqdu Wojewédztwa Podlaskiego
z dnia 6 listopada 2023 r.

zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewédztwa Podlaskiego w Biatymstoku

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewddztwa (Dz. U. z
2022 r. poz. 2094 ze zm. ), Zarzqd Wojewddztwa Podlaskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr 349/6672/2023 Zarzgdu Wojewddztwa Podlaskiego z dnia 22 czerweca 2023 r. w
sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
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Podlaskiego w Biatymstoku zmienionej uchwatami Nr 350/6709/2023 z dnia 30 czerwca 2023 r., Nr
355/6822/2023 z dnia 4 sierpnia 2023 r., oraz Nr 362/6976/2023 z dnia 15 wrzeénia 2023 r.

wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w § 43a:

a) uchyla sie pkt 15,
b) uchyla sie pkt 20;
)
3)w

2) w § 44 uchyla sie pkt 15;
§45:

a) pkt 2 otrzymuje brzmienie:
,2) Referat Koordynacji, do zadan ktérego nalezy w szczegdlnosci: opracowanie i aktualizacja
dokumentéw niezbednych do prawidtowej realizacji systemu zarzgdzania i kontroli RPOWP 2014-
2020 oraz FEdP 2021-2027, wykonywanie zadan zwigzanych z powierzaniem zadan instytucjom
posredniczgcym, prowadzenie spraw zwigzanych z przeprowadzonymi kontrolami/audytami instytucji
zewnetrznych oraz sporzgdzeniem deklaracji zarzgdczej i rocznego podsumowania kontroli i audytu
oraz koordynacja zarzgdzania ryzykiem, w tym ryzykiem wystgpienia naduzy¢ finansowych w ramach
RPOWP 2014-2020 oraz FEdP 2021-2027;",
b) pkt 7 otrzymuje brzmienie:
,7/) Referat ds. Procedury Odwotawczej, do zadan ktérego nalezy w szczegdlnosci: przyjmowanie i
rozpatrywanie protestow sktadanych przez wnioskodawcéw
od negatywnej oceny projektow w ramach RPOWP 2014-2020 oraz FEdP 2021-2027 z wytgczeniem
Priorytetu V Dziatanie 5.4 oraz Priorytetu IXi X;”,

c) w pkt @ lit. c otrzymuje brzmienie:

c) kontrole o charakterze systemowym w Instytucjach Posredniczqcych oraz udziat w kontrolach w
Lokolnych Grupach Dziatania,”
d) pkt 11 otrzymuje brzmienie:
,11) Referat Oceny i Wyboru Projektéw, do zadan ktérego nalezy w szczegodlnosci organizowanie
procesu naboru i oceny wnioskow o dofinansowanie w ramach Osi Priorytetowych IV, V, VI, VIII, XI
RPOWP 2014-2020 oraz Priorytetu Il FEAP 2021-2027 oraz weryfikacja spetniania warunkow
udzielenia wsparcia w ramach Dziatania 8.6 RPOWP 2014-2020;",
e) uchyla sie pkt 15,
f) uchyla sie pkt 20;

4)w §57:

a) pkt @ otrzymuje brzmienie:

,9) dokonywanie we wspdtpracy z DRR kontroli w Lokalnych Grupach Dziatania;”,

b) po pkt 9 dodaje sie pkt 10 - 17 w nastepujgcym brzmieniu:

,10) opracowywanie propozycji warunkéw udzielenia wsparcia i ich aktualizacji,

1) weryfikacja spetnienia warunkéw udzielenia wsparcia projektéw wybranych i przekazanych przez

12) przyjmowanie i rozpatrywanie protestéw sktadanych przez wnioskodawcéw od oceny przez LGD;
13) przygotowywanie umoéw o dofinansowanie projektéw oraz uméw o przyznanie pomocy w ramach
RLKS,

14) udziat w pracach nad przygotowaniem i aktualizacjg dokumentéw dotyczqgcych zarzgdzania,
wdrazania i kontroli RPOWP 2014-2020, FEdP 2021-2027,

15) obstuga systemoéw informatycznych wtasciwych dla zadan Biura,

16) sprawozdawczos$c¢ w zakresie zadan Biura, w tym sprawozdan o udzielonej pomocy publicznej,
17) prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnieniem funkcjonowania LGD, w tym ocena wnioskow o
udzielenie dofinansowania oraz wnioskow o ptatnos$é na ten cel.”;

5)w § 61w pkt 5 lit. b otrzymuje brzmienie:
,b) przygotowanie naboru wnioskéw o przyznanie pomocy w ramach PROW 2014-2020,";

6) §121 otrzymuje brzmienie:

,§121. W Biurze Gospodarczym tworzy sie nastepujgce wewnetrzne komérki organizacyjne:
1) Referat Zaopatrzenia, ktoremu nadaje sie symbol ,,BG-17;

2) Referat Techniczny, ktéremu nadaje sie symbol ,,BG-II";";

7) po §121 dodaje sie §12la w brzmieniu:
,§121a. Do zadan Biura Gospodarczego nalezy w szczegdlnosci:
l) utrzymanie czystosci i porzgdku na terenie urzedu;
2) gospodarowanie mieniem Urzedu;
3) prowadzenie spraw w zakresie realizacji zakupéw wspodlnych na potrzeby UMWP.7;

8) po § 121a dodaje sie § 121b w brzmieniu:
,§12lb. Zadania okreslone w § 121a. realizujq:



1) Referat Zaopatrzenia, do zadan ktérego nalezy w szczegdlnosci:
a) zapewnienie materialno-technicznych warunkow do realizacji merytorycznych zadan Urzedu
(zaopatrzenie w artykutu biurowe i papiernicze, materiaty eksploatacyjne, artykuty spozywcze, srodki
czystosci i artykuty jednorazowe, pieczeci urzedowe i stemple, meble biurowe, kwiaty, prase, ksigzki i
publikacje, zakupy telefonéw komaorkowych, drobnego sprzetu stanowigcego wyposazenie stanowiska
pracy i wyposazenia biurowego z wytgczeniem sprzetu komputerowego oraz oprogramowania,
zlecanie emisji ogtoszen w prasie, zapewnienie wydruku wizytowek, viszczanie optat za abonament
radiowo-telewizyjny, zaopatrzenie w bilety komunikacji miejskiej, zakup odziezy ochronnejiroboczej,
zakup artykutéw RTV i AGD, wyposazenie apteczek pierwszej pomocy,
b) prowadzenie ewidencji pieczeci urzedowych i stempli oraz odbiornikow radiowych i telewizyjnych,
c) zapewnienie $wiadczen ustug cateringowych na potrzeby Urzedu,
d) prowadzenie ewidencji srodkéw trwatych, pozostatych srodkéw trwatych, wartosci niematerialnych
i prawnych, pozostatych wartosci niematerialnych i prawnych oraz wyposazenia w oparciu o aplikacje
do zarzgdzania majgtkiem i przeprowadzania inwentaryzacji - STOCK (wprowadzanie, oznaczanie,
biezgca i okresowa analiza danych, generowanie raportéw i wydrukdow); generowanie dokumentéw
OT, PT, LT iinnych w formie papierowe;j i elektronicznej, kartotek ewidencji wyposazenia
indywidualnego oraz potwierdzanie w kartach obiegowych rozliczania sie pracownikéw z
posiadanego sprzetu, wyposazenia i pieczeci urzedowych i stuzbowych, kartotek odziezy ochronnej i
roboczej,

e) likwidacja pieczeci urzgdowych i stempli, srodkéw trwatych, pozostatych srodkow trwatych oraz
wyposazenia, przekazywanie zuzytych materiatéw eksploatacyjnych

i przygotowywanie rocznych sprawozdan o odpadach,
f) przekazywanie aktualnych danych do komérki finansowo-ksiegowej, m. in. dotyczgcych zmian
ilosciowych, zwiekszen lub zmniejszen $srodkdw trwatych oraz uzgodnien standw,
g) przygotowywanie projektéw umoéw dotyczgeych funkcjonowania Urzedu w zakresie ww. zadan,
nadzorowanie i kontrola realizacji zadan wynikajgcych z umdéw,
h) planowanie i prowadzenie zakupow inwestycyjnych Urzedu;

2) Referat Techniczny, do zadan ktérego nalezy w szczegdlnosci utrzymanie czystosci i porzgdku w
pomieszczeniach Urzedu, na zewnqtrz urzedu oraz na parkingach Urzedu, wywoz nieczystosci.”;

Q) §122i §123 otrzymujg brzmienie:

,§122.1.Biurem Bezpieczenstwa kieruje dyrektor Biura przy pomocy zastepcy z zastrzezeniem ust. 3.
Zastepca dyrektora petni jednoczesnie funkcje Petnomocnika do spraw ochrony informacji niejawnych.

2. W ramach Biura Bezpieczenstwa dziata:

1) Wieloosobowe stanowisko pracy ds. spraw obronnych, zarzgdzania kryzysowego i zabezpieczen
przeciwpozarowych, ktéremu nadaje sie symbol ,BB-VIII”;

2) Samodzielne stanowisko pracy ds. kancelaryjno - biurowych, ktéremu nadaje sie symbol ,,BB-VI”;
3) Koordynator ds. dostepnosci, do ktérego zakresu dziatan nalezy realizacja zadan wynikajgcych z
ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, ktéremu
nadaje sie symbol ,BB-VII”.

3. W strukturach Biura Bezpieczenstwa dziatajg komorki ustawowo podlegte bezposrednio
Marszatkowi Wojewddztwa:

1) Pion ochrony informacji niejawnych, kierowany przez Petnomocnika Marszatka Wojewddztwa do
spraw ochrony informacji niejawnych, do ktérego zakresu dziatania nalezy realizacja zadan Marszatka
Wojewddztwa, wynikajgca z ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych,
ktébremu nadaje sie symbol ,BB-1". W sktad Pionu wchodzg:

a) kancelaria informacji niejawnych, ktérg kieruje Kierownik kancelarii informacji niejawnych,

b) inspektor bezpieczenstwa teleinformatycznego;

2) Stanowisko pracy ds. bezpieczenstwa i higieny pracy, do ktorego zakresu dziatania nalezy
realizacja zadan wynikajgcych z Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 2 wrzesénia 1997 r. w sprawie
stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy, nadaje sie symbol ,,BB-11";

3) Pion Inspektora ochrony danych, kierowany przez Inspektora ochrony danych, do ktérego zakresu
dziatania nalezy realizacja zadan wynikajgcych z art. 39 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 - RODO z dnia 4 maja 2016 r. oraz weryfikacja i kontrola funkcjonujgcego w
urzedzie Systemu Zarzqdzania Bezpieczenstwem Informacji - SZBI, nadaje sie symbol ,,BB-111".

§123.1. Do zadan Biura Bezpieczenstwa nalezy w szczegdlnosci:
1) w zakresie zarzgdzania kryzysowego, zabezpieczen przeciwpozarowych oraz spraw obronnych:
) ochrona przeciwpozarowa obiektéw Urzedu,
b) zarzgdzanie sytuacjami kryzysowymi i zdarzeniami nadzwyczajnymi,
) monitorowanie zadan z zakresu ochrony oséb i mienia urzedu,
) realizacja zadan zwigzanych z zewnetrznym zagrozeniem bezpieczenstwa panstwa i w czasie
wojny,
e) organizacja pracy Urzedu na czas zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie



wojny,

f) wykonywanie zadan w ramach stanu statej gotowosci obronnej panstwa;

2) w zakresie dostepnosci:

a) wsparcie osob ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie do ustug $wiadczonych przez Urzgd,

b) przygotowanie i koordynacja wdrazania planu dziatania na rzecz poprawy zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

c) monitorowanie dziatalnosci Urzedu w zakresie zapewnienia dostepno$ci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami.

2. Do zadan komérek ustawowo podlegtych Marszatkowi Wojewddztwa dziatajgeych w strukturze
Biura Bezpieczenstwa nalezy w szczegdlnosci:

1) Pion ochrony informacji niejawnych:

a) ochrona informacji niejawnych w zakresie zabezpieczenia fizycznego oraz przetwarzania w
systemach teleinformatycznych,

b) nadzorowanie kancelarii informacji niejawnych;

2) Stanowisko pracy ds. bezpieczenstwa i higieny pracy:

a) realizacja zadan z zakresu stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) doradztwo w zakresie stosowania przepisoéw oraz zasad z dziedziny bezpieczenstwa i higieny
pracy,

c) przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad bezpieczenstwa i
higieny pracy w Urzedzie;

3) Pion Inspektora ochrony danych:

a) realizacja zadan Inspektora ochrony danych zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 - RODO okreslonych w Sekcji 4 Rozporzgdzenia - Inspektor ochrony danych,

b) monitorowanie przestrzegania zasad wynikajgcych z funkcjonujgcego w Urzedzie Systemu
Zarzgdzania Bezpieczenstwem Informacji,

c) obstuga incydentéw bezpieczenstwa informacji zgodnie z zasadami Systemu Zarzgdzania
Bezpieczenstwem Informacji,

d) petnienie funkcji punktu kontaktowego dla oséb, ktérych dane sq przetwarzane oraz dla organu
nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.”.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewddztwa Podlaskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia za wyjgtkiem § 1 pkt 11it. a i pkt 3 lit. e, ktére wchodzg
w zycie z dniem | stycznia 2024 r.
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ul. M. Curie-Sktodowskiej 14
15-097 Biatystok

Regon: 050667685
kancelariac@podlaskie.eu
Elektroniczna Skrzynka Podawcza

ePUAP: /p7w20llcig/SkrytkaESP

Telefon i fax ogéiny do Urzedu
Tel. 8566 54172

Tel. 85 66 54 549

Fax: 85 66 54175

Godziny pracy

poniedziatek: 8.00 -16.00
wtorek-pigtek: 7.30 -15.30

Wojewéddztwo Podlaskie

Regon: 050658404
NIP: 542-25-42-016

podlaskie.eu

Mapa serwisu
Deklaracja dostepnosci

Redakcja Biuletynu Informacji Publiczne;j
Adres e-mail do sktadania wnioskéw o informacje publiczng - bip@podlaskie.eu

Administrator strony:

Mariusz Feszler - Tel. 85 66 54 593

Moderator strony:
Monika Rogowska - Tel. 85 66 54 447
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