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XVI zmiana Regulaminu Organizacyjnego

UCHWALA NR 204/2925/2013
ZARZADU WOJEWODZTWA PODLASKIEGO
z dnia 10 grudnia 2013 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewédztwa
Podlaskiego w Biatymstoku
Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewddztwa (Dz. U. z
il
)

2013 r. poz. 596 z pdzn. zm.”") uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Podlaskiego w
Biatymstoku stanowigcym zatgcznik do uchwaty Zarzgdu Wojewddztwa Podlaskiego Nr 53/647/2011 z
dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Podlaskiego w Biatymstoku wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1. w§2:

a) pkt 11 otrzymuje brzmienie:

,11) ustawa - ustawe z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzqdzie wojewdédztwa (Dz. U. z 2013 r. poz.
596 ze zmianami);”;

b) po pkt 19 dodaje sie pkt 19a w brzmieniu:

,19a) RPOWP - Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014 -
20207

2. w §12 wust. 1 pkt 5i 6 otrzymujg brzmienie:

,5) Departament Rozwoju Regionalnego, ktory przy znakowaniu spraw uzywa symbolu
,DRR";

6) Departament Wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego, ktéry przy
znakowaniu spraw uzywa symbolu ,RPO";";

3. w § 33 wust. I wpkt 2 lit. j otrzymuje brzmienie:
,j) wspotpraca z Departamentem Wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego i
Departamentem Europejskiego Funduszu Spotecznego w zakresie odzyskiwania kwot

nienaleznie pobranych;”;

4. po § 33 wyrazy ,Departament Polityki Regionalnej - DPR’ zastepuje sie wyrazami:
,Departament Rozwoju Regionalnego - DRR’;
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5. § 34 do § 38 otrzymujg brzmienie:

,§ 34. Departamentem Rozwoju Regionalnego kieruje dyrektor Departamentu przy pomocy dwoch
zastepcow.

§ 35. W Departamencie Rozwoju Regionalnego tworzy sie nastepujgce wewnetrzne komorki
organizacyjne:

Referat Strategii Rozwoju, ktéremu nadaje sie symbol ,DRR-17;

1.

2. Referat Koordynacji, ktéremu nadaje sie symbol ,DRR-11";

3. Referat Certyfikacji, ktébremu nadaje sie symbol ,DRR-III";

4. Referat Informacjii Promocji Funduszy Strukturalnych, ktéremu nadaje sie symbol ,DRR-1V";
5. Referat Monitorowania i Syteméw Informatycznych, ktoremu nadaje sie symbol ,DRR-V";

6. Referat Regionalnego Obserwatorium Terytorialnego, ktéremu nadaje sie symbol ,DRR-VI7;
7. Referat ds. Procedury Odwotawczej, ktéremu nadaje sie symbol ,DRR-VII";

8. Referat Obstugi Inwestoréw i Promocji Gospodarczej, ktéremu nadaje sie symbol ,DRR-VIII™;
9. Referat Administracyjny, ktéremu nadaje sie symbol ,DRR-1X".

§ 36. Do zadan Departamentu Rozwoju Regionalnego nalezy w szczegdlnosci prowadzenie spraw z
zakresu:

1. rozwoju regionalnego wojewddztwa, w tym opracowanie, wdrazanie, monitoring i ewaluacja
realizacji oraz aktualizacja regionalnych strategii rozwoju, programéw operacyjnych i kontraktow
regionalnych;

2. monitoringu krajowych i unijnych programoéw operacyjnych w zakresie finansowania realizacji
Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego;

3. promocji gospodarczej regionu i wsparcia przedsiebiorczosci;

4. ksztattowania i realizacji polityki przestrzennej Wojewodztwa w tym, w zakresie infrastruktury
transportowej, energetyczneji ochrony srodowiska;

5. wykonywania czynno$ci w zakresie nadzoru nad organizacjq i funkcjonowaniem jednostek
organizacyjnych;

6. koordynacji wspdtpracy miedzyregionalnej w ramach Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej;

7. wykonywania zadan Instytucji Zarzgdzajgcej Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Podlaskiego;

8. przygotowanie programu operacyjnego na poziomie regionalnym w ramach perspektywy
finansowej 2014-2020;

9. archiwizacji dokumentéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
§ 37. Zadania okreslone w § 36 realizujqg:
1. Referat Strategii Rozwoju, do zadan ktérego nalezy w szczegdlnosci:
a. opracowanie projektu Strategii Rozwoju Wojewddztwa oraz jej aktualizacja,

b. opracowania Regionalnej Strategii Innowacji,

c. wspdtpraca z Ministerstwem Infrastruktury i Rozwoju oraz Komisjg Europejskg w zakresie
kompetencji referatu,

d. koordynowanie prac nad regionalnymi strategiami/programami branzowymi,
e. konsultowanie strategii rozwoju i programéw operacyjnych na poziomie kraju,
f. opracowanie i dokonywanie zmian programu operacyjnego,

g. opracowanie szczegdtowego opisu priorytetow,

h. opracowanie kryteriow wyboru i oceny projektéw,

i. udziat we Wspdlnych Komitetach Monitorujgcych Programy Europejskiej Wspotpracy
Terytorialnej,

j. udziat w pracach Wspdlnych Grup Roboczych ds. programoéw Europejskiej Wspotpracy
Terytorialnej 2014-2020,
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k. udziat w ocenie merytorycznej wnioskow o dofinansowanie projektéw ztozonych do
poszczegdlnych dziatan RPOWP w ramach prac Komisji Oceny Projektow;

Referat Koordynacji, do zadan ktérego nalezy w szczegdlnosci:

opracowanie wytycznych programowych,

opracowanie i aktualizacja opisu systemu zarzgdzania i kontroli,
opracowanie i aktualizacja instrukcji wykonawczej,

koordynacja dziatan ZIT,

przekazywanie do KE wnioskéw dla duzych projektow,
uzgadnianie i opracowanie wzoréw umow i innych dokumentéw,
przeprowadzanie kontroli systemowej i kontroli krzyzowych,

udziat w ocenie merytorycznej wnioskow o dofinansowanie projektow ztozonych do
poszczegdlnych dziatan RPOWP w ramach prac Komisji Oceny Projektow,

. wybor projektéw w trybach pozakonkursowych;

. Referat Certyfikacji, do zadan ktérego nalezy w szczegdlnosci:

. sporzgdzanie i przedstawianie Komisji Europejskiej wnioskéw o ptatnosé i poswiadczanie, ze

wynikajg one z rzetelnych systeméw ksiegowych, sq oparte na weryfikowalnych dokumentach
uzupetniajgcych i byty przedmiotem weryfikacji przeprowadzonych przez Instytucje
Zarzqdzajgcegq,

sporzgdzanie rocznych sprawozdan finansowych,

. po$wiadczanie kompletnosci, doktadnosci i prawdziwosci przedtozonych rocznych sprawozdan

finansowych oraz po$wiadczanie, ze wydatki ujete w sprawozdaniach finansowych sq zgodne z
obowigzujgcymi przepisami unijnymi i krajowymi,

zapewnienie funkcjonowania systemu do rejestrowania i przechowywania w formie elektroniczne;
dokumentacji ksiegowej w odniesieniu do kazdej operacji, zdolnego do obstugi wszystkich danych
wymaganych do sporzgdzenia wnioskow o ptatnosc i rocznych sprawozdan finansowych, w tym
rozliczen kwot podlegajgcych odzyskaniu, kwot odzyskanych i kwot wycofanych po anulowaniu
catosci lub czesci wktadu na rzecz operacji lub programu operacyjnego,

. uwzglednienie, podczas sporzgdzania i sktadania wnioskow o ptatnose, wynikow wszystkich

audytéw przeprowadzonych przez instytucje audytowq lub na jej odpowiedzialnos$¢,

. utrzymywanie w formie elektronicznej zapiséw ksiegowych dotyczgcych wydatkéw

zadeklarowanych Komisji Europejskiej oraz odpowiadajgcego im wktadu publicznego
wyptaconego na rzecz beneficjentow,

. prowadzenie rozliczen kwot podlegajgcych odzyskiwaniu i kwot wycofanych po anulowaniu

catosci lub czesci wktadu na rzecz operacji;

. Referat Informacji i Promocji Funduszy Strukturalnych, do zadan ktérego nalezy w

szczegodlnosci:

. opracowanie Planu Komunikagji,

. realizacja dziatan promocyjnych dotyczgcych RPOWP, w tym:

inicjowanie i koordynacja dziatan promocyjnych,

organizacja szkolen, konferencji, seminariéw dla potencjalnych beneficjentéw oraz beneficjentow

RPOWP,
przygotowanie i dystrybucja materiatéw promocyjnych i informacyjnych,
opracowywanie sprawozdan i informacji z zakresu promocji RPOWP na terenie wojewddztwa,

wspdtpraca z mediami w sprawach zwigzanych z informacjg i promocjg RPOWP,

. prowadzenie punktow informacyjnych Funduszy Strukturalnych, w tym:

udzielanie informacji potencjalnym beneficjentom i beneficjentom osobiscie, telefonicznie i drogg
elektroniczng o mozliwosciach wsparcia przedsiewzie¢, dotyczgcych w szczegdlnosci priorytetow,



dziatan, poddziatan oraz rodzajow projektéw, termindw sktadania wnioskéw, kwalifikowalnosci
wydatkéw, wstepnej oceny kwalifikowalnosci potencjalnego beneficjenta, poziomu
dofinansowania projektow, kryteriéw wyboru projektow, zasad wypetniania wniosku wraz z
niezbednymi zatgcznikami,

upowszechnianie informacji o Funduszach Strukturalnych,
upowszechnianie informacji o projektach oraz efektach realizacji Polityki Spojnosci w
wojewddztwie,

. wspodtdziatanie z Instytucjami Zarzgdzajgcymi, Instytucjami Krajowymi, Wspdlnymi Sekretariatami
Technicznymi, Krajowymi Punktami Kontaktowymi we wdrazaniv Programéw Europejskiej
Wspdtpracy Terytorialne;j,

. organizacja szkolen, konferencji, seminariéw dla beneficjentow Programow Europejskiej
Wspdtpracy Terytorialne;j,

. udziat w ocenie merytorycznej wnioskow o dofinansowanie projektéw ztozonych do
poszczegdlnych dziatan RPOWP w ramach prac Komisji Oceny Projektéw;

. Referat Monitorowania i Systeméw Informatycznych, do zadan ktérego nalezy w szczegdlnosci:

. monitorowanie postepdw realizacji RPOWP, w tym wskaznikow,

. przygotowywanie informacji o stanie realizacji RPROWP, m.in. na posiedzenia Komitetu
Monitorujgcego RPOWP, Zarzqgdu Wojewddztwa i Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego,

. sporzgdzanie sprawozdan okresowych, rocznych i koncowego z realizacji RPOWP i
przekazywanie ich wtasciwym instytucjom,

. udzielanie odpowiedzi na uwagi KE do sprawozdania rocznego lub koncowego,
. przygotowanie materiatéw na spotkania roczne z KE,

f. udziat w pracach nad przygotowaniem i aktualizacjg dokumentéw dotyczgeych zarzgdzania,
wdrazania i kontroli RPOWP,

. administracja KSI(SIMIK 07-13) oraz obstuga SFC2007, SL2014, SFC2014,
. administrowanie i obstuga innych narzedzi i systeméw informatycznych,

i. archiwizowanie dokumentacji zwigzanej z RPOWP na zasadach okreslonych dla tego typu
dokumentow,

j. organizacyjno-techniczne przygotowanie i obstuga posiedzen Komitetu Monitorujgcego RPOWP;

. Referat Regionalnego Obserwatorium Terytorialnego, do zadan ktérego nalezy w
szczegdlnosci:

. prowadzenie badan, ewaluacji, analiz strategicznych na potrzeby planowania strategicznego i
dziatalnos$ci operacyjne;j,

. monitorowanie i ocena postepow w realizacji priorytetow rozwojowych okreslonych na poziomie
regionalnym, m.in. Strategii Rozwoju Wojewddztwa, Kontrakcie Terytorialnym, RPOWP 2007 -
2013 oraz 2014-2020,

. wspotpraca ze wszystkimi instytucjami systemu monitorowania polityki regionalnej zarowno w
kraju (KOT, KFT) jak i regionie (RFT, OBR),

. okres$lanie potrzeb dot. wskaznikéw statystycznych umozliwiajgcych badanie oddziatywania
interwencji publicznej, w tym zalecenia do programu badan statystycznych GUS,

. biezgca analiza zmian w zakresie unijnej polityki spojnosci,

. przygotowywanie informacji o stanie realizacji Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego,
m.in. na posiedzenia Zarzgdu Wojewddztwa i Sejmiku Wojewodztwa Podlaskiego,

. powotanie, organizacja i przewodzenie pracom Grupy Sterujgcej Ewaluacjq;
. Referat ds. Procedury Odwotawczej, do zadan ktérego nalezy w szczegdlnosci:

a. przyjmowanie i rozpatrywanie protestéw - sktadanych przez wnioskodawcéw - od
negatywnej oceny projektow w ramach RPOWP 2014-2020,

b. prowadzenie rejestru odwotan w ramach etapu przedsgdowego;



8. Referat Obstugi Inwestoréw i Promocji Gospodarczej, do zadan ktérego nalezy w szczegdlnosci:
a. realizacja dziatan zwigzanych z promocjg gospodarczqg i promocjqg eksportu,

b. udziat w targach branzowych z zakresu promocji gospodarczej wojewddztwa,
c. realizacja dziatan zwigzanych z rozwojem przedsiebiorczosci,

d. obstuga potencjalnych inwestoréw zewnetrznych zainteresowanych podjeciem wspotpracy
gospodarczej na terenie wojewddztwa,

e. wspdtpraca z Polskg Agencjq Informacji i Inwestycji Zagranicznych (PAlilZ) w zakresie
prowadzenia Centrum Obstugi Inwestora (COIl), a w szczegdlnosci:
e tworzenie i biezgce aktualizowanie ofert inwestycyjnych,

e tworzenie i aktualizowanie regionalnej listy danych poddostawcéw wg. sektoréw gospodarczych
oraz bazy danych przedsiebiorstw - eksporterow w wojewddztwie,

e gromadzenie podstawowych informacji o przedsiebiorstwach w wojewddztwie szukajgcych
inwestora strategicznego,

e wspdlna z PAlilZ obstuga inwestorow zagranicznych, zainteresowanych podjeciem dziatalnosci

gospodarczej na terenie wojewddztwa lub ich obstuga w imieniu PAIIlZ,
f) obstuga misji handlowo-inwestycyjnych;

9. Referat Administracyjny, do zadan ktérego nalezy w szczegdlnosci:

a. wykonywanie czynnosci kancelaryjnych, zgodnie z instrukcjg kancelaryjng, w tym koordynowanie
obiegu korespondencji wptywajgcej do departamentu,

b. prowadzenie okreslonych spraw pracowniczych pracownikéw departamentu,

c. zapewnienie pracownikom departamentu materialno-technicznych warunkéw pracy,

d. ustalanie i prowadzenie kalendarza spotkan dyrekcji departamentu,

e. wspodtdziatanie z wtadciwymi merytorycznie komérkami organizacyjnymi Urzedu w zakresie
informatycznej obstugi departamentu,

f. przygotowywanie, w porozumieniu z departamentami UMWP, zatozen polityki spoteczno-
gospodarczej na poszczegdlne lata, w tym plandéw zadan inwestycyjnych i nieinwestycyjnych,

g. prowadzenie biezgcych spraw zwigzanych z politykg przestrzennego zagospodarowania
wojewddztwa,

h. obstuga administracyjno-techniczna Komisji Urbanistyczno-Architektonicznej dziatajgcej przy
Zarzqdzie,

i. wykonywanie czynnosci w zakresie nadzoru nad organizacjq i funkcjonowaniem jednostek
organizacyjnych, o ktérych mowa w § 38,

j. prowadzenie, w porozumieniu z Podlaskim Biurem Planowania Przestrzennego, spraw z zakresu
infrastruktury transportowej, energetycznej, ochrony $rodowiska,

k. przygotowywanie wnioskéw o dofinansowanie oraz wnioskéw o ptatno$é Pomocy Technicznej w
ramach Departamentu.

§ 38. Departament Rozwoju Regionalnego wykonuje czynnoséci wynikajgce ze sprawowania
przez Zarzqd nadzoru nad dziatalnoscig:

1. Podlaskiego Biura Planowania Przestrzennego w Biatymstoku;

2. Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku.”;

6. po § 38 wyrazy ,Departament Zarzgdzania Regionalnym Programem Operacyjnym - RPO’
zastepuje sie wyrazami ,Departament Wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego -
RPO’;

7. § 39 do § 42 otrzymujg brzmienie:

,§ 39. Departamentem Wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego kieruje dyrektor
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Departamentu przy pomocy trzech zastepcow.

§40. W Departamencie Wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego tworzy sie
nastepujgce wewnetrzne komorki organizacyjne:

. Referat Administracyjny, ktéremu nadaje sie symbol ,RPO-I";
. Referat Oceny i Wyboru Whnioskéw, ktéremu nadaje sie symbol ,RPO-I117;
. Referat ds. Weryfikacji Zaméwien Publicznych, ktéremu nadaje sie symbol ,RPO-III";

. Referat Rozliczen i Ptatnosci Projektéw Wspierajgcych Rozwdj Przedsiebiorczosci

i Innowacyjnosci, ktéremu nadaje sie symbol ,RPO-1V”;

. Referat Rozliczen i Ptatnosci Projektow Wspierajgcych Rozwoj Regionalny, ktéremu nadaje sie

symbol ,RPO-V";

. Referat ds. Procedury Odwotawczeji Postepowan Administracyjnych, ktéremu nadaje sie symbol

L,RPO-VI";

. Referat Kontroli RPOWP, ktéremu nadaje sie symbol ,RPO-VII™;
. Referat Finanséw i Poswiadczania Wydatkow RPOWP, ktéoremu nadaje sie symbol ,RPO-VIII™;
. Referat Pomocy Technicznej RPOWP, ktéremu nadaje sie symbol ,RPO-IX".

§ 41. Do zadan Departamentu Wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego nalezy w
szczegolnosci prowadzenie spraw z zakresu wdrazania RPOWP 2007-2013 oraz 2014-2020, w
tym:

. wyboru projektéw, w oparciu o kryteria zatwierdzone przez Komitet Monitorujgcy RPOWP, ktore

bedqg dofinansowywane w ramach Programu Operacyjnego;

. okreslania poziomu dofinansowania;

. zawierania z beneficjentami uméw o dofinansowanie;

. rozpatrywania protestow od wynikéw oceny projektéw;

. przyjmowanie i ocena wnioskéw o ptatnosé od beneficjentow;
. prowadzenia kontroli realizacji Programu i projektéw;

. odzyskiwania kwot nienaleznie wyptaconych beneficjentom;

. wprowadzania i akceptacji zlecen ptatnosci w systemie BGK - Zlecenia;

9.
10.

prowadzenia ewidencji budzetu $rodkéw europejskich;

archiwizowanie dokumentéow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 42. Zadania okreslone w § 41 realizujq:

1.

a.

Referat Administracyjny, do zadan ktérego nalezy w szczegdlnosci:

wykonywanie czynnosci kancelaryjnych, zgodnie z instrukcjg kancelaryjng, w tym koordynowanie
obiegu korespondencji wptywajgcej do departamentu,

. prowadzenie okreslonych spraw pracowniczych pracownikéw departamentu,
. zapewnienie pracownikom departamentu materialno-technicznych warunkéw pracy,
. ustalanie i prowadzenie kalendarza spotkan dyrekcji departamentu,

. wspoétdziatanie z wiasciwymi merytorycznie komérkami organizacyjnymi Urzedu w zakresie

informatycznej obstugi departamentu,

. przeprowadzanie oceny formalnej oraz merytorycznej Rocznych Planéw Dziatan Pomocy

Technicznej, ogtaszanie wynikéw oceny i informowanie beneficjenta o wynikach oceny,

. sprawozdawczo$é z realizacji RPOWP w zakresie zadan referatu,

. prowadzenie spraw zwigzanych z przeprowadzanymi kontrolami/audytami instytucji

zewnetrznych;

. Referat Oceny i Wyboru Wnioskéw, do zadan ktérego nalezy w szczegdlnosci:

a. przygotowywanie harmonograméw naboru wnioskéw o dofinansowanie we wspdtpracy z
Departamentem Rozwoju Regionalnego,

b. organizowanie procesu naboru wnioskéw o dofinansowanie, w tym:



ogtaszanie konkurséw,
przyjmowanie i rejestracja wnioskéw o dofinansowanie,
ocena poprawnosci formalnej wnioskéw o dofinansowanie,
c. organizowanie procesu oceny merytorycznej wnioskéw o dofinansowanie, w tym:
obstuga prac Komisji Oceny Projektéw,
przygotowywanie list rankingowych,
ogtaszanie wynikdw oceny merytorycznej na stronie internetowej,

informowanie beneficjentow o wynikach oceny wnioskéw,
d. organizowanie prac zwigzanych z podjeciem ostatecznej decyzji w sprawie wyboru
projektow do dofinansowania, w tym:
przygotowywanie projektu uchwat Zarzgdu o wyborze wnioskéw do wsparcia,

ogtaszanie decyzji Zarzgdu na stronie internetowej i w BIP,
e. obstuga KSI (SIMIK O7-13) oraz LSI,

f. zawieranie i aneksowanie pre-umoéw dla projektow kluczowych,
g. monitorowanie projektow kluczowych przed podpisaniem umowy o dofinansowanie,
h

. ocena merytoryczna wnioskéw o dofinansowanie projektéw ztozonych do poszczegdlnych
dziatan RPOWP w ramach prac Komisji Oceny Projektow,

i. przygotowywanie umoéw o dofinansowanie projektéw, w tym:

informowanie beneficjenta o przyznanym dofinansowaniu i terminie podpisania umowy,

kompletowanie niezbednych zatgcznikéw do umowy,

j. udziat w pracach nad przygotowaniem i aktualizacjg dokumentéw dotyczgceych zarzgdzania,
wdrazania i kontroli RPOWP,

k. sprawozdawczo$é z realizacji RPOWP w zakresie zadan referatu,
|. przygotowanie zbiorczych list cztonkéw Komisji Oceny Projektéw,

m. organizowanie prac z zakresu pomocy publicznej, w tym:

dokonywanie weryfikacji projektéw w zakresie pomocy publicznej,
przygotowywanie opinii, analiz i ekspertyz dotyczgcych projektow objetych pomocqg publiczng,

prowadzenie rejestru opinii i rozstrzygnie¢ wspolnotowych i krajowych organéw ochrony
konkurencji w przedmiocie pomocy publicznej,

publikowanie informacji (dokumentéw) dotyczgcych pomocy publicznej w BIP, na portalach
wewnetrznych i stronach internetowych UM

koordynowanie wspotpracy z UOKIK w zakresie postepowania w sprawach dotyczgcych pomocy
publiczne;j,

udziat w pracach krajowej Grupy Roboczej ds. Pomocy Publicznej, w szkoleniach wewnetrznych i
zewnetrznych dotyczgcych pomocy publicznej;

. Referat ds. Weryfikacji Zaméwien Publicznych, do zadan ktérego nalezy w szczegdlnosci:

a. sprawdzenie prawidtowosci udzielenia zamdwien publicznych, w tym: wybor trybu udzielenia
zamoéwienia i zastosowanych procedur, ustalenia szacunkowej warto$ci zamowienia,
ustalenie warunkéw udziatu w postepowaniu, opis przedmiotu zamdwienia, wykonanie
obowigzkéw w zakresie publikacji ogtoszenia o zamodwieniu, prawidtowo$¢ opracowania
SIWZ, wybor najkorzystniejszej oferty, zawarcie umowy z wykonawcg,

b. rozpatrywanie zastrzezen sktadanych przez Beneficjentéw w zakresie ustalen poczynionych
w wyniku weryfikacji postepowan o zamédwienia publiczne,

c. biezgca analiza wynikéw audytéw operacji i systemu przeprowadzonych przez Instytucje
Audytowqg w kontekscie naruszenia przepiséw prawa zamowien publicznych,

d. przygotowywanie stanowisk IZ RPOWP dotyczqgcych ustalen i wynikéw audytéw Instytucji
Audytowej w zakresie naruszenia przepisdéw prawa zamowien publicznych,

e. biezgca analiza orzecznictwa Krajowej Izby Odwotawczej, sqdéw powszechnych oraz
trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej w zakresie zamowien publicznych,

f. sprawozdawczosé z realizacji RPOWP w zakresie zadan referatu,



g. pomoc w przygotowywaniu zamowien publicznych w ramach zadan pomocy technicznej,

h. udziat w pracach nad przygotowaniem i aktualizacjg dokumentéw dotyczgcych zarzgdzania,
wdrazania i kontroli RPOWP,

i. sprawozdawczosc z realizacji RPOWP w zakresie zadan stanowiska,
j. obstuga KSI;

. Referat Rozliczen i Ptatnosci Projektéw Wspierajgcych Rozwéj Przedsiebiorczosci i
Innowacyjnoséci do zadan ktérego, w ramach Osi Priorytetowe;j | i Dziatania 3.2, nalezy w
szczegodlnosci:

a. przygotowywanie anekséw do umoéw o dofinansowanie projektéw,

b. prowadzenie biezgcego monitoringu realizacji projektéw oraz przygotowywanie prognoz
finansowych w ramach obstugiwanych osi/dziatan,

c. przyjmowanie i weryfikacja wnioskow o ptatnosc od Beneficjentow, w tym:

ocena formalna i merytoryczna wnioskéw o ptatnos¢ beneficjenta oraz dotqgczonych zatgcznikéw,
pos$wiadczanie kwalifikowalnosci wydatkow ujetych we wnioskach o ptatnos¢,

wystawianie dyspozycji przelewu srodkéw w oparciu o zweryfikowane i potwierdzone wnioski o
ptatnosé beneficjentow,

sporzgdzanie sprawozdan o udzielonej pomocy publicznej,
sprawozdawczo$c¢ z realizacji RPROWP w zakresie zadan referatu,
raportowanie o zaistniatych nieprawidtowosciach w obrebie obstugiwanych osi/dziatan RPOWP,

sporzgdzanie dokumentéw niezbednych do sporzgdzania poswiadczenia
i deklaracji wydatkéw oraz wnioskéw o ptatnosé okresowq od 1Z do IC
w ramach dziatan obstugiwanych przez referat,
d. przygotowywanie dokumentéw niezbednych do zgtoszenia zapotrzebowania na srodki
finansowe na wspétfinansowanie obstugiwanych dziatan,

e. sporzgdzanie w okreslonych terminach vaktualnionej prognozy wydatkéw w zakresie swoich
dziatan,

f. obstuga KSI (SIMIK O7-13) oraz LSI,

g. udziat w pracach nad przygotowaniem i aktualizacjg dokumentéw dotyczgcych zarzgdzania,
wdrazania i kontroli RPOWP,

h. wprowadzanie zlecen ptatnosci w systemie BGK - Zlecenia,

i. przeprowadzanie kontroli krzyzowych,
j. monitorowanie realizacji wskaznikéw RPOWP z zakresu zadan referatu;

. Referat Rozliczen i Ptatnosci Projektéw Wspierajgcych Rozwéj Regionalny do zadan ktorego, w
ramach Osi Priorytetowej Il - VI (z wytgczeniem Dziatania 3.2), nalezy w szczegdlnosci:
a. przygotowywanie anekséw do umow o dofinansowanie projektéw,

b. prowadzenie biezgcego monitoringu realizacji projektoéw oraz przygotowywanie prognoz
finansowych w ramach obstugiwanych osi/dziatan,

c. przyjmowanie i weryfikacja wnioskéw o ptatno$é od Beneficjentow, w tym:

ocena formalna i merytoryczna wnioskéw o ptatno$é beneficjenta,
poswiadczanie kwalifikowalnosci wydatkéw ujetych we wnioskach o ptatnosé,

wystawianie dyspozycji przelewu $rodkéw w oparciu o zweryfikowane i potwierdzone wnioski o
ptatnosc beneficjentow,

sporzgdzanie sprawozdan o udzielonej pomocy publicznej,
sprawozdawczos¢ z realizacji RPOWP w zakresie zadan referatu,
raportowanie o zaistniatych nieprawidtowosciach w obrebie obstugiwanych osi/dziatan RPOWP,

sporzgdzanie dokumentéw niezbednych do sporzgdzania poswiadczenia i deklaracji wydatkow
oraz wnioskdéw o ptatnosc okresowq od IZ do IC w ramach dziatan obstugiwanych przez referat,
d. przygotowywanie dokumentéw niezbednych do zgtoszenia zapotrzebowania na srodki



finansowe na wspotfinansowanie obstugiwanych dziatan,

. sporzqgdzanie w okreslonych terminach uvaktualnionej prognozy wydatkéw w zakresie swoich

dziatan,

. obstuga KSI (SIMIK O7-13) oraz LSI,

. udziat w pracach nad przygotowaniem i aktualizacjg dokumentéw dotyczgeych zarzgdzania,

wdrazania i kontroli RPOWP,

. wprowadzanie zlecen ptatnosci w systemie BGK - Zlecenia,
. przeprowadzanie kontroli krzyzowych,

. monitorowanie realizacji wskaznikéw RPOWP z zakresu zadan referatu;

6. Referat ds. Procedury Odwotawczej i Postepowan Administracyjnych, do zadan ktérego nalezy
w szczegdlnosci:

a.

przyjmowanie i rozpatrywanie protestow - sktadanych przez wnioskodawcéw - od
negatywnej oceny projektow,

prowadzenie rejestru odwotan w ramach etapu przedsgdowego,

prowadzenie rejestru skarg w ramach etapu postepowania przed sgdami administracyjnymi,

. wspotdziatanie z Biurem Prawnym w zakresie wnoszenia przez |Z skargi kasacyjnej do

Naczelnego Sgdu Administracyjnego,

wydawanie decyzji o zwrocie srodkow przekazanych na realizacje programéw, projektow
lub zadan, o ktérej mowa w przepisach o finansach publicznych,

prowadzenie egzekucji administracyjnej,

. prowadzenie rejestru decyzji,

. udziat w pracach nad przygotowaniem i aktualizacjg dokumentéw dotyczgcych zarzgdzania,

wdrazania i kontroli RPOWP,

. sprawozdawczos¢ z realizacji RPOWP w zakresie zadan referatu;

7. Referat Kontroli RPOWP, do zadan ktorego nalezy w szczegdlnosci:

a.

przygotowywanie projektow planéw kontroli na miejscu realizacji projektow
wspotfinansowanych w ramach RPOWP,

. dokonywanie kontroli na miejscu realizacji projektow realizowanych na podstawie zawartych

umow o dofinansowanie/wydanych decyzji oraz analiza raportow z kontroli
przeprowadzonych przez inne uprawnione podmioty w powyzszym zakresie,

sporzgdzanie informacji pokontrolnych z przeprowadzonych kontroli,

. przygotowywanie danych do raportéw o nieprawidtowosciach oraz zestawien

nieprawidtowos$ci wykrytych przez referat, w zakresie projektéw realizowanych w ramach
RPOWP i przekazywanie ich do Referatu Finanséw i Poswiadczania Wydatkéw RPOWP,

wprowadzanie danych z zakresu pracy referatu do funkcjonujgcych w Urzedzie systeméw
informatycznych, w tym w szczegdlnosci do KSI (SIMIK O7-13) oraz LSI,

przygotowywanie projektow zalecen pokontrolnych oraz weryfikacja wdrazania zalecen
pokontrolnych przez beneficjentow,

. opracowywanie i sporzgdzanie sprawozdan z zakresu pracy referatu,

. udziat w pracach nad przygotowaniem i aktualizacjg dokumentéw dotyczgcych zarzgdzania,

wdrazania i kontroli RPOWP,

. prowadzenie procesu zwigzanego z monitorowaniem trwatosci projektow;

8. Referat Finanséw i Poswiadczania Wydatkéw RPOWP, do zadan ktérego nalezy w
szczegdlnosci:

a.

sporzgdzanie poswiadczenia wydatkéw oraz wnioskéw o ptatnos$¢ okresowq od Instytucji
Zarzgdzajgcej RPOWP do Instytucji Certyfikujgcej,

b. sporzgdzanie harmonograméw zapotrzebowania na srodki dotacji celowej oraz $rodki z
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budzetu $rodkéw europejskich,
c. sporzgdzanie prognozy wnioskéw o ptatnos$¢ do Komisji Europejskiej,

d. przygotowywanie szacunkéw wydatkéw na realizacje RPOWP, w tym wniosku o przyznanie
srodkéw z budzetu $rodkdw europejskich oraz udzielenie dotacji celowej z budzetu panstwa,

e. przygotowywanie materiatéw do projektu ustawy budzetowej w zakresie Programu oraz do
uchwaty budzetowej wojewddztwa,

opracowywanie materiatéw zwigzanych z wykonaniem budzetu wojewddztwa,

prowadzenie ewidencji $rodkéw europejskich i srodkéw budzetu panstwa,
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weryfikacja zlecen ptatnosci przekazywanych w systemie BGK - Zlecenia,

i. biezgca wspodtpraca z BGK w ramach realizowanych ptatnosci na rzecz beneficjentow oraz
zwrotoéw,

j. sporzgdzanie decyzji o dofinansowanie w ramach Rocznych Planéw Dziatan Pomocy
Technicznej,

k. weryfikacja wnioskéw beneficjenta o ptatnos¢ w ramach Rocznych Planéw Dziatan Pomocy
Technicznej,

|. przeprowadzanie kontroli krzyzowej w ramach projektéw Pomocy Technicznej,
m. prowadzenie kontroli krzyzowej horyzontalnej z projektami PROW 07-13 i PO RYBY,

n. prowadzenie rejestru kwot podlegajgcych procedurze odzyskiwania oraz kwot wycofanych
w KSI (SIMIK 07-13),

sporzgdzanie zestawienia nieprawidtowosci w ramach RPOWP,

raportowanie o nieprawidtowosciach w ramach RPOWP w systemie IMS,
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monitorowanie finansowych postepdéw realizacji RPOWP, w tym zasady n+2/n+3,
sporzgdzanie informacji miesiecznej z realizacji RPOWP,
obstuga KSI (SIMIK 07-13) oraz SFC2007,

t. udziat w pracach nad przygotowaniem i aktualizacjg procedur dotyczgcych wdrazania
RPOWP,

u. sprawozdawczo$¢ z realizacji RPOWP w zakresie zadan referatu;

-
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. Referat Pomocy Technicznej RPOWP, do zadan ktorego nalezy w szczegdlnosci:

. opracowywanie planéw finansowych, sprawozdan z zakresu pomocy technicznej,

. przygotowywanie Rocznych Planéw Dziatan Pomocy Technicznej oraz zmian w Rocznych Planach

Dziatan Pomocy Technicznej,

. przygotowywanie wnioskdw beneficjenta o ptatnos¢,
. planowanie, monitorowanie i sprawozdawczo$é¢ wydatkéw zwigzanych z wdrazaniem RPOWP,

. sprawozdawczos¢ z wykorzystania oraz rozliczanie dotacji celowej w zakresie projektéw z

Pomocy Technicznej,

. monitorowanie i raportowanie poziomu wdrazania pomocy technicznej,

organizacja i obstuga szkolen oraz dziatan podnoszgcych kwalifikacje kadry zaangazowanej w
realizacje RPOWP,

. wspdtpraca z wtasciwg merytorycznie komérkg Urzedu przy opracowywaniu dokumentacji

przetargowej,

. przygotowywanie umoéw zwigzanych z realizacjg Pomocy Technicznej.”;

w § 46 pkt 2 uchyla sie lit. f.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewddztwa Podlaskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgcg od dnia 1 stycznia 2014 r.
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Urzqd Marszatkowski Wojewédztwa Podlaskiego
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poniedziatek: 8.00 -16.00
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