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IV Zmiana Regulaminu Organizacyjnego UMWP

Uchwata Nr155 /2260 /09
Zarzgdu Wojewédztwa Podlaskiego
z dnia 31 marca 2009 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Podlaskiego w Biatymstoku

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewddztwa (Dz. U. z
2001 r.Nrl42, poz. 1590, Dz. U. 22002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 153, poz. 1271i Nr 214,
poz.1806, Dz. U. 22003 r. Nr162, poz. 1568, Dz. U. 22004 r. Nr 102, poz. 1055i Nr 116, poz. 1206, Dz.
U.z2006r. Nrl126, poz. 875iNr 227, poz. 1658, Dz. U. 22007 r. Nr 173, poz. 1218 oraz Dz. U. 22008
r. Nr180, poz. 1lll, Nr 216, poz. 1370 i Nr 223, poz. 1458) uchwala sie co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Podlaskiego w
Biatymstoku stanowigcym zatgcznik do uchwaty Zarzgdu Wojewddztwa Podlaskiego Nr74/941/08 z
dnia Il marca 2008 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Podlaskiego w Biatymstoku wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w § 30:

a) w pkt 2 lit. ¢, d, h, i otrzymujg brzmienie:

,C) udzielanie instruktazu w zakresie stosowania instrukcji kancelaryjnej, z wytgczeniem jednolitego
rzeczowego wykazu akt, archiwizacji akt,

d) prowadzenie centralnych rejestrow kancelaryjnych: skarg i wnioskéw, aktéw prawnych Marszatka,
upowaznien i petnomocnictw udzielonych przez Marszatka oraz rejestru interwencji postow i
senatoréow Rzeczypospolitej Polskiej kierowanych do Zarzgdu i Marszatka,

h) prowadzenie rejestru materiatéw pokontrolnych z kontroli przeprowadzonych w Urzedzie przez
Regionalng Izbe Obrachunkowq, Najwyzszq Izbe Kontroli, Wojewode Podlaskiego i inne jednostki
kontroli zewnetrznej,

i) sporzgdzanie pétrocznych informacji o wynikach przeprowadzonych kontroli zewnetrznych i kontroli
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przeprowadzonych w Urzedzie przez Regionalng Izbe Obrachunkowq, Najwyzszq Izbe Kontroli,
Wojewode Podlaskiego i inne jednostki kontroli zewnetrznej ze wskazaniem niedociggnied,”,

b) w pkt 3 lit. p $rednik zastepuje sie przecinkiem i dodaje sie lit. r, s, t, u w brzmieniu:

,r) opracowywanie propozycji do projektu planu finansowego Urzedu w zakresie zadan departamentu
w tym: utrzymanie etatéw, szkolenia pracownikéw oraz sporzgdzanie sprawozdan z wykonania planu
finansowego w tym zakresie,

s) sporzgdzanie wnioskéw w trakcie roku budzetowego w sprawie zmian w planie finansowym
Urzedu w zakresie realizowanych zadan departamentu,

t) dokonywanie wydatkéw budzetowych, w zakresie nalezgcym do kompetencji departamentu, w
ramach kwot uchwalonych w planie finansowym Urzedu,

u) wspdtpraca z Podlaskim Urzedem Wojewddzkim dotyczgca wykonywania zadan zleconych w
zakresie przejecia pracownikow, okreslenia liczby etatéw, kosztow zatrudnienia i utrzymania
pracownikéw oraz sporzgdzanie harmonogramow, analiz i sprawozdawczosci w tym zakresie;”,

c) w pkt 4 lit. j kropke zastepuje sie przecinkiem i dodaje sie lit. k w brzmieniu:
,k) zapewnienie organizacyjno-technicznej obstugi przyjmowania przez Marszatka, Wicemarszatkow i
Cztonkdéw Zarzgdu obywateli zgtaszajgeych sie w sprawach skarg i wnioskéw.”;

2) w § 36 w pkt 5 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 6 w brzmieniu:
,6) Samodzielne stanowisko pracy ds. procedury odwotawczej Il instancji RPOWP, ktéoremu nadaje sie
symbol ,DPR. VI.".";

3) w § 38 w pkt 4 lit. g kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 5 w brzmieniu:

,5) Samodzielne stanowisko pracy ds. procedury odwotawczej Il instancji RPOWP, do zadan, ktérego
nalezy w szczegdlnosci:

a) przyjmowanie od instytucji odwotawczej | instancji wnioskéw o rozpatrzenie sprawy,

b) rozpatrywanie wnioskow o ponowne rozpatrzenie sprawy,

c¢) informowanie wnioskodawcédw oraz instytucji odwotawczej | instancji o wynikach rozpatrywanych
spraw,

d) prowadzenie rejestru przyjmowanych wnioskéw.”;

4) § 41, §42, § 43 otrzymujg brzmienie:
,§ 41. W Departamencie Zarzgdzania Regionalnym Programem Operacyjnym tworzy sie nastepujgce
wewnetrzne komorki organizacyjne:
1) Referat Programowania i Koordynacji RPROWP, ktéremu nadaje sie symbol ,RPO.1.7;
2) Referat Oceny i Wyboru Wnioskéw Wspierajgcych Rozwéj Innowacyjnosci
i Przedsiebiorczosci, ktéremu nadaje sie symbol ,RPO.II.7;
3) Referot Oceny i Wyboru Wnioskow Wspierajgcych Rozwdj Regionalny, ktéremu nadaje sie symbol
L,RPO.III."
4) 4) Referat Rozliczen i Platnosci Projektéw Wsp|erqucych Rozwdj Przedsiebiorczosci
i Innowacyjnosci, ktéremu nadaje sie symbol ,RPO.IV.”
5) Referat Rozliczen i Ptatnosci Projektow Wsp|er0chych Rozwdj Regionalny, ktoremu nadaje sie
symbol ,RPO.V.";
6) Samodzielne stanowisko pracy ds. procedury odwotawczej | instancji, ktéremu nadaje sie symbol
,RPO.VI";
7) Referat Kontroli RPROWP, ktéremu nadaje sie symbol ,RPO.VII™;
8) Referat Pomocy Technicznej, Informacji i Promocji RPOWP, ktéremu nadaje sie symbol ,RPO.VIII™;
9) Referat Finanséw i Monitorowania RPOWP, ktoremu nadaje sie symbol ,RPO.IX".

§ 42. Do zadan Departamentu Zarzgdzania Regionalnym Programem Operacyjnym nalezy w
szczegdlnosci prowadzenie spraw z zakresu petnienia roli Instytucji Zarzgdzajgcej RPOWP, w tym:
1) przygotowania Szczegdtowego Opisu Priorytetéw Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2007-2013, Opisu Systemu Zarzgdzania i Kontroli RPOWP na lata
2007-2013 i Instrukcji Wykonawczej Instytucji Zarzgdzajgcej RPOWP na lata 2007-2013;
2) przygotowania i przekazania Komitetowi Monitorujgcemu do zatwierdzenia propozycji kryteriéw
wyboru projektow;
3) wyboru projektow, ktére bedq dofinansowywane w ramach programu operacyjnego;
4) okreslania poziomu dofinansowania;
5) zawierania z beneficjentami uméw o dofinansowanie;
6) rozpatrywania protestéw od wynikow oceny projektdw;
7) okreslania kryteriow kwalifikowalno$ci wydatkéw objetych dofinansowaniem;
8) zarzqdzania srodkami finansowymi przeznaczonymi na realizacje programu operacyjnego;
Q) monitorowania postepdw realizacji programu oraz stopnia osiggania jego celdw;
10) ewaluacji programu;
1) prowadzenia kontroli realizacji programu i projektow;
12) odzyskiwania kwot nienaleznie wyptaconych beneficjentom;
13) zapewniania wtasciwej informacji i promocji programu.



§ 43. Zadania okreslone w § 42 realizujqg:

1) Referat Programowania i Koordynacji RPOWP, do zadan ktérego nalezy w szczegdlnosci:

a) opracowanie Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2007-
2013 i dokonywanie zmian w tresci RPOWP,

b) przygotowywanie i aktualizacja dokumentéw dotyczgeych zarzgdzania, wdrazania i kontroli
RPOWP, w tym:

- Szczegdtowego Opisu Priorytetéw RPOWP na lata 2007-2013,

- Opisu Systemu Zarzgdzania i Kontroli RPOWP na lata 2007-2013,

- Instrukcji Wykonawczej Instytucji Zarzgdzajgcej RPOWP na lata 2007-2013,

- wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach RPOWP,

- kryteriow wyboru projektow dla poszczegdlnych dziatan/osi priorytetowych i przedtozenie ich do
akceptacji Komitetowi Monitorujgcemu Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Podlaskiego,
c) organizowanie oceny (ewaluacji) programu,

d) organizacyjno-techniczne przygotowanie i obstuga posiedzen Komitetu Monitorujgcego RPOWP,
e) archiwizowanie dokumentacji zwigzanej z RPOWP na zasadach okreslonych dla tego typu
dokumentoéw,

f) przyjmowanie do oceny Rocznych Planéw Dziatan Pomocy Technicznej, przeprowadzanie oceny
formalnej oraz merytorycznej Rocznych Planow Dziatan Pomocy Technicznej, ogtaszanie wynikow
oceny i informowanie beneficjenta o wynikach oceny,

g) przygotowanie zbiorczego harmonogramu ogtaszania konkurséw w ramach realizacji RPOWP,
h) przygotowanie zbiorczych list cztonkéw Komisji Oceny Projektéw,

i) sprawozdawczos¢ z realizacji RROWP w zakresie zadan referatu,

j) ocena merytoryczna wnioskdéw o dofinansowanie projektéw ztozonych do poszczegdlnych dziatan
RPOWP w ramach prac Komisji Oceny Projektow,

k) wspotpraca z Komisjg Europejskqg, Instytucjg Koordynujgcg RPO, Instytucjg Koordynujgcg Narodowe
Strategiczne Ramy Odniesienia, Instytucjg Certyfikujgcg, Instytucja Posredniczgca w Certyfikacji i
Instytucjg Audytowi,

) obstuga KSI (SIMIK 07-13) i SFC2007,

m) powotanie, organizacja i przewodzenie pracom Grupy Sterujgcej Ewaluacjqg;

2) Referat Oceny i Wyboru Wnioskéw Wspierajgcych Rozwéj Innowacyjnosci i Przedsiebiorczosci, do
zadan ktérego, w ramach Osi Priorytetowej | i Dziatania 3.2, nalezy w szczegédlnosci:

a) organizowanie procesu naboru projektow w tym:

- przygotowywanie harmonograméw naboru projektéw,

- ogtaszanie konkursow,

- rejestracja wnioskow,

- ocena poprawnosci formalnej,

b) organizowanie procesu oceny merytorycznej wnioskéw o dofinansowanie, w tym:

- ocena merytoryczna wnioskéw o dofinansowanie,

- obstuga prac Komisji Oceny Projektéw,

- przygotowywanie list rankingowych,

- ogtaszanie wynikéw oceny merytorycznej na stronie internetowe;j,

- informowanie beneficjentéw o wynikach ocenionych wnioskéw,

c) organizowanie prac zwigzanych z podjeciem ostatecznej decyzji w sprawie wyboru projektéw do
dofinansowania, w tym:

- przygotowywanie projektu uchwat Zarzgdu o wyborze wnioskéw do wsparcia,

- ogtaszanie decyzji Zarzqdu na stronie internetowej i w BIP,

d) obstuga KSI (SIMIK 07-13),

e) zawieranie pre-umow dla projektow kluczowych,

f) monitorowanie projektéw kluczowych,

g) ocena merytoryczna wnioskow o dofinansowanie projektéw ztozonych do poszczegodlnych dziatan
RPOWP w ramach prac Komisji Oceny Projektéw,

h) przygotowywanie uméw dofinansowania projektow, w tym:

- informowanie beneficjenta o przyznanym dofinansowaniu i terminie podpisania umowy,

- kompletowanie niezbednych zatgcznikéw do umowy,

- prowadzenie elektronicznej bazy zawartych uméw,

i) udziat w pracach nad przygotowaniem i aktualizacjg procedur dotyczgcych wdrazania RPOWP.

j) wykonywanie czynnosci zwigzanych z konczeniem wdrazania ZPORR,

k) sporzgdzanie sprawozdan okresowych, rocznych oraz na zakonczenie z realizacji obstugiwanych
osi/dziatan i przekazywanie do Referatu Finanséw i Monitorowania RPOWP,

l) archiwizowanie dokumentacji zwigzanej z RPOWP na zasadach okreslonych dla tego typu
dokumentoéw;

3) Referat Oceny i Wyboru Wnioskow Wspierajgcych Rozwoj Regionalny, do zadan ktérego, w ramach
Osi Priorytetowej Il - VI (z wytgczeniem Dziatania 3.2), nalezy w szczegdlnosci:

a) organizowanie procesu naboru projektow, w tym:

- przygotowywanie harmonograméw naboru projektéw,

- ogtaszanie konkursow,



- rejestracja wnioskow,

- ocena poprawnosci formalne;j,

b) organizowanie procesu oceny merytorycznej wnioskéw o dofinansowanie, w tym:

- obstuga prac Komisji Oceny Projektéw,

- przygotowywanie list rankingowych,

- ogtaszanie wynikéw oceny merytorycznej na stronie internetowe;j,

- informowanie beneficjentéw o wynikach ocenionych wnioskéw,

c) organizowanie prac zwigzanych z podjeciem ostatecznej decyzji w sprawie wyboru projektéw do
dofinansowania, w tym:

- przygotowywanie projektu uchwat Zarzgdu o wyborze wnioskéw do wsparcia,

- ogtaszanie decyzji Zarzqdu na stronie internetowej i w BIP,

- sporzgdzanie w okreslonych terminach uvaktualnionej prognozy wydatkow,

d) obstuga KSI (SIMIK 07-13),

e) zawieranie pre-umow dla projektow kluczowych,

f) monitorowanie projektow kluczowych,

g) ocena merytoryczna wnioskéw o dofinansowanie projektéw ztozonych do poszczegdlnych dziatan
RPOWP w ramach prac Komisji Oceny Projektow,

h) przygotowywanie uméw dofinansowania projektéw, w tym:

- informowanie beneficjenta o przyznanym dofinansowaniu i terminie podpisania umowy,

- kompletowanie niezbednych zatgcznikéw do umowy,

- prowadzenie elektronicznej bazy zawartych umow,

i) udziat w pracach nad przygotowaniem i aktualizacjg procedur dotyczgcych wdrazania RPOWP,

j) sporzgdzanie sprawozdan okresowych, rocznych oraz na zakonczenie z realizacji obstugiwanych
osi/dziatan i przekazywanie do Referatu Finanséw i Monitorowania RPOWP,

k) archiwizowanie dokumentacji zwigzanej z RPOWP na zasadach okreslonych dla tego typu
dokumentoéw;

4) Referat Rozliczen i Ptatnosci Projektow Wspierajgcych Rozwoj Przedsiebiorczosci i Innowacyjnosci,
do zadan ktérego, w ramach Osi Priorytetowej | i Dziatania 3.2, nalezy w szczegdlnosci:

a) przygotowywanie anekséw do umoéw dofinansowania projektow,

b) prowadzenie biezgcego monitoringu realizacji projektow oraz przygotowywanie prognoz
finansowych w ramach obstugiwanych osi/dziatan,

c) przyjmowanie i weryfikacja wnioskow o ptatnosc od Beneficjentow, w tym:

- ocena formalna i merytoryczna wnioskéw o ptatno$é beneficjenta oraz dotgczonych zatgeznikow,
- po$wiadczanie kwalifikowalnosci wydatkow ujetych we wnioskach o ptatnos¢,

- wystawianie dyspozycji przelewu srodkéw w oparciu o zweryfikowane i potwierdzone wnioski o
ptatnosc beneficjentow,

- sporzgdzanie sprawozdan o udzielonej pomocy publiczne;j,

- sporzgdzanie sprawozdan okresowych, rocznych oraz na zakonczenie z realizacji obstugiwanych
osi/dziatan i przekazywanie do Referatu Finanséw i Monitorowania RPOWP,

- raportowanie oraz informowanie o zaistniatych nieprawidtowosciach w obrebie obstugiwanych
osi/dziatan RPOWP,

- sporzgdzanie dla obstugiwanych dziatan zbiorczych wnioskéw o refundacje poniesionych wydatkéw,
d) przygotowywanie dokumentdéw niezbednych do zgtoszenia zapotrzebowania na srodki finansowe
na wspotfinansowanie obstugiwanych dziatan,

e) obstuga KSI (SIMIK 07-13);

f) udziat w pracach nad przygotowaniem i aktualizacjg procedur dotyczgcych wdrazania RPOWP,
g) archiwizowanie dokumentacji zwigzanej z RPOWP na zasadach okreslonych dla tego typu
dokumentow;

5) Referat Oceny i Wyboru Wnioskéw Wspierajgcych Rozwoj Regionalny, do zadan ktérego, w ramach
Osi Priorytetowej Il - VI (z wytgczeniem Dziatania 3.2), nalezy w szczegédlnosci:

a) przygotowywanie anekséw do umoéw dofinansowania projektow,

b) prowadzenie biezgcego monitoringu realizacji projektow oraz przygotowywanie prognoz
finansowych w ramach obstugiwanych osi/dziatan,

c) przyjmowanie i weryfikacja wnioskow o ptatnosc od Beneficjentow, w tym:

- ocena formalna i merytoryczna wnioskéw o ptatno$é beneficjenta oraz dotgczonych zatgeznikow,

- po$wiadczanie kwalifikowalnosci wydatkow ujetych we wnioskach o ptatnos¢,

- wystawianie dyspozycji przelewu srodkéw w oparciu o zweryfikowane i potwierdzone wnioski o
ptatnosé beneficjentow,

- sporzgdzanie sprawozdan o udzielonej pomocy publicznej,

- sporzgdzanie sprawozdan okresowych, rocznych oraz na zakonczenie z realizacji obstugiwanych
osi/dziatan i przekazywanie do Referatu Finanséw i Monitorowania RPOWP,

- raportowanie oraz informowanie o zaistniatych nieprawidtowosciach w obrebie obstugiwanych
osi/dziatan RPOWP,

- sporzgdzanie dla obstugiwanych dziatan zbiorczych wnioskow o refundacje poniesionych wydatkow,
d) przygotowywanie dokumentéw niezbednych do zgtoszenia zapotrzebowania na srodki finansowe
na wspotfinansowanie obstugiwanych dziatan,

e) obstuga KSI (SIMIK 07-13);



f) udziat w pracach nad przygotowaniem i aktualizacjg procedur dotyczgcych wdrazania RPOWP,
g) archiwizowanie dokumentacji zwigzanej z RPOWP na zasadach okreslonych dla tego typu
dokumentoéw;

6) Samodzielne stanowisko pracy ds. procedury odwotawczej | instancji, do zadan ktérego nalezy w
szczegdlnosci:

a) przyjmowanie i rozpatrywanie protestéw - sktadnych przez wnioskodawcéw - od negatywnej oceny
projektow,

b) przyjmowanie i przekazywanie do Il instancji wnioskéw o ponowne rozpatrzenie sprawy,

c) prowadzenie rejestru odwotan w ramach etapu przedsgdowego,

d) prowadzenie rejestru skarg w ramach etapu postepowania przed sgdami administracyjnymi,

e) wspotdziatanie z Biurem Prawnym w zakresie wnoszenia przez |Z skargi kasacyjnej do Naczelnego
Sgdu Administracyjnego,

f) archiwizowanie dokumentacji zwigzanej z RPOWP na zasadach okreslonych dla tego typu
dokumentéw;

7) Referat Kontroli RPOWP, do zadan ktérego nalezy w szczegdlnosci:

a) przygotowywanie projektéw plandw kontroli na miejscu realizacji projektéw wspdtfinansowanych w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego i Dziatania 3.4 ZPORR,

b) dokonywanie kontroli na miejscu realizacji projektéw realizowanych na podstawie zawartych umow
o dofinansowanie/wydanych decyzji oraz analiza raportéw z kontroli przeprowadzonych przez inne
uprawnione podmioty w powyzszym zakresie,

c) sporzgdzanie informacji pokontrolnych z przeprowadzonych kontroli,

d) przygotowywanie raportéw o nieprawidtowosciach oraz zestawien nieprawidtowosci wykrytych
przez referat, w zakresie projektow realizowanych w ramach RPOWP oraz Dziatania 3.4
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego na lata 2004 - 2006 (ZPORR) i
przekazywanie ich do koordynatora,

e) wprowadzanie danych z zakresu pracy referatu do KSI (SIMIK 07-13),

f) przygotowywanie projektow zalecen pokontrolnych oraz weryfikacja wdrazania zalecen
pokontrolnych przez beneficjentow;

g) udziat w pracach nad przygotowaniem i aktualizacjg procedur dotyczgcych wdrazania RPOWP,

h) archiwizowanie dokumentacji zwigzanej z RPOWP na zasadach okreslonych dla tego typu
dokumentéw;

8) Referat Pomocy Technicznej, Informacji i Promocji RPOWP, do zadan ktérego nalezy w
szczegdlnosci:

a) przyjmowanie i rejestr wnioskow sktadanych przez beneficjentéw w trakcie ogtoszonych konkurséw
w ramach RPO

b) wykonywanie czynnosci kancelaryjnych, zgodnie z instrukcjg kancelaryjng, w tym koordynowanie
obiegu korespondencji wptywajgcej do departamentu,

c) prowadzenie spraw pracowniczych pracownikow departamentu,

d) zapewnienie pracownikom departamentu materialno-technicznych warunkéw pracy,

e) prowadzenie ewidencji mienia przekazanego departamentowi,

f) prowadzenie ewidencji delegacji pracownikéw departamentu,

g) wspdtdziatanie z wtadciwymi merytorycznie komérkami organizacyjnymi Urzedu w zakresie
zapewnienia departamentowi, ze wzgledu na jego lokalizacje, odpowiednich warunkéw pracy, w tym
utrzymania obiektu, zapewnienia transportu, zaopatrzenia oraz obstugi informatycznej,

h) wdrazanie pomocy technicznej RPOWP, w tym:

- przygotowanie Rocznych Planéw Dziatah Pomocy Technicznej,

- przygotowanie wnioskow beneficjenta o ptatnosc,

- monitorowanie i raportowanie,

i) prowadzenie punktu informacyjnego RPOWP, w tym:

- udzielanie informacji potencjalnym beneficjentom i beneficjentom osobiscie, telefonicznie i drogg
elektroniczng o mozliwosciach wsparcia przedsiewzie¢, dotyczgcych w szczegdlnosci priorytetow,
dziatan, poddziatan oraz rodzajéw projektow, termindw sktadania wnioskow, kwalifikowalnosci
wydatkéw, wstepnej oceny kwalifikowalnosci potencjalnego beneficjenta, kwalifikowalnosci
wydatkéw, poziomu dofinansowania projektéw, kryteriow wyboru projektéw, zasad wypetniania
whniosku wraz z niezbednymi zatgcznikami,

- upowszechnianie informacji o projektach realizowanych w ramach RPOWP,

- upowszechnianie informacji o RPROWP,

- przekazywanie informacji dotyczqgcych efektéw wykorzystania srodkéw strukturalnych w regionie,
j) realizacja dziatan promocyjnych RPOWP, w tym:

- organizacja szkolen, konferencji, seminariéw dla beneficjentéw,

- przygotowanie i dystrybucja materiatow promocyjnych,

- prowadzenie spraw zwigzanych z opracowywaniem sprawozdan i informacji o promocji na terenie
Wojewddztwa,

k) przygotowywanie i prowadzenie projektéw wtasnych Urzedu wspdtfinansowanych z Funduszy Unii
Europejskiej;



) udziat w pracach nad przygotowaniem i aktualizacjg procedur dotyczgcych wdrazania RPOWP,
m) archiwizowanie dokumentacji zwigzanej z RPOWP na zasadach okreslonych dla tego typu
dokumentoéw;

9) Referat Finanséw i Monitorowania RPOWP, do zadan ktérego nalezy w szczegdlnosci:

a) przygotowywanie szacunkéw wydatkéw na realizacje RPOWP, w tym zapotrzebowania na srodki
dotacji rozwojowej,

b) weryfikacja wnioskéw beneficjenta o ptatno$é w ramach pomocy technicznej,

c) sporzgdzanie poswiadczenia wydatkow oraz wnioskdéw o ptatnosé okresowq od Instytucji
Zarzgdzajgcej RPOWP do Instytucji Certyfikujgcej,

d) sporzgdzanie harmonogramow i wnioskéw o transze dotacji rozwojowej oraz prognoz ptatnosci,
e) prowadzenie rejestru kwot podlegajgcych procedurze odzyskiwania oraz kwot wycofanych w KSI
(SIMIK 07-13),

f) raportowanie o nieprawidtowosciach RPOWP,

g) monitorowanie postepow realizacji RPOWP, w tym zasady n+2/n+3,

h) monitorowanie nieprawidtowo$ci w ramach RPOWP,

i) obstuga KSI (SIMIK 07-13) oraz SFC2007,

j) sporzgdzanie sprawozdan okresowych, rocznych i koncowych z realizacji RPOWP,

k) sporzgdzanie informacji miesiecznej z realizacji RPOWP,

) udziat w pracach nad przygotowaniem i aktualizacjg procedur dotyczgcych wdrazania RPOWP,
m) wykonywanie czynnosci zwigzanych z konczeniem wdrazania ZPORR,

n) ocena merytoryczna wnioskow o dofinansowanie projektéw ztozonych do poszczegodlnych dziatan
RPOWP w ramach prac Komisji Oceny Projektow,

o) archiwizowanie dokumentacji zwigzanej z RPOWP na zasadach okreslonych dla tego typu
dokumentéw,

p) prowadzenie rejestru decyzji wydanych na podstawie art. 211 ustawy o finansach publicznych w
ramach RPOWP.";

5) w § 130 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,§130. 1. Skargi i wnioski wptywajgce do Urzedu, w tym skargi dotyczgce zadan lub dziatalnosci
Zarzqgdu i Marszatka podlegajqg rejestracji w centralnym rejestrze skarg i wnioskéw, prowadzonym
przez Departament Organizacji i Kadr.”;

6) § 131 otrzymuje brzmienie:
,§ 131. Rejestrowanie oraz kontrole terminowego zatatwiania skarg i wnioskéw oraz petycjii listow
dyrektorzy departamentéw powierzajg imiennie wyznaczonym pracownikom.”

7) §145, §146 otrzymujqg brzmienie:

,§145.1. Interwencje postéow i senatorow Rzeczypospolitej Polskiej kierowane do Zarzgdu i Marszatka
dla zatatwienia sprawy wnoszone w imieniu wtasnym albo w imieniu wyborcy lub wyborcow
podlegajq rejestracji w rejestrze prowadzonym przez Departament Organizacji i Kadr.

2. Odpowiedzi na wystgpienia postéw i senatoréw podpisuje Marszatek.

§146. Interwencje postéw i senatoréw Rzeczypospolitej Polskiej kierowane do Sejmiku oraz
Przewodniczgcego Sejmiku dla zatatwienia sprawy wnoszone w imieniu wtasnym albo w imieniu
wyborcy lub wyborcéw podlegajq rejestracji w rejestrze prowadzonym przez Biuro Sejmiku
Wojewddztwa Podlaskiego i sq zatatwiane przez Biuro zgodnie z dyspozycjg Przewodniczgcego.”;

8) w § 150 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,2. Sporzgdzanie potrocznych informacji o wynikach przeprowadzonych kontroli zewnetrznych i

kontroli przeprowadzonych w Urzedzie przez Regionalng Izbe Obrachunkowq, Najwyzszq Izbe
Kontroli, Wojewode Podlaskiego i inne jednostki kontroli zewnetrznej ze wskazaniem niedociggniec.”.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewddztwa Podlaskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Urzgd Marszatkowski Wojewédztwa Podlaskiego

ul. M. Curie-Sktodowskiej 14
15-097 Biatystok

Regon: 050667685
kancelaria@podlaskie.eu

Elektroniczna Skrzynka Podawcza
ePUAP: /p7w20llcig/SkrytkaESP

Telefon i fax ogélny do Urzedu
Tel. 856654172

Tel. 85 66 54 549

Fax: 8566 54175

Godziny pracy

poniedziatek: 8.00 -16.00
wtorek-pigtek: 7.30 -15.30

Wojewédztwo Podlaskie

Regon: 050658404
NIP: 542-25-42-016

podlaskie.eu

Mapa serwisu

Deklaracja dostepnosci
Redakcja Biuletynu Informacji Publicznej
Adres e-mail do sktadania wnioskéw o informacje publiczng - bip@podlaskie.eu
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