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Zarzqdzenie Wewnetrzne Marszatka Wojewédztwa Podlaskiego Nr

9/05 z dnia 1 lipca 2005 r.

Zarzqdzenie wewnetrzne Nr 9/05
Marszatka Wojewédztwa Podlaskiego
z dnia llipca 2005 r.

w sprawie zatwierdzenia zmiany organizacji wewnetrznej i szczegétowych zadan departamentéw
Urzedu Marszatkowskiego Wojewédztwa Podlaskiego w Biatymstoku

Na podstawie art. 41 ust.2 pkt 7 ustawy o samorzgdzie wojewddztwa (Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz.

1590 ze zmianami) w zwigzku z § 13 ust. 21 § 30 ust. | pkt 2 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Podlaskiego w Biatymstoku zarzgdza sie, co nastepuje:

§l.
W zatgczniku do zarzgdzenia Nr1/03 Marszatka Wojewddztwa Podlaskiego z dnia
26 czerwca 2003 r. w sprawie zatwierdzenia organizacji wewnetrznej i szczegdtowych zadan
departamentéw Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Podlaskiego w Biatymstoku (zmiana:
zarzgdzenie Nr 2/03 z 11 wrzeénia 2003 r., Nr 3/03 z 29 pazdziernika 2003 r., Nr1/04 z 2 lutego 2004
r., Nr4/04 z5 marca 2004 r., Nr5/04 z 5 kwietnia 2004 r., Nr 7/04 z 1 lipca 2004 r., Nr 8/04 z 10
sierpnia 2004 r., Nr 9/04 z 29 wrzesnia 2004 r., Nr11/04 z 22 pazdziernika 2004 r., Nr14/04 z 9
grudnia 2004 r. oraz Nr 8 /05 z 17 czerwca 2005 r.) wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1) w §1pkt7i8otrzymujg brzmienie:
"7) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Biura Sejmiku Wojewodztwa Podlaskiego,
Dyrektora Biura Informacji i Promocji Wojewddztwa, Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej oraz dyrektorow departamentéw Urzedu;

8) departamencie - nalezy przez to rozumieé departament Urzedu, Biuro Sejmiku Wojewddztwa
Podlaskiego, Biuro Informacji i Promocji Wojewddztwa oraz Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej;”;

2) § 9 otrzymuje brzmienie:

"§ 9.1. W Departamencie Zdrowia tworzy sie nastepujqce referaty:

1) Referat Nadzoru;

2) Referat Zdrowia;

2. Referat Nadzoru przy znakowaniu spraw uzywa symbolu - ZPS - |, Referat Zdrowia - ZPS - 1l
3) po § 9 dodaje sie § 9a w brzmieniu:

"§ 9a.1. W Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej tworzy sie:
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1) Referat ds. Uzaleznien;
2) Referat ds. Pomocy Spotecznej i Pozytku Publicznego;
3) Samodzielne Stanowisko ds. zadan finansowanych ze $rodkéw PFRON.

2. Referat ds. Uzaleznien przy znakowaniu spraw uzywa symbolu - ROPS - |, Referat ds. Pomocy
Spoteczneji Pozytku Publicznego - ROPS - Il, Samodzielne Stanowisko ds. zadan finansowanych ze
$rodkéw PFRON - ROPS - 111.7;

4) w § 14 w ust. 2 dodaje sie pkt 5 w brzmieniu:

"5) prowadzenie rejestru porozumien zawartych z innymi wojewdédztwami oraz jednostkami lokalnego
samorzqgdu terytorialnego z obszaru wojewddztwa w sprawie powierzenia prowadzenia zadan
publicznych zgodnie ze wzorem zatwierdzonym przez Dyrektora Generalnego.”;

5)w §17 w ust. 2 po pkt 19 $rednik na koncu zdania zastepuje sie kropkq i uchyla sie pkt 20;

6) § 21 otrzymuje brzmienie:

"'§ 21. Departament Zdrowia

1. Do zadan Referatu Nadzoru nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie finansowe i analiza ekonomiczna nadzorowanych jednostek i zaktadéw opieki
zdrowotnej, a w szczegdlnosci ocena i analiza:

a) kwartalnych sprawozdan z wykonania planu finansowego,

b) rocznych: planéw rzeczowo-finansowych, sprawozdan rzeczowo-finansowych, sprawozdan z
dziatalnosci;

2) zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych podlegtych zaktadoéw opieki zdrowotnej;

3) sporzgdzanie zestawien kwartalnych sprawozdan w zakresie panstwowego dtugu publicznego oraz
poreczen i gwarancji (Rb-Z, Rb-N) przedktadanych przez podlegte zaktady opieki zdrowotnej;

4) sprawowanie nadzoru nad podlegtymi zaktadami opieki zdrowotnej w zakresie:
a) realizacji zadan statutowych,

b) gospodarki finansowej poprzez przeprowadzanie kontroli i oceny legalnosci, gospodarnosci,
celowosci i rzetelnosci,

c) prawidtowosci gospodarowania mieniem poprzez przeprowadzanie kontroli w zakresie:
wykorzystania aparatury i sprzetu medycznego, zakupu lub przyjecia darowizny aparatury i sprzetu
medycznego, wyposazenia w aparature i sprzet medyczny oraz techniczny, a takze w specjalistyczne
srodki transportu sanitarnego, wykorzystywane do udzielania $wiadczen zdrowotnych lub ustug,
odpowiednio do zakresu i rodzaju $wiadczen przewidzianych w statucie oraz spetnienia przez nie
wymagan okreslonych odrebnymi przepisami;

5) nadzér nad zadaniami inwestycyjnymi realizowanymi przez Samorzgd Wojewddztwa oraz przez
podlegte zaktady opieki zdrowotnej;

6) nadzér nad gospodarkg niebezpiecznymi odpadami medycznymi i zwigzanymi z tym inwestycjami
w podlegtych zaktadach opieki zdrowotnej;

7) udziat w pracach zwigzanych z przejmowaniem majgtku Skarbu Panstwa na rzecz Wojewoddztwa;

8) opracowywanie zasad zbycia, wydzierzawiania lub wynajecia majgtku trwatego przez podlegte
zaktady opieki zdrowotnej;

?) wyrazanie zgody na wniesienie majgtku zaktadu do spétek i fundacji;
10) przeprowadzanie kontroli kompleksowych w podlegtych zaktadach opieki zdrowotnej,

11) sporzgdzanie protokotéw z kontroli zawierajgcych zalecenia pokontrolne wraz z okresleniem



terminu przedstawienia informacji o sposobie, trybie i okresie ich wykonania;
12) monitorowanie realizacji zalecen pokontrolnych;
13) przeprowadzanie kontroli doraznych wynikajgcych z biezgcych nieprawidtowosci;

14) sprawowanie nadzoru nad opracowywaniem i realizacjg programdéw naprawczych
przygotowywanych przez podlegte zaktady opieki zdrowotnej;

15) prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem, przeksztatcaniem i likwidacjg podlegtych zaktadow
opieki zdrowotnej, w tym:

a) przygotowywanie koncepcji utworzenia, przeksztatcenia lub likwidacji podlegtych zaktadow opieki
zdrowotnej;

b) nadzér nad przebiegiem prac zwigzanych z utworzeniem, przeksztatceniem lub likwidacjg
podlegtych zaktaddéw opieki zdrowotnej i przygotowywanie sprawozdan w tym zakresie;

16) opiniowanie i przygotowywanie uchwat o zmianach w statutach podlegtych zaktadach opieki
zdrowotnej;

17) prowadzenie spraw zwigzanych z powotywaniem rad spotecznych i nadzér nad realizacjg uchwat;
18) zatwierdzanie regulaminéw dziatalnosci rad spotecznych;

19) prowadzenie spraw kadrowych kierownikéw jednostek organizacyjnych nadzorowanych przez
samorzqgd wojewodztwa, a w tym:

a) organizowanie i przeprowadzanie konkurséw oraz zasieganie opinii lub uzyskiwanie wymagane;
przepisami prawa zgody w zakresie powotywania i odwotywania kierownikéw jednostek,

b) prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem wynagrodzenia, oceng pracy dyrektorow;

20) koordynowanie prac zwigzanych z realizacjg programéw resortowych w zakresie restrukturyzacji
ochrony zdrowia w Wojewddztwie:

a) obstuga techniczna posiedzen komitetéw powotywanych w celu opiniowania wnioskéw o
przyznanie dotacji,

b) monitorowanie procesu restrukturyzacji i przygotowywanie sprawozdan w tym zakresie.
2. Do zadan Referatu Zdrowia nalezy w szczegdlnosci:

1) nadzér nad dziatalnos$cig statutowq, dostepnosciq i poziomem udzielanych w nadzorowanych
jednostkach $wiadczen zdrowotnych z uwzglednieniem:

a) liczby udzielanych $wiadczen zdrowotnych lub ustug oraz okresu oczekiwania na $wiadczenia lub
ustugi,

b) zakresu $wiadczen zdrowotnych objetych kontraktem,

c) zgodnosci udzielanych $wiadczen zdrowotnych lub ustug z przyjetymi standardami postepowania i
procedurami medycznymi okre$lonymi odrebnymi przepisami;

1) ustalanie listy podmiotéw uprawnionych do prowadzenia stazy podyplomowych:
a) lekarzy i lekarzy stomatologéw w uzgodnieniu z Okregowq Radqg Lekarskg w Biatymstoku,

b) pielegniarek i potoznych w uzgodnieniu z Okregowymi Radami Pielegniarek i Potoznych w
Biatymstoku, w tomzy, w Suwatkach;

2) zawieranie umoéw z podmiotami uprawnionymi do prowadzenia stazy i szkolen podyplomowych:
lekarzy, lekarzy stomatologdw, pielegniarek i potoznych;

3) finansowanie i rozliczanie podyplomowych stazy lekarzy, lekarzy stomatologéw, pielegniarek i
potoznych oraz nadzorikontrola nad wykorzystaniem przekazanych dotacji celowych oraz
organizacjq realizacji stazy wg ustalonego harmonogramu;



4) wspdtpraca z samorzgdami zawodowymi i zwigzkami zawodowymi zawoddw medycznych,
konsultantami wojewddzkimi w poszczegolnych specjalnosciach oraz innymi podmiotami i instytucjami
odpowiedzialnymi za kreowanie polityki zdrowotnej Wojewddztwa;

5) wspdtpraca ze stuzbami sanitarnymi w zakresie stanu sanitarnego podlegtych zaktadéw opieki
zdrowotnej i rozpatrywanie informacji o stanie bezpieczenstwa sanitarnego Wojewddztwa w
odniesieniu do jednostek ochrony zdrowia;

6) opracowanie i aktualizacja projektu strategii rozwoju Wojewddztwa w zakresie ochrony zdrowia
oraz opracowywanie i realizacja programéw zdrowotnych;

7) przygotowywanie projektu wojewddzkiego planu zdrowotnego;
8) rozpatrywanie skarg, wnioskéw, listdéw i interwencji;

Q) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem decyzji w sprawie kierowania osob do zaktadow
opiekunczo-leczniczych i pielegnacyjno-opiekunczych podlegtych Wojewddztwu;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z przeprowadzaniem procedur konkursowych w zakresach:

a) badan kandydatéw do szkoét ponadpodstawowych lub wyzszych, ucznidw tych szkét oraz
studentéw, ktérzy w trakcie praktycznej nauki zawodu sg narazeni na dziatanie czynnikéw
szkodliwych, ucigzliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia oraz uczestnikow studidw doktoranckich,
ktorzy w trakcie studidow sq narazeni na dziatanie czynnikow szkodliwych, ucigzliwych lub
niebezpiecznych dla zdrowia,

b) badan profilaktycznych oséb przebywajgcych w jednostkach penitencjarnych;

1) nadzér nad realizacjg wydatkdéw budzetowych w zakresie medycyny pracy (dziatalnosé statutowa
Podlaskiego Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy, wtasciwe Instytuty Medycyny Pracy, badania
uczniow, wiezniow);

12) rozpatrywanie wnioskéw o przydziat dotacji w zakresie ochrony zdrowia i programoéw
profilaktycznych oraz nadzér finansowy nad przydzielonymi juz dotacjami;

13) prowadzenie spraw zwigzanych z systemem ratownictwa medycznego;
14) wspodtpraca w zakresie dziatan obrony cywilneji zarzgdzania kryzysowego.”;

7) po § 21 dodaje sie § 2la w brzmieniu:

"§ 2la. Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

1. Do zadan Referatu ds. Uzaleznien nalezy w szczegdlnosci:

1) podejmowanie dziatan na rzecz profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych iinnych
uzaleznien;

2) wspotpraca z organami administracji rzgdowej oraz powiatami i gminami
w realizacji zadan wynikajgcych z ustaw;

3) opracowanie i realizacja wojewddzkich programéw w zakresie profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii stanowigcych cze$é
wojewddzkiej strategii w zakresie polityki spotecznej;

4) udzielanie pomocy merytorycznej instytucjom i osobom fizycznym realizujgcym zadania objete
wojewddzkim programem profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych oraz wspotdziatanie
z innymi organami administracji publicznej w zakresie rozwigzywania problemow alkoholowych;

5) realizacja rocznych programéw wspotpracy Wojewddztwa Podlaskiego
z organizacjami pozarzgdowymi w dziedzinie ochrony i promocji zdrowia,
w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz

w zakresie przeciwdziatania narkomanii;

6) opiniowanie wniosku o przyznanie statusu Centrum Integracji Spotecznej, prowadzenie spraw
zwigzanych z udzielaniem dotacji na pierwsze wyposazenie oraz dotacji na dziatalnos$¢ przez okres
pierwszych 3 miesiecy Centrum Integracji Spotecznej.



2. Do zadan Referatu ds. Pomocy Spotecznej i Pozytku Publicznegonalezy w szczegdlnosci:

1) opracowanie, aktualizowanie i realizacja strategii wojewddzkiej w zakresie polityki spotecznej
bedqgcejintegralng czesciq strategii rozwoju wojewddztwa;

2) organizowanie ksztatcenia, w tym szkolenia zawodowego kadr pomocy spotecznej;

3) rozpoznawanie przyczyn ubdstwa oraz opracowywanie regionalnych programéw pomocy
spotecznej wspierajgcych samorzgdy lokalne w dziataniach na rzecz ograniczenia tego zjawiska;

4) inspirowanie i promowanie nowych rozwigzan w zakresie pomocy spotecznej;
5) organizowanie i prowadzenie regionalnych jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej;

6) prowadzenie banku danych o wolnych miejscach w placéwkach opiekunczo - wychowawczych na
terenie wojewddztwa;

7) sporzqgdzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wtasciwemu wojewodzie, robwniez w
wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego;

8) sporzgdzanie bilansu potrzeb w zakresie pomocy spoteczneji przekazywanie go wojewodzie do
dnia l marca kazdego roku;

Q) petnienie funkcji instytucji wiasciwej w zwigzku z udziatem Rzeczypospolitej Polskiej
w koordynacji systemdéw zabezpieczenia spotecznego w przypadku przemieszczanie sie oséb w
granicach Unii Europejskiej i Europejskiego i Europejskiego Obszaru Gospodarczego;

10) wydawanie decyzji w sprawach $wiadczen rodzinnych realizowanych w zwigzku
z koordynacjqg systemdéw zabezpieczenia spotecznego;

11) opracowanie i realizacja wojewddzkich programéw dotyczgeych wyréwnywania szans oséb
niepetnosprawnych i przeciwdziatania ich wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan
na rzecz zatrudniania oséb niepetnosprawnych;

12) opracowywanie i przedstawianie Petnomocnikowi ds. Osob Niepetnosprawnych informacji o
prowadzonej dziatalnosci, obstuga Wojewddzkiej Rady Spotecznej ds. Osdb Niepetnosprawnych;

13) udzielanie zezwolen na zbiérki publiczne na terenie wojewddztwa lub jego czesci obejmujgce;j
wiecej niz jeden powiat;

14) zbieranie informacji o stanie akcji zbidrkowej oraz cofanie zezwolen na zbidrki publiczne;
15) ochrona praw konsumentow;

16) opracowywanie projektu rocznego programu wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é pozytku publicznego w zakresie zadan publicznych o
charakterze wojewddzkim;

17) prowadzenie spraw zwigzanych z koordynowaniem realizacji zadan dotyczgcych wspoétdziatania
wojewddztwa z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé
pozytku publicznego w zakresie zadan publicznych

o charakterze wojewddzkim.

3. Do zadan Samodzielnego Stanowiska ds. zadan finansowanych ze $rodkéw PFRONnalezy w
szczegdlnosci:

1) obstuga zadania pn.: "dofinansowanie ze srodkéw PFRON robot budowlanych

w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. - Prawo budowlane (Dz. U. z2003 r. Nr 27, poz.
2016) dotyczgcych obiektéw stuzgeych rehabilitacji, w zwigzku

z potrzebami osdb niepetnosprawnych, z wyjgtkiem rozbidrki tych obiektéw”;

2) opiniowanie wniosku o wpis do rejestru osrodkéw, w ktérych mogg odbywad sie turnusy
rehabilitacyjne dla oséb niepetnosprawnych korzystajgcych z dofinansowania
z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych;

3) obstuga programu PFRON "wyrownywanie réznic miedzy regionami” w obszarze A, ktérego
realizatorem jest samorzgd wojewddztwa.”.



8) § 24 otrzymuje brzmienie:

"§ 24. Biuro Kontroli Finansowej

Do zadan Biura Kontroli Finansowej nalezy prowadzenie spraw dotyczgcych kontroli finansowej w
Urzedzie, jednostkach podlegtych i nadzorowanych przez Zarzgd w rozumieniu ustawy z dnia 26
listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z2003 r. Nr 15, poz. 148), z wytgczeniem jednostek
nadzorowanych przez Departament Zdrowia, a w szczegdlnosci:

1) opracowywanie propozycji do rocznego planu kontroli jednostek podlegtych i nadzorowanych;

2) opracowywanie ramowej tematyki kontroli, planowanych przez Biuro;

3) przeprowadzanie kontroli planowanych i doraznych;

4) sporzgdzanie protokotéw kontroli, projektow wystgpien pokontrolnych oraz innych pism i
zawiadomien zwigzanych z ustaleniami kontroli;

5) analiza informacji przekazywanych przez jednostki kontrolowane o sposobie wykonania zalecen
pokontrolnych;

6) prowadzenie i przechowywanie akt kontroli prowadzonych przez Biuro;

7) prowadzenie ewidencji przeprowadzonych kontroli i wykazu wydanych upowaznien do kontroli
prowadzonych przez Biuro;

8) sporzgdzanie pdtrocznych i rocznych informacji z wykonania planu kontroli oraz przeprowadzonych
kontroli doraznych.

§2.
Wykonanie tegoz zarzgdzenia wewnetrznego powierza sie Dyrektorowi Generalnemu, Dyrektorom

Departamentow oraz kierownikom komérek organizacyjnych Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Podlaskiego w Biatymstoku.

§ 3.

Zarzqgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Jednostki i Spotki

Oferty pracy

Urzqd Marszatkowski Wojewédztwa Podlaskiego

ul. M. Curie-Sktodowskiej 14
15-097 Biatystok

Regon: 050667685
kancelaria@podlaskie.eu

Elektroniczna Skrzynka Podawcza
ePUAP: /p7w20llcig/SkrytkaESP

Telefon i fax ogélny do Urzedu
Tel. 856654172

Tel. 85 66 54 549

Fax: 8566 54175

Godziny pracy

poniedziatek: 8.00 -16.00
wtorek-pigtek: 7.30 -15.30

Wojewéddztwo Podlaskie

Regon: 050658404
NIP: 542-25-42-016

podlaskie.eu

Mapa serwisu
Deklaracja dostepnosci

Redakcja Biuletynu Informacji Publicznej
Adres e-mail do sktadania wnioskéw o informacje publiczng - bip@podlaskie.eu

Administrator strony
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Moderator strony:
Monika Rogowska - Tel. 85 66 54 447
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